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Antecedentes: as causas

Adaptación á lexislación vixente

• Aprobado no consello de goberno do 29 de abril de 2021 e 
modificado no consello de goberno do 22 de novembro de 2023

• Real Decreto 592/2014, por el que se regulan las prácticas académicas
externas de los estudantes universitarios

• Real decreto-lei 2/2023, do 16 de marzo, de medidas urxentes para a 
ampliación de dereitos dos pensionistas, a redución da fenda de xénero e o 
establecemento dun novo marco de sostibilidade do sistema público de pensións. 
Disposición adicional 52.a: Inclusión no sistema da Seguridade Social de 
alumnado que realice prácticas formativas ou prácticas académicas externas 
incluídas en programas de formación (Esta disposición entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2024)

• Lei Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, do Sistema Universitario



Fases

• Redacción
• Exposición pública e debate: ata 16 de novembro 

de 2021
• Aprobación en Consello de Goberno (xunto cos 

modelos de Convenio/Adenda): 22 de novembro 
de 2021

• Modificación: Consello de Goberno do 22 de 
novembro de 2023 

APLICACIÓN INFORMÁTICA
XESTIÓN PRÁCTICAS CURRICULARES (2022)

melloras e adaptación ao RR-Lei 2/2023,de 16 de marzo

NA 
APLICACIÓN 

DEBEN 
REXISTRARSE 

TODAS AS 
PRÁCTICAS 

CURRICULARES 
INDEPENDEN-
TEMENTE DE 

QUE A 
SEGURIDADE 

SOCIAL CORRA 
A CARGO DA 
UVIGO OU 

NON



CONTIDOS Regulamento PAE

CAPÍTULO I. Definición, obxecto e requisitos 
xerais das PAEs

Artigo 1. Obxecto e réxime xurídico
Artigo 2. Ámbito de aplicación
Artigo 3. Definición, características e natureza
Artigo 4. Obxectivos
Artigo 5. Estudantado destinatario
Artigo 6. Duración, dedicación semanal e horarios
Artigo 7. Seguros
Artigo 8. Requisitos de estudantado solicitante
Artigo 9. Requisitos das entidades colaboradoras
Artigo 10. Requisitos dos titores/as de prácticas 

externas
CAPÍTULO II. Organización e xestión das PAEs

Artigo 11. Convenios de cooperación educativa
Artigo 12. Formalización, seguimento e 

acreditación

Artigo 13. Prácticas externas curriculares
Artigo 14. Prácticas externas extracurriculares
Artigo 15. Organización e programación temporal
Artigo 16. Prácticas en centros, servizos e unidades 

da UVigo
CAPÍTULO III. Efectos académicos e 
recoñecemento

Artigo 18. Avaliación da práctica
Artigo 19. Efectos académicos e recoñecementos
CAPÍTULO IV. Resolución de conflitos

Artigo 20. Rescisión anticipada das prácticas e 
denuncia dos convenios de cooperación
CAPÍTULO V. Calidade e protección de datos

Artigo 21. Garantía de calidade das PAEs
Artigo 22. Protección de datos
DISPOSICIÓNS ADICIONAIS
- Instrucións para desenvolver esta normativa



Artigo 2. Ámbito de aplicación

DENTRO
• O estudantado matriculado 

nalgunha titulación oficial (grao ou 
mestrado) ou nun título propio da 
Universidade de Vigo, pertencente 
tanto a centros propios coma 
adscritos

• O estudantado procedente doutras 
universidades españolas ou 
estranxeiras por programas de 
mobilidade académica ou de 
convenios 

EXCLUIDAS

• As prácticas de campo e outras 
actividades prácticas de materias 
recollidas nos plans de estudo 

• As prácticas externas realizadas no 
estranxeiro ao abeiro de programas 
de intercambio

• As estadías en entidades 
colaboradoras para realizar 
traballos de fin de grao e traballos 
de fin de mestrado



Artigo 3. Definición, características e natureza 

• Modalidades:
– presencial

– semipresencial

– en liña

• Lugares:
– entidades colaboradoras externas

– na propia Universidade

– entidades no estranxeiro

• Desprazamento fóra das instalacións da entidade:
formalizado no Anexo I



Artigo 6. Duración, dedicación semanal e
horarios
CURRICULARES

• Graos e Mestrado: segundo a 
cuantificación en créditos na 
memoria de verificación do título 
(non se poden prorrogar)
NOTA: a estadía na entidade colaboradora pode 
ser inferior a esa cuantificación e respectarase o 
indicado na guía docente

• Títulos propios: non poderá 
superar o 50% dos créditos 
asignados e poderán realizarse 
desde o comezo da docencia e só 
durante o período de duración do 
título no que teña a matrícula en 
vigor 

EXTRACURRICULARES

• Duración mínima: 6 ECTS (150 h.), 
Excepcionalmente, poderán ter 
unha duración inferior

• Duración máxima: nun mesmo 
curso académico, por estudante. 
non poderá exceder o 50 % dos 
ECTS asignados ao último curso 
académico, no caso de titulacións 
de grao; ou a totalidade dos 
créditos, no caso de mestrados ou 
de títulos propios
NOTA: Para o cómputo, da duración mínima 
e máxima, das extracurriculares terase en 
conta o posible período xa realizado como 
curriculares no mesmo curso académico



Artigo 6. Duración, dedicación semanal e
horarios

• Duración total das prácticas nunha mesma entidade

colaboradora al longo da titulación (curriculares +

extracurriculares):

– < 30 créditos ECTS ao longo da titulación

– sexa ou non de forma interrompida

– Excepción: prácticas de carácter profesionalizante



Artigo 6. Duración, dedicación semanal e
horarios
PRÁCTICAS CURRICULARES NON REMUNERADAS:
- Preferentemente a xornada completa, en períodos continuados e 

cunha dedicación de polo menos 3 días semanais
- A tempo parcial: terán unha dedicación diaria mínima de media 

xornada 
- correspóndelles aos centros docentes ou, de ser o caso, ás comisións de estudos propios ou ás 

comisións académicas dos mestrados nos que os centros deleguen a xestión, estipular a 
dedicación diaria das prácticas de cada estudante 

PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES E PRÁCTICAS REMUNERADAS:

- A dedicación diaria poderá axustarse as necesidades da entidade 
colaboradora 



Artigo 6. Duración, dedicación semanal e
horarios
EXCLUSIÓNS:
• Poderá ser excluído das prácticas, o/a estudante que acumule 

ausencias inxustificadas e/ou incumpra as actividades definidas
no plan formativo ou as directrices marcadas polos titores/as:
– A entidade colaboradora comunicaralle á universidade esta 

circunstancia, que iniciará a apertura dun expediente no que se 
dea trámite de audiencia ao/á estudante

– De estimarse oportuno, ambas as entidades poderán acordar dar 
por finalizada a realización da práctica externa anticipadamente, 
coa perda dos dereitos formativos e, de ser o caso, económicos que 
correspondan



Artigo 7. Seguros

• Seguro escolar: asistencia sanitaria a estudantado español ou estranxeiro 
menor de 28 anos, matriculado nalgunha titulación oficial da UVIGO, 
resida legalmente en España e estea ao corrente da cota correspondente. 
O ámbito temporal de cobertura será o ano escolar 

• Seguro de accidentes: subscrito con póliza colectiva de accidentes, que 
cobre todo o estudantado (incluído o maior de 28 anos) 

• Seguro de responsabilidade civil: cobre os danos persoais e materiais que 
causen a terceiros durante as prácticas durante o curso académico

NO CASO DE PRÁCTICAS INTERNACIONAIS, con independencia da 
modalidade, e para estadías superiores aos 90 días:
• O estudantado subscribirá un seguro de accidentes que inclúa 

repatriación. 
• Se as prácticas se realizan nos Estados Unidos/Canadá deberán contratar 

un seguro de responsabilidade civil 



Artigo 8. Requisitos das persoas solicitantes

CURRICULARES
• Matrícula na materia vinculada 

segundo o plan de estudos de que 
se trate

EXTRACURRICULARES
• Nas titulacións de grao, ter 

superados o 50 % dos créditos 
necesarios para obter o título que 
estean cursando e seguir 
matriculadas na titulación durante 
o período da práctica

• Nas titulacións de mestrado, ter 
superados o 50 % dos créditos 
necesarios para obter o título: non é 
necesario ter en conta os créditos 
asignados ás prácticas curriculares ou 
aos TFM

• Nos títulos propios: igual que  os 
mestrados

XERAIS
• Matricula nalgunha titulación 

oficial ou, de ser o caso, nun 
título propio da UVIGO

• Excepcionalmente poderán 
autorizarse prácticas na 
entidade na que tivera 
contrato o/a estudante

• Non ter solicitado o depósito 
do título, de ser o caso



Artigo 9 . Requisitos das entidades colaboradoras

OBRIGAS:
− Para cumprir coas obrigas de inclusión no réxime xeral da Seguridade Social do

estudantado que realice prácticas académicas externas, e no caso das prácticas
curriculares non remuneradas, a persoa titora na entidade externa deberá
notificarlle ao titor/a académico calquera falta de asistencia por parte do/a
estudante (NOVO: falta introducilo no Anexo II da Aplicación)

− OUTRAS: recollidas no modelo de declaración responsable que ten que asinar
unha persoa en representación da entidade colaboradora

• cumprimento co proxecto formativo
• titorización efectiva
• axuste do número máximo de alumnos/as
• non incursión nun ERE/ERE na área/departamento ao que se incorpore

o/a estudante



Artigo 9 . Requisitos das entidades colaboradoras



Artigo 11 . Convenios de Cooperación Educativa

− Débense subscribir antes da realización das PAEs (modelo tipo:
polo menos 2 semanas antes do inicio das prácticas)

− Modelos de Convenios de cooperación educativa: tramítanse de
forma xeral a través da aplicación de convenios
• Inclúen as obrigas en materia da inclusión no réxime xeral da SS
• Tipos de Convenios:

 Nacional: modelo propio para prácticas nacionais
 Internacional: modelo propio para prácticas internacionais
 Interuniversitario: modelo propio para titulacións interuniversitarias
 Acordo interno: modelo propio para prácticas en dependencias da UVigo
 Convenio inverso: modelo da entidade educativa de orixe que envía a UVigo para 

que os seus estudantes realicen prácticas  nas nosas dependencias; pasa por 
Asesoría Xurídica

 Convenio específico: modelo propio das entidades colaboradoras; de forma xeral, 
administracións e grandes empresas; pasa por Asesoría Xurídica



Artigo 12. Formalización, seguimentoe 
acreditación

− O estudantado non poderá incorporarse a unha PAE sen que 
estea asinado a convenio de cooperación educativa e a 
documentación que formalice a realización da práctica 
externa (Anexos I, II e III)

− A UVigo elaborará documentos-tipo (Anexos) que faciliten os 
procesos de formalización, seguimento e acreditación para 
desenvolver e xestionar as prácticas externas:
 descárganse pre-enchidos desde a aplicación de xestión de prácticas 

curriculares

− Prácticas que se desenvolvan ao abeiro dun convenio 
específico: 
 xestión suxeita ao indicado no punto anterior coma no disposto de 

maneira específica neste convenio (poden ter os seus propios Anexos)



Documentación

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad/practicas
-academicas-externas/normativa-documentacion

• Anexo I: condicións da práctica académica externa*

• Anexo II: declaración responsable da entidade colaboradora*

• Anexo III: compromiso do/a alumno/a*

• Anexo IV: informe do/a titor/a da empresa ou da entidade*

• Anexo V: informe do/a titor/a académico*

• Anexo VI: informe do/a alumno/a*

• Anexo VI: solicitude de modificación das condicións das prácticas 

externas**

• Anexo VIII: solicitude de rescisión/interrupción das prácticas 

externas**

• Anexo X: certificado de realización das prácticas externas

* Anexos de usos obrigatorio

**Cando corresponda

Só serán válidos estes Anexos 
descargados desde a 

aplicación.
Xa non están accesibles, 

como formularios, na web da 
AEE.

Pódense empregar  ademais 
documentos propios dos 

centros.

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad/practicas-academicas-externas/normativa-documentacion
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad/practicas-academicas-externas/normativa-documentacion


Artigo 13. Prácticas externas curriculares 

Correspóndelles aos centros docentes, ao centro responsable da 
formación permanente ou ás comisións académicas dos mestrados 
nos que os centros deleguen a xestión:
a) Establecer un regulamento propio de ordenamento das prácticas 

académicas externas curriculares do estudantado matriculado en 
calquera das súas titulacións

b) Adoptar os acordos ou as decisións en relación coas prácticas 
externas, incluídas as derivadas do establecido no capítulo III deste 
regulamento

c) COMUNICARLLE AO ALUMNADO E, DE SER O CASO, ÁS ENTIDADES 
COLABORADORAS, OS PROCEDEMENTOS DE CUMPRIMENTO COAS 
OBRIGAS DE INCLUSIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE 
SOCIAL 



Artigo 15. Organización e programación 
temporal

• A UVIGO aprobará instrucións específicas para establecer os termos nos que 
se desenvolverán as prácticas, recollendo as cuestións que non se teñan en conta 
nos plans de estudo no caso de prácticas curriculares, e as normas específicas que 
rexerán a realización de prácticas extracurriculares.

• INSTRUCIÓNS:
– RESPONSABILIDADE: Vicerreitoría de Estudantado e Empregabilidade
– REQUISITOS DAS PERSOAS SOLICITANTES
– CONVENIOS DE COOPERACIÓN EDUCATIVA: prazos
– XESTIÓN DAS PRÁCTICAS CURRICULARES: aplicación de prácticas 
– XESTIÓN DAS PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES: FUVI
– DURACIÓN DAS PRÁCTICAS
– REMUNERACIÓN ECONÓMICA
– CUMPLIMENTO DAS OBRIGAS DA SEGURIDADE SOCIAL 
– DOCUMENTACIÓN DE FORMALIZACIÓN DAS PRÁCTICAS: Anexos



INSTRUCCIÓNS –REMUNERACIÓN PRÁCTICAS

REMUNERACIÓN:
• No momento de formalizar cada práctica, sexa curricular ou 

extracurricular, débese indicar a existencia ou non de algún tipo de 
axuda, sempre respectando a normativa da UVIGO

• Extracurriculares:
– A remuneración económica por parte da entidade colaboradora será opcional para 

as prácticas extracurriculares que non superen as 264 horas ou no caso de que se 
desenvolvan en organismos públicos e entidades sen ánimo de lucro, que non 
poderán exceder as 528 horas. Esta condición é aplicable unha única vez por 
estudante na mesma empresa, tanto se as prácticas son extracurriculares como 
curriculares.

– Nos casos de que así se acorde coa entidade colaboradora, ou sempre que a práctica 
supere as 264 horas, o importe da bolsa para xornadas completas (40h. semanais) 
será de 750 €/mes brutos. Nos casos dunha xornada inferior, a dotación será 
proporcional en función do número de horas realizadas



Outras modificacións

Artigo 16. Prácticas en centros, servizos e unidades
• As unidades e servizos acollerán prácticas curriculares. Só se aceptarán prácticas 

extracurriculares cando deriven de compromisos adquiridos por un convenio
• Os grupos e os centros de investigación tamén poderán acoller alumnado dos graos e 

mestrados nos que a adquisición e o desenvolvemento de competencias de 
investigación estean recollidas na súa memoria do título

Artigo 17. Comisión xeral de prácticas académicas externas
• Inclúese a un membro do PAS, nomeado polo reitor/a por proposta do Consello de 

Goberno, sempre que forme parte das unidades responsables da xestión 
administrativa das prácticas curriculares nos centros docentes

Artigo 18. Avaliación das prácticas (curriculares e extracurriculares)
• O/a titor/a académico cubrirá o correspondente informe de valoración final e terá 

en conta o informe do titor/a na entidade colaboradora, e a memoria elaborada por 
cada estudante (débense empregar os Anexos xerados na aplicación)



Contacto habitual con menores de idade

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA. CONTACTO HABITUAL CON 
MENORES DE IDADE 

• No caso de que as prácticas externas impliquen o contacto habitual con 
menores de idade, o estudantado terá a obriga de achegar unha certificación 
negativa do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais, de acordo co requisito 
previsto no artigo 13.5 da Lei 26/2015, do 28 de xullo, de modificación do 
sistema de protección á infancia e á adolescencia antes de incorporarse á 
entidade colaboradora

• Na medida en que a universidade vaia incorporando centros na Plataforma de 
Intermediación de Datos (PID) do Ministerio de Xustiza, será a universidade a 
encargada de consultar esta información sempre que non exista oposición por 
parte da persoa interesada

A UVIGO ten a intención este 
curso de incorporar a todos os 

centros. Ata o de agora só 
Educación



MOITAS GRAZAS

Mª Reyes Fernández González
Técnica Superior en Orientación Laboral e Promoción do 

Emprego e o Emprendemento
Área de Emprego e Emprendemento (AEE)

986 81 21 36 / 986 13 01 10
insercionlaboral@uvigo.gal

mailto:insercionlaboral@uvigo.gal
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