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I. ASPECTOS INTRODUCTORIOS

1.1. Presentaciéon/Obxecto da reunion

O documento DE-03 P1 “Revision pola Direccion” do SGIC, aprobado na Comisién de Garantia de
Calidade da Facultade de Ciencias do Mar o 11 de xullo de 2022, ten como obxectivo asegurar a mellora
continua e verificar a adecuacion e eficacia do Sistema de Garantia Interna de Calidade (SGIC) da
Facultade de Ciencias do Mar e das suas titulaciéns. Este informe recolle os principais resultados e
conclusiéns.

1.2. Informe inicial

I.2.a. Descricion de cambios organizativos que poden afectar ao funcionamento do
centro/titulacions/servizos, no que se refire d calidade.

Como cada ano, nomedronse as novas comisions delegadas da Xunta de Centro que se mencionan no
apartado “XI. Anexos”. Cabe destacar que a meirande parte dos membros das comisidons mantense, o
gue proporciona unha mellor xestién das sus competencias por ter experiencia do curso anterior.

1.2.b. Descricion de cambios na oferta formativa ou de servizos
Titulacion de Grao en Ciencias do Mar.

O numero de materias que se imparten en inglés mantense en cinco: Fisica |, Botanica Marifia,
Sedimentoloxia, Contaminacion Marifia e Dinamica Oceanica. Todas elas ofértanse no mismo
cuadrimestre, de tal maneira que sexa mais facil cursalas polos estudantes de fala inglesa que sé estean
un semestre na nosa universidade. Ademais, a maioria do resto das materias da titulacion son
impartidas no modo “English Friendly”.

Asi mesmo, contintase impartindo o curso cero nas mesmas condicidns que en anos anteriores.

Hai que mencionar que neste curso académico implantouse o Plan Novo do grao no 32 curso, de
maneira que para este curso coexistiron ambos os plans, polo que se publicaron as guias docentes
correspondentes a ambos os plans (novo e vello). As modificaciéns mais relevantes do plan novo do
Grao en 39 curso son:

- A desaparicién das materias optativas no 32 curso (quedando exclusivamente en 42 curso)
- Alinclusién no 22 cuadrimestre do 32 curso, da materia de Acuicultura, que no plan antigo impartiase
en 42 curso.

O inicio do curso académico estivo marcado pola volta a actividade docente presencial na Facultade
tras a supresién da actividade presencial dende 6 16 de marzo debido & pandemia Covid-19, o que
levou a un periodo de coordinacion previo cé equipo decanal para tomar as medidas de contencidn
Covid-19 que marcaba 6 reitorado (restricion de n2 de estudantes por aula, grupos de practicas e
seminarios, etc.). No inicio, dividironse os grupos de teoria de 12, 22 e 32 curso, asistindo as clases de
maneira presencial ou virtual por semana alternativa. Tras poucas semanas de experiencia,
considerando o nimero de estudantes que asistian ds aulas, esta medida so foi necesario mantela para
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12 curso. Para o resto do cursos, permitiuse a entrada do alumnado nas aulas ata completar o aforo
Covid-19, sen producirse conflitos por exceso de alumnado.

Para desenvolver esta actividade semipresencial, fixéronse as seguintes remodelaciéns nas aulas:

- Instalacion de cdmaras web, software e tablets para acondicionamento da aula integra. Ainda que a
Facultade solicitou una tablet para cada docente, a Universidade de Vigo optou por mercar un
ordenador portatil con pantalla tactil.

- Instalaciéon dun ordenador con pantalla interactiva no salén de actos

- Nas aulas de seminarios non se reduxo o aforo destas, pero redistribuironse as mesas para manter
as distancias de seguridade entre o alumnado.

- Para as prdcticas de laboratorio se adquiriron pantallas protectoras para o rostro e foron repartidas
entre o alumnado, coa obriga de levalas postas durante as sesidns de practicas.

- Instalacion de dispensadores de hidroxel as saidas das aulas.

- Colocacidn de papel de limpeza e hidroxel para a desinfeccién das mesas nas aulas.

- Adquisicién de medidores de CO, como medida preventiva para evitar posibles contaxios.

- Ventilaciéon cruzada de fiestras e portas durante 10 minutos cada hora.

- Colocacidn de pantallas para separar os postos nas aulas de informatica.

O retraso da chegada dos ordenadores, polos prazos a cumprir para a saida do concurso publico
organizado pola Universidade, supuxo un trastorno para a docencia do primeiro semestre.

Durante as primeiras semanas do segundo cuadrimestre, debido 4 alta incidencia do Covid-19, as clases
impartironse de maneira virtual a través do campusremotouvigo.gal. O resto do segundo semestre,
impartironse de maneira semipresencial.

Durante todo o curso, os exames realizdronse de manera presencial, mantendo as medidas e a
distancia de seguridade.

Nas Guias docentes das materias incluironse plans de continxencias onde os coordinadores das
materias debian explicar os seguintes cambios no caso de que a docencia tivera que desenvolverse
totalmente virtual:

- Adaptacion das actividades docentes a situacion “virtual”
saidas de campo).

- Modificacidn do peso das distintas actividades cara a avaliaciéon da materia, incluindo o exame final

(clases maxistrais, practicas, seminarios e

da mesma.
- Canles para a realizacién das titorias c6 alumnado.

Hai que destacar neste aspecto, a exemplar participacién e a implicacion da practica totalidade do
profesorado para que o desenvolvemento da docencia e as probas de avaliacidon transcorreran
satisfactoriamente, asi como o esforzo e a colaboracién realizados pola representacién do alumnado,
coas sulas achegas e ideas.
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Os valores obxectivo do novo plan de estudos son os que se mostran na Taboa 1:

Taboa 1. Valores obxectivo na Titulacion de Grao en Ciencias do Mar

Taxas para o Titulo de Grao
Denominacion Valor medio Meta proposta
Taxa de graduacion 25% >20%
Taxa de abandono 25% <25%
Taxa de eficiencia 86% >80%
12 curso >50%
29 curso >60%
Taxa de rendemento 62%
39 curso >70%
42 curso >80%
12 curso >55%
. 22 curso >65%
Taxa de éxito 70%
32 curso >75%
42 curso >85%

Con obxecto de facer unha primeira andlise da validez destes novos valores para a avaliacién da
titulacién, neste informe aplicaranse tanto as materias do novo grado xa implantadas como 3as que
ainda permanecen do plan antigo.

Titulacion de Mestrado Universitario en Oceanografia pola UCA, ULPGC e UVIGO.

Sobre as medidas de contencién COVID que marcaba 6 reitorado (restriciéon de n? de estudantes por
aula, grupos de practicas e seminarios, etc.), no caso do master non foi necesario facer mais de un
grupo para a docencia presencial debido a que o aforo da aula 15 foi suficiente para o alumnado
matriculado no curso 2020-21. As clases soamente impartironse de maneira virtual as primeiras
semanas do segundo semestre.

Este curso académico 2020-2021, por motivos da Covid-19, no foi posible a realizacién do campamento
conxunto das tres sedes nas que se desenvolve o master dentro da materia obligatoria do primeiro
semestre “Procesos Xeoldxicos en marxes e concas ocednicas”, para observar o rexistro sedimentario
das cuencas nedgenas do sureste peninsular. Esta actividade anteriormente s se realizaba para o
alumnado da Sede da Universidade de Vigo.

I.2.c. Descricion de modificacions ou cambios na documentacion do sistema de calidade

Na Figura 1 mdstrase o mapa de procesos e na Taboa 2 a listaxe de procedementos en vigor durante
o curso 2020-2021:
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. . . MAPA DE PROCESOS
UHIVCI‘SldadeV 120 SGIC Centros (1° Nivel)

DIRECCION ESTRATEGICA (DE) XESTION DA CALIDADE PROCESOS
E MELLORA CONTINUA (MC) ESTRATEXICOS

DE-01
URIZREE B SEGUIMEI‘?[EO-(ZZMEDIC\QN
DESEVOLVEMENTO ESTRATEXICO [

DE-03
REVISION DO SISTEMA POLA
DIRECCION

- McC-05
XESTION DE QUEIXAS, SUXESTIONS E MEDICION DA SATISFACCION DOS
PARABENS GRUPOS DE INTERESE

A PROCESOS
DOCENCIA (DO) XESTION CLAVE
ACADEMICA (AC)
D0-0201 PLANIFICACION E DESENVOLVEMENTO DA
ENSINANZA
D0-0101 DESENO, VERIFICACION, MODIFICACION E ) AC-0104
GRUPOS DE ACREDITACION DAS TITULACIONS OFICIAIS D0-0202 PROMOCION DAS TITULACIONS ACCESOS E ADMISION
INTERERE - D0-0203 ORIENTACION AO ALUMNADO E ATENCION
DUCLOZEECUNENID SRERLORESS IO RS AS NECESIDDAES ESPECIFICAS DE APOIO EDUCATIVO GRUPOS DE
Requisitos D0-0103 SUSPENSION E EXTINCION DUNHA DO0-0204 XESTION DAS PRACTICAS ACADEMICAS (AERp INTERESE
Necesidades ALY VATRICUA
Expectativas D0-0205 XESTION DA MOBILIDADE Satisfacion
AC-0401
D0-0301 EXPEDICION DE TITULOS OFICIAIS
INFORMACIGN PUBLICA E
RENDEMENTO DE CONTAS
XESTION DO PERSOAL (PE) XESTION DOCUMENTAL (XD) PROCESOS
SOPORTE
PE-01 h
XD-01 (XESTION
XESTION DO PAS. CONTROL DOS DOCUMENTOS DOS RECURSOS)

PE-02 XD-02
RESHLNCORE CONTROL DOS REXISTROS
XESTION DA INFRAESTRUTURA (IA)
1A-01
XESTION DOS RECURSOS MATERIAS E DOS SERVIZOS

Figura 1. Diagrama dos procedementos do SGIC

Taboa 2. Listaxe de procedementos en vigor

) ] PROCESOS ESTRATEXICOS
DIRECCION ESTRATEXICA (DE)

DE-01 P1 Planificacion e desenvolvemento estratéxico 104
DE-02 P1 Seguimento e medicion 104
DE-03 P1 Revisién do sistema pola direccién 104
XESTION DA CALIDADE E MELLORA CONTINUA (MC)
MC-02 P1 Xestidn de queixas, suxestions e parabéns 104
MC-05 P1 Medicién da satisfaccion dos grupos de interese 105
PROCESOS CLAVE

XESTION ACADEMICA (AC)
PLANIFICACION DA OFERTA ACADEMICA E ACCESO
AC-0104 P1 Accesos e admision 102
XESTION DO ALUMNADO
AC-0201 P1 Matricula 102
XESTION DE TiTULOS
AC-0401 P1 Expedicion de titulos oficiais 102
DOCENCIA (DO)
XESTION DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DO-0101 P1 Desefio, verificacion, modificacion e acreditacion das titulacions oficiais 105
DO0-0102 P1 Seguimento e mellora das titulacions 104
DO-0103 P1 Suspension e extincién dunha titulacion 104
PLANIFICACION E DESENVOLVEMENTO DA ENSINANZA
D0-0201 P1 Planificacion e desenvolvemento da ensinanza 105
D0-0202 P1 Promocidn das titulacions 104

DO0-0203 P1 Orientacién ao alumnado e atencién as necesidades especificas de apoio educativo

105
DO0-0204 P1 Xestidn das practicas académicas externas 104
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DO-0205 P1 Xestion da mobilidade 104
INFORMACION PUBLICA E RENDEMENTO DE CONTAS
DO0-0301 P1 Informacion publica e rendemento de contas 105

) PROCESOS SOPORTE (XESTION DOS RECURSOS)
XESTION DO PERSOAL (PE)

PE-01 P1 Xestion do PAS 104

PE-02 P1 Xestion do PDI 104
XESTION DOCUMENTAL (XD)

XD-01P1 Control dos documentos 101

XD-02 P1 Control dos rexistros 101

XESTION DA INFRAESTRUTRA (I1A)
IA0O1  Xestion dos recursos materiais e dos servizos 103

Na reunién da Comisién de Garantia de Calidade celebrada o 23 de marzo de 2020, aprobouse o
procedemento IAO1 Xestidn dos Recursos Materiais e dos Servizos.

Celebraronse reunions da Comisién de Garantia de Calidade nas seguintes datas:
- 13 de marzo de 2020
- 17 de xullo de 2020

- 28 de xullo de 2020

O equipo Decanal continuou o traballo de adaptacién das politicas e obxectivos de calidade 4 realidade
do Centro.

1.2.d. Cambios organizativos que poden afectar ao funcionamento en materia de calidade

Durante o curso 2020-21 mantivose a mesma composicién dos membros da Comisién de Garantia de
Calidade, excepto a incorporacion da alumna Sara Rubio Gala.
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TITULACION DE GRAO EN
CIENCIAS DO MAR



Il. DATOS E INDICADORES

Os datos que se presentan a continuacion recollen os resultados do centro e da titulacién oficial de
Grao en Ciencias do Mar.

Il.1. Rexistro de resultados do panel de Indicadores do SGIC (*Intégranse os coincidentes cos
programas de acreditacion e seguimento):

*Os indicadores recolléronse a través do portal de transparencia da Universidade de Vigo.

Centro
Facultade Ciencias do Mar
Panel de Indicadores Existe Meta
Codg Codg Descricién de calidade Resultado Resultado Resultado
SGC ACSUG asociada Curso 2020- | Curso 2019- | Curso 2018-
(obxectivo = 2021 2020 2019
de calidade)?
101- E14 Certificacidon da
Mc |mpllantaC|on Si: Si Non Non Non
dos sistemas de
calidade
105- 14 Grao .
MC satisfaccion PAS Si:>3,0 - h h
l01- E2 | Seguimentodas | g, g; Si Si i
DO titulacions
102- E2 Acreditacion Si Favorable
DO das titulacions :
Titulacion
Grao en: Ciencias do Mar (homes/mulleres)
Panel de indicadores Existe Meta de
calidade
Codg Codg 2:‘:(2:3305 a:: Resultado Resultado Resultado
SGC ACS calidade do Curso Curso 2019- Curso 2018-
UG .., R
valor
establecido
102- 14 Grao satisfaccion PN: 3,09
Y[ estudantado 3,00/3,26
Si: >3,0 3,27 3,20
PV: 3,20 3,30/3,06
3,18/3,21
103- 14 Grao satisfaccion PN: 4,08
\Y [ profesorado 4,16/3,87
Si: >3,0 3,83
PV: 4,03 3,85/3,93
4,08/3,97
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/

104- 14 Grao satisfaccion Sit 3.0 3,19
MC persoas tituladas Y 2,95/3,47
106- 14 Grao satisfaccion Si: 53,0 4,2
MC empregadores
101-AC Nota media de i 854
acceso
101(2)-AC Nota minima de 6,08
acceso
102-AC Ocupacion Si: 100% 119,6%
103-AC Preferencia Si: 100% 198,6%
103(2)-AC Adecuacion Si: 36,1%
104-AC 11 Matricula de novo
ingreso por
preinscricion
(Evolucién do 705 83
estudantado
matriculado en cada
curso académico)
103- I8 Participacion do
DO alumnado nas
enquisas de PN: 20.,0%
avaliaciéon do | EAD PV: 14,6%
profesorado
(Enquisas de
avaliacion docente)
104- I8 Grao de satisfaccion
DO do estudantado coa
actividade docente EAD PN: 4,33
do profesorado PV: 4,16
(Enquisas de
avaliacion docente)
105-DO Grao de satisfaccion PN: 2,58
do estudantado coa 2,63/2,58
organizacién e
desenvolvemento do PV: 2,68
ensino 2,67/2,69
106-DO Grao de satisfaccion PN: 4,01
do profesorado coa 4,12/3.80
organizacién e
desenvolvemento do PV: 3,97
ensino 4,00/3,91
107-DO Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
coapplanificacién e 3 3?;’,/23928
desenvolvemento do ! !
ensino
108-DO Grao de satisfaccion 427
coas practicas 3.33/4,67

académicas externas
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3,19
2,95/3,47

8,38

5,50

104,3%
122,9%
54,79%

73

PN: 34,5%
18,1% /
24,7%

PV: 40,6%
24,6% /
34,4%

PN: 4,09
3,98/4,43

PV: 3,98
4,07/3,98

3,15
3,35/3,01

2,93
2,80/3,08

3,71
3,25/4,17

3,10
2,70/3,27

4,0
8,15

6,58

101,4%
101,4%
45,1%

71

39,8%
34,9% /
40,4%

3,98
4,10/3,92

2,67
3,06/2.08

3,90
3,89/3,91

2,83
2,40/3,00

3,91
3,33/4,13



109- 13 Estudantes que
DO participan en
programas de
mobilidade
internacionais
109(2)-DO Estudantes
estranxeiros
1010-DO Duracion media dos
estudos
1011-DO Taxa de rendemento
1012-DO Taxa de abandono
(CURSA)
Taxa de abandono
(VERIFICA)
Taxa abandono
(Cambio estudos)
1013-DO Taxa de eficiencia
1014-DO Taxa de graduacion
1015-DO Taxa de éxito
1016-DO Tempo medio para
atopar emprego
1017- | 17 Porcentaxe de PAS
PE en formacion
1017( | 16 Profesorado en
2)-PE programas de
formacién
102-PE Cualificacion do PDI
103-PE Resultados de
investigacion de
caracter académico (
Sexenios)
103(2)-PE Profesorado por
categoria

5,15
5,20/5,11
76%
78/74

33,3%
31,8%

8,3%

85%
84/86
33,3%

86%
86/86

20

5,46
6,25/4,67
64%
59/68

20,0%
45,1%

7,7%

84%
76/91
25,35%
73%
72/74

5,8 ou 17,8 meses (Estudo sobre a situacion
profesional das persoas tituladas da
Universidade de Vigo (1990-2015).
Apartado 3.3.7.1. pag 174, e anexo 63)

11
6
<5anos 6,00
6,17/5,82
62%
1 o)
Si: 65% 62/62
Si: 25% 29,0%
36,9%
14,5%
83%
Y o)
Si: 86% 82/84
Si: > 20% 40,0%
71%
H (o)
Si: 70% 72/71
56,6%
37
17/20
Si: 82% doutor
162/217
74,6%
Catedratico/a 17
de universidade 13/4
Prof
euor e 38
22/1
universidade /16
Profesor/a 4
contratado/a 3/1
doutor/a
Profesor/a
contratado/a -
interino/ a
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61,2%

42
21/21

80% doutor

171/230
74,3%

11
8/3
41
25/16

9
5/4

3
2/1

80,2%
29
12/17
84% doutor

171/224
76,3%

12

8/4

41
25/16

10
6/4



Profesor/a

1
axudante - -
xu 0/1
doutor/a
Profesor/a 1
contratado/a 1/0 - -
interino/ a
Contratado/a 1 4 5
FPI 1/0 2/2 2/3
| .
R 1
1/1 1 1
Cierva / 3/ /0
Contratado/a 5 5
predoutoral -
. 0/2 1/1
Uvigo / /
i W 4
7/4 4/3 1/3
Xunta / / /
Investigador/a i i 1
Ramodn y Cajal 0/1
Contratado/a 3 2 3
FPU 1/2 0/2 0/3
Postdoutoral
Xunta deuGaIicia 3 2 3
. 1/2 0/2 2/1
modalidade A / / /
P |
o, 1 :
. 1/3 0/1 0/4
modalidade B / / /
Investigador/a 7 7 3
Distinguido/a 2/5 3/4 2/1
Investigador/a 1 1 i
Beatriz Galindo 0/1
Posdoutoral FPI i 1 i
1/0
Contrato i 1 )
HIPATIA 0/1
Fellowsea i i 2
0/2
Non Aplicable 1 i i
0/1
Cursq ' Modalidad Ingreso Sexo Home Muller Total
Académico Estudio Acceso N° de N° de N° de
ingresos = ingresos = ingresos
2020/2021 | Alumnado con titulo de bacharel ou Titulo de Bacharelato do Sistema 38 34 72
equivalente do sistema educativo Educativo Espafiol
espafiol - con probas
Titulo de Enxefieiro Técnico Titulo de enxefiaria técnica do sistema 1 1
universitario espafiol
Titulos de grao Titulo de grao do sistema universitario 1 1
espafiol
Titulos Superiores de Formacién Titulo Superior de Formacion Profesional 2 3 5
Profesional, Artes Platicas e Desefio e
Ensinanzas Deportivas
Total 40 39 79
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2019/2020 ' Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. 1 1
equivalente do sistema educativo Ciencias e Tecnoloxia
espafiol - con probas Bacharelato (LOE) e Selectividade. 1 1
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato (LOE) e Selectividade. Artes. 1 1
Artes escénicas, musica e Danza
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 22 28 50
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 1 1
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 1
Por equivalencia, homologacién ou Credencial que inclte avaliacions 1 1
validacion parcial de estudos especificas realizadas na UNED
estranxeiros Acreditacién ou credencial de 2 2
homologacién do titulo de bacharel
Titulos de Formacion Profesional de Actividades Fisicas e Deportivas: 1 1
Grado Superior (para acceso ata o Animacién de Actividades Fisicas e
curso 2019/2020) Deportivas
Actividades Maritimo-Pesqueiras: 1 1
Producién Acuicola
Sanidade: Anatomia Patoldxica e Citoloxia 1 1
Sanidade: Hixiene Bucodental 1 1
Sanidade: Saude Ambiental 1 1
Sanidade: Laboratorio clinico e biomédico 2 2
Imaxe para o diagndstico e medicina 1 1
nuclear
Total 27 39 66
2018/2019 | Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. 3 3
equivalente do sistema educativo Ciencias e Tecnoloxia
espafiol - con probas Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 26 30 56
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 2 2
Sociais
Por equivalencia, homologacion ou Acreditacion ou credencial de 1 1
validacion parcial de estudos homologacion do titulo de bacharel
estranxeiros
Titulos de Formacion Profesional de Actividades Maritimo-Pesqueiras: 2 2 4
Grado Superior (para acceso ata o Producion Acuicola
curso 2019/2020) Sanidade: Anatomia Patoléxica e Citoloxia 1
Formacion Profesional: Agraria. Gandaria e 1
asistencia en sanidade animal
Sanidade: Laboratorio clinico e biomédico 1 1
Total 31 38 69
19 % de profesorado do Favorable:
titulo avaliado polo Non 2,17% (1)
programa DOCENTIA -
) resolto -
(quinquenal) Suficiente:
4,35% (2)
110 Profesorado que
articipa en pro qramas Ne 37 42 29
participa en prog 17/20 21/21 12/17
de formacion
110 Profesorado que 1
participa en programas Ne 0 0 1/0
de mobilidade
111 Distribucion do Nome da
alumnado por centro de | empresa/Entidade
practicas CENTRO
ANALITICO 1
MIGUEZ MUINOS,
S.L.
csIC 2 2 6
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INSTITUTO
ESPANOL DE
OCEANOGRAFIA
UVIGO-ECIMAT
ANFACO-
CECOPESCA
Zoos Ibéricos S.A.
ESTANDAR
GESTION
ALIMENTARIAS.L.
Algas La Patrona
(Kombu del
Cantabrico S.L.)
Bima (Biologia e
Informacién
Maritima Artabra)
Cooperativa de
Armadores de
Pesca - Puerto de
Vigo
FRINSA DEL
NOROESTE S.A.
OVAPISCIS S.A.
CONSELLERIA DE
MEDIO AMBIENTE
E ORDENACION
DO TERRITORIO
CONSELLERIA DO
MAR
POSIDONIA
GREEN PROJECT
COFRADIA DE
PESCADORES SAN
JUAN DE
REDONDELA
VIXIA SYSTEM S.L.
usc
UNIVERSIDADE
PAIS VASCO/EHU
Aguona, Gestion
de Aguas de
Castilla, S.A.U
CETMAR
Club Surf Vigo
FUNDACION
AQUALANDIA
MUNDOMAR DE
LA COMUNIDAD
DE VALENCIA
VIAQUA GESTION
INTEGRAL DE
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AGUAS DE
GALICIAS.A.U
Cofradia de
Pescadores San
Antonio de
Cambados
LORO PARQUE SA
Centro de Cultivos

Mariios de
Ribadeo
Porto Muifos SL
GLECEX SL
114 Resultados de insercidn
laboral
Titulacion afiTi?:?én afi-:-iz)::?én afi-:-iz)::?én afi-:-iz)::?én % acordes % acordes % acordes % acordes
(Datos SUE) 2011 2012 2013 2014 2011 2012 2013 2014
Lic. en
Ciencias do o, 34% 42% 51% 46% 47% 51% 47%
Mar. Total
Nacional
Universidade 5o, 35% 49% 54% 60% 52% 38% 40%
de Vigo
115 Media de alumnos | Tamafo grupos A
por grupo de
docencia

Tamafo grupos B
Tamafio grupos C
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11.2. Resultados das enquisas de satisfaccion das titulacidns oficiais
Ainformacién dispofiible sobre as enquisas de satisfaccion coa titulacion foi proporcionada polo Portal
de Transparencia da UVIGO (https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/5). Neste curso

2020-21 houbo de novo un cambio na formulacién das enquisas e na definicién de indicadores.

I.2.a. Indice de participacidn

Indice participacién (%)
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Figura 2. Histérico de participaciéon do alumnado e egresados e PDI nas enquisas de satisfaccion coa
Titulacién de Grao en Ciencias do Mar.

Na Figura 2 méstrase o histérico da participacion do alumnado, dos egresados e do PDI nas enquisas
de satisfaccion coa titulacion de Grao. A discontinuidade nas lifias correspondentes a participacion do
PDI e empregadores débense a que neses anos non se realizou a enquisa. O esforzo realizado durante
os ultimos anos para incentivar a participacion do alumnado, mediante a insistencia co envio de
mensaxes de correo electronico dende o Decanato, conseguiu que esta aumentase neste curso 2020-
21 ata 0 37,5% (4 homese 2 mulleres dun total de 16 estudantes) para o alumnado do plan novo, que
€ a participacion mais alta no histérico da Titulacién. Con todo, a participacidon do alumnado do plan
vello descendeu ata un 11,2% (1 home e 2 mulleres dun total de 28 estudantes).

Neste curso 2020-21 a participacién é dun 13%, que se desglosa nunha participacion do 10% dos homes
(2 de 20 egresados) e do 16% das mulleres (3 de 19 egresadas). Producese un descenso importante na
participacién con respecto aos cursos anteriores, destacando a alta participacion no curso 2018-19,
dun 52%. Este é un indicativo de que o esforzo realizado pola Direccidn do Centro durante os Ultimos
anos para incentivar a participacion debe manterse de maneira continuada. Convén destacar que esta
mesma baixa participaciéon obtivose na enquisa de satisfaccion do alumnado coa titulacién no ano
2018-19, polo que parece que o alumnado desta promocidon mostra reticencia a participar nas
enquisas.

A participacion do PDI mellorou notablemente con respecto a convocatoria desta enquisa no curso

2018-19, ata un 52,5% no plan novo e un 60,29% para o plan vello. Durante o final do curso enviouse
ao profesorado correos electrdnicos en repetidas ocasidns para lembrarlles a realizacidon da enquisa e,
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a vista dos resultados, convén insistir na importancia de participar desta enquisa para a mellora das
titulacions.

A participacidn na enquisa dos empregadores foi de 3 institucions, dous centros de investigacion (IEO,
non se especifican os centros que participaron nos resultados aportados pola unidade de analises e
programas) e unha consultoria (Sinerxia Plus Consultora) de 9 empresas o institucidns (33,3%) aos que
se lle solicitara a realizacién da enquisa dende o Decanato. Esta é a mellor participaciéon dos
empregadores no histérico da titulacion. Os esforzos realizados dende o Decanato para solicitar aos
empregadores a realizacidon desta enquisa foron algo satisfactorios.

Finalmente, ningin dos membros do PAS realizou a enquisa de satisfaccion sobre o grado.

50

30

Participacion (%)

20

10

2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

Participacion PV Participacion PN

Figura 3. indice de participacién na enquisa de avaliacién docente na Titulacién de Grao en Ciencias
do Mar. (PV = plan vello; PN = plan novo)

Na Figura 3 mostrase o indice de participacion nas enquisas de avaliacion docente (EAD) para o Grao
en Ciencias do Mar, onde obsérvase unha tendencia decrecente desde o curso 2017-18. No presente
curso a participaciéon entre o alumnado dos plans novo e vello descendeu ata un 20,0 e un 14,6% (non
hay datos desagregados por sexo). Este descenso da participacion atriblese a que o alumnado realiza
esta enquisa de maneira virtual, accedendo a ella desde secretaria virtuala plataforma Moovi, o que
desanima a participacion nestas enquisas. Un dos motivos principais para esta baixa participacién é
qgue o alumnado ten que realizar unha enquisa por cada profesor que participa nunha determinada
materia, o que fai que o nimero de enquisas a realizar se multiplique de maneira considerable. Polo
que poderia suxerirse aos Departamentos @ hora de realizar o POD, que reduzan o nimero de
profesoras/es a impartir docencia nunha mesma materia. Tamén pode atribuirse ao cansancio e
desanimo xeral do alumnado pola situacién xerada pola pandemia da Covid-19.
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11.2.b. Indice de satisfaccion

Indice de satisfaccion
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Figura 4. Indices de satisfaccién nas enquisas de satisfacciéon coa Titulacién de Grao en Ciencias do
Mar.

As enquisas de satisfaccion coa titulacion realizanse a cinco grupos de interese: profesorado (bianual),
PAS, alumnado (32 curso), titulados e empresas. A Figura 4 mostra o histdrico de puntuaciéns medias
obtidas nesta enquisa nos anos que leva impartindose a Titulacion de Grao en Ciencias do Mar. A
discontinuidade nas lifias correspondentes a participaciéon do PDIl e empregadores débense a que neses
anos non se realizou a enquisa. A puntuacién do indice de satisfaccién do alumnado é algo inferior ao
dos anos anteriores, pero obtense por terceiro ano consecutivo unha puntuacién superior aos 3 puntos
(3,20 puntos para o plan vello e 3,09 puntos para plan novo). Tendo en conta que a participacion dos
distintos grupos de interese é a madis alta obtida dos ultimos anos, podemos considerar que os
resultados son satisfactorios e os esforzos por mellorar os aspectos peor valorados durante os anos

anteriores deron os seus froitos.

Entre os egresados, a valoracion da titulacion nos anteriores anos foi algo mais baixa que a obtida na
enquisa para estudantes de Grao. Con todo, a puntuacion do indice de satisfaccion xeral neste curso
2019-20 é de 3,74 puntos (3,68 homes / 3,76 mulleres), polo que mellorou notablemente con respecto
ao ano anterior, que foi de 3,19 puntos (2,95 homes / 3,47 mulleres) e que era similar & puntuacion
obtida no curso 2018-19. A puntuacién xeral desta enquisa volve a ser superior a obtida na Enquisa de
Satisfaccién do Alumnado, que era a tendencia xeral observada no histérico da Titulacion, e que era
interpretada como que os alumnos xa titulados tefien unha visién mais ampla da Titulacién no seu
conxunto.

No caso da enquisa de satisfaccién coa titulacién do PDI, a puntuacién do indice de satisfaccion xeral
neste curso 2020-2021 acada o seu valor mais alto no histérico da Titulacién, superando lixeiramente
os 4,00 puntos do curso 2012-2013: 4,03 no plan vello e 4,05 puntos no plan novo. Estes valores,
desagregados por sexo, mdstran que os homes outorgan unha puntuacién algo mais alta (4,16 e 4,08
para os plans novo e vello, respectivamente) que as mulleres (3,87 e 3,96 para os plans novo e vello,
respectivamente). Tendo en conta a alta participacion en ambas enquisas, podemos considerar que os
resultados son moi satisfactorios e os esforzos por mellorar os aspectos peor valorados durante os
anos anteriores deron os seus froitos. Ainda asi continda a necesidade de mellorar a participacion e os
resultados en alglns items.
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O indice de satisfaccion dos empregadores para este curso 2020-21 é de 4,2 puntos, o que mellorou
con respecto a satisfaccién obtida no curso 2018-19, que foi de 4,0 puntos.

I1.2.c. Resultados da enquisa de satisfaccion coa Titulacion do alumnado

Na Taboa 3 méstranse os resultados das enquisas realizadas nos tres ultimos cursos académicos. Os
valores obtidos nas respostas nas distintas preguntas marcanse en azul cando o valor é superior o igual
a 4 puntos; en verde escuro cando o valor é igual o superior a 3,5 e inferior a 4; en verde claro cando
o valor é igual o superior a 3 e inferior a 3,5; en laranxa claro cando o valor é igual o superiora 2,5 e
inferior a 3; en laranxa escuro cando o valor atépase entre un valor igual o superior a 2 e inferior a 2,5
e en vermello cando o valor é inferior a 2.

Durante os Ultimos anos, as peores puntuacions obtifianse nas cuestions referidas ao bloque 1,
organizacion e desenvolvemento da docencia, concretamente sobre os horarios da titulacién e o
calendario de exames (cuestiéns 3 e 4, respectivamente). Este curso volve a obterse puntuaciéns moi
baixas nestas duas cuestiéns. O esforzo tanto do profesorado como a colaboracién do alumnado para
elaborar uns horarios mellor distribuidos non foi satisfactorio. Todos os grupos de interese desta
Facultade e Titulacidon son conscientes da dificultade que conleva a elaboraciéon dos horarios da
titulacién, onde se poida facer encaixar as clases de aula, practicas e seminarios, tendo en conta os
seguintes aspectos:

1.- O numero de aulas para a docencia tipo A e C é suficiente pero moi limitado.

2.- O profesorado tamén imparte docencia noutras materias doutras Titulacions (maioritariamente
Graos e Mestrados nas Facultades de Quimica e Bioloxia). Polo que o profesorado, durante a
elaboracion dos horarios, actia de maneira responsable e asegurase que non tefia solapamentos de
horarios cando estd impartindo a sia docencia. Si se impuxera dende a Direccién do Centro un horario
gue o profesorado tivera que cumprir de maneira obrigada, a elaboracién dos POD por parte de moitas
Areas de Cofiecemento seria imposible de cumprimentar. Outra posibilidade para evitar estes
solapamientos estaria en aumentar o cadro de profesorado, pero esa posibilidade non é
economicamente viable por parte da Universidade de Vigo.

2.- O numero de laboratorios docentes é limitado e tamén son utilizados para as practicas doutras
materias, tanto desta como doutras Titulacidns, por lo que hai que adaptar os horarios para a asegurar
a sua dispoiiibilidade. A suda soluciéon non solo é cuestion de espazo fisico sendn de, ademais, telos
axeitadamente equipados, e o presuposto das Areas de cofiecemento para material de practicas cada
vez é mais reducido.

3.- As labores de investigacion realizadas polo profesorado do centro. O centro é consciente de que o
profesorado é un punto forte da Titulacién, e un dos items cos que se avalia este aspecto son os
resultados da investigacion. A Direccion do Centro quere respectar o traballo investigador do
profesorado, xa que a sua producidn cientifica é un importante indice de Calidade e Excelencia da
Universidade de Vigo.

Tamén hai que destacar que os alumnos que realizan esta enquisa son os alumnos de terceiro curso e
a enquisa realizana durante o segundo semestre, que é o horario mais complicado de desefiar de toda
a titulacion, xa que no terceiro curso deste ano académico 2020-21 ainda convivian o plan novo e o
plan vello, polo que houbo que acomodar os horarios das optativas para 32 do plan vello e 42 do novo,
limitdndo a eleccion de horarios. Este feito condiciona a puntuacion outorgada polos alumnos.
Espérase que coa extincidn do plan vello sexa mais doado a elaboracién do horario, levando asociada
a mellora na valoracion deste punto das enquisas.
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O alumnado do plan novo outorga unha baixa puntuacion a cuestion 2 sobre a coordinacién entre as
materias do plan de estudos. Esta pregunta xenera dudas, xa que non se sabe si se refiren a repeticion
de contidos, informacién, contraditoria nos contidos, ausencia de contidos en materias anteriores e
gue é necesario para outras materias, entre outras. Trasladarase este dato 4 Coordinadora de Grao e
os Coordinadores de Curso para tomar as medidas que consideren oportunas.

E destacable a puntuacién da cuestidn 6, obtendo unha puntuacién superior aos 3,50 puntos por parte
do alumnado do plan novo. Tanto os esforzos do profesorado de comunicar ao alumnado que o PAT
non é unha simple fonte de informacidn para o alumnado sobre aspectos que non tefien que ver cos
estudos (tramites administrativos, actividades extracurriculares, etc.), senén un servizo onde o
profesorado realiza labores de asesoramento para o devandito alumnado sobre aspectos académicos
ao longo dos seus estudos do Grao, como a implementacién do programa de MENTORING fixeron
mellorar a puntuacidn neste item.

Na Cuestion 10 sobre “A informacion sobre as actividades extracurriculares (actividades culturais,
deportivas, sociais...)” mellorou con respecto ao curso 2019-20, pero o alumnado do plan novo non
otorga una boa puntuacion. Polo tanto, manterase a accién de mellora comezada no curso anterior
para aumentar a difusién destas actividades por parte da Direccidon do Centro: xa sexa revisando a
paxina web do Centro, o difundindo a informacién doutras dependencias e servizos da Universidade
encargadas destas actividades que achega ao Decanato. Unha das accidns, que realizouse ao inicio do
curso 2020-21 para o alumnado de novo ingreso do plan novo, foi aproveitar a banda horaria de 09:00
a 10:00 durante os 8 dias do Curso Cero, para que fixeran a sUa presentacién os diferentes servizos e
areas da universidade durante 20 minutos, polo que que cada dia presentdronse dous areas ou
servizos.

Na cuestion 16, sobre as plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia, o alumnado do plan
novo outorga una baixa puntuacidn. Este feito atribuimolo ao cambio das plataformas de teledocencia
para este curso académico, de FAITIC a Moovi. Este cambio non foi doado para unha parte importante
do profesorado, xa que a aprendizaxe de todas as posibilidades que ofrece o sistema de teledocencia
Moodle require un tempo pausado de comprensidn e practica. As prazas para poder realizar os cursos
de Moodle ofertadas pola Area de Formacién e Innovacién Educativa son limitadas e o horario ofertado
é incompatible coas actividades docentes e de investigacion do profesorado. Asumimos que esta
puntuacion mellorard a medida que o profesorado adquira maior prdctica con esta nova plataforma
de teledocencia.

Finalmente, na cuestion 19 se destaca que un 67% do alumnado do plan novo (50% homes e 100% das
mulleres) estan satisfeitos/as coa Titulacidn. Estes valores son dun 75% para o alumnado do plan vello
(100% homes e 67% mulleres). Esta puntuacién é comparable co 83% acadado no curso anterior, onde
se preguntaba se o alumnado recomendaria a Titulacién, e que son as mellores puntuaciéns obtidas
nos Ultimos anos. Isto explica o gran aumento nas puntuaciéns nas cuestiéns mellor valoradas
correspondentes aos bloques 4, 5 e 6, referidas a recursos humanos, recursos materiais e servizos, e
resultados de aprendizaxe, respectivamente.
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Tdaboa 3. Resultados da enquisa de satisfaccién coa Titulaciéon do alumnado

Enquisa de satisfacdon do titulacion di ias do Mar
Foboaddn: Estudantade quecursa por primeira ve 32 curso dun grao
Escala: De 1 {mdis negativo) a 5 puntos [mdis positivo)
Curso académico 2020-21 Plan Nove 2020-2021 Plan wdlo 201520 201819
H M Promedio H M Promedio H M Promedio H M Promedio
Partidpaddn a 2 3750% 1 3 1420% 34,00% 12 p0% 5,70% 1042%
Dimensidns Bloques Cusstidns Respostas 3,00 3325 300 3,18 321 320 327 3,30 3,058 320
Adistibucion eonde das materias noplan
1 - - De1as 300 3,00 3,00 4,00 2,57 3,00 3320 3,14 317 3,00 3,00 3,00
2 Acoordinacién entre 3s materias do plan Deias 275 2,50 257 3,00 3,00 3,00 3,00 3,14 3,08 3,00 3,00 3,00
de estudos
O ganizacidn N - .
. 3 s horarios da titulacién De1as 1,00 1,50 1,00 1,50 250 2,71 2,57 2,00 1,00
1
desenvalvem N I
anto a O czlendariodaz probaz deavaliacion Delas 150 2,50 1,00 2,67 3,80 271 317 3,00 2,50 2,80
5 Autilidadedas practicas da titulacidn Delas 350 3,00 E 4,00 3,33 4,00 3,50 3,67 1,50 2,80
s Aorientacidn académica recibida noplan S 100 s00 R S0 R 253 - ser . -
de accidn titoria 3 0 i .00 i = s A i = JBD
afacilidade para apar contides na
7 i Deias 3,00 4,00 320 2,00 4,00 320 3,71 3,00 3,00 3,00
paxina web
Nestion da - - S
1 Srdacién B Autilidadeda paxina web da tituladon Delas 325 4,00 3A0 3,00 4,00 350 3,43 3,33 3,00 320
Infarmacién Autilidadeda informacion sobre a
e titulacidn transmitida por cutros soportes
2 ; = Deizs 357 3,50 4, 3,67 3 3,00 3, 2,67 z 2
transparend [plataformas de teledocencia, mboliros, g g 0 g = g = g = =
2 pantallas sudiovisuzis..)
10 Ainformacidn sobre a: acividades Delas 300 2,50 3 3,00 3, 175 2,80 3,67 3 3,
extracurriculares (culturais, deportivas,..) 2 0 * 0o N 0 * * N o0 &
&z vias nas que podes partidpar na
Siztama de melora da titwladidn: Caina O5F (quexas,
3 gErantiade 11 suxestidns eparabéns), participacidn en Dei3s 350 - 3,00 300 325 2,53 3,00 3,00 2,50 2,80
calidade comisiéns, comunicacion cos
responzables académicos o,
A Recurzos 2 Aatencidn do persoal de administracdn e S 157 so0 - R 533 - A s1a 200 5
humanas senvims do centro : N ’ 00 0 i 25 2 ’ i =0
13 A 3ulas 20 seu squipaments De13s 375 2,50 333 4,00 3,33 340 3,43 4,00 3,50
14 = laboratorics, obradoiros eetpams De1as 325 4,50 - 3,00 3,57 3,80 3,43 3,57 3,50
2 mecursos Recursos S(perimentaiz, £ 0 SeU EgUipamEnto
5 materiais e O espazos para o taballo autdnomo
Tenizos 15 {bibdioteca, aulas TIC, e o seu Deias 375 4,50 4,00 aoo 4,00 4,00 4,00 3,85 4,00 4,00 4,00
equipamento)
15 4= plataformas de tdedocencia & Delas 2,25 3,50 2, 4, 3,33 3 3,14 3 3,00 4 3,
ferramentas mulfimedia 3 s i L E7 00 i 25 i AB i oo A0
Resultados 17 Aformadién adquirida De1as 325 4,00 - 4,00 3,00 335 3,80 3,29 433 4,00 420
3 Resultados L de N rimenD das 0 "
aprendizaxe 18 cumprimento das tias expectativas De1as 300 3,50 337 4,00 2,67 300 3,50 2,885 317 3,57 4,00
formativas
H M Promedio s Non H M Promedio
19 En xeral, estou satisfeito coa titulacion 5 /Non 050 1,00 057 1,00 0,57 075 053 0,17 057 0,80
En xeral, que £o que mais valoras da
2 |gwaden? Resposta aberta
Enxeral,a calidade da titulacion Segundo 3 53 opinicn, que melloras
21 considers que se deberian incorporar & Resposta abetta
titwlacidn
. Fodes induir cutros comentarios ou - berta
matizacidns que consideres 2
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Sobre as respostas abertas desta enquisa, mdstranse as seguintes reflexions:

Con respecto a pregunta “En xeral, que é o que madis valora da titulacién?”, o alumnado sempre
destaca a multidisciplinaridade e os contidos da Titulacion.

Na pregunta “Que melloras se poderian incorporar a titulacion?”, a maioria das respostas estan a
referirse a limitacion dos espazos para a docencia e a sUa influencia sobre os horarios da Titulacién.

Na pregunta “Podes incluir outros comentarios ou matizacions que consideres”, non hay respostas
relevantes.

I1.2.d. Resultados da enquisa de satisfaccion coa Titulacion dos egresados

Na Taboa 4 mdstranse os resultados das enquisas realizadas aos egresados nos tres ultimos cursos
académicos. Os valores obtidos nas respostas nas distintas preguntas marcanse en azul escuro cando
o valor é superior o igual a 4,5 puntos; en azul claro cando o valor é igual o superior a 4 e inferior a 4,5;
en verde escuro cando o valor é igual o superior a 3,5 e inferior a 4; en verde claro cando o valor é
igual o superior a 3 e inferior a 3,5; en laranxa claro cando o valor é igual o superior a 2,5 e inferior a
3; en laranxa escuro cando o valor atdpase entre un valor igual o superior a 2 e inferior a 2,5 e en
vermello cando o valor é inferior a 2.

Unicamente, a cuestién 5 sobre a orientacion profesional e laboral recibida obtén unha puntuacion
moi baixa, 1,75 puntos, que é unha puntuacién similar @ que se leva obtendo en cursos anteriores.
Espérase que as xornadas sobre saidas profesionais que esta organizando a Facultade desde o curso
2020-21 mellore a puntuacién sobre esta cuestidn, Nestas xornadas céntase coa participacion de
alumnado egresado da Facultade de Ciencias do Mar que desenvolven as suas actividades profesionais
tanto dentro como féra de empresas relacionadas co sector marifio, e preténdese que estes egresados
poidan aportar ideas ao alumnado para comezar a procura de emprego.

Destacamos a mellora da puntuacién na cuestion 1, "Distribucidon de materias do plan de estudos". A
puntuacion obtida neste item sempre estaba lixeiramente por baixo do valor minimo satisfactorio,
pero este novo cambio do enunciado parece que facilitou ao alumnado a comprension da pregunta.
Asi, este aspecto estd mellor valorado que nos cursos anteriores, a pesar de que este alumnado
egresado cursou o plan vello de estudos e non puideron beneficiarse dos cambios producidos na
distribucidon de materias do novo plan de estudos aprobado no curso 2016-17.

No informe sobre esta enquisa realizado o curso pasado, resaltdbamos a puntuacién na cuestién 10,
cuxo valor superaba o minimo, pero descendia de maneira importante na enquisa dese ano con
respecto a anos anteriores. Neste curso volve a obterse una puntuaciéon moi alta, 4,00 puntos, maior
que en anos anteriores e parece ter mais coherencia cos bos resultados obtidos nas Enquisas de
Avaliacion Docente (EAD) nos cursos anteriores.

Outros aspectos peor valorados, pero que melloraron con respecto a anos anteriores ata obter unha
puntuacion favorable, discutense a continuacion, pregunta a pregunta:

Cuestion 9, “As vias para participar na mellora da titulaciéon: Caixa QSP (queixas, suxestiéns e
parabéns), participacidn en comisidéns, comunicacion cos responsables académicos etc...” Ainda que
se poden implantar acciéns para promocionar o uso da Caixa QSP como via para facer melloras, tanto
no Centro como nas suas Titulacidns, desde a Direccién do Centro proclrase manter constantemente
unha comunicacion fluida cos representantes de alumnos (delegados/as de curso, delegacién de
alumnos) e facilitase a participacién dos alumnos en todas as comisions colexiadas e delegadas do
Centro nas que tefien representacién. Pola outra banda, o profesorado da Titulacién na sta gran
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maioria ten un caracter aberto para fomentar a participaciéon do alumnado no seu traballo de
aprendizaxe, tal e como queda reflectido nas EADs nos ultimos cursos.

Cuestion 16 “A utilidade da formacion recibida para a carreira profesional”. Este resultado segue
parecéndonos sorprendente, ainda que a puntuacién sexa de aprobado, xa que o 60% dos alumnos
enquisados declaran realizar practicas externas en empresas e institucions relacionadas co sector, e
deberian ter experiencia de como se aplican os cofecementos adquiridos nos seus estudos.
Consideramos que esta puntuacidén non ten moita coherencia coa puntuacién da pregunta 19.

Cuestion 20 “A duracidn das practicas”. Este aspecto é dificil de resolver, porque as materias tefien
unhas horas determinadas de traballo e non poden aumentarse por mais tempo. De feito as Practicas
Externas como materia optativa é de 6 ECTS o que supdn un mdaximo de 150 h de dedicacion.

Producese novamente un aumento na porcentaxe de alumnos que recomendaria a realizacion desta
titulacién a outra persoa dun 50% no curso 2018-19 a un 70% no curso 2019-20, e un 80% neste curso
2020-21.

En canto as puntuacions desagregadas por sexo, obsérvase que neste curso 2020-21 non se observa
unha diferencia clara sobre quen adoita dar polo xeral unha valoracién mdis alta nas preguntas, se as
mulleres ou os homes.

As respostas abertas desta enquisa pddense resumir da seguinte forma:
Con respecto @ pregunta “En xeral, que é o que mais valora da titulacién?”, destaca a
multidisciplinaridade dos contidos das materias e o contido practico da Titulacién.

Na pregunta “Que melloras se poderian incorporar a titulacion?”, as respostas do alumnado son
variadas. As que mais destacan son as referidas a un maior nimero de practicas e 4 orientacién laboral
da titulacidn.

Na pregunta “Podes incluir outros comentarios ou matizacidns que consideres”, Volve a destacarse

a importancia das practicas, tanto de laboratorio, campo e profesionais, asi como a orientacion
profesional, que son as maiores preocupaciéns do alumado egresado.
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Taboa 4. Resultados da enquisa de satisfaccion coa Titulacién dos egresados.

Enquisa de satisfaccion das persoas tituladas coas titulaciéns curso 2020-2021 Curso 2019-20 Curso 2018-19
Poboacion: ‘ Persoas que remataron os seus estudos de grao en 2019-2020 2018-2019 2017-2018
scala:|De 1 (mais negativo) a 5 puntos (mis positivo) I H ™ Total H M Total H M Total
295 347 319 2,70 327 3,10
Partcipacion 10% 16% 13% 0% 25% 33% 44,4% 55,6% 51,9%
Dimensiéns ‘ Bloques Cuestions
Indique, por favor, se vostede est satisfeito/a con: Curso 2020-21 Curso 2019-20 Curso 201819
Cuestionarios curso 2019-20 ¢ 202021 Cuestionario curso 2018-19 Respostas H ™ Total H M Total H M Total
1 |Adistribucion das materias do plan de estudos A organizacion xeral do plan de estudos da titulacién De1as 400 367 3,00 325 31 225 322 292
2|0 grao de actualizacién dos contidos do plan de estudos A actualizacién dos contidos De1as 500 367 4,00 3,00 325 311 233 333 3,08
As para o do .
3 ensino. As de Dela$s 3,00 3,33 3,25 3,00 2,75 2,89 2,75 2,89 2,85
[o] e !
desenvolvemento o
4 |Aorientacién académica recibida A orientacién académica para continuar os estudos De1as 3,00 333 32 260 3,00 278 175 211
5 |A orientacion profesional e laboral recibida A orientacién profesional e laboral Delas 1,00 2,00 120 175 175 178
1 |Xestion da titulacion
6 |0s programas de mobilidade, de ser o caso 05 programas de mobilidade, de ser o caso Delas 4,00 3,67 4,00 450 429 267 357
A accesibilidade da informacio titulad tal
7 |Afacilidade para atopar contidos na paxina web e e e Delas 3,00 433 2,80 3,50 311 325 338
. da Universidade
transparencia " ’ ) : )
A utlidade da informacie tituladas publicad
8 |A utilidade da paxina web da titulacion (DA PRI S (b el ERB (AL Delas 3,00 3,67 3,00 325 311 325 313
portal da Universidade

330
333
317
Sistema de As vias para participar na mellora da titulacién: (Caixa QSP
3 garantia de 9 |(queixas, suxestiéns e parabéns)), participacion en comisiéns, |A xestion da calidade na titulacion Delas 3,00 3,00 3,00 2,25 2,50 2,25 2,88 2,67
calidade comunicacién cos responsables académicos etc..
10 |0 desempefio do profesorado A cualificacién do profesorado Delas 4,00 4,00 4,00 3,00 3,00 ﬂ 3,00 3,78 -
4 | Recursos humanos
11 |Aatencién do persoal de administracion e servizos A cualificacién do persoal de administracion e servizos Delas 4,00 433 425 3,20 425 325 344 338
12 |As aulas e laboratorios As infraestruturas e os materiais dispofibles Delas 5,00 433 3,60 3,50 3,00 322 315
2 Recursos
13 |Espazos para o traballo autonomo (biblioteca., aulas TIC. 0 senvizos (secretaria de alumnado, biblioteca. Delas 5,00 4,67 3,60 425 3,50 4,00
5 |Recursos materiais
e senvizos - -
o tecnol taria virtual, plataformas d
14 |As plataformas de teledocencia e ferramientas multimedia s recursos tecnoléxicos (secretaria virtual, plataformas de Delas 5,00 3,67 4,00 2,50 375 313 225 375 325
teledocencia, redes wi
As xestiéns académicas (recofiecementos e transferencia de
- . Delas 2,00 3,44 3,18
créditos, expedicion do titulo...).
15 |A formacién adquirida |A formacién adquirida Delas 5,00 3,67 4,00 3,20 3,50 333 2,75 378 3,46
Resultados de
3 Resultados 6
aprendizaxe
16 |A utilidade da formacion recibida para a carreira profesional  |A utilidade da formacién recibida para a carreira profesional Delas 3,00 3,00 3,00 2,80 2,67 2,75 325 31 315
sl NON NS/NC sl NON NS/NC
17 |Realizou algunha practica externa Si/ Non
60% 20% 20% 80% 10% 10%
18  [Formacién adquirida na practica Delas 4,00 500 3,50 375
7 | Practicas externas | 19 |Adecuacion das tarefas ao perfil profesional e formacion Delas 5,00 5,00 3,00 4,25
. précticas e 20 |Duracién das practicas Delas 1,00 4,00 3,00 325 4,50
experiencia
- A utilidade das précticas académicas externas, de ser o caso Delas 333 4,13
sl NON NS/NC si NON NS/NC si NON NS/NC
21 [Traballa ou traballou nalgén dmbito relacionado coa titulacién? Si /Non
20% 80% 0% 0% 90% 10% 7,10% 858 ‘ 7,0%
Experiencia
8 | profesional Menos de 3 meses| Menos de3 | Entre3e12 | Msis dun1 | Menos de3 | Entre3e12 | Mais dun 1
22 {Indique o tempo que lle levou atopalo Entre 32 12 meses/|__ M5 meses ano meses meses ano
Méis dun ano 0% 100% 0% . . .
sl NON NS/NC sl NON NS/NC sl l NON ‘ NS/NC
23 |Recomendaria esta titulacién a outras persoas? Recomendaria esta titulacion a outras persoas? Si / Non
80% 0% 20% 70% 20% 10% 50% ‘ 24,40% ‘ 28,6%
Preguntas abertas 24 |En xeral, que é o que mais valora da titulacion? En xeral, que é o que méis valora da titulacién? Resposta aberta
25 |Que melloras se poderian incorporar  titulacién? Segundo a sda opinion, que melloras considera que se deberian | gopocys aperta
incorporar  titulacién
6 |Podes incluir outros comentarios ou matizacins que Resposta aberta
consideres
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I1.2.e. Resultados da enquisa de satisfaccion coa Titulacion dos PDI

As preguntas cambian drasticamente neste curso 2020-2021 con respecto as das enquisas realizadas
nos cursos anteriores 2018-2019 e 2016-2017. A enquisa deste curso é a mesma que se fai ao
alumnado de Grao. Incliense duas novas preguntas como son a 12 e 13, “A atencién do persoal de
administracién e servizos do centro” e “A oferta de formacién permanente da Universidade de Vigo
para o profesorado”, respectivamente. Moitas das preguntas da enquisa anterior foron modificadas
pero tefien certa relacién coas preguntas da actual enquisa. Na Tdboa 5 ordenaronse as preguntas da
antiga enquisa coas que tefen relacién coa actual. Por outra banda, desaparecen as seguintes
preguntas das enquisas anteriores:

2 | As competencias do plan de estudos
8 | O desenvolvemento das ensinanzas da titulacion
10 | A calidade da docencia na titulacion

11 | A coherencia dos criterios de asignacién da docencia coa capacitacién do persoal

15 | Adispoiibilidade dos fondos bibliograficos recomendados na titulacion
20 | A orientacidn profesional e laboral ao estudantado da titulacion

22 | Ainformacién dispofiible en relacién coa calidade

25 | Os obxectivos de calidade

Dende a direccion do Centro, bdotase de menos a pregunta 20 sobre “A orientacién profesional e laboral
ao estudantado da titulacién”, xa que esta pregunta serviu para implantar una accién de mellora para
a organizar xornadas e actividades orientadas a saidas profesionais e busqueda de emprego.

Na Tdboa 5 mdstranse os resultados das enquisas realizadas nos tres ultimos cursos académicos. Os
valores obtidos nas respostas nas distintas preguntas marcanse en azul cando o valor é superior o igual
a 4 puntos; en verde escuro cando o valor é igual o superior a 3,5 e inferior a 4; en verde claro cando
o valor é igual o superior a 3 e inferior a 3,5; en laranxa claro cando o valor é igual o superior a 2,5 e
inferior a 3; en laranxa oscuro cando o valor atépase entre un valor igual o superior a 2 e inferior a 2,5
e envermello cando o valor é inferior a 2. Marcdronse en cor gris as preguntas novas neste curso 2020-
21.

Como pode observarse, as puntuacidns melloraron na practica totalidade dos bloques e nas preguntas
realizadas, polo que o PDI estd moi satisfeito coa Titulacion.

Nesta tdboa incluironse as preguntas 23 e 24 da antiga enquisa para comparalas coa pregunta 11 da
actual enquisa “As canles de participacién na mellora da titulacion (caixa de queixas, suxestidns e
parabéns, delegacion de alumnos, participacién nas comisidns, comunicacién cos responsables da
titulacion...)”, que agrupa as dous anteriores, e onde se observa que as puntuaciéns melloraron con
respecto aos anos anteriores.

As puntuaciéns mais baixas obtivéronse na pregunta 13 “A oferta de formacidén permanente da
Universidade de Vigo para o profesorado”, e a pregunta 19 “A capacidade do estudantado para aplicar
as habilidades e destrezas adquiridas”. A pregunta 13 é unha das novas preguntas desta enquisa e non
hai valores das enquisas de cursos anteriores. Hai que ter en conta que nestes dous uUltimos cursos
académicos producironse moitos cambios tales como a implantacién das aulas integra e a plataforma
de teledodencia Moovi. Estas duas ferramentas son moi potentes para asegurar unha boa calidade
docente na teledocencia para aqueles alumnos que non poden asistir ao aula, e asi o recofiece o
profesorado na pregunta 17 sobre “As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia”, onde
outorga unha puntuacion de 4,34 e 4,41 puntos para os plans novo e vello, respectivamente. Con todo,
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o esforzo persoal realizado polo profesorado para habituarse a estas novas ferramentas careceu do
apoio institucional que deberia levar.

Sobre a pregunta 19 sobre ”A capacidade do estudantado para aplicar as habilidades e destrezas
adquiridas”, o PDI outorga puntuacidns de 3,45 e 3,59 para os plans novo e vello, respectivamente.
Estas puntuacidons compararonse coas da pregunta 18 da enquisa antiga “A adecuacion das
competencias do titulo co desenvolvemento profesional do estudantado”, que é a que se asemella
mais 4 nova pregunta. Coas puntuacidns outorgadas, o PDI esta manifestando a mala base académica
coa que chega o alumnado aos estudos de Grao.

As respostas abertas poden resumirse da seguinte maneira.

Con respecto a pregunta “En xeral, que é o que mais valora da titulacion?”, os aspectos mais
destacables son a organizacidn académica, a multidisciplinaridade da titulacién e os medios técnicos
para a imparticion da docencia.

Na pregunta “Que melloras se poderian incorporar a titulacion?”, gran parte do profesorado bota de
menos un menor nimero de alumnado nas sesions de prdcticas e de seminarios e mais horas de
docencia. Tamén hai algins comentarios referidos a falta de base académica do alumnado e a
distribucidn dalgunhas materias nos distintos cursos.

Na pregunta “Podes incluir outros comentarios ou matizacions que consideres”, soamente hai un

comentario referido ao apoio do Decanato para a imparticion da docencia e a pouca base académica
do alumnado.
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Tdaboa 5. Resultados da enquisa de satisfaccion coa Titulacién dos PDI.
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Enguisa de Satisfaccion do Prof lo coas Titulacidns Oficiais curso 2020-21 curso 2018-19
uizados uisados
1 i ia en graos e mes radas segundo o POD Enq Total Porcentaxe Enq Total Porcentaxe M
{H/M) {H/M)
Escala:|De 1 {mais negativa) a 5 puntos {mdis posifvo) 321513 [>8 52,96% 41325/15 68 60,29% 37,21%
plan novo planvelo
Indique, por favor, se vostede esta satisfeita/a con: M M
sidns que Custicng
| [Bemtruracion ou arganizacin temparal das 4 A orzanizacion temporal das materias do saz
materias do plande estudes ol de esmudos .
3 |pooerdinacidn enteas materias do plan de e A coordinacion entre 2z materias do plnds 550
=tudas i i
Organizaciéne | 3 |Os horarios da ttulagian 3,8 3,73
d 4 o io das probas de i 1z a2s
s practicas realizadas nas materias da
5 tulacign 4,00 4,00
5 [Periemacien scadémica programada na plan acs 550
& titorial
A bilatace s ind . dzzznvolvamento do ensine 2 2 avaliacion
acceibilidade da informacian sobre a X . K
7 ilacin publicada na web 441 433 3 |das aprendizanss (hnrm cakndario das 4,00
probaz de avaliacion, actividades,
cambios. .}
¥em§dn da - - — —— " peEap— -
titulacién 3 A utdlidade da informacian sobre a titulacian a4 233 1 informa: : disponite sobre 2,43
séne na web compeenciaz doplan de esmdos
i A unili L ign sobre a titulacidn
2 por clnlos_somﬂﬂ {plataformas a3t 418 1 A informacion dispodiible sobre az 23
de ted edacancia, tabalsiras, panallas compeencis dopln de szmdos
iovisuais..]
Ai s6n s chre as activi 4 i A difuzion daz actividades extracurriculares
0 |universitaria jactividades cubturais, deportivas, a,07 3,88 21 |entre o estudantado {informacion das 342
actividades culturais, deportivas, sociai.. )
As canles de parfcipacidn na mellora da - 45 canles para realizar queixas, suxestidns w00
Eslan.a de lllnflaclol! Oca:? dequeixas, summfo_ns e“ =/ouparabéns &
garantia de 1 |parabéns, dedegaciin de alumnas, participacidn 4,44 3,55
calidade nas 310 icacidn cos abl
da titulacidn_} Az vias de participadidn namellora da
24 - s 3,75
cdidade da tituladan
A e 1de S
Recursas 2 e v dio eentr a4 4,00
humanas A oferta de formacion permanente da
i iversi Vigo para o profesarada = fan
4 (As aulas eo seu equipaments a4 427 12 (As avhs e 0 seu equipamenin 4,13
Recursas [0 laboratorios, as aulas deinformatica, os 0z laboratorios, 23 auls de informdtcs, o
Recursas 5 [obradoiras e espazos experimentais oo seu 4,15 391 13 |obradoiros & espazos experimenti @ 0 20 3,67
materizis e cquipamenta zquipamente
servizms - o i 0z 2zpazos dastinados 20 rabalo avténomo
" espasos ausiliares {bibiotera_} e oseu a4 4,08 14 |do ezmudantado (zalas de esmdos, auls de 4,08
equipaments i
informatica...)
7 A . de P 115 Az platsformaz de weh.dncexﬂ ) 23
rrul fmedia faramentss multimedia
18 A - adqulnd: 38 Az competencias adquiridss polo 380
de -
Resultadas N : R . - A adecuacion das competancizs do tiul co
aplicar as X
13 habidades e destrezas sdquiridas 3,50 18 |dezenvolvemento profesional do 4,00
0 |En xeral, estou satis feito coa timladian 24,12
1 |En xeral, gue &0 quemiis valoras da timlacian?)
Xerais




I1.2.f. Resultados da enquisa de satisfaccion coa titulacion dos empregadores.

Na Taboa 6 mdstrase os resultados das enquisas de satisfaccion dos empregadores dos cursos 2018-
19 e 2020-21. O grao de satisfaccién dos empregadores coa formacidn, desempeiio profesional, e
aporte a empresa por parte dos titulados do Grao en Ciencias do Mar é moi alto, con puntuacions
iguais o superiores aos 4,0 puntos.

Os aspectos mellor valorados dos titulados son a actitude e a capacidade e, en menor medida, a
formacidn. Sobre as competencias que, segun os empregadores, deberian posuir as persoas tituladas
destacan as practicas, o cofiecemento de lingua extranxeiras e as interpersoais.

Finalmente, as suxestions realizadas polos empregadores enquisados para mellorar a titulacién son,
prinicipalmente, a formacién practica e a formaciéon adapatada ou actualizada. Estas suxestidns
teranse en conta dende a Direccidn do Centro, pero co resultado da satisfaccién neses aspectos con
4,33 puntos, indica que non supoiien un punto débil na titulacion.

Tdaboa 6. Resultados da enquisa de satisfaccion coa titulacién dos empregadores.
Enquisa de Empregadores Curso 2020-21 | Curso 2018-19

Co nivel de adecuacién da formacién ao
perfil profesional dos/as titulados/as

4,33 4,00

Co nivel de satisfaccién co desempefio
profesional dos/as titulados/as

Satisfaccion 4,33 4,00

Co valor que aportan os/as titulados/as &

slla empresa 4,00 4,00

Voltaria a contratar persoas tituladas da |Si
Universidade de Vigo Non

Formativos

No caso de que respondera "Non" na |[Comentario]
anterior pregunta: Motivos polos que |Econémicos
non contrataria de novo a persoas Comentario
tituladas na Universidade de Vigo Outros (Indigue cales)

[Comentario]
Formacion 33,3% 100,0%
Actitude (responsabilidade,
profesionalidade, motivacion, iniciativa, 100,0% 100,0%
compromiso...)

Capacidade (aprendizaxe, traballo,
adaptacién, integracion...)
Outro 0,0%

[Comentario]

O mais valorado das persoas tituladas
100,0% 100,0%

Practicas (cofilecemento da profesién,

0, 0,
habilidades informaticas..) 100,0% 100,0%
Cofiecemento de linguas estranxeiras 66,7%
i st Interpersoais (traballo en equipo,
Competencias mais relevantes que comEnicacién(oral ) quip 66,7% 100,0%
deben posuir as persoas tituladas noond bI 3
Resg ucion de problemas, toma de 33,3% 100,0%
decisions
Outras 33,3%
[Comentario]
Formacion adaptada e/ou actualizada 66,7% 100,0%
Maior formacion practica 100,0% 100,0%
Mellorar o nivel en linguas 0,0%
Melloras que se deberian incorporar a - -
X s, Afondar en competencias transversais
titulacion (capacidade de analise, comunicacion, 33,3% 100,0%
traballo en equipo...etc)
Outras 0,0%
Comentario
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I1.2.g. Enquisa de avaliacion docente: EAD

O acceso aos datos deste apartado atdpase na secretaria virtual da Universidade de Vigo
(https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion)

O cuestionario da enquisa de avaliacion docente cambiou desde o curso 2019-20 con respecto as
enquisas de cursos anteriores, reducindose a 10 preguntas e desaparece a dimensidn referida as
condicions materiais, tales como as aulas, laboratorios e outros. Esta decisién consideramola
apropiada porque a dimensidon sobre as condicidns materiais non dependen do profesorado que
imparte a sua docencia.

Valoracién Global EAD
44

4,2

3,8
3,6
3,4

3,2

Global PV Global PN

Figura 5. Valoracion Global na enquisa de avaliacion docente (EAD).

A Figura 5 mostra o histérico das puntuacidns totais nesta enquisa, que para este curso 2020-21 son
de 4,33 e 4,16 puntos para os plans novo e vello, respectivamente, polo que son as puntuaciéns mais
altas obtidas ao longo do histérico da titulacién. Estes datos deben tomarse con cautela posto que a
participacién foi a mais baixa do histdrico da titulacidn. Os resultados da enquisa mdstranse na Taboa
7, na que se inclien os valores totais da Facultade e da Universidade por titulacidns. Neste curso 2020-
21, non se facilitan datos desagregados por sexo.

Obsérvase nesta tdboa que as puntuacions obtidas en todos os items practicamente superan o valor
de 4,0 puntos, o que indica que, en xeral, o alumnado ten unha moi boa opinidn sobre a labor realizada
polo profesorado. Compdranse estes datos cos resultados para a media global das titulacions de grao
da Universidade, obtendo valores superiores na maioria dos casos. Pédese concluir que a Titulacién de
Grao conta cun moi bo cadro de persoal de profesorado encargado das labores docentes, e pddese
incluir como punto forte da titulacidon. A puntuacidon mais alta obtense no item 1 referido 4 materia e
a guia docente.
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Taboa 7. Resultados obtidos na Enquisa de Avaliacidon Docente (EAD) para o Profesorado da Titulacidon de Grao en Ciencias do Mar. PN: Plan Novo; PV: Plan
Vello.

Titulacion Centro Universidade
. 12 curso 22curso 32curso 42 curso Global
Item PN PN PV PV PN/PV Global Grao Mestrado  Global

1. A guia docente expdn de xeito claro e comprensible

como se desenvolve a materia (contidos, metodoloxias, 4,50 4,31 4,20 4,18 4,05/4,45 4,26 4,20 4,25 4,17

sistemas de avaliacion...).
2. A coordinacién (para evitar solapamentos de contidos,

incoherencias ...) entre o profesorado da materia é 4,45 4'01 4,01 3,57 3,88/4,27 4, 16 3'73 3’87 4’02

axeitada. (Contestar s6 no caso de materias impartidas por
mais de un/ha profesor/a).

3. O volume de traballo do alumnado é proporcional aos

créditos da materia. 4,24 3,94 3,80 3,85 3,67/4,15 4,10 4,00 4,05 3,95
:;:\t:crl:::::as-ta'n organizadas para facilitar a aprendizaxe 4,30 4' 16 3,94 4,22 4,05/4,21 3,82 3,96 4’07 3’92
5. Os recursos didacticos (bibliografia, materiais, recursos

virtuais, exercicios...) facilitados e recomendados son 4,25 4,17 3,93 4,18 4,03/4,18 3,83 3,98 4,09 3,95
utiles.

6. A todoloxias d Ivid | decu 6

e 5o presenta na gufa docente. e ® 4,50 4,36 4,07 4,32 4,17/4,41 4,00 4,14 4,19 4,11
7. Orienta e resolve con claridade as dubidas que se lle

formulan (en clase, titorias, plataformas de docencia 4,35 4,29 3,96 4,32 4,05/4,21 3,88 4,05 4, 16 4,01
virtual...).

8. A b tividad valiacion fav

et aprendizae, o pae g avaTaconavorecen @ 4,28 4,10 3,93 4,28  4,04/4,15 3,80 3,95 4,09 3,92
:;)(é:::zre os criterios de avaliacion establecidos na guia 4,66 4'37 4,24 4,32 4,27/4,51 4, 10 4'25 4’31 4’23
10. En xeral, estou satisfeito co seu labor docente. 4,36 4, 16 3,96 4,30 4,06/4,23 3,80 3,97 4, 11 3,94
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Un aspecto a destacar son as boas puntuacions obtidas no item 9 referido a cuestion relacionada coa
avaliacidén das materias. Estes bos resultados implican que o alumnado considera que o profesorado
en xeral aplica criterios de avaliacion xustos e coherentes e que son acordes aos que se mostran nas
guias docentes das materias. Isto indica que os baixos resultados nas Taxas de Exito e Rendemento
mostrados no apartado I1.5. non se deben a malas praxes e/ou un alto nivel de esixencia por parte do
profesorado. Con esta elevada puntuacién é dificil facer unha toma de decisidns sobre como poder
aumentar as puntuaciéns das Taxas de Rendemento e Exito obtidas ao longo do histérico da Titulacién.

Os baixos valores destas taxas poderianse atribuir a que o alumnado compatibiliza os seus estudos con
outro tipo de actividades, ainda que para iso seria necesario evidencialo a través dalgun tipo de
seguimento sobre cal é a dedicacién do alumnado ao estudo. Por outra banda, dende a Delegacién do
Alumnado mostrouse unha desconformidade coas cuestiéns que se realizan nas distintas enquisas,
porque non recollen alglns aspectos que poderian ser mellorables nas distintas materias para
aumentar as taxas de éxito e rendemento. Con todo isto, aprobouse en Xunta de Facultade con data
22 de xufio de 2021, un cuestionario que aporte informacidn sobre o grado de dedicacién que tefien o
alumnado en cada materia, e de aqueles aspectos que consideran que poderian ser mellorables. Este
cuestionario foi elaborado coa colaboracién da coordinadora de Grao, os coordinadores dos distintos
cursos, e coa colaboracién dos alumnos. Neste curso 2020-21 decidiuse que o profesorado puxese de
maneira voluntaria nas suas plataformas de teledocencia e que sera obrigatoria para o vindeiro curso
2021-22.
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Figura 6. Avaliacién da actividade docente do profesorado (curso 2020-21): a) histérico desde a
implantacién da titulacién (dende o curso 2012-13); b) por curso para o ano académico 2020-21.

A Figura 6 arecolle o histdrico de resultados das EADs para o Grao en Ciencias do Mar (curso 2012-13
a 2020-21) por dimensiéns. Como se observa en dita gréfica, todos os aspectos avaliados tefien unha
nota que supera o aprobado, mesmo na dimension peor valorada (Resultados, cualificacién 3,86
puntos, PV). Nos cursos anteriores, observabase que estas cualificacions altas no profesorado parecian
ter certo desaxuste cando se comparan coa enquisa de satisfaccién da titulacidn.

A valoracién global por curso (Figura 6b) mostra que os valores son similares nos catro cursos. Ainda
asi, a tendencia mostra que o alumnado de 12 curso do plan novo outorga as mellores valoraciéns ao
profesorado, mentres que os alumnos de 32 curso do plan vello, as peores. Que o dato de 32 curso
sexa baixo ten consistencia coa EAD do curso anterior, onde o alumnado de 22 do plan vello otorgaba
as peores puntuacions. Este dato é unha boa mostra da subxectividade do alumnado & hora de cubrir
as enquisas.

A tendencia mostrada nesta gréafica é moi diferente 4 obtida nos anos académicos anteriores. Asi, no
curso 2018-19 os mellores resultados obtivéronse en 42 curso, mentras que, en cursos anteriores ao
2018-19, as mellores puntuaciéns déronse en 12 e 39,

1.2.h. Resultados de satisfaccion propios da Facultade: enquisa sobre o Curso Cero

Esta enquisa estd dirixida ao alumnado que se matricula por primeira vez na titulacién e que asiste ao
Curso Cero e realizase o ultimo dia do curso. A enquisa realizdrona 11 estudantes de 83 alumnos
matriculados no primeiro curso. A presencialidade a este Curso Cero é voluntaria, polo que non pode
establecerse unha porcentaxe exacta de participacion. Os resultados da enquisa mdstranse na Taboa
8, dos que se poden facer as seguintes reflexidns:

A nota media de acceso a Titulacidon declarada polo alumnado enquisado é mais alta que en cursos
anteriores (9,64 puntos). Este valor é algo superior ao que se mostra na pdxina do portal de
Transparencia da Universidade (8,58 puntos) correspondente a todo o alumnado matriculado por
primeira vez neste curso. Ademais, a porcentaxe de alumnado que declarou elixir & Titulacidon de Grao
en Ciencias do Mar como primeira opcion (45,5%) é superior & Taxa de Adecuacion para este mesmo
curso (36,1%). Sera conveniente en vindeiras enquisas facer a cuestion de cal foi a sla primeira opcion
a aquel alumnado que non elixiu Ciencias do Mar como primeira opcion.

A porcentaxe de alumado que procede do Bacharelato en Ciencias e que asiste ao Curso Cero (36,4%)
é similar ao do curso anterior 2019-20 (38,4%). Esta porcentaxe é moi inferior ao total do alumnado
que procede do Bacharelato en Ciencias e que se matricula por primeira vez no Grao en Ciencias do
Mar, que é dun 91%.

Unha porcentaxe significativa do alumnado que asiste ao Curso Cero (45,5%) estudou durante o
Bacharelato todas as materias impartidas no Curso Cero, que é moi superior & porcentaxe deste
alumnado no curso anterior (7,5%). O resto do alumnado (54,5%) solo estudou algunhas desas
materias. Todo o alumnado (100%) considera que os contidos das materias cursadas no Curso Cero
son similares aos estudados no Bacharelato. Unha maioria do alumnado (72,7%) considera que os
niveis dos contidos das materias cursadas no Curso Cero que no estudaron durante o Bacharelato son
asumibles e axudaron a mellorar os seus niveis de cofiecemento. Esta porcentaxe é menor con
respecto a do curso anterior 2019-2020 (92,2%) pero similar ao do curso 2018-2019 (74,4%).

A gran maioria do alumnado (90,9%) pareceulles util o Curso Cero. Esta porcentaxe é similar & dos
cursos anteriores 2018-2019 e 2019-2020 (93,4 e 90,2%, respectivamente).
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Tdaboa 8. Resultados da enquisa de satisfaccion do Curso Cero para os cursos 2018-19 e 2019-20.

Cuestion Tipo de respuesta Curso Cero 2020-21 Curso Cero 2019-20 Curso Cero 2018-19
1 |;Cudlha sido 1 nota media de acceso al Grado? Escribir valor Media Media Media
9,64 843 824
Si No Si No Si No
2 |;Elegiste Ciencias del Mar en primera opcién? Si/No
LEE P P / 455% | 545% 50.9% | 49,1% 4s8% | 512%
. o Ciencias de . Ciencias de . Ciencias de
P . . . . Aelegir entre Ciendias Otros Ciencias Otros Ciencias Otros
3 (Qué itinerario elegiste en educacion secundaria? : . la Salud laSalud la Salud
VAN OPCIONES ™36 406 | 455% 18,2% 38,4% 43,1% 13,5% 56,4% 38,5% 5.2%
4 {Cudles de estas asignaturas has cursado en bachillerato? (Fisica, Quimica, Sefialar las que | Todas Algunas Todas Algunas Todas Algunas
Matematicas, Biologia, Geologia) procedan 45,5% 54,5% 7,5% 92,5% 27,3% 72,7%
5 Sien el curso cero has asistido a materias que ya estudiaste en bachillerato. Si/No Si No Si No Si No
;Consideras que los contenidos son similares a los que estudiaste el afio pasado? 100,0% 0,0% 100,0% 0,0% 95,2% 4,8%
Sien el curso cero has asistido a materias que NO estudiaste el afio pasado. 5 No Si No 5i No
6 |;Consideras que los contenidos han sido asequibles y han mejorado tu nivel de SifNo
conocimientn? 72,7% 27,3% 92,2% 7,8% 74,4% 25,6%
. . . Si N Si N Si N
7 | (Te ha parecido utilel curso cero? Si/No ' ° ' ° ' °
90,9% 9,1% 94,3% 3,7% 90,2% 9,8%
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11.2.i. Conclusions respecto dos resultados das enquisas.

Os esforzos na difusion das enquisas de satisfaccidn coa titulacion (EST) por parte do Centro melloraron
gradualmente a participacidn do alumnado e do PDI, que volven a manter unha tendencia crecente
despois da baixa participacién no curso 2018-19. Este esforzo vaise a manter no préximo curso, debido
a baixa participacion dos egresados, sendo responsables desta difusién o Coordinador de Grao e o
equipo decanal.

Os resultados da EST para o Grao son valorados positivamente pola Direccidon do Centro. Na enquisa
ao alumnado acadase de novo unha puntuacién superior aos 3 puntos por terceiro ano consecutivo e;
ademais, neste curso 2020-21 a participacién foi a mdis alta de tddolos anos. No caso dos egresados
acddase unha puntuacién moi superior 4 acadada no curso anterior. Con todo, debido a baixa
participacién, convén coller estes resultados con prudencia e seguir mantendo as accidns de mellora
emprendidas, e motivadas moitas delas por os baixos resultados nas enquisas en cursos anteriores.
Finalmente, a puntuacién na enquisa ao profesorado é lixeiramente superior aos 4 puntos, e mantén
unha tendencia crecente por segundo ano consecutivo.

Enquisa de satisfaccion do alumnado. Malia a boa puntuacién xeral obtida na enquisa e a mellora das
puntuacion en moitas preguntas, as puntuacidns obtidas nalgunhas cuestiéns do bloque 1 volven a ser
preocupantes, concretamente as referidas @ coordinacién entre materias da Titulacion, os horarios do
curso e o calendario de exames.

No caso da elaboracion de horarios, ao implantarse o novo plan de estudos, coas materias optativas
concentradas no segundo semestre do cuarto curso, permitiu una elaboracién do calendario do
segundo semestre de terceiro curso mais sinxela (que é cando o alumnado realiza esta enquisa). Polo
gue se espera obter una mellor puntuacién nesta cuestion para o vindeiro curso.

Na Cuestion 10 sobre “A informacidn sobre as actividades extracurriculares (actividades culturais,
deportivas, sociais...)” a puntuacion mellorou con respecto ao curso 2019-20. Polo tanto, manterase a
accion de mellora implantada no curso anterior para aumentar a difusidn destas actividades por parte
da Direccién do Centro, a cal consiste fundamentalmente en organizar sesiéns espazadas no tempo
sobre a informacién doutras dependencias e servizos da Universidade encargadas destas actividades
que achega ao Decanato. Desta maneira, o alumnado recibe a informacién dunha maneira mais
comprensible. Outra actividade dentro desta accién de mellora é facilitar esta informacién dende a
paxina web do Centro.

E necesario revisar as labores de coordinaciéon de curso, asi como a elaboracidn dos horarios e o
calendario de exames.

Enquisa de satisfaccion dos egresados. Para a direccién do centro, é moi satisfactorio obter
puntuacions de aprobado en case a totalidade das cuestidns. Malia a baixa participacién nesta enquisa.

O aspecto peor valorado desta enquisa é o da cuestidns 5 sobre “A orientacidén profesional e laboral
recibida” que pon de manifesto a necesidade de manter a accién de mellora da orientacidn laboral que
comezou o curso 2020-21. Esta accién baséase, por unha banda, en potenciar a difusidon das
actividades de orientacidon ao emprego organizadas pola Universidade e fomentar a participacién dos
alumnos nas mesmas; e, doutra banda, en desenvolver, pola propia Facultade, xornadas de
orientacién, tanto para o Grao en Ciencias do Mar como para o Mdster de Oceanografia, nas que os
alumnos egresados destas titulacidons poidan achegar, aos futuros titulados, a sla experiencia na
procura de emprego, tanto en empresas do secto marifio ou alleas.

Pégina 33 de 153



Enquisa de satisfaccion do PDI. As maiores preocupacions do PDI coa titulacién de Grao en Ciencias do
Mar mostradas nesta enquisa son, por una banda, a da oferta de formaciéon permanente para el
profesorado, polo que comunicaremos esta inquietude 4 Area de Formacién e Innovacién Educativa.
Por outra banda, a pouca base académica do alumnado, tal e como queda reflectido tanto na pregunta
19 como nas preguntas abertas. Nas preguntas abertas, o PDI tamén destaca a importancia de reducir
o numero do alumado nos grupos de practicas e seminarios. Dende a direccidon do Centro trasladarase
esta inquietude a Vicerreitoria de Ordenaciéon Académica e Profesorado da UVigo.

Enquisa de satisfaccion coa titulacion aos empregadores. Os indices de satisfaccién dos empregdores
nos aspectos sobre a formacion, desempefio e o aporte dos/as titulados/as de Grado en Ciencias do
Mar é alta. Ainda asi, os empregadores suxiren que estos indicadores siguan mellorando, sobre todo
na formacién prictica.

Enquisa de avaliacion docente (EAD). Os resultados obtidos na EAD son moi satisfactorios, obtindo as
mellores puntuaciéns no histérico da titulaciéon. Con todo, estes datos estan desvirtuados debido a
baixa participacidn do alumnado nesta enquisa (20,0 e 14,6% para os plans novo e vello,
respectivamente). Este descenso da participacidon atriblese a que o alumnado realiza esta enquisa de
maneira virtual, accedendo a ela desde secretaria virtual, o que desanima a participacion nestas
enquisas. Tamén pode atribuirse ao cansancio e desdnimo xeral do alumnado pola situacién xerada
pola pandemia da Covid-19. Por outra banda, o feito de que algunhas materias sexan impartidas por 4
ou 5 profesores, fai que o alumnado tefia que facer un alto nimero de enquisas, contribuindo
negativamente a sua participacion nas mesmas.

Enquisa de satisfaccion do Curso Cero. Os valores da nota media de acceso e a porcentaxe de alumnos
gue elixiron a Titulacidon de Grao en Ciencias do Mar como primeira opcién son similares aos valores
do total do alumnado de primeiro curso (Nota media de acceso, Taxa de Adecuacidn). Polo que as duas
primeiras cuestidons son uns bos indicadores do perfil de estudantado que se matricula na Titulacién.
E interesante saber cal foi a primeira opcién elexida do alumnado que non elixiu Ciencias do Mar.

E interesante o dato de que case a metade do alumnado cursou no Bacharelato todas as materias
impartidas no Curso Cero. Este valor (45,5%) é maior que o obtido en cursos anteriores, polo que serd
importante telo en conta & hora de analizar os valores das taxas de rendemento dalgunhas materias
durante os préximos cursos.

O alumnado valora moi positivamente a imparticion do Curso Cero. Estimamos que para o alumnado
€ unha boa referencia para saber os contidos aos que se enfrontard durante o comezo dos seus
estudios na Universidade. Agradecemos e felicitamos ao profesorado encargado de impartir as
materias deste Curso Cero pola sua boa labor realizada.
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11.3. Resultados do perfil de ingreso

11.3.a. Evolucion do numero de alumnos de novo ingreso por curso

Matricula de novo ingreso por preinscripcion
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Figura 7. Evolucidn de alumnado de novo ingreso por preinscripcion

A matricula de novo ingreso foi constante e acorde coa limitacién do numero de prazas da titulacion
(70) durante os anos anteriores e pddese considerar acorde coa meta establecida polo centro na sua
politica e obxectivos de calidade (70 + 5%), tal e como se mostra na Figura 7. Despois de chegar a un
numero minimo de alumnado matriculado de 60 alumnos no curso 2017-18, quedando por baixo dos
limites que se estiveron considerando aceptables, os seguintes cursos volveuse a recuperarse os
valores dentro dos limites (Figura 7). Debido a un suposto erro no proceso de asignacién de prazas
dependente da CIUG (Comisidon Interuniversitaria de Galicia), neste curso 2020-21 admitiron a
matriculacién de 83 estudantes. Este numero excesivo de alumnado xerou problemas no
desenvolvemento da docencia, derivadas da limitacion dos espazos docentes dispofiibles, e das
necesarias medidas de seguiridad a aplicar nos laboratorios e nas saidas de campo; obrigando a
incrementar nun grupo os de practicas e seminarios, o cal complicou o uso de espazos e a elaboracion

dos horarios.
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Figura 8. Procedencia do alumnado de Grao en Ciencias do Mar.
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A Figura 8 mostra a evolucidn histdrica da procedencia xeografica do alumnado matriculado, onde se
observa que ao longo dos anos da Titulacidn, unha media dun 30% dos alumnos matriculados proceden
doutras Comunidades Auténomas e/ou outros paises. No curso 2020-21 a porcentaxe de alumnos
procedentes doutras comunidades auténomas e dun 32,4%, que é un valor practiamente idéntico ao
do curso anterior, 32,3%. Este valor pode considerarse positivo tendo en conta o aumento da oferta
desta Titulacidn coa implantacion dun novo Grao en Ciencias do Mar na Universidade de Barcelona
dende o curso 2017-2018. Neste curso 2020-21 non hai alumnado procedente doutros paises.

11.3.b. Nota de admision
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Figura 9. a) Comparativa de nota media de admisidn do grao en Ciencias do Mar e outros graos do
ambito cientifico por cursos b) variaciéon da nota minima de admision por curso

O valor medio da nota media de acceso a titulacién (Figura 9 a) desde a sua implantacion é de 7,68
puntos sobre 14, valor que se mantivo bastante estable ao longo dos ultimos anos. No ultimos cursos,
produciuse un aumento da nota media, pasando de 7,38 no curso 2017-18 a 8,54 neste curso 2020-
2021, polo que é o cuarto ano consecutivo que se produce un aumento nesta nota media e volve a ser
o valor mais alto do histérico da titulacion.

Durante os ultimos anos estaba producindose un lixeiro aumento da nota minima de acceso (Figura 9
b), e no curso 2020-21, produciuse un aumento importante nesta nota minima, acadando un valor de
7,290, o mais alto do histérico da titulacidn, pero que ainda esta por debaixo do valor obxectivo do
Centro (= 7,700).
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Nos anteriores anos, fixose a reflexién de que a combinacién de ambos os valores deberiase considerar
positiva, posto que esta a indicar que na Titulacién estan a entrar alumnos con mellor cualificacidn, e
seria esperable que poida marcar unha tendencia crecente no futuro. Este aumento das notas de
acceso media e minima poden explicar a tendencia decrecente observada doutros indicadores, talles
como as taxas de preferencia e abandono. Habera que estar atentos & evolucién dos indicadores nos
vindeiros anos para avaliar cal é a tendencia a seguir.

En todo caso, o centro non deixa de realizar acciéns de promocidn da titulacién nos centros de
educacion secundaria co obxectivo de captar alumnos con elevada nota media e boa formacion,
tratando de alcanzar a meta establecida polo centro (= 7,700).

Neste aspecto, a Facultade de Ciencias do Mar participou nas Xornadas de Portas Abertas de
Orientacion Universitaria, XOU os dias 24 e 25 de maio de 2021 que tiveron lugar a través do Campus
Remoto. Non se celebrou o Salon de Oferta Educativa e Formacion de Galicia (EDUGAL) durante este
curso 2020-21, pero a Facultade participard en vindeiras edicions como ven facendo habitualmente.
Por outra banda, ainda que xurdiu o estado de alarma e o confinamento, seguironse os proxetos
STEAMBach nos que estaba comprometida a Facultade, chegando a suUa defensa ante o tribunal
correspondente de xeito virtual.

11.3.c. Relacion de demanda en 19 opcion/oferta de prazas de novo ingreso
Taxas Ocupacion, Preferencia e Adecuacion
250,00%
200,00%
150,00%
100,00%
50,00%

0,00%

% Ocupacion % Preferencia % Adecuacion
Figura 10. Histdrico dos valores das taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion

A taxa de ocupacion, que é o indicador “nimero de alumnos de novo ingreso” pero expresado en
porcentaxe, mostra que a demanda da titulacidon neste curso 2020-2021 superou os limites aceptados
polo centro (705 alumnos), polos motivos descritos no apartado 1l.3.a. e coas consecuencias ali
descritas. Doutra banda, a demanda de prazas en 12 opcién (taxa de preferencia) recuperouse do baixo
valor obtido durante o curso 2017-18 (91,4%) e este curso sitla o seu valor no maximo do histérico da
titulacion (198,6%) (Figura 10).

Asi mesmo, o indicador de adecuacion, que é a porcentaxe dos alumnos matriculados e que optaron
por esta titulacion en primeira opcidn, segue unha tendencia lixeiramente crecente nos tres ultimos

cursos e medrou no 2020-21 ata un 57,8%, ainda que sigue sendo un valor baixo.

A dindmica de asignacién de prazas da CIUG para o ingreso nas distintas titulaciéns de Grao prioriza a
nota media obtida nas probas de acceso sobre a preferencia da solicitude. Ao longo dos anos,
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observébase que habia certa tendencia a decrecemento deste indicador a medida que aumentaban as
notas media e minima de ingreso. Isto indicaba que unha proporcién significativa de alumnos que
elixian como primeira opcién a titulacion do Grao, non eran aqueles que obtiveran as mellores
cualificacions para o seu ingreso nesta titulacién. Co aumento da nota media de acceso e un lixeiro
aumento da taxa de adecuacién producidos nos ultimos cursos, esta tendencia descrita deixa de
producirse, e actualmente se observa que non existe correlacidon entre ambas. Este efecto poderia
atribuirse a que esta aumentando o nimero de alumnas e alumnos con mellores notas de acceso que
elixen a titulacion como primeira opcién. As actividades de promocidn da titulacién poden estar
favorecendo esta tendencia, e haberd que mantelas para que a correlacidon negativa entre nota media
de acceso e taxa de adecuacién non se produza novamente.

Dentro do plan de promocién da Titulacidn, e coa intencién de mellorar a taxa de adecuacién cun
alumnado con maior nota de ingreso, impartironse numerosas charlas de presentacion do Grao a IES
e colexios. Ademais a Facultade de Ciencias do Mar participa habitualmente no Salén de Oferta
Educativa e Formacion de Galicia (EDUGAL) pero durante este curso 2020-21 non podo celebrarse. O
obxectivo do Centro é captar estudantes de alto rendemento e motivados coa titulacién, o cal
melloraria o indice de adecuacidn e teria un reflexo directo nas taxas académicas.

11.3.d. Estudos de acceso

Estudos de Acceso ao Grao
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Figura 11. Hist6rico do numero de alumnos matriculado na Titulacidn en funcién das stias modalidades
de acceso.

Na Figura 11 preséntase o histérico do nimero de alumnos matriculado na Titulacion en funcién das
stias modalidades de acceso. Neste curso 2020-21, a Unidade de Andlises e Programas non especifica
as modalidades de Bacharelato polas que accede o alumnado 3 titulacién. Ademdis, aparece una nova
categoria denominada “Titulos Superiores de Formacidn Profesional, Artes Platicas e Desefio e
Ensinanzas Deportivas” que sustitle & antiga de “Titulos de Formacién Profesional de Grao Superior”.
Nela modstrase que a modalidade de acceso principal segue a ser desde o Bacharelato cun 91% dos
estudantes de primeira matricula, pero agora sen poder cofiecer o itinerario elexido por ese alumnado.
Este dato era importante de cofiecer porque na seguinte figura (12) mdstrase a porcentaxe de
alumnado procedente do Bacharelato en cursos anteriores que seguiron os itinerarios de Ciencias e/ou
Ciencias e Tecnoloxia, fronte ao alumnado que seguiron os itinerarios de Humanidades e/ou Ciencias
Sociais asi como os de Artes, Artes Escénicas, Musica e Danza. Obsérvase unha porcentaxe significativa
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deste segundo grupo do alumnado que se matricula desta Titulacién que moi probablemente non
elixiron a Titulacién de Ciencias do Mar como primeira opcion e é posible que deban sentirse moi
sorprendidos posteriormente cos contidos das materias que se estudan no Grao de Ciencias do Mar.

Procedencia do alumnado de Bacharelato

100,0%
95,0%
90,0%
85,0%
80,0%

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

M Ciencia e Tecnoloxia M Humanidades, Ciencias Sociais, Artes, Musica e Danza

Figura 12. Histérico das porcentaxes de alumnado procedente do Bacharelato que seguiron os
itinerarios de Ciencias e/ou Ciencias e Tecnoloxia, fronte ao alumnado que seguiron os itinerarios de
Humanidades e/ou Ciencias Sociais asi como os de Artes, Artes Escénicas, Musica e Danza.

Entre os alumnos que acceden 3 Titulaciéon a través de Titulos Oficiais de Técnico Superior en
Formacién Profesional hai que destacar que, en anos anteriores, a maioria do estudantado que accedia
a titulacidn por esta opcidn, estudaron ramas relacionadas coas actividades maritimo-pesqueiras,
sanidade, quimica, mecanica, etc. E unha mdagoa que para este curso 2020-21 estes datos
descofiecense e que en cursos anteriores ponian de manefesto a importancia dun plan de promocién
e divulgacion da titulacion. Un exemplo disto é que, sempre hai algins alumnos (concretamente un
alumno no curso anterior 2019-2020, e noutros cursos anteriores) procedentes da Formacion
Profesional na rama de “Actividades Fisicas e Deportivas: Animaciéon de Actividades Fisicas e
Deportivas” que, ao igual que ocorre cos alumnos de Bacharelato procedentes doutros itinerarios
diferentes ao de Ciencia e/ou Tecnoloxia, é posible que deban sentirse moi sorprendidos
posteriormente cos contidos das materias que se estudan no Grao de Ciencias do Mar.

Taboa 9. Materias comuns e de modalidade do bacharelato estudadas principalmente polos alumnos
gue se matriculan na Titulacion de Ciencias do Mar.

12 bacharelato 22 bacharelato

Materias comuns

Materias comuns

Lingua Casteld e Literatura |
Ciencias para o Mundo Contempordneo
Educacion Fisica |
Filosofia
Lingua Cooficial e Literatura |
Primeira Lingua Estranxeira |
Relixidn ou Historia e cultura das relixidns
Segunda Lingua Estranxeira |

Historia de Espafia
Historia da Filosofia
Lingua Castela e Literatura Il
Lingua Cooficial e Literatura Il
Primeira Lingua Estranxeira Il
Relixidn ou Historia e cultura das relixidns

Materias de modalidade (s6 3)

Materias de modalidade (s6 3)

Fisica e Quimica
Matematicas |
Bioloxia e Xeoloxia
Tecnoloxia industrial |
Debuxo Técnico |

Fisica Il
Matematicas Il
Ciencias da Terra e Ambiental
Bioloxia
Quimica
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Debuxo Técnico Il
Tecnoloxia Industrial Il
Mecanica

11.4. Resultados de mobilidade no centro

A porcentaxe de mobilidade para o curso 2020-21 foi a mais baixa dende a implantacién do grao en
Ciencias do Mar no curso 2011-2012 (4,48%), realizando mobilidades tan s6 13 estudantes (2 nacionais
e 11 internacionais). Foron 7 os alumnos entrantes dos cales 1 foi mobilidade nacional e 6
internacionais. A situacién creada pola Covid-19 supuxo unha significativa reducién no nimero de
solicitudes asi como renuncias as mobilidades unha vez concedidas (12 renuncias & mobilidade
internacional e 7 & nacional).

Taboa 10. Histdrico de estudantes saintes e entrantes, en mobilidade nacional e internacional desde
o curso 2010-11.

Total Alumnado sainte Alumnado entrante
Curso Titulacion . : - - -
matriculados | |nternacional | Nacional | TOTAL % Internacional | Nacional | TOTAL

2010-2011 Licenciatura 216 32 7 39 18,06 5] 0 5

Grado 161 5] 1 6 3,73 4 0 4
2011-2012

Licenciatura 169 32 4 36 21,30 0 3 3

Grado 212 18 4 22 10,38 17 0 17
2012-201
012:2013 Licenciatura 108 20 4 24 22,22 0 1 1

Grado 254 29 1 30 11,81 13 0 13
2013-2014

Licenciatura 50 3 0 3 6,00 0 0 0
2014-2015 | Grado 277 21 5 26 9,39 6 0 6
2015-2016 | Grado 289 21 8 29 10,03 1 9 10
2016-2017 | Grado 286 19 10 29 10,14 17 15 32
2017-2018 | Grado 286 22 9 3 10,84 10 5 15
2018-2019 | Grado 290 20 0 20 6,90 8 2 10
2019-2020 | Grado 286 24 10 34 11,89 7 1 8
2020-2021 | Grado 290 11 2 13 4,48 6 1 7

Fonte: Datos Propios do Decanato de Ciencias do Mar e doPortal de transparencia UVIGO.

Alumnado intercambio internacional
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Figura 13. Alumnado de intercambio internacional. Datos Propios do Decanato de Ciencias do Mar e

do Portal de transparencia da UVigo.

No curso 2020-2021, como en anos anteriores, o noso estudantado de Ciencias do Mar opta por
estancias dun cuadrimestre, 9 alumnas/os, fronte aos 4 que estiveron o curso completo. O alumnado
que opta por mobilidades dun cuadrimestre o fai, fundamentalmente, no primeiro (6 fonte a 3).
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Figura 14. Niumero de estudantes saintes. Fonte: Datos Propios do Decanato de Ciencias do Mar.

En canto aos destinos elixidos, 6 estiveron en universidades europeas non espafolas a través do
programa ERASMUS+, dos cales 3 fixérono en universidades portuguesas, 1 en Alemania, Noruega e
Bélxica. Cinco estudantes realizaron os seus estudos en universidades latinoamericanas a través do
Programa Propio de intercambio, concretamente en México, 2 na Universidade de Baixa California e 3
en Sinaloa. O cambio de tendencia no destino dos e das estudantes observado en cursos anteriores
continla xa que ata o curso 2017-18 eran mais frecuentes as estancias en universidades
latinoamericanas que en Europa e agora o programa ERASMUS supdn un 54,5% das mobilidades
internacionais.
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Figura 15. Destino do estudantado sainte. Fonte: Datos Propios do Decanato de Ciencias do Mar.

No curso 2020-2021 sigue o descenso do alumnado entrante xa detectado no curso anterior motivado
fundamentalmente polo descenso das mobilidades nacionais, cunha soa estudante SICUE procedente
da Universidade de Cadiz; cremos que puido deberse & COVID-19. A procedencia do alumnado
internacional foi: 2 de Italia a través do programa Erasmus+. Ademadis tivemos 4 estudantes a través
do programa ERASMUS PRACTICAS.
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Estudantes entrantes: orixe
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Figura 16. Orixe dos estudantado entrante. Fonte: Datos Propios do Decanato de Ciencias do Mar.
I1.5. Resultados académicos xerais

[I.5.a. Taxa de éxito (IM 01)

Taxa de Exito
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Figura 17. Histérico dos valores da taxa de éxito desagregada por sexos.

Este indicador foi incrementado nos primeiros anos e, desde o curso 2012-13, mantense en valores
superiores ao 70%, moi préximo a meta de Calidade do Centro (80%). Durante o curso 2019-20 o valor
obtido é do 86% (86% homes e 86% mulleres), que é moi superior aos obtidos no histérico da
Titulacién. Con todo, este curso 2020-21 este valor descendeu ata un valor dun 71%, o cal se explicara
no apartado I1.8.

Na nova memoria de Grao reduciuse o valor obxectivo medio ao 70%, polo que se superaria este valor.
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11.5.b. Taxa de rendemento (IM 03)

Taxa Rendemento
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Figura 18. Histérico dos valores da taxa de rendemento desagregada por sexos.

Este indicador ten unha tendencia moi similar a taxa anterior: foi incrementado nos primeiros anos e
desde o curso 2012-13 mantense en valores préximos ao 65%, valor obxectivo de Calidade do Centro.
Durante o curso 2020-21, o valor caiu ata un 62% despois de que acadara no curso 2019-2020 o valor
mais alto do histdrico da titulacidn, cun 76%. Esta diminucién do valor explicarase no apartado I1.8. O
valor medio desta taxa obtido nos ultimos anos parece estar moi relacionado coa baixa taxa de
graduacidn que se observara mais adiante e que vai requirir dunha reflexién mais profunda.

Unha das medidas que se tomou para mellorar esta taxa de rendemento foi o cambio de curso das
materias Estatistica e Fisica ll, coa intencidon de mellorar a taxa na materia Oceanografia Fisica I, que é

a mais baixa de toda a titulacidon. Habera que ver os resultados desta medida nos préximos cursos.

Os datos desagregados por sexo son moi similares nestes dous ultimos cursos, cando a tendencia dos
cursos anteriores era que as mulleres obtiveran taxas de rendemento mais altas.

Na nova memoria de Grao reduciuse o valor obxectivo medio ao 62%, o que cumpririase neste curso
2020-21.
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1.5.c. Taxa de avaliacion (IM 02)

Taxa de Avaliacion
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Figura 19. Histdrico dos valores da taxa de avaliacién desagregada por sexos.

En relacion & taxa de avaliacion, oscila entre 84 e 91%, sendo os valores mais baixos os
correspondentes ao curso 2009/10.

Despois do primeiro curso do grao fixose un gran labor por parte do profesorado encamifiado a
concienciar aos alumnos sobre unha matricula responsable, o que favoreceu unha boa taxa de
avaliacién. No curso 2020-2021 o valor obtido é do 86%, lixeiramente inferior ao do curso anterior
2019-20, cun 88%.

Cando se mostran os datos desagregados por sexo, obsérvase que as mulleres polo xeral obtefien taxas
de avaliacidon mais altas, oscilando a diferenza nos ultimos anos entre un 6 e un 8%. Neste curso 2020-
21 esta diferenza unicamente é dun 2%.

1.5.d. Taxa de eficiencia (ind. 113-DO)
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Figura 20. Histoérico dos valores da taxa de eficiencia desagregada por sexos.
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Este indicador mostra o exceso de créditos que requiriron os estudantes dunha cohorte para obter o
titulo. Isto faise calculando a relacidon en forma de porcentaxe entre os créditos necesarios para acadar
o Grao na Titulacidn, con respecto ao numero total de créditos dos que se matricularon. Esta taxa
obtense o ano académico seguinte ao de graduacion dos estudantes no titulo. Se a taxa toma valores
afastados do 100% pddese concluir que os estudantes tiveron que realizar multiples matriculas
nalgunhas materias do plan de estudos.

Como se observa na Figura 20, este indicador seguiu unha tendencia decrecente desde que se dispén
de informacién. Na nova memoria de Grao modificouse o valor obxectivo ao >80% e,
afortunadamente, no curso 2019-2020 continuou a tendencia a aumentar ata un 85%, que é igual ao
valor obxectivo do plan vello de estudos. Lamentablemente, neste curso 2020-21 este valor volveu a
descender ata un 77%, que é o valor mais baixo do histdrico da titulacion.

E interesante observar os datos desagregados por sexo, onde pode verse que as tendencias entre
homes e mulleres varian cos anos sen unha tendencia clara.

I.5.e. Taxa de abandono (ind. 112-DO)

Taxas abandono CURSA, Verfica e cambio de estudos
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Figura 21. Histdrico dos valores da taxas de abandono en funcién da cohorte de ingreso coa que foi

calculada.

A taxa de abandono é unha das mais criticas da nosa titulacién. Para avaliar o abandono das titulaciéns
utilizanse as seguintes taxas, as cales mdstranse na Figura 21, e que son representadas frente ao curso
académico de ingreso na titulacidn, para poder relacionar uns valores cos outros:

- Taxa de abandono CURSA: que é “a porcentaxe do alumnado dunha cohorte de novo ingreso que sen
terse graduado nese titulo non se matricularon nos 2 cursos seguintes ao de ingreso”. O valor desta
taxa estivo moi por encima do valor obxectivo de calidade do Centro (15%, esto é entre 10 e 11
alumnas/os por cohorte). Durante os ultimos cursos observouse un descenso dende un 31% (22
alumnas/os) no curso 2016-17 ata 0 20% no curso 2018-19. No curso 2019-2020, esta taxa volviu a
aumentar ata un 33,3% e, neste curso 2020-2021, esta taxa descendeu lixeiramente ata un 29,0% (20
alumnas/os en ambos os casos). En cursos anteriores, ao representar os valores desta taxa frente a
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nota media de acceso a titulacidn, observabase unha tendencia a que as maiores taxas de abandono
producense cando a nota media de acceso a titulacidon era maior, malia que non era estatisticamente
significativa posto que o numero de datos non é suficiente.

- Taxa de abandono “Verifica” (Real Decreto 1393/2007): que é “a relacidn porcentual entre o nimero
total de estudantes dunha cohorte de novo ingreso que deberon obter o titulo no ano académico
anterior e non se matricularon nin nese ano académico nin no anterior”, calcula que o dato desta
Taxa de Abandono para este curso 2020-2021 (cohorte dende o curso 2016-17) na Titulacion de Grao
en Ciencias do Mar aumentou ata un 36,9% (24 alumnas/os), valor superior ao 31,8% (21 alumnas/os)
do curso anterior 2019-20. Con todo, estes valores son moi inferiores ao moi preocupante valor dun
45,1% (32 alumnas/os) obtido no 2018-19. Parece atoparse novamente una certa correlacidon entre
estes valores e as notas medias de acceso en ditas cohortes: 7,04, 6,57 e 6,77 puntos para as cohortes
de ingreso nos cursos 2014-15, 2015-16 e 2016-17, respectivamente, pero habera que ver a evolucién
deste dato ao longo dos anos e poder establecer comparaciéns cos datos calculados anteriormente.

Ademadis, a Area de Calidade editou unha nova Taxa denominada de “Cambio de Estudos”, que
calculase para a mesma cohorte coa que se calcula a Taxa de Abandono CURSA (curso 2018-19 para
este curso) pero que deixaron de matricularse nesta titulacién para continuar os seus estudos noutra
titulacion da Uvigo. Os valores foron aumentando dun 7,7% (5 alumnas/os) no curso 2018-19, un
8.3% (5 alumnas/os), ata un 14,5% (10 alumnas/os) neste curso 2020-21. Isto significa que unha
media aproximada de catro, de cada dez alumnos que abandonan a Titulacién, fano para cambiar os
seus estudos. Serd moi interesante ver a evolucién desta Taxa ao longo dos vindeiros anos para ver
se as sospeitas de abandono da titulaciéon confirman o cambio de estudos como causa principal.
Parece atoparse novamente una certa correlacién entre estes valores e as notas medias de acceso
en ditas cohortes: 6,77, 7,15 e 8,15 puntos para os cursos 2016-17, 2017-18 e 2018-19,
respectivamente, pero haberd que ver a evolucion deste dato ao longo dos anos e poder establecer
comparacions cos datos calculados anteriormente.

- Como os datos da taxa de abanadono por cambio de estudos parecen non corresponder coa realidade
observada na Facultade, solicitamos & Xefa de Area de Estudos de Grao a relacion de alumnas e
alumnos que cambiaron de titulacion desde o curso 2014-15, e foron clasificadas dacordo ao seu
curso de comezo dos estudos. Eses valores, mostrados na Figura 21, denomindronse Taxa de
abandono por cambio de estudos 2; observandoos pode concluirse que a porcentaxe de alumnado
gue cambiou de estudos oscila entre un 17%, o curso de ingreso 2016-17, e un 34%, o curso 2013-
14. Estes valores siginifcan que entre 12 e 23 alumnos por curso académico abandonan a titulacién
por cambio de estudos. Na Figura 21 pode observarse que esta taxa, calculada dende a direccién do
Centro, aseméllase moito mais a taxa de abandono Cursa que a taxa de abandono por cambio de
estudos calculada pola Unidade de analise e programas.

Consideramos que os valores altos destas taxas estdn moi vinculadas a duas caracteristicas dos
alumnos de novo ingreso:

1. A taxa de adecuacion dos estudantes, cuxos valores en moitos cursos académicos non alcanzou o
50%, é dicir, algo menos de 35 dos 70 estudantes de ler curso non tifian como primeira opcién cursar
estes estudos de Grao. Nos informes de cursos anteriores, isto atribuiamolo a que cando a nota
media de acceso é mais alta, a taxa de adecuacién diminte, debido a que entraron alumnos que
elixiron outras Titulaciéns como primeira opcién. Estes alumnos, tras cursar o Médulo Basico do Grao
en Ciencias do Mar, poden ir estudar outras Titulacions polas que tifian mais preferencia. Con todo,
a nova tendencia que estd a observarse nos ultimos cursos, sobre un aumento da taxa de adecuacién
e a nota media de ingreso, fai que a correlacidn observada entre a taxas de abandono e a nota media
de acceso 4 titulacidon non sexan estatisticamente significativas. Habera que observar a tendencia dos
vindeiros cursos.
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2. O elevado numero de estudantes cunha nota de acceso moi baixa que atopan dificultades para
superar as materiase fai que alguns deles poderian elixir o abandono dos estudos.

A direccién do centro estd moi sensibilizada cos malos valores destas taxas e considera interesante
realizar actividades divulgativas no 12 curso para animar aos alumnos a continuar os seus estudos nesta
titulacién. Unha das actividades que vaise comezar nos vindeiros cursos é a visita para os alumnos de
primeiro curso ao buque INTERMARES como forma de motivar aos alumnos cunha introducién a
formacién nas actividades marifias.

Na nova memoria de Grao modificouse o valor obxectivo ao <25%, que tampouco cumpririase neste
curso académico.

1.5.f. Taxa de graduacion

O calculo desta taxa foi modificado para o curso 2018-19 e, a partir de entdn, calculase coa porcentaxe
do alumnado que se gradua aos 4 e 5 anos (n e n+1) trala matricula, xa que o dato que facilita o portal
de transparencia é dende a cohorte do curso 2014-15. Estes valores oscilaron nos anteriores cursos
académicos entre o 20 e 0 29% para as cohortes de 2009 ao 2015. Para este curso 2020-2021, esta
taxa aumentou ata un 40,0%, que é o valor mais alto da serie histodrica.

Taxa de Graduacion
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Figura 22. Histérico dos valores da taxa de graduacion.

Estes valores, que son considerablemente mellorables, son acordes coa Taxa de Rendemento, xa que
non é posible rematar uns estudos en catro anos se a media do alumnado sé supera en cada curso
académico o 65% dos créditos dos que se matriculou. Polo que os alumnos necesitan algin curso
académico adicional para finalizar os estudos. Neste curso 2020-21, o aumento do valor desta taxa
pode ser atribuible ao alto valor da taxa de rendemento no curso 2019-20. Isto pode explicarse porque
gue moitos estudantes que non consigueron superar todas as materias da titulacién no curso 2019-20,
quedaronlles unas poucas materias para aprobar neste curso 2020-21. Isto pode comprobarse co
numero de TFG superados nos ultimos cursos:
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Taboa 11. Numero de alumnas/os que superan o TFG nos Ultimos cursos académicos.

Curso N2 TFG superados
2017-18 27
2018-19 30
2019-20 39
2020-21 40

11.5.g. Duracion media dos estudos.

Duracion media dos estudos
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Figura 23. Histdrico da duracién media, en anos, dos estudos desagregada por sexos.

Asi mesmo, a taxa de graduacién esta relacionada coa media de duracién dos estudos, cuxos valores
mantiveronse similares durante os ultimos cursos académicos, arredor dos 5,5 anos. Neste curso 2020-
21, a duracién media dos estudos aumentou ata os 6,00 anos (6,17 homes e 5,82 mulleres), que é o
valor mais alto no histdrico da titulacion. O dato deste curso esta calculado cun nimero de 35 alumnas
e alumnos graduados, pero o total de alumado que defendeu o TFG é de 40. Ainda asi, supdfiese que
a relacién entre aumento de ndmero de alumnas/os que defenderon o seu TFG e o aumento da
duracidon media nos estudos é debido a que o alumnado con peores resultados académicos aproveitou
as condicidns menos exixentes do curso anterior, para superar materias que levaban pendentes dende
fai tempo. No curso anterior, 2019-2020, a duracién media dos estudos disminuiu ata os 5,1 anos (5,20
homes e 5,11 mulleres) como consecuencia do aumento da taxa de rendemento, debido aos cambios
realizados no desenvolvemento docente. No informe do curso anterior, considerabamos que este dato
era puntual e cando se volvera novamente 4 normalidade, habia moitas posibilidades de que estes
datos volveran a ser como os anteriores.

A posible mellora das taxas de rendemento, mediante unha planificacion adecuada e realista das
materias das que se matricula o alumnado cada ano, tampouco melloraria a duracién media dos
estudos, dado que o alumnado vai intentar matricularse do maior nimero de materias que lle sexa
posible. O centro implantou neste curso 2020-21 unha serie de enquisas para o alumnado, co obxectivo
de recadar informacidn sobre o seu traballo académico desenvolvido para cada materia, e asi poder
ter un cofiecemento madis preciso das causas destas baixas taxas de rendemento. Isto permitiria
emprender acciéns que permitan un aumento na taxa de rendemento, e por conseguinte una maior
taxa de graduacion, sen que supofia un descenso do nivel académico, o cal afectaria & taxa de
empregabilidade, xa que provocaria a saida ao mercado de traballo de alumnado peor preparado.
Estas enquisas aprobaronse en Xunta de Facultade con data 22 de xufio de 2021 e desenvolveranse de
maneira voluntaria para este curso, e de maneira obrigatoria para o vindeiro curso 2021-22.
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11.6 Indicadores por materia

Na seguinte figura (24), preséntanse as taxas de rendemento e de éxito medias por curso e semestre
no Grao en Ciencias do Mar. A tendencia xeral observada neste curso, ao igual que observarase en
cursos anteriores, é que os valores mais baixos da taxa de rendemento additanse obter nos cursos
iniciais (12 e 22 curso), aumentando progresivamente cara aos cursos mais altos (32 e 49curso).

Os valores mais baixos da taxas de redemento e exito obsérvanse nos cursos 12 e 22 do Plan Vello. Isto
¢é debido a que o pouco alumnado matriculado nestes cursos son repetidores que tefien dificultades
para superar as materias correspondentes.

Os baixos valores da Taxa de Rendemento no TFG seran discutidos no apartado correspondente.

Taxas Rendemento e Exito por Semestre
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Figura 24. Taxas de rendemento e éxito por semestre no curso 2019-2020.
Nas graficas das pdaxinas seguintes mdstranse os datos por materia das taxas de rendemento e taxas
de éxito por curso, para o ano académico 2019-2020 e para o histérico dende o curso 2009-2010

(Figuras 25 a 28). Neste ano académico 2019-2020, coa excepcionalidade producida pola situacion do
Covid-19, estes valores aumentaron notablemente.
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Nestas graficas incliense de maneira separada as materias dos plans de estudos novo (PN) e vello (PV).
Os valores obxectivos das taxas de rendemento e éxito para o primeiro curso no plan novo de estudos
son >50% e >55%, respectivamente. O valor obxectivo da taxa de rendemento non seria superada nas
materias Quimica | e Matematicas Il do Plan Novo, e ningunha das materias do Plan Vello. Por outra
banda, a taxa de éxito seria superada en todas as materias do Plan Novo, coa excepcién de Quimica |,
e soamente seria superior ao valor obxectivo na materia Fisica I.

A revision histdrica destes dous indicadores para primeiro curso obtidas en anos anteriores, mostra un

descenso con respecto ao curso anterior. Con todo, os valores obtidos nas materias do Plan Novo son
similares aos obtidos nestas materias no Plan Vello.
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Nestas graficas incliense de maneira separada as materias dos plans de estudos novo e vello. Os
valores obxectivos das taxas de rendemento e éxito para o segundo curso no Plan Novo de estudos
son >60% e >65%. Estes valores son superados por todas as materias do primeiro semestre do Plan
Novo, excepto Oceanografia Quimica I. No segundo semestre, os valores obxectivo soamente son
superados nas materias Medios Sedimentarios e Principios de Microbioloxia Marifa.

O rexistro histdrico mostra un claro descenso na evolucion destas taxas co tempo para as materias do
segundo semestre. Este descenso pode atribuirse ao cansancio e desanimo do alumnado no segundo
semestre despois dun curso con moitas medidas de seguridade pola Covid e pouca presencialidade na
aula.
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Na nova memoria de Grao modificaronse os valores obxectivos das taxas de rendemento e éxito para
o terceiro curso a >70% (anteriormente >75%) e >75%, respectivamente. No caso da taxa de
rendemento, a maioria das materias superan o valor obxectivo excepto Oceanografia Fisixa | e Il do
Plan Novo e Oceanografia Fisica | e ll, Fisioloxia de Organismos Marifios e Oceanografia Bioléxica Il do
Plan Vello.

Co Plan Novo de estudos, a materia Fisica Il pasou ao segundo curso para que facilitara ao alumnado
enfrentarse a complexidade da materia e o cumprimento duns minimos no seu grao de exixencia en
Oceanografia Fisica I. O histdrico de valores mostra que as taxas de redemento e éxito na materia
Oceanografia Fisica | son similares ds obtidas en cursos anteriores para o Plan Vello. Isto tamén ocurre
co resto das materias do Plan Novo, onde os valores das taxas son similares as obtidas no Plan Vello.
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42 curso e materias optativas
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En 42 curso e as materias Optativas, as Taxas de Rendemento e Taxas de Exito tefien como valores
obxectivos >80% e >85%, respectivamente, en ambos plans de estudos, novo e antigo. E de destacar
qgue o alumnado do cuarto curso mellora significativamente as suas calificaciéns con respecto as
materias dos cursos anteriores. Con todo a materia Pesqueiras non supera ningln dos valores
obxectivo, debido a complexidade da materia e o cumprimento duns minimos no seu grao de
exixencia, e Dinamica Ocednica non supera a taxa de rendemento.

En canto as materias optativas, case a totalidade delas superan os valores obxectivo excepto Bioloxia
de Peixes e Mariscos e Parastoloxia e Microbioloxia Marifia, que non superan os valore obxectivo de
cuarto curso, e Modelizacién, que non supera a taxa de rendemento. O histérico de valores mostra
gue as taxas das materias de cuarto curso e dptativas son, en xeral, altas.
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Figura 29. Taxas de Rendemento e Exito do TFG.
Neste curso 2020-2021 presentaronse 40 alumnos ao TFG, 1 mdis que o curso anterior, e 9 mais que
no curso 2018-2019. As cualificacidns obtidas polo alumnado ao longo do curso 2020-2021 foron as

seguintes:

Matricula de Honor: 3

Sobresaliente: 13
Notable: 18
Aprobado: 6
Suspenso 0
Non presentado 37

As boas cualificacions son un indicativo de que os alumnos que terminan os seus estudos de Grao
adquiriron as competencias da Titulacion de maneira satisfactoria.

Na Figura 29 mdstranse os valores histdricos das taxas de rendemento e éxito no traballo de Fin de
Grao. E de destacar a gran diferenza entre ambos valores, onde a Taxa de Rendemento é moi baixa e
a Taxa de Exito alcanza case todos os anos o valor de 100%. A TR aumentou novamente, pasando dun
48% do curso anterior a un 52% neste curso 2020-2021. Estes valores son similares aos obtidos nos
cursos 2014-2015, 2015-2016 e 2017-2018.

A explicacién de estas diferencias se debe a que o alumnado do Grao en Ciencias do Mar ten a opcidn
legal de matricularse no TFG cando lles quedan 72 créditos para finalizar os seus estudos, asi como o
resto de alumnado da Universidade de Vigo. Debido a isto, gran parte do alumnado, cando se matricula
do TFG, ainda lle quedan pendentes aquelas materias que son mais dificiles de superar, as cales adoitan
deixarse para o final dos seus estudos. Esta informacién cofiecémola a través de comentarios persoais
gue nos fan os alumnos e polo feito de que, en numerosas ocasidns, o alumnado entrega as suas
memorias de TFG para a sua lectura e defensa, pero non poden defendela porque non aprobaron
algunha das materias pendentes. Estes feitos fan que unha porcentaxe significativa do alumnado non
poida defender o seu TFG o primeiro ano que se matricularon porque ao final de curso péidalle quedar
algunha materia pendente. Os alumnos son conscientes diso e tamén se matriculan do TFG para ir
avanzando nos seus traballos de laboratorio mentres van superando as materias que quedan por
aprobar.
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O ideal seria dispofier de datos obxectivos nos que fundamentar esta explicacion, pero isto requiriria
moito tempo e esforzo por parte da Secretaria de Alumnos da Facultade, xa que seria necesario
recompilar, a partir da plataforma Xescampus, a informacién necesaria alumno por alumno, e,
finalmente facer os calculos correspondentes para obter as porcentaxes.

O coordinador da materia TFG non soamente imparte una charla de informacién sobre esta materia
ao alumnado de 42 curso, senon que dende este curso tamén a imparte ao alumando de 32 curso, para
informalles da importancia de que se matriculen coa responsabilidade de que tefian a seguridade de
poder realizar a sua lectura e defensa no curso académico no que realmente poidan presentalo. Hai
gue esperar aos vindeiros cursos para ver se esta charla informativa é efectiva entre o alumnado.

Taboa 12. Taxa de éxito, rendemento e avaliacidn por materia no curso 2020-21
NO Créditos = N© Créditos
matriculados Presentados

Asignatura

G060101

G060102

G060202

G060103

G060203

G060104

G060204

G060303

G060301

G060302

G060401

G060405

G060404

G060501

Bioloxia:
Bioloxia I

Fisica: Fisica I

Fisica: Fisica II

Matematicas:
Matematicas I

Matematicas:
Matematicas II

Quimica:
Quimica I

Quimica:
Quimica II

Estatistica

Bioquimica

Botanica
marina

Ecoloxia
marifa

Zooloxia
marifa

Principios de
microbioloxia
marina

Sexo

Home
Muller
Total
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller

NO créditos

18,00
12,00
30,00
18,00
18,00
12,00
42,00
54,00
18,00
18,00
60,00
36,00
96,00
18,00
30,00
48,00
12,00
12,00
24,00
24,00
12,00
36,00
18,00
18,00
36,00
6,00
24,00
30,00
30,00
60,00
90,00
24,00
24,00
24,00
24,00
48,00
96,00
186,00

18,0
12,0
30,0
6,0
6,0
6,0
24,0
30,0
12,0
12,0
42,0
30,0
72,0
12,0
24,0
36,0
12,0
6,0
18,0
12,0
6,0
18,0
18,0
18,0
36,0
6,0
24,0
30,0
30,0
42,0
72,0
12,0
12,0
18,0
18,0
36,0
96,0
156,0

Superados
0,0

6,0
6,0
6,0
6,0
6,0

12,0

18,0
0,0
0,0
6,0

18,0

24,0
0,0
0,0
0,0
0,0
6,0
6,0
0,0
0,0
0,0
6,0

12,0

18,0

6,0
12,0
18,0
12,0
12,0

24,0
6,0
6,0
6,0
0,0
6,0

48,0

96,0
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T. Eval.

100,00%
100,00%
100,00%
33,33%
33,33%
50,00%
57,14%
55,56%
66,67%
66,67%
70,00%
83,33%
75,00%
66,67%
80,00%
75,00%
100,00%
50,00%
75,00%
50,00%
50,00%
50,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
70,00%
80,00%
50,00%
50,00%
75,00%
75,00%
75,00%
100,00%
83,87%

T. Exito

0,00%
50,00%
20,00%
100,00%
100,00%
100,00%
50,00%
60,00%
0,00%
0,00%
14,29%
60,00%
33,33%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
100,00%
33,33%
0,00%
0,00%
0,00%
33,33%
66,67%
50,00%
100,00%
50,00%
60,00%
40,00%
28,57%
33,33%
50,00%
50,00%
33,33%
0,00%
16,67%
50,00%
61,54%

T. Ren.

0,00%
50,00%
20,00%
33,33%
33,33%
50,00%
28,57%
33,33%
0,00%
0,00%
10,00%
50,00%
25,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
50,00%
25,00%
0,00%
0,00%
0,00%
33,33%
66,67%
50,00%
100,00%
50,00%
60,00%
40,00%
20,00%
26,67%
25,00%
25,00%
25,00%
0,00%
12,50%
50,00%
51,61%



G060902

G060305

G060402

G060904

G060908

G060505

G060604

G060702

G060905

G060304

G060403

G060504

G060603

G060502

G060601

G060503

G060602

Fisioloxia de
organismos
marinos
Bioloxia de
peixes e
mariscos

Sedimentoloxia

Medios
sedimentarios
costeiros e
marifios
Métodos en
analise
xeografica

Teledeteccion
oceanogréfica

Quimica
aplicada ao
medio marifio
I

Quimica
aplicada ao
medio marifio
I

Dinamica
ocednica

Modelizacion

Oceanografia
quimica I

Oceanografia
quimica II

Oceanografia
xeoloxica I

Oceanografia
xeoldxica IT

Oceanografia
bioldxica I

Oceanografia
bioloxica II

Oceanografia
fisica I

Oceanografia
fisica II

Total

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Muller
Total

Home
Muller
Total
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total

282,00

84,00
120,00
204,00
18,00
66,00
84,00
36,00
36,00

12,00
18,00
30,00
30,00
30,00
96,00
150,00
246,00
138,00
180,00
318,00
114,00
210,00
324,00
12,00
36,00
48,00
48,00
90,00
138,00
36,00
72,00
108,00
108,00
126,00
234,00
84,00
150,00
234,00
72,00
144,00
216,00
108,00
162,00
270,00
168,00
300,00
468,00
132,00
204,00
336,00
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252,0

78,0
114,0
192,0
18,0
60,0
78,0
30,0
30,0

6,0
18,0
24,0
30,0
30,0
84,0
150,0
234,0
138,0
174,0
312,0
84,0
156,0
240,0
6,0
30,0
36,0
42,0
72,0
114,0
36,0
48,0
84,0
102,0
126,0
228,0
84,0
144,0
228,0
72,0
126,0
198,0
102,0
144,0
246,0
150,0
246,0
396,0
102,0
186,0
288,0

144,0

48,0
102,0
150,0
12,0
48,0
60,0
18,0
18,0

6,0
18,0
24,0
30,0
30,0
48,0
120,0
168,0
114,0
138,0
252,0
72,0
144,0
216,0
6,0
30,0
36,0
18,0
42,0
60,0
18,0
24,0
42,0
96,0
102,0
198,0
54,0
120,0
174,0
66,0
126,0
192,0
66,0
90,0
156,0
84,0
102,0
186,0
42,0
96,0
138,0

89,36%

92,86%
95,00%
94,12%
100,00%
90,91%
92,86%
83,33%
83,33%

50,00%
100,00%
80,00%
100,00%

100,00%

87,50%
100,00%
95,12%
100,00%

96,67%
98,11%

73,68%

74,29%
74,07%

50,00%

83,33%
75,00%

87,50%

80,00%
82,61%
100,00%

66,67%
77,78%

94,44%
100,00%
97,44%
100,00%

96,00%
97,44%
100,00%

87,50%
91,67%

94,44%

88,89%
91,11%

89,29%

82,00%
84,62%

77,27%

91,18%
85,71%

57,14%

61,54%
89,47%
78,13%
66,67%
80,00%
76,92%
60,00%
60,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
57,14%
80,00%
71,79%
82,61%
79,31%
80,77%
85,71%
92,31%
90,00%
100,00%
100,00%
100,00%
42,86%
58,33%
52,63%
50,00%
50,00%
50,00%
94,12%
80,95%
86,84%
64,29%
83,33%
76,32%
91,67%
100,00%
96,97%
64,71%
62,50%
63,41%
56,00%
41,46%
46,97%
41,18%
51,61%
47,92%

51,06%

57,14%
85,00%
73,53%
66,67%
72,73%
71,43%
50,00%
50,00%

50,00%
100,00%
80,00%
100,00%

100,00%

50,00%

80,00%
68,29%

82,61%

76,67%
79,25%

63,16%

68,57%
66,67%

50,00%

83,33%
75,00%

37,50%

46,67%
43,48%

50,00%

33,33%
38,89%

88,89%

80,95%
84,62%

64,29%

80,00%
74,36%

91,67%

87,50%
88,89%

61,11%

55,56%
57,78%

50,00%

34,00%
39,74%

31,82%

47,06%
41,07%



G060703

G060801

G060907

G060906

G060704

G060701

G060903

G060909

G060901

G060991

G060318

G061101

G061102

G061103

G061104

G061105

G061106

G061107

Pesqueiras

Acuicultura

Recursos
xenéticos
marifios

Parasitoloxia e
microbioloxia
marina
Xestion marifia
e litoral

Contaminacion
marina

Economia e
lexislacion

Xeoloxia
marifia
aplicada

Anadlise de
concas

Traballo de Fin
de Grao

Practicas
externas

Bioloxia:
Bioloxia I

Fisica: Fisica I

Xeoloxia:
Xeoloxia I

Matematicas:
Matematicas I

Quimica:
Quimica I

Bioloxia:
Bioloxia II

Estatistica

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller

108,00
234,00
342,00
108,00
138,00
246,00
78,00
48,00
126,00
24,00
54,00
78,00
84,00
144,00
228,00
126,00
168,00
294,00
72,00
60,00
132,00
96,00
138,00
234,00
24,00
24,00
396,00
528,00
924,00
18,00
24,00
42,00
252,00
246,00
498,00
264,00
258,00
522,00
240,00
240,00
480,00
258,00
240,00
498,00
270,00
270,00
540,00
240,00
246,00
486,00
252,00
240,00
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90,0
192,0
282,0
108,0
138,0
246,0
72,0
42,0
114,0
24,0
54,0
78,0
84,0
138,0
222,0
120,0
162,0
282,0
66,0
60,0
126,0
90,0
138,0
228,0
24,0
24,0
252,0
228,0
480,0
12,0
24,0
36,0
216,0
240,0
456,0
216,0
222,0
438,0
192,0
228,0
420,0
204,0
204,0
408,0
234,0
246,0
480,0
192,0
234,0
426,0
192,0
198,0

60,0
102,0
162,0
108,0
132,0
240,0
72,0
42,0
114,0
18,0
36,0
54,0
84,0
138,0
222,0
114,0
150,0
264,0
66,0
60,0
126,0
90,0
138,0
228,0
24,0
24,0
252,0
228,0
480,0
12,0
24,0
36,0
162,0
186,0
348,0
144,0
132,0
276,0
174,0
192,0
366,0
126,0
138,0
264,0
84,0
48,0
132,0
192,0
210,0
402,0
126,0
108,0

83,33%
82,05%
82,46%
100,00%
100,00%
100,00%
92,31%
87,50%
90,48%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
95,83%
97,37%
95,24%
96,43%
95,92%
91,67%
100,00%
95,45%
93,75%
100,00%
97,44%
100,00%
100,00%
63,64%
43,18%
51,95%
66,67%
100,00%
85,71%
85,71%
97,56%
91,57%
81,82%
86,05%
83,91%
80,00%
95,00%
87,50%
79,07%
85,00%
81,93%
86,67%
91,11%
88,89%
80,00%
95,12%
87,65%
76,19%
82,50%

66,67%
53,13%
57,45%
100,00%
95,65%
97,56%
100,00%
100,00%
100,00%
75,00%
66,67%
69,23%
100,00%
100,00%
100,00%
95,00%
92,59%
93,62%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
75,00%
77,50%
76,32%
66,67%
59,46%
63,01%
90,63%
84,21%
87,14%
61,76%
67,65%
64,71%
35,90%
19,51%
27,50%
100,00%
89,74%
94,37%
65,63%
54,55%

55,56%
43,59%
47,37%
100,00%
95,65%
97,56%
92,31%
87,50%
90,48%
75,00%
66,67%
69,23%
100,00%
95,83%
97,37%
90,48%
89,29%
89,80%
91,67%
100,00%
95,45%
93,75%
100,00%
97,44%
100,00%
100,00%
63,64%
43,18%
51,95%
66,67%
100,00%
85,71%
64,29%
75,61%
69,88%
54,55%
51,16%
52,87%
72,50%
80,00%
76,25%
48,84%
57,50%
53,01%
31,11%
17,78%
24,44%
80,00%
85,37%
82,72%
50,00%
45,00%



G061108

G061109

G061110

G061201

G061202

G061203

G061204

G061205

G061206

G061207

G061208

G061209

G061210

G061301

G061302

G061303

G061304

Xeoloxia:
Xeoloxia II

Matematicas:
Matematicas II

Quimica:
Quimica II

Bioquimica

Botanica
marina

Fisica: Fisica II

Oceanografia
quimica I

Sedimentoloxia

Ecoloxia
marina

Medios
sedimentarios
costeiros e
marinos
Principios de
microbioloxia
marifa

Oceanografia
quimica II

Zooloxia
marifa

Oceanografia
bioloxica I

Oceanografia
fisica I

Oceanografia
xeoldxica I

Quimica
aplicada ao
medio marifio
I

Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total

492,00
240,00
234,00

474,00
282,00
240,00

522,00
258,00
246,00

504,00

90,00
162,00
252,00
96,00
162,00
258,00
96,00
156,00
252,00
96,00
162,00

258,00
108,00
162,00

270,00
114,00
168,00

282,00
102,00
168,00

270,00
102,00
168,00

270,00

90,00
156,00

246,00
114,00
162,00

276,00

36,00
42,00
78,00
36,00
48,00
84,00
30,00
42,00
72,00
30,00
42,00
72,00
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390,0
192,0
210,0

402,0
174,0
150,0

324,0
204,0
222,0

426,0

90,0
162,0
252,0
90,0
162,0
252,0
96,0
156,0
252,0
96,0
162,0
258,0
96,0
162,0

258,0
108,0
162,0

270,0
102,0
162,0

264,0

96,0
156,0
252,0
84,0
156,0
240,0
96,0
150,0
246,0
30,0
42,0
72,0
36,0
48,0
84,0
30,0
42,0
72,0
30,0
42,0
72,0

234,0
174,0
180,0

354,0
120,0

84,0

204,0
150,0
132,0

282,0

66,0
126,0
192,0
72,0
138,0
210,0
60,0
120,0
180,0
42,0
84,0
126,0
84,0
132,0
216,0
48,0
72,0
120,0
90,0
120,0
210,0
66,0
120,0
186,0
30,0
24,0
54,0
66,0
96,0
162,0
30,0
36,0
66,0
12,0
24,0
36,0
24,0
42,0
66,0
30,0
36,0
66,0

79,27%
80,00%
89,74%

84,81%
61,70%
62,50%

62,07%
79,07%
90,24%

84,52%

100,00%

100,00%

100,00%
93,75%

100,00%

97,67%

100,00%

100,00%

100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

88,89%

100,00%

95,56%
94,74%
96,43%

95,74%

100,00%
96,43%

97,78%
94,12%
92,86%

93,33%
93,33%

100,00%

97,56%
84,21%
92,59%

89,13%
83,33%

100,00%

92,31%

100,00%

100,00%

100,00%
100,00%
100,00%

100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

60,00%
90,63%
85,71%

88,06%
68,97%
56,00%

62,96%
73,53%
59,46%

66,20%
73,33%
77,78%

76,19%
80,00%
85,19%

83,33%
62,50%
76,92%

71,43%
43,75%
51,85%

48,84%
87,50%
81,48%

83,72%
44,44%
44,44%

44,44%
88,24%
74,07%

79,55%
68,75%
76,92%

73,81%
35,71%
15,38%

22,50%
68,75%
64,00%

65,85%

100,00%
85,71%

91,67%
33,33%
50,00%

42,86%
80,00%

100,00%

91,67%

100,00%
85,71%

91,67%

47,56%
72,50%
76,92%

74,68%
42,55%
35,00%

39,08%
58,14%
53,66%

55,95%
73,33%
77,78%

76,19%
75,00%
85,19%

81,40%
62,50%
76,92%

71,43%
43,75%
51,85%

48,84%
77,78%
81,48%

80,00%
42,11%
42,86%

42,55%
88,24%
71,43%

77,78%
64,71%
71,43%

68,89%
33,33%
15,38%

21,95%
57,89%
59,26%

58,70%
83,33%
85,71%

84,62%
33,33%
50,00%

42,86%
80,00%

100,00%

91,67%

100,00%
85,71%

91,67%



G061305

G061306

G061307

G061308

G061309

G061310

Fisioloxia de
organismos
marinos

Oceanografia
bioldxica II

Oceanografia
fisica II

Oceanografia
xeoloxica II

Quimica
aplicada ao
medio marifio
1I

Acuicultura

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total

Taboa 13. Cualificaciéns por

Asignatura

G060101

G060102

G060202

G060103

G060203

G060104

G060204

G060303

G060301

Bioloxia:
Bioloxia I

Fisica: Fisica I

Fisica: Fisica II

Matematicas:
Matematicas I

Matematicas:
Matematicas II

Quimica:
Quimica I

Quimica:
Quimica II

Estatistica

Bioquimica

Sexo

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total

30,00
48,00
78,00
30,00
36,00
66,00
30,00
36,00
66,00
24,00
36,00
60,00
24,00
36,00
60,00
30,00
48,00
78,00

30,0
42,0
72,0
30,0
36,0
66,0
30,0
30,0
60,0
24,0
36,0
60,0
24,0
36,0
60,0
30,0
48,0
78,0

materia no curso 2020-21.

N° Conv.

Non

Presentado

N ~ =~ B P WN~R R BB&d W WDN -

W = N ==

N° Conv.
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F

3
1
4

N

N AN OO NN

W = N W= NN

N° Conv.

Suspenso  Aprobado

C

W N = ==

30,0
24,0
54,0
30,0
30,0
60,0
12,0
24,0
36,0
24,0
36,0
60,0
24,0
30,0
54,0
30,0
36,0
66,0

N°© Conv.
Notable
B

100,00%
87,50%
92,31%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
83,33%
90,91%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

N Conv.
Sobr.
A

100,00%
57,14%
75,00%
100,00%
83,33%
90,91%
40,00%
80,00%
60,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
83,33%
90,00%
100,00%
75,00%
84,62%

N° Conv.

Matricula
de Honra

A+

100,00%
50,00%
69,23%
100,00%
83,33%
90,91%
40,00%
66,67%
54,55%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
83,33%
90,00%
100,00%
75,00%
84,62%

N°© Conv.
Apto por

comp.
C



G060302

G060401

G060405

G060404

G060501

G060902

G060305

G060402

G060904

G060908

G060505

G060604

G060702

G060905

G060304

G060403

G060504

G060603

Botanica
marina

Ecoloxia
marina

Zooloxia
marina

Principios de
microbioloxia
marifia

Fisioloxia de
organismos
marinos

Bioloxia de
peixes e
mariscos

Sedimentoloxia

Medios
sedimentarios
costeiros e
marinos

Métodos en
analise
xeografica

Teledeteccion
oceanografica

Quimica
aplicada ao
medio marifo
I

Quimica
aplicada ao
medio marifo
1I

Dinamica
oceanica

Modelizacion

Oceanografia
quimica I

Oceanografia
quimica II

Oceanografia
xeoldxica I

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Muller

Total

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home

N ~ ~ WN P WWw

N = = U1 U0

e

O Ul ==

H W L N = =

£ N

00 U1 W N N
A NN WDN -

[Ey

10
11 15
10
10 21

12

v U A~ N AW O s

Pagina 64 de 153

O W NN

[a—y

0 DA N P = =



G060502

G060601

G060503

G060602

G060703

G060801

G060907

G060906

G060704

G060701

G060903

G060909

G060901

G060991

G060318

G061101

G061102

Oceanografia
xeoloxica II

Oceanografia
bioldxica I

Oceanografia
bioldxica II

Oceanografia
fisica I

Oceanografia
fisica IT

Pesqueiras

Acuicultura

Recursos
xenéticos
marinos

Parasitoloxia e
microbioloxia
marina

Xestion marina
e litoral

Contaminacion
marifa

Economia e
lexislacion

Xeoloxia
marifa

aplicada

Andlise de
concas

Traballo de Fin
de Grao

Practicas
externas

Bioloxia:
Bioloxia I

Fisica: Fisica I

Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller

= =

= N = = e

12
25
37

A O N = O =

15
11
24
35
10
15
25

15
20

18
12
15
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G061103

G061104

G061105

G061106

G061107

G061108

G061109

G061110

G061201

G061202

G061203

G061204

G061205

G061206

G061207

G061208

G061209

Xeoloxia:
Xeoloxia I

Matematicas:
Matematicas I

Quimica:
Quimica I

Bioloxia:
Bioloxia II

Estatistica

Xeoloxia:
Xeoloxia IT

Matematicas:
Matematicas II

Quimica:
Quimica II

Bioquimica

Botanica
marifa

Fisica: Fisica II

Oceanografia
quimica I

Sedimentoloxia

Ecoloxia
marina

Medios
sedimentarios
costeiros e
marifos

Principios de
microbioloxia
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Oceanografia
quimica II

Total
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Home 3 4 1 1
Zooloxia
G061210 marifia Muller 2 10
Total 5 14 14 11 1 1
) Home 1
Gop1301 Oceanografia o 1 3
bioldxica I
Total 1 1 3
Home 4 2
Oceanografia
G061302 fisica T Muller 4 2 1 1
Total 8 4 1 1
) Home 1 2 2
Go61303 Oceanografia o 4 2 1
xeoloxica I
Total 1 6 4 1
Qu[mica Home 2 2 1
Gop1304 2Picadaao oy o 2 4
medio marifio
I Total 1 4 6 1
Fisioloxia de Home 4 1
G061305 ' organismos Muller 1 3 4
marifios Total 1 4 5
) Home 4 1
Gop1306 Oceanografia ) o 1 2 3
bioldxica II
Total 1 6 3 1
| Home 3 2
Gop1307 Oceanografia vy e 1 2 1 1
fisica II
Total 1 4 4 1 1
Home 2 2
Oceanografia
G061308 xeoléxica II Muller 5 1
Total 2 7 1
Quimica Home 2 2
Gog1309 2Picadaao oy o 1 4
medio marifio
I Total 1 3 6
Home 3 2
G061310 ' Acuicultura Muller 2 2 4
Total 5 6
Il. 7. Nimero de egresados
Numero de egresados
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Figura 30. Histoérico dos valores do nimero de egresados desagregado por sexo.
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O numero de egresados ao longo do histdrico da titulacién é de 29 alumnos de media. No curso
académico anterior, 2019-2020, o niumero de egresados aumentou ata 39 (20 homes e 19 mulleres),
igual ao do curso 2016-2017. Neste curso 2020-2021 o niumero aumentou lixeiramente ata 40 (21
homes e 19 mulleres) e que é o valor mais alto obtido no historico da titulacion.

11.8. Conclusidns respecto dos indicadores académicos

Neste curso 2020-21, o feito mais destacable no desenvolvemento da docencia é a sla discontinuidade
pola situacion do decreto do estado alarma pola pandemia da Covid-19. Neste curso produceronse
distintas situaciéns como a alternancia entre docencia presencial o virtual nas aulas; o peche do centro
nas primeiras semanas do segundo semestre; asi como os peches perimetrais nas provincias e
concellos, o que impidian ao alumnado os desprazamentos aos domicilios familares. Como
consecuencia disto, observouse unha drastica disminucidn considerable nos valores das taxas
académicas xerais, e que é atribuible ao cansancio do alumnado ao estudo nunha situacién de
incertidumbre e da que parecia non verse un final préximo.

Unha gran maioria das materias da titulacion viron disminuidas as suas taxas de rendemento e
avaliacién, sen cumprir os valores obxectivo propostos nos plans de estudos novo e antigo. Por tanto,
a tendencia observada en cursos anteriores tampouco se cumpre neste curso 2020-21. O curso
anterior 2019-20 foi obtendo valores mais altos da tendencia xeral, e neste curso 2020-21 obtendo
valores mais baixos. Esta tendencia obsérvase de maneira mais salientable nos curso 12 e 29,

As taxas académicas de éxito (71%) e rendemento (62%) do Grao parecen manter en valores similares
a cursos anteriores e por baixo dos valores obxectivos da Titulacidn (80 e 65%, respectivamente). Os
valores da taxa de avaliacidn oscilaron nos ultimos cursos, pero parece que hai unha tendencia a
estabilizarse novamente con valores superiores ao 85%. Con todo, a taxa de eficiencia segue unha
lixeira tendencia descendente, cun valor para este curso 2020-21 dun 77%.

A taxa de abandono oscila entre o 20-30%, e atopdbase en cursos anteriores unha certa correlacion
coa nota media de acceso & titulacién, o que & sla vez é debido aos baixos valores da taxa de
adecuacidn. Todo isto supdn a entrada a titulacion dun elevado numero de estudantes cunha
preferencia diferente aos estudos de Grao en Ciencias do Mar, polo que nos cursos seguintes
abandonan a titulacién. Tamén dase o caso dunha proporcidn significativa de que o alumnado que
elixe o Grao en Ciencias do Mar como primeira opcidén son os que tefien unha nota de acceso mais
baixa, e que posteriormente atopan dificultades & hora de superar as materias.

En canto aos indicadores por curso, a tendencia observada é que seguen sendo mais baixos en 12 e 29
curso e melloran significativamente en 32 e 42 curso. Con todo, os indicadores estan diminuindo
progresivamente no curso 32,

Se analizamos indicadores por materia, a situacion excepcional deste curso 2020-21 fai que as taxas
de éxito e rendemento sexan mais baixas do habitual, cando no curso 2019-20 foron mais altas. Polo
tanto, habera que esperar a unha situacion de normalidad para saber si estes valores volveran ser
COMO NOS CuUrsos anteriores.

Como se mencionou anteriormente, o centro aprobou en Xunta de Facultade unha serie de enquisas
para o alumnado co obxecto de recadar informacidn sobre o seu traballo académico desenvolvido para
cada asignatura, e asi poder ter un cofiecemento mais preciso das causas destas baixas taxas de
rendemento.
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A taxa de avaliacion non se tivo en conta posto que os valores son moi altos en todas as materias e
débese a que os alumnos preséntanse aos exames sabendo que o feito de facelo non lles produce
ningun tipo de perxuizo.

11.9. Resultados de insercion laboral e perfil de egreso

Para a valoracién do perfil de egreso, a informacion é escasa. A fonte mdis importante seria a
disposicion dun rexistro onde puidérase cofiecer a insercién dos egresados no mundo laboral. Outra
fonte importante é a valoracion da Titulacidon por parte dos empregadores, que xa foi comentada no
apartado 11.2.h. Por tanto, a principal fonte de datos son os informes finais das practicas externas que
as empresas realizan sobre os estudantes. Os datos actualizados méstranse na Taboa 14 para os cursos
2012-13 a 2020-2021.

En xeral, os resultados son moi positivos, con valores superiores a 4 sobre 5 en todos os casos. Os
valores medios obtidos en cada item son os mais altos dos obtidos nos ultimos anos e oscilan entre os
4,60 e os 4,87 puntos, polo que non se pode destacar ningun item de maneira favorable ou
desfavorable. Estes datos reflicten que as empresas ou instituciéns onde os alumnos realizan as
practicas externas valoran o traballo realizado por estes alumnos, asi como as competencias e
habilidades que adquiren durante os seus estudos de Grao, e que os capacita satisfactoriamente para
acceder ao mercado de traballo.

En canto 4 insercién laboral non existen informes actualizados respecto do que se recolleu no Informe
de Revisidon pola Direccién do curso 2015-16, no que se destaca, a partir do Estudo sobre a situacion
profesional das persoas tituladas da Universidade de Vigo (1990-2015), que o tempo medio para
atopar emprego é de 5,8 e 17,8 meses (Apartado 3.3.7.1. pax 174, e anexo 63, respectivamente).

Tdaboa 14. Valoracién das competencias e capacidades dos alumnos realizadas polas empresas aos
estudantes en practicas externas para os cursos 2012-13 a 2020-21.

Valoracion das
empresas

vAopXolvA 2019-20 | 2018-19 | 2017-18 | 2016-17 | 2015-16 | 2014-15 | 2013-14 | 2012-13

Capacidade técnica 4,64 4,53 4,54 4,33 4,43 4,25 4,47 4,64 4,13

Capacidade de

. 4,87 4,67 4,75 4,58 4,67 4,75 4,67 4,92 4,50
aprendizaxe

Administracién de

4,71 4,53 4,74 4,50 4,65 4,54 4,39 4,71 4,29
traballos
Habilidade de
comunicacion oral e 4,67 4,40 4,63 4,17 4,57 4,38 4,31 4,79 4,13
escrita
Sentido da
- 4,80 4,73 4,75 4,67 4,62 4,75 4,47 4,93 4,63
responsabilidade
Facilidade de
., 4,87 4,80 4,92 4,67 4,64 4,75 4,67 5,00 4,38
adaptacién
Creatividade 4,79 4,33 4,61 4,33 4,52 4,29 4,62 4,71 4,25
Iniciativa 4,80 4,47 4,67 4,33 4,50 4,17 4,47 4,86 4,38
Implicacién persoal 4,87 4,73 4,83 4,83 4,68 4,63 4,67 4,93 4,63
Motivacion 4,87 4,80 4,75 4,75 4,64 4,67 4,73 4,86 4,50
Capacidade de traballo
. 4,86 4,67 4,88 4,67 4,82 4,71 4,67 4,79 4,38
en equipo
Puntualidade 4,87 4,93 4,92 4,67 4,86 4,75 4,80 4,93 4,50
Asistencia 4,87 4,87 4,75 4,75 4,73 4,79 5,00 4,93 4,75
Formacidén adquirida
e 4,79 4,60 4,75 4,50 4,71 4,63 4,60 4,57 4,63
na practica

A formacién
universitaria axéitase 4,60 4,53 4,50 4,42 4,45 4,38 4,33 4,79 4,63
ao posto
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11.10. Resultados relacionados aos recursos humanos

11.10.a. Cudlificacion do PDI

Profesorado con horas de docencia
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Figura 31. Distribucidn do PDI por categoria profesional no curso 2019-2020 e desgregada por sexos.

No curso 2020-21, o profesorado esta formado por 52 homes e 40 mulleres, e as suas categorias
profesionais mdstranse na Figura 31. Seria desexable unha maior proporciéon de mulleres no cadro de
Profesorado Titular e Catedraticos/as de Universidade. O 81,5% do profesorado da titulacién é doutor,
alcanzdndose a meta proposta nos obxectivos de calidade do centro, e imparten 0 90,4% das horas de
docencia natitulacidn. Neste curso, todo o profesorado funcionario o con contrato indefinido é doutor.

A participacion de persoal en formacion non doutor (18,5%, na slia maioria contratados predoutorais)
céntrase fundamentalmente en apoio a tarefas docentes e impartan un 9,6% das horas de docencia
na Titulacion. Consideramos que este aspecto é positivo, posto que a Universidade é un centro de

formacién de alumnos e tamén de profesores e investigadores.

11.10.b. Resultados de investigacion e de cardcter académico (ind. 103-PE)

Quinquenios

Quinguenios docencia
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Figura 32. Histdricos dos valores de quinquenios de docencia.
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O numero total de quinquenios disminuiu este curso 2020-20 a 263, 16 menos que 0s quinguenios
acadados no curso 2018-19 que foron de 279. Isto pode ser debido a cambios do profesorado nos
Departamentos que imparten docencia nesta Titulacion. Con todo, a proporcién de quinquenios por
profesor mantense constante nun valor de 3,6 quinquenios durante os ultimos cursos académicos.

Sexenios

N2 sexenios
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Figura 33. Histoéricos dos valores de sexenios de investigacion.
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O numero total de sexenios do profesorado do centro incrementouse continuamente dende o comezo
do Grao, alcanzando os 171 para o curso 2018-2019 e manténdose este numero no curso 2019-2020,
pero producese unha disminucidn de este nimero no curso 2020-21, acadando un valor de 163 tal e
como se mostra na Figura 33. A incorporacion de persoal novo pode ser unhas das causas desta
disminucién.

PDI con sexenios sobre o PDI total
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Figura 34. Histéricos dos valores de porcentaxe de PDI con sexenios sobre o total.
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A relacién PDI con sexenios fronte a PDI tamén disminuiu neste curso 2020-21 con respecto ao curso
anterior, pasando dun 95,1% a un 92,9%. Ainda asi, esta porcentaxe é unha das mais elevadas entre
as titulacidns de Grao na UVIGO e tamén é unha porcentaxe das mais elevada ao longo dos anos de
imparticidon da titulacion, tal e como se mostra na Figura 34. Por tanto, é importante recofiecer o
esforzo realizado pola maioria do profesorado en realizar traballos de investigacidn, os cales permiten
unha constante actualizacion do cofiecemento que repercute directamente nos cofiecementos
transferidos ao alumnado.

N2 sexenios / N2 sexenios potenciales (%)
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Figura 35. Histoéricos dos valores de porcentaxe de sexenios sobre o numero de sexenios potenciais.

Cando se representa a relacion entre sexenios conseguidos e o nimero de sexenios potenciais na
Figura 35, obsérvase unha tendencia decrecente nos ultimos anos. Neste curso 2020-2021, esta
porcentaxe é dun 74,7%, qué é moi similar ao valor do curso anterior, que foi a un 74,3 Esta tendencia
€ unha evidencia clara de que os recortes de financiamento para a investigacién e o excesivo nimero
de horas que ten que dedicar o profesorado a tramites burocraticos relacionados con tarefas docentes
e doutra indole, e que anteriormente non realizaba, son un indicativo claro deste potencial descenso
na produtividade cientifica no profesorado da Universidade, o que resulta nun prexuizo claro para a
formacién e actualizacion de cofiecementos para o profesorado.

11.10.c. Resultados do programa DOCENTIA

Na Tédboa 15 mdstranse os datos correspondentes as convocatorias do programa DOCENTIA para os
cursos 2016-17 e 2018-19, onde un total de 9 e 3 profesores adscritos ao Centro, respectivamente,
presentaron a sua solicitude, e o que corresponde a un 4,59% e un 6,52%, respectivamente, do
profesorado avaliado na Universidade de Vigo nas correspondentes convocatorias.

Na convocatoria de curso 2020-21 presentdronse tres docentes e os resultados estan ainda pendentes
de resolucion.

Taboa 15.
Curso Ne % Ne % N2 % N2 %
2016-17 -- - 7 3,57 2 1,02 - -
2018-19 -- - 1 2,17 2 4,35 -- -

Pagina 72 de 153



11.10.d. Formacion e mobilidade do profesorado

Profesorado en Formacién. Grao
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Figura 36. Formacién de profesorado.
A Figura 36 mostra o histérico do nimero de profesorado que participa en programas de formacion.
Nos dous ultimos cursos, 2019-20 e 2020-21, este niumero aumentou notablemente con 42 e 37

profesoras e profesores, respectivamente. Nesta figura, tamén mdstrase que unha porcentaxe algo
superior de mulleres participa nestes programas de formacion.

Profesorado en Programas de Mobilidade. Grao
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Figura 37. Mobilidade do profesorado

A Figura 37 mostra o histdrico de mobilidade do profesorado. Nos dous ultimos cursos, 2019-20 e
2020-21, o profesorado non participou nos programas de mobilidade como consecuencia de la

Pagina 73 de 153



pandemia de la Covid-19. Neste caso, o niUmero de profesores que participan nestes programas e moi
superior ao das profesoras.

11.10.e. Persoal de Administracion e Servizos (PAS)

Na pdaxina do Portal de Transparencia da Universidade de Vigo mdstrase informacién relativa ao
numero de Persoal de Administracidon e Servizos segundo os seus estudos cursados e por categoria
laboral, da que se han seleccionado as seguintes Taboas (da 15 4@ 19). As fracciéons de nimero nas
devanditas taboas débense a que hai persoal do PAS que comparten a sta dedicacién con tres
Facultades no Edificio de Ciencias Experimentais: Ciencias do Mar, Bioloxia e Quimica.

Taboa 16. Titulacion do PAS

PAS por Ensinanzas | Ensinanzas | Ensinanzas Total xeral
TITULACION | Basicas Medias | Universitarias

2010 1,67 5,00 5,33 12,00

2011 2,00 5,33 5,67 13,00

2012 2,33 5,00 5,67 13,00

2013 1,67 5,33 5,67 12,67

2014 1,67 5,33 6,00 13,00

2015 1,67 5,33 6,00 13,00

2016 1,33 5,67 6,00 13,00

2017 2,00 6,33 4,67 13,00

2018 2,00 5,67 7,50 15,17

2019 1,67 8,00 7,50 17,17

2020 1,67 5,33 6,83 13,83

Taboa 17. Antiguedade do PAS

PAS por Ata 5 6al1l0 [11a15|16a20| 21a25 | Maisde | Total
ANTIGUIDADE anos anos anos anos anos | 25anos | xeral
2010 2,00 2,33 3,00 4,33 0,33 12,00
2011 2,33 2,00 4,00 4,00 0,33 0,33 13,00
2012 2,00 1,00 4,33 4,33 1,00 0,33 13,00
2013 1,67 0,67 4,67 3,67 1,67 0,33 12,67
2014 1,00 1,67 3,33 3,67 3,00 0,33 13,00
2015 1,00 1,00 2,00 3,00 5,33 0,67 13,00
2016 1,00 1,00 1,00 4,00 5,00 1,00 13,00
2017 0,33 0,67 2,33 4,33 5,00 0,33 13,00
2018 4,17 1,67 1,00 2,67 5,00 0,67 15,17
2019 5,83 0,67 2,67 2,00 3,33 2,67 17,17
2020 3,83 1,67 1,67 2,67 0,67 3,33 13,83

Pégina 74 de 153



Taboa 18. Posicion laboral do PAS

PAS por Funcionario Total Laboral Total Total
TIPO Fixo Contratado |Funcionario| Fixo Contratado Laboral xeral
2010 5,00 0,67 5,67 4,33 2,00 6,33 12,00
2011 5,00 1,33 6,33 5,00 1,67 6,67 13,00
2012 5,33 1,33 6,67 6,00 0,33 6,33 13,00
2013 5,00 1,33 6,33 6,00 0,33 6,33 12,67
2014 5,00 1,67 6,67 6,00 0,33 6,33 13,00
2015 5,00 1,67 6,67 6,33 6,33 13,00
2016 5,00 1,67 6,67 6,33 6,33 13,00
2017 7,33 1,00 8,33 4,67 4,67 13,00
2018 4,67 3,83 8,50 5,33 1,33 6,67 15,17
2019 5,00 5,50 10,50 5,33 1,33 6,67 17,17
2020 3,83 4,67 8,50 1,33 4,00 5,33 13,83

Taboa 19. Categoria profesional do PAS
c :éSGF()JORrI' A Aoul A20u2 | Clou3 | C2oud | Totalxeral
2010 0,33 8,67 3,00 12,00
2011 0,33 9,33 3,33 13,00
2012 0,33 9,33 3,33 13,00
2013 0,33 9,00 3,33 12,67
2014 0,33 9,00 3,67 13,00
2015 0,33 9,00 3,67 13,00
2016 0,33 9,00 3,67 13,00
2017 0,33 7,67 5,00 13,00
2018 1,33 6,67 7,17 15,17
2019 1,00 0,33 8,33 7,50 17,17
2020 1,00 0,67 6,33 5,83 13,83

E unha magoa que o persoal do PAS disminuia neste curso 2020-2021, xa que facilita tarefas de xestién
e administracién da Facultade. En efecto, a adicacion do persoal de PAS disminuiu o equivalente de
mais de 3 traballadores, dous deles funcionarios, e aumentando a proporcidn de contratados con

respecto aos fixos.

A porcentaxe de persoal de PAS que participa en programas de formaciéon méstrase na seguinte figura
(38). Dende o centro valérase moi positivamente que, na practica totalidade do histérico de datos,
mais da metade do persoal de PAS tivo participado en programas de formacion. No ano 2020, volveu
a disminuir a participacidn en cursos con respecto a anos anteriores debido as restriccions nos

interiores dos Centros motivadas pola pandemia da Covid-19.
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Formacion PAS
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Figura 38. Participacion do PAS en programas de formacion.

Desde o punto de vista da direccién do Centro, destacase que nas enquisas de alumnos e profesorado
valdrase positivamente o traballo realizado polo PAS do Centro. Por outra banda, a contratacion de
PAS na Universidade depende doutras dependencias nas que o Centro non ten participacion e o Centro
considera que o traballo realizado polo PAS é satisfactorio.

11.10.f. Conclusidn respecto dos recursos humanos do centro

O profesorado da Facultade é excelente. Mdis do 80% do PDI é doutor, cun nimero elevado de
quinquenios e sexenios, polo que continla representando un dos puntos fortes das titulacions no

centro e reflicte a estabilidade do mesmo no centro.

Co respecto ao PAS, non depende do Decanato da Facultade a contratacidn nin a xestién do PAS pero,
tanto o alumnado e profesorado da titulacion, asi como a direccidn, estan satisfeitos co seu traballo.

Pddese concluir que o persoal da Facultade de Ciencias do Mar é un punto forte nas suas titulacions.
11.11. Datos relativos a QSP recibidas

Taboa 20. Datos relativos a QSP recibidas.

INDICADORES Curso 2020-2021 Curso 2019-2020 Curso 2018-2019
Tempo medio resposta (dias) 41 5

% respondidas en prazo 0% 100%
Pendente de resposta 0 0

Total computable 5 1

Tipo de usuario Cuenta de cédigo

Estudante de grao ou 12 e 22 ciclo 5 1

Persoal docente e investigador (PDI)
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Total computable

Clasificacion interna
Computable
Parabén

Queixa

No computable
Total general

Motivo

Persoas

Procesos

Total computable

Etiquetas de fila

Cuenta de codigo
5

Cuenta de codigo
4
1
5

Cuenta de codigo

Correo electronico 5
Non desexo resposta
Total computable 5 1

Unidade que responde Cuenta de codigo
Facultade de Ciencias do Mar (docencia) 5 1

Total computable 5

Unidades clasificadas Cuenta de codigo

Facultade de Ciencias do Mar (docencia) 5 1
Parabén

Queixa 5 1
Total computable 5

Neste curso 2020-21, o tempo de resposta foi mais rapido ao estar mais familiarizados c6 seu proceso
de tramitacién e que non se presentaron queixas ao finais de xullo como ocurriera no curso anterior.
As queixas e a suxestidons presentadas neste curso 2020-21 foron relativas ao desenvolvemento dunha
materia e as calificacidns doutra.

Un indicativo que aporta a Unidade de Analisis e Programas e que non mostramos na Tdboa 20 é o
tempo de resposta, xa que non consideramos relevante se o prazo para responderaunhaQSPé1a5,
6 a 10 ou 11 a 15 dias. Con obxecto de dar unha boa resposta, é necesario recabar a suficente
informacidn e, nalglns casos, os Departamentos rednense no seu Consello para emitir o seu informe
gue posteriormente analizard a Comision de Calidade. Polo tanto, consideramos que a calidade deste
trdmite esta en dar unha boa resposta e non nas presas que se tefia para respondela.
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11.12. Estado de situacion dos rexistros de calidade do sistema

11.12.a. Rexistros de Calidade do Centro

Taboa 21. Rexistros de Calidade do Centro no curso 2020-21

Rexistro

R1-DEO1 P1 - Plan
estratéxico do centro

R1-DEO2 P1 - Panel de
indicadores

R1-DEO3 P1 - Informe

de revisiéon do
sistema pola
direccion

R1-MC05 P1 -
Informe de
Resultados de
satisfacciéon propios

do centro/titulacién

Doc. Complemetaria -
Documentacion
complementaria

Procedemento

DE-01 P1 -
Planificacion
estratéxica

DE-02 P1 -
Seguimento e
Medicién

DE-03 P1 -
Revision do
sistema pola
direccion

MC-05 P1 -
Medicién da
satisfaccion  dos
grupos de
interese

MC-05 P1 -
Medicién da
satisfaccion  dos
grupos de
interese

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data limite
de entrega

15/10/2021

30/04/2021

15/03/2021

30/09/2021

31/05/2021

Observaciéns

Non procecede. En espera da aprobacién do Procedemento do Plan
Estratéxico pola Area de Calidade da Universidade de Vigo

Os Panéis de Indicadores para o Centro e Titulacidns de Grao en Ciencias
do Mar e Mestrado Universitario en Oceanografia pola UCA, ULPGC e
UVigo, atdpanse no documento R1-DE-03P1 Informe de Revisidon pola
Direccién

Achégase o Informe de Revisidn pola Direccién para o Centro e as suas
Titulaciéns de Grao en Ciencias do Mar e Mestrado Universitario en
Oceanografia pola UCA, ULPGC e UVigo.

Achégase os resultados das seguintes enquisas:
Curso Cero Grao

Xornada de acollida Mestrado

Satisfaccién do alumnado co TFM

Satisfaccion dos titores co TFM

Non procede
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6619
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6619
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6619
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6619

Rexistro

R1-DO0201 P1 - PDA

R2-D0O0201 P1 - POD

R4-DO0201 P1 -
Procedemento para o
seguimento e control
da docencia

Procedemento

DO-0201 P1 -
Planificacién e
desenvolvemento
da ensinanza

DO-0201 P1 -
Planificacién e
desenvolvemento
da ensinanza

DO-0201 P1 -
Planificacién e
desenvolvemento
da ensinanza

Estadodo Data limite
rexistro de entrega

Completado 15/06/2021

Completado 15/06/2021

Completado 15/06/2021

Observaciéns

Achéganse as PDA das Titulacions do Grao en Ciencias do Mar, plans novo
e vello, e do Mestrado Universitario en Oceanografia pola UCA, ULPGC e
UVigo

Achéganse os POD do Grao en Ciencias do Mar, plans novo e vello, e do
Mestrado Universitario en Oceanografia pola UCA, ULPGC e UVigo

O control de clases de aula (teoria e seminarios) realizase da seguinte
maneira: O persoal de conserxeria pon na mesa do profesorado de cada
aula unha folla como a mostrada no documento adxunto (Control
asistencia aulas.pdf). O profesorado ten que cumprimentar dita folla na
qgue consta a hora da clase, a materia impartida, o nimero de alumnado
presente na aula e a firma do profesorado. Esas follas recdllense ao final
do dia polo persoal de conserxeria e arquivanse no Decanato da Facultade
por datas para comprobacidn de posibles incidencias.

Para o control da docencia nos laboratorios de practicas, o profesorado
pode descargarse da pdxina web da Facultade de Ciencias do Mar
(mar.uvigo.es/documentacion) o documento "Control asistencia
laboratorio.pdf". O profesorado ten que cumprimentar dita folla na que
consta, entre outras, o horario da sesion de laboratorio, a materia
impartida, o nimero de alumnado presente no laboratorio, e a firma do
profesorado. Esas follas entréganse polo profesorado no Decanato da
Facultade e arquivanse por datas e materias para comprobacion de
posibles incidencias.

Asi mesmo, para o control da docencia de aulas e laboratorios, o
profesorado pode acceder a paxina web da Secretaria Online da
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6620
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6620
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6621
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6621
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6622
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6622
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6622
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6622
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6622

Rexistro

R1- DO0202 P1 - Plan

de Promocién do
Centro

R2- DO00203 P1 -
Informe  final de

avaliacion do PAT

R1- DO0203 P1 - Plan
de accidén titorial e
atencion as
necesidades

especificas de apoio

educativo PAT-
ANEAE
R1- DO0301 P1 -

Verificacién/Chequeo

Procedemento
DO-0202 P1 -
Promocién  das
titulaciéns
DO-0203 P1 -
Orientacion  ao
alumnado e
atencion as
necesidades
especificas de

apoio educativo

DO-0203 P1 -
Orientacion  ao
alumnado e
atencion as
necesidades

especificas de

apoio educativo

DO-0301 P1 -
Informacidén
publica e

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Data limite
de entrega

15/10/2021

15/11/2021

14/05/2021

15/03/2021

Observaciéns

Universidade de Vigo e acceder a ligazdén correspondente
(https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/horarios/public/edificio/310/aulas),
onde rexistra a sUa asistencia a aula. O acceso a esta misma ligazén pode
realizarse a través da aplicacion mdvil, mediante a lectura dun cédigo QR
gue se atopa na mesa do profesorado en aulas e laboratorios.

Achégase o documento R1-D00201 P1 Plan de Promocidn do Centro para
o curso 2020-21

Achégase o documento R2- D00203 P1 - Informe final de avaliacidon do PAT

Achégase o documento R1 DO 0203 P1 Protocolo do PAT da Facultade de
Ciencias do Mar para o curso 2020-21

Achégase o docuento D-0301 Anex 1 sobre Informacién Publica e
Rendemento de Contas para o curso 2020-21
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6623
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6623
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6623
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6623
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6625
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6625
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6625
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6625
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6624
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6626
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6626
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6626

Rexistro

de
Publica

Informacién

R2- PEO1
Identificacién

P1L -

das
necesidades de
formacién do PAS do
centro

R1- PEO1
Identificacidn das
necesidades ( de
contratacion) de PAS
do centro

P1 -

R2- PEO2 P1 - Informe
de responsables
académicos

R3- PEO2 P1 - Listaxe
de accidns formativas
derivadas de
necesidades
detectadas

R4- PEO2 P1 - Ficha
Programa/actividade
de formacion

Procedemento
rendemento de
contas

PE-01 P1 - Xestion
do PAS

PE-01 P1 - Xestion
do PAS

PE 02 P1 - Xestion
do persoal
docente

investigador-PDI

PE 02 P1 - Xestion
do persoal
docente

investigador-PDI

PE 02 P1 - Xestién
do persoal
docente

investigador-PDI

Estado do
rexistro

Completado

Completado

. Completado

. Completado

. Completado

Data limite
de entrega

30/11/2020

30/11/2020

31/03/2021

30/10/2020

30/10/2020

Observaciéns

Achégase o informe das necesidades de Formacién do PAS do Edificio de
Ciencias Experimentais, onde se atopa a Facultade de Ciencias do Mar,
elaborado pola Administradora do Centro, M2 Fariza.

Achégase o informe das necesidades de contratacién do PAS do Edificio
de Ciencias Experimentais, onde se atopa a Facultade de Ciencias do Mar,
elaborado pola Administradora do Centro, M2 Fariza.

Achégase o Informe cos resultados definitivos do Programa de Avaliacién
Quinquenal (curso 2012-13 a 2016-17) da Actividade Docente DOCENTIA.

Esta listaxe consta no rexistro dos documentos R4- PEO2 P1 - Ficha
Programa/actividade de formacién presentada polo PDI da Facultade de
Ciencias do Mar

Achéganse as solicitudes de actividades para a formacion do profesorado
realizadas polo profesorado da Facultade de Ciencias do Mar
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6626
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6626
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6631

Rexistro

R1-IAO1 - Listaxe de
necesidades de
recursos e servizos

Acta da comision de
calidade - Acta da
comision de calidade

Doc - Documentacién
Complementaria

Estado do

Procedemento .
rexistro

IAO1 - Xestién de
recursos
materiais
servizos

Actas - Actas da
comision de Completado
calidade

Doc
Complementaria -
Documentacién
Complementaria

Completado

. Completado 01/12/2020

Observaciéns

Achéganse os informes das necesidades de recursos materiais e servizs e
os criterios de seleccidon dos mencionados recursos e servizos, no Edificio
de Ciencias Experimentais, onde se atopa a Facultade de Ciencias do Mar,
elaborado pola Administradora do Centro, M2 Fariza.

Achéganse as actas das reunidns da Comision de Calidade da Facultade de
Ciencias do Mar realizadas ao longo do curso 2020-21

Non procede

Neste curso 2020-2021 subironse & aplicacion de rexistros todos os documentos relativos ao Centro.
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/570?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6634
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/6634
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/6634

11.12.b. Rexistros de Calidade da Titulacion de Grao en Ciencias do Mar

Taboa 22. Rexistros da Titulacion de Grao en Ciencias do Mar no curso 2019-2020

Rexistro

R1-DO0101 P1 - Acta da
Comisién de calidade sobre a
modificacion dunha
titulacion

R2-DO0101 P1 - Acta da
Comision de calidade sobre a

acreditacion dunha titulacion

R1-D0O0102 P1 - Informe
anual de seguimento da
titulacién

R2-D0O0102 P1 - Informe
anual de avaliacion da
titulacion

R3-D0O0102 P1 - Informes de
revision interna

R1-D0O0103 P1 - Resolucién
de extincidon dunha titulacion

Procedemento

DO-0101 P1 - Desefio,
verificacion, modificacion e
acreditacion das titulacions
oficiais

DO-0101 P1 - Desefio,
verificacion, modificacién e
acreditacion das titulacions
oficiais

DO0-0102 P1 - Seguimento e
mellora das titulacions

DO0-0102 P1 - Seguimento e
mellora das titulacions

DO0-0102 P1 - Seguimento e
mellora das titulacions

D0-0103 P1 - Suspension e
extincion dunha titulacién

Data limite de
Orde Observacions

entrega

15/01/2021

30/12/2020

28/02/2021

10/12/2021

10/12/2021

13/11/2020

Non procede

Non procede

Achégase o Informe de Revision pola Direcciéon
para o Centro e as suas Titulacions de Grao en
Ciencias do Mar e Mestrado Universitario en
Oceanografia pola UCA, ULPGC e UVigo.

Non procede

Achégase o documento R3-D00102 P1 Informe
de Revisién Interna para as titulaciéns de Grao e
Mestrado na Facultade de Ciencias do Mar.

Non procede
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Documentos
Adxuntos

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7605
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7605
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7605
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7605
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7605
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7606
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7606
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7606
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7606
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7607
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7607
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7607
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7607
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7608
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7608
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7608
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7608
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7609
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7609
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7609
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7610
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7610
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7610

. Data limite de L, Documentos  Estado do
Rexistro Procedemento Orde Observacions .
entrega Adxuntos rexistro

R2-DO0103 P1 - Orde de
suspension e de revogacion  D0-0103 P1 - Suspensién e

13/11/2020 2 N d 0 C letad
dunha titulacién publicada extincion dunha titulaciéon /1 on procede ompletado
no DOG

Achégase o documento R3 DO 0201 P1 Informe
R3- D0O0201 P1 - Informe de  DO-0201 P1 - Planificacion e de coordinacion de Grao en Ciencias do Mar, asi
o, . 29/10/2021 3 . 5 Completado
Coordinacion desenvolvemento da ensinanza COmMo 0s seus anexos, os informes de
coordinacion d 19, 29, 32 e 42 cursos.
R1- DO0204 P1 - Criterios de Non procede. O sistema esta aberto todo o ano e
o e DO-0204 P1 - Xestion das P s sta
asignacion das practicas 30/06/2021 1 os alumnos realizan as practicas en empresasda 0 Completado

practicas académicas externas

curriculares sUa eleccidn.
R1- PEO2 P1 - Resultados de Achégase o informe de resultados das enquisas
. PE 02 P1 - Xestién do persoal 2 . . L, d
avaliacion docente 15/12/2021 1 de avaliacion docente nas titulacions de Graoen 1 Completado

docente e investigador-PDI

definitivos (anuais) Ciencias do Mar.

Neste curso 2020-2021 subironse a aplicacién de rexistros todos os documentos relativos a titulacién de Grao.
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/595?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7611
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7611
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7611
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7611
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7611
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7612
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7612
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7612
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7613
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7613
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7613
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7613
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7614
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7614
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7614
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7614

11.13. Consecucion dos obxectivos de calidade

No Anexo 4 no Manual de Calidade Ind. 04: Politica e Obxectivos de Calidade, méstranse os seguintes
indicadores que forman parte dos obxectivos de Calidade do Centro e a sua titulacién de Grao en
Ciencias do Mar:

- 104-AC:Matricula de novo ingreso por preinscricion (Evolucion do estudantado matriculado en cada
curso académico). O valor obxectivo estd en 70+5. Neste curso académico non se cumpre este
obxectivo por un exceso de alumnado matriculado no primer curso académico. Este exceso de
alumnado xenera problemas de confeccién de grupos de docencia practica e seminarios e pola falta
de profesorado nos departamentos implicados para asumir o exceso de docencia xerado.

- 102-AC: Taxa de Ocupacion. O valor obxectivo esta 100-105%. Neste curso non se cumpre o obxectivo
(119,6%) por un exceso de alumnado matriculado no primeiro curso académico. Como no caso
anterior.

- 103-AC: Taxa de Preferencia. O valor obxectivo esta en > 95%. Neste curso 2020-21 o valor sUperase
ampliamente cun 198,6%, o que mostra o interese polo alumnado por cursar esta titulacidn.

-103(2)-AC: Taxa de Adecuacién. O valor obxectivo esta en > 65%. A pesar do bo valor da taxa anterior,
neste curso 2020-21 a taxa de adecuacién non cumpre o valor obxectivo, como ocurre de maneira
habitual, este curso, cun 36,1%, é un dos peores do histérico da titulacién.

- 01-AC: Nota media de acceso. O valor obxectivo esta en > 7,7. Neste curso o valor cumprese
satisfactioramente, 8,54, tal e como leva ocurriendo nos ultimos anos.

- 107-DO: Grao de satisfaccion das persoas tituladas coa planificacion e desenvolvemento do ensino.
Non hai un valor establecido pero considérase satisfactoria unha puntuacién > 3,0 puntos, que
poderia considerarse como valor obxectivo. A puntuacion desde indicador mellorou notablemente
no curso 2020-21, hasta 3,29 puntos.

- 106-DO: Grao de satisfaccion do profesorado coa organizacion e desenvolvemento do ensino. O valor
obxectivo estd en > 4 puntos. Neste curso 2020-21, para o plan novo, este valor supera lixeiramente
o valor obxectivo, 4,01 puntos e, no plan vello, o valor esd moi préoximo ao valor obxectivo, 3,97
puntos.

- 105-DO: Grao de satisfaccion do estudantado coa organizacion e desenvolvemento do ensino. O valor
obxectivo esta en > 3 puntos. O valor obxectivo non se alcanza en ningun dos plans vixentes no Grao
para o curso 2020-21: novo e vello, con 2,58 e 2,68 puntos. La coordinacién entre materias e os
horarios de la titulacidn son os principais responsables destas baixas puntuacidns.

- 1010-DO: Duracion media dos estudos. O valor obxectivo esta en < 5 anos. Durante o curso 2020-21
obtivose o peor valor do histdrico da titulacién con 6,00 anos. A unidade de andlise e programas
calculou este dato con 35 alumnos, cando o total de alumnado que rematou os seus estudos neste
curso é de 40.

-1011-DO: Taxa de rendemento.O valor obxectivo da titulacidn esta nun 65%, pero no plan novo este
valor obxectivo esta diferenciado por curso: 12 curso: >50% ; 22 curso: >60%; 32 curso: >70%; 42
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curso: >80%. O valor xeral para toda a titulacion no alcanza o valor obxectivo, cun 62%. Con todo, os
valores diferenciados por curso superan os valores obxectivo.

- 1012-DO: Taxa de abandono (CURSA). O valor obxectivo estd en < 25%. Neste curso académico non
se alcanza o valor obxectivo, 29,0%.

-1013-DO: Taxa de eficiencia. O valor obxectivo estd en 86%. Neste curso académico, o valor desta taxa
gueda moi préximo ao valor obxectivo, 83%.

-1014-DO: Taxa de graduacion. O valor obxectivo estd en > 20%. Neste curso académico, o valor desta
taxa supérase ampliamente cun 40,0%.

- 1015-DO: Taxa de éxito. O valor obxectivo esta en 70%. Neste curso académico, o valor desta taxa
supera lixeiramente o valor obxectivo, cun 71%.

Desta maneira, dun total de 14 obxectivos que aparecen no documento de Politica e Obxectivos de
Calidade, 6 cumpren o valor obxectivo, 2 exceden o valor obxectivo, 2 aproximanse moito ao valor
obxectivo sen cumplilo, e 4 non o cumpren. Sobre os obxectivos que non se cumpren, xa existen
propostas de acciéon de mellora para acadar os valores considerados aceptables.

Coa elaboracién do novo documento estratéxico para a Facultade de Ciencias do Mar, unha vez
aprobado o documento estratéxico da Universidade de Vigo, seria conveninte ampliar os obxectivos
de calidade para o centro es as suas titulaciéns.

11.14. Outros datos (que queira resaltar o centro)

A Facultade de Ciencias do Mar, asi como algin do seu profesorado, participou nas seguintes
actividades:

.- Xornadas de Portas Abertas de Orientacidon Universitaria, XOU. Celebrouse os dias 24 e 25 de maio
de 2021 e tiveron lugar a través do Campus Remoto.

.- Durante o curso 2021-2021 non houbo visitas de IES (Institutos de Ensino Medio) polas medidas de
seguridade pola Covid-19. Soamente organizouse unha sesién do plan de promocion da Titulaciéon co
Colegio Maria Auxiliadora-Salesianos 0 4 de marzo do 2021 a través do campusremotouvigo.gal.

.- Durante o curso 2020-21 non se organizou Salén da Educacion e Formacidn de Galicia, EDUGAL.

.- Debido a situacién xerada pola pandemia provocada por el SARS-CoV-2 e a necesidade de adoptar
medidas preventivas en funcion da suda evolucion, quedou suspendido o Programa Campus Cientificos
de Veran durante o 2021.

.- Xornadas sobre Saidas Profesionais nas Titulacions de Ciencias do Mar. Contactouse con
egresadas/os que desenvolven a sta labor profesional en traballos de tipo cientifico técnico tanto
dentro como fora do ambito marifio. Expuseron a sua labor profesional e a stia experiencia persoal na

busqueda de emprego. Organizaronse duas sesions cos seguintes egresados:

12 dia: 9 de abril de 2021
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Iria Duran Saria A/S GmbH & Co. KG

Clara Almécija CETMAR

Fernando Aneiros dNota Medio Ambiente
Inés Vazquez Exlabesa Building Systems
Silvia Dosio Sealab Solutions

Pablo de la Iglesia Waters Corporation

22 dia: 23 de abril de 2021

Janire Aboigor Ibanavarro Consulting S.L.

M2 José Aredn H&A Abogados

Natdn Curra Liceo Espanol Cervantes Roma
Gema Aguiar Novotec Consultores S.A.
Jacobo de Ndévoa Bureau Veritas

Cristina Rico Valora Consultores

David Torres Arenaria Coordinaciéon S.L.U.

.- Na péxina web da facultad mdstranse as seguintes noticias:
La Universidad, pendiente de la ETEA para llevar Ciencias del Mar (lavozdegalicia.es)

La Universidad de Vigo negocia espacios v financiacidn para trasladar Ciencias del Mar a la ETEA
- Faro de Vigo

La UVigo reactiva el traslado de Ciencias del Mar a la ETEA (atlantico.net)

ENTREVISTA AL RECTOR DE LA UNIVERSIDADE DE VIGO: Manuel Reigosa: "Ciencias do Mar se
trasladard a la ETEA y haremos un gran polo del conocimiento marino" | Actualidad | Cadena
SER

La Universidad de Vigo se situa entre las cien mejores del mundo en oceanografia
(industriaspesgueras.com)

.- Debido a situacién xerada pola pandemia provocada por el SARS-CoV-2 e a necesidade de adoptar
medidas preventivas en funcién da sua evolucion, quedou suspendida a visita ao buque de formacién
marifia INTERMARES, pero continuarase esta actividade os vindeiros cursos.

.- A Facultade de Ciencias do Mar conta cun programa de STEMBach coordinado por un profesor da

Facultade, o Dr. Emilio Fernandez Suarez, baixo o cal se desenvolven varios proxectos STEMBach con
diferentes Institutos de Ensino Secundario.

Pagina 87 de 153


https://www.lavozdegalicia.es/noticia/somosmar/2021/10/02/universidad-pendiente-etea-llevar-ciencias-mar/0003_202110V2C3995.htm
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2021/08/31/uvigo-negocia-espacios-financiacion-trasladar-56717687.html
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2021/08/31/uvigo-negocia-espacios-financiacion-trasladar-56717687.html
https://www.atlantico.net/articulo/universidad/uvigo-reactiva-traslado-ciencias-mar-etea/20211001225940867273.html
https://cadenaser.com/emisora/2021/08/26/radio_vigo/1629981720_514228.html
https://cadenaser.com/emisora/2021/08/26/radio_vigo/1629981720_514228.html
https://cadenaser.com/emisora/2021/08/26/radio_vigo/1629981720_514228.html
https://industriaspesqueras.com/noticia-61663-sec-Portada
https://industriaspesqueras.com/noticia-61663-sec-Portada

I1l. ANALISE DE RESULTADOS DAS TITULACIONS DO CENTRO —-SEGUIMENTO
DAS TITULACIONS

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Estandar: o programa formativo esta actualizado e tense implantado de acordo as condicions establecidas
na memoria verificada.

O desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme & memoria verificada e non se produciron incidencias
graves, 0 que permitiu un correcto desenvolvemento da docencia para a adquisicion das competencias por parte
do alumnado.

Neste curso 2020-21, continua o proceso de implantacién da nova titulacién de acordo a nova Memoria do Titulo
de Graduado en Ciencias do Mar. Isto implica unha serie de cambios dos que se esperan melloras nalgunhas das
taxas nas que se observan valores baixos, tales como as taxas de rendemento e graduacién, asi como na
satisfaccion nalgunhas preguntas da enquisa de satisfaccién coa titulacion, tal e como se verd a continuacion.
Durante os anos que se vén impartindo a Titulacion de Grao nesta Facultade, unha media dun 30% do alumnado
que vefien cursar o Grao en Ciencias do Mar proceden doutras comunidades auténomas distintas de Galicia. O
alumnado que accede 4 titulacion de Ciencias do Mar adoita ter un perfil de ingreso adecuado, onde un 83% do
alumnado accede a través do bacharelato de Ciencias e Tecnoloxia, e a practica totalidade do alumnado accede
cursando estudos previos en ramas afins as Ciencias, polo que se lles supon que vefien coa preparacion adecuada
para realizar os estudos de Grao en Ciencias do Mar. As notas media e minima de acceso contindan tendo unha
progresién positiva, o cal débese a entrada de alumnas/os con mellor nota de acceso, pero unha porcentaxe
significativa dese alumnado non solicitou cursar Ciencias do Mar en primeira opcién. Con todo, neste curso 2020-
21 a taxa de preferencia aumentou ata un 57,8%, o que esta favorecendo a entrada de alumnado con unha mellor
nota media de entrada e con este Grao como primeira opcion e, por tanto, a tendencia negativa observada entre a
nota media de acceso e a Taxa de Adecuacion en cursos anteriores xa non € significativa.

Asi mesmo, o nimero medio de alumnos que vefien cursar estudos na Titulacién de Grao en Ciencias do Mar
procedentes de programas de mobilidade nacionais e/ou estranxeiros diminuiu lixeiramente con respecto aos
cursos anteriores, debido & situacion da pandemia orixinada pola Covid-19.

A practica totalidade do profesorado cumpre correctamente coa redaccién das Guias Docentes, nas que se
establecen con claridade o desenvolvemento das actividades docentes, asi como os criterios de avaliacion. Neste
curso 2020-21, ao igual que ocorreu no curso anterior, houbo a necesidade de incorporar unha adenda nas guias
docentes para poder adaptar a docencia a nova situacién xerada tras o peche do Centro motivado pola pandemia
do Covid-19, e todo o profesorado adaptou os seus métodos de avaliacion para o caso de ter que facer os exames
de maneira non presencial o a sta substitucién pola elaboracion de traballos.

Na enquisa de satisfaccion do alumnado coa Titulacién indica que estan satisfeitos coa titulacién (0,83 puntos, é
dicir, un 83% dos enquisados), mentres que en anos anteriores parecia que unha gran parte do alumnado que
realizaba a enquisa non o estaba. As puntuacions obtidas na maioria das cuestions realizadas no bloque de
“organizacion e desenvolvemento” desta enquisa diminuiron con respecto as puntuacions da enquisa do curso
anterior. Os horarios da titulacién e o calendario de probas de avaliacion obtiveron as peores puntuacions. A
direccion do centro é consciente da dificultade de establecer un calendario de exames nun periodo limitado de
tempo e intentara manter a maior coherencia posible na elaboracion deste calendario. Con respecto aos horarios
da titulacion, o horario mais complicado de elaborar corresponde precisamente co do 2° semestre do 3° curso do
Grao, no que hai que incluir as materias optativas que se cursan indistintamente no segundo semestre de 3° e 4°
curso, e coincide co periodo cando os alumnos realizan esta enquisa, o que fai que lles condicione moito 4 hora
de dar unha puntuacién positiva neste item.

Unha das propostas para mellorar este aspecto foi unha das modificacions mais importantes que se realizaron na
nova Memoria do Grao en Ciencias do Mar e que consistiu en pasar todas as materias optativas ao segundo
semestre de 4° curso, e pasar a materia obrigatoria de Acuicultura do 2° semestre de 4° curso ao 2° semestre de 3°
curso, polo que nos horarios das materias optativas non hai que coordinar dous cursos, o que permite facer unha
reparticion mais uniforme das materias nos horarios. Este cambio non se vera efectivo ata que entre en vigor o
novo plan de estudos nos cursos 3° e 4°. Con todo, non debemos esquecer a dificultade da confeccion destes
horarios por varias razéns: 1. a gran multidisciplinariedade cientifica existente nas materias que conforman tanto
0 Grao como o Mestrado dificulta en gran medida o poder compaxinar as actividades de practicas de laboratorio,
saidas de barco/campo, visitas a centros tecnoldxicos, entre outras, que realizan os alumnos nas diferentes
materias; 2. as limitacions de espazos tanto de aulas como laboratorios, que son os que dispofien os Departamentos

Pégina 88 de 153



para a docencia practica das titulacions de Quimica e Bioloxia, e outras; 3. as facilidades que se deben dar ao
profesorado para que poidan realizar campafias oceanograficas e saidas de campo, co fin de que poidan realizar
0s seus traballos de investigacion e que os aspectos que se valoran no profesorado sigan mellorando, e sen
esquecer as actividades de xestion as que estan obrigados.Por estas razéns, é polo que se tentaron ao longo dos
cursos distintas férmulas para unha confeccidn dos horarios das materias da maneira mais satisfactoria posible
para todos os grupos de interese.

O namero de materias para as que se solicitaron recofiecemento de créditos a través da Comisioén de Docencia e
Validacions ao longo do curso 2020-21 é de 5 sobre 2467, o que indica que a maioria dos alumnos cursan as
materias en calquera das suas formas habituais establecidas nas normativas vixentes.

S6 aparece unha queixa en relacion a un incidente puntual sobre o desenvolvemento dunha materia pero que non

tivo ningunha repercusion.

Puntos débiles detectados: Accidns de mellora a implantar:

- Horarios de cursos dificiles de confeccionar, 0 que | . Continuar coa procura de novas formas de
fai que se obtefia unha baixa cualificacion nas confeccionar os horarios das materias

enquisas de satisfaccion. O cambio na nova Guia de | . Continuar coas actividades de captacion de alumnos a
Titulacion, onde se pasan todas as materias optativas | través de actividades divulgativas da titulacion en
ao segundo semestre do 4° curso, facilitara en gran | centros de ensino secundario.

parte este labor. . Realizar actividades divulgativas encamifiadas a
- Moitos alumnos que entran na Titulacion non a | animar, a aqueles alumnos que non elixiron o Grao en

elixiron en primeira opcion, o que e afecta | Cienciasdo Mar en primeira opcion, a continuar os seus
posteriormente as taxas de abandono, rendemento e | estudos nesta Titulacién.

graduacion, principalmente.

Evidencias nas que basea a valoracion:

E1: Memoria vixente do titulo.

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion de acreditacién do titulo, incluindo os plans
de mellora.

E3: Perfil de ingreso do alumnado.

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso
académico).

E5: Actas das reuniéns da Comision Académica /Comision de Titulacién/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recofiecemento de creditos indicando o nimero de créditos recofiecidos
(por précticas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacién e desenvolvemento da ensinanza.

Indicadores nos que se basea a valoracion:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por preinscricion

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade,
relacion entre estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese
sobre a organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso.

101(2)-AC: Nota minima de acceso.

102-AC: Ocupacion.

103-AC: Preferencia.

103(2)-AC: Adecuacion.

Pégina 89 de 153



CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA

Estandar: A institucion dispén de mecanismos para comunicar de maneira correcta a todos os grupos de
interese as caracteristicas do programa e 0s procesos que garanten a calidade.

Analizar e valorar se a informacidn relevante sobre ou titulo é pablica e se atopa dispofiible, en tempo e forma,
para todos os axentes implicados no mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros
grupos de interese).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Durante o curso 2020-21, comprobouse a través do documento R1-DO0301P1 que a paxina web do centro non
estaba suficientemente actualizada tras ser adaptada ao novo formato corporativo de Universidade de Vigo. O
documento mencionado serviu de guia para facer as modificacidns oportunas que non terminaron nas datas de
finalizacion do curso. Ademais, o documento R3-DO0102 P1 “Informe de Revision Interna”, feito pola Area de
Calidade, sinalou que algunha informacion referida as infraestruturas da Facultade poderia ser mellorada. Polo
tanto, continuarase coa actualizacién dos contidos da paxina web e a mellora da informacién sobre as estruturas
da Facultade.

A opinion do alumnado neste curso 2020-21 sobre estes aspectos nas correspondentes enquisas €, en xeral,
favorable, unha vez familiarizado co novo formato da paxina web, excepto a cuestion 10 na enquisa de
satisfaccion do alumnado de Plan Novo sobre “A informacion sobre as actividades extracurriculares (actividades
culturais, deportivas, sociais...)”, que non obtivo una boa puntuacion. Polo tanto, manterase a accién de mellora
implantada no curso 2019-20 para aumentar a difusion destas actividades por parte da Direccién do Centro: por
unha banda revisarase a paxina web do Centro, e por outra difundindo a informacion doutras dependencias e
servizos da Universidade encargadas destas actividades, que achegan ao Decanato as stUas informacions
facilitadsa por outros soportes (plataformas teledocencia, paneis informativos, etc.).

Asi mesmo, a implantacion da plataforma de teledocencia Moovi (moovi.uvigo.gal) tivo que ser actualizada tras
deixar de utilizar a antiga plataforma de teledocencia TEMA (faitic.uvigo.es). Por este motivo, foi necesario crear,
na nova plataforma, espazos de coordinacion para as titulacions, cursos, PAT, e outros, aproveitando para facer
una revision dos seus contidos.

Puntos débiles detectados: Accions de mellora a implantar:

- O documento R3-D0O0102 P1 “Informe de Revision
Interna”, feito pola Area de Calidade, sinalou que algunha
informacion referida &s infraestruturas da Facultade
poderia ser mellorada.

- Na cuestion “A informacién sobre as actividades
extracurriculares (actividades culturais, deportivas,
sociais...)” segue sen obterse neste curso 2020-21 una boa

- Continuar coa actualizacion da paxina web do

centro, mellorando a informacion referida as
infraestruturas da Facultade.
Continuar coa difusion das actividades

extracurriculares por parte da Direccién do Centro:
xa sexa revisando a paxina web do Centro, o
difundindo a informacion doutras dependencias e

puntuacion. servizos da Universidade encargadas destas
actividades que achega ao Decanato.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacién referida ao anexo I1) Paxina web do centro en proceso
de modificacions.

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica Ultima actualizacion 4/9/2015 e segue estando vixente.
QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica.

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a
informacion publica.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE

Estandar: A institucion dispdn dun sistema interno de garantia de calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de modo eficaz, a mellora continua da titulacion.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sta contribucién & mellora
continua do titulo.

O sistema de Garantia de Calidade na Facultade de Ciencias do Mar esta implantado dende o curso 2009-10 e
tivo un funcionamento adecuado dende a devandita data, de acordo &s Politicas e Obxectivos de Calidade
establecidos na Facultade para as Titulacions de Grao e Mestrado. Os procedementos realizados na Facultade e
a Universidade estan contemplados no devandito sistema e realizanse seguindo as directrices que marcan.
Durante o presente curso, a direccion do centro continla o seu traballo de preparacion de toda a documentacion
para que a Facultade poida presentarse a Acreditacion do seu SIGC, & que se espera presentar durante 0s
vindeiros cursos.

As comisions de curso e grao retinense ao final dos semestres para facer un seguimento do desenvolvemento do
curso e ao menos unha vez mais para a elaboracion dos informes de seguimento de curso de Grao.

A comisién de Garantia de Calidade reuniuse durante o curso 2020-21 un total de 10 veces, tanto de maneira
presencial como asincrona. Os aspectos a tratar nesas reuniéns consistiron en aprobacion de documentos e
procedementos e analise de resultados, elaboracion de enquisas, e resposta 4s QSPs presentadas polos distintos
grupos de interese.

O sistema de Garantia de Calidade é unha ferramenta de diagndstico que achega datos para evidenciar a
evolucion do alumnado e o desenvolvemento dos ensinos nas titulaciéns de Grao e Mestrado. Os procesos de
desenvolvemento relativos & Facultade e as suas titulacions fanse de acordo cos procedementos implantados no
SGIC. Da mesma forma, o Sistema de Calidade permite evidenciar as actividades de divulgacion sobre as
Ciencias do Mar e doutra indole que se realizan na Facultade para promocionar a Titulacién. Polo que o Sistema
de Garantia de Calidade permite mostrar os resultados (“Rendicién de Contas™) da Facultade e 0 Decanato da
Facultade de Ciencias do Mar pode tomar algunhas accions correctoras en base aos resultados obtidos.

Con todo, hai outras acciéns e decisions que non dependen da direccion do Centro como tal. Uns posibles
exemplos a este respecto:

1. O perfil de ingreso do alumnado e a nota media de acceso & Titulacion, os cales se ve que afecta as Taxas de
Adecuacidn e de Abandono.

2. Conseguir aumentar a proporcién de sexenios de investigacion do profesorado con respecto ao nimero de
sexenios potenciais.

3. Xestion dos recursos humanos.

Contodo, o persoal docente desta Facultade ten a formacion e a experiencia mais que contrastada como docentes
como para ser conscientes destas evidencias e adoptar as medidas que estimen oportunas para a mellora no
desenvolvemento dos ensinos nas materias das que son responsables.

Os datos aos que se accede para a realizacion deste informe e cos que se toman as decisidns posteriores atopanse
na paxina web do portal de transparencia da Universidade de Vigo. O acceso a estes datos non é sinxelo posto
que require estar moi familiarizado cos distintos formatos nos que se presentan as distintas bases de datos e
follas de calculo e dificultan 0 manexo dun Sistema de Calidade axil e eficaz 4 hora de tomar decisiéns. Polo
gue desde o Decanato estase a elaborar unha base de datos cos histéricos que poida ser facilmente accesible.
Consideramos que unha publicacion de datos mais accesibles na paxina web melloraria a imaxe negativa do
sistema de Calidade que ten en xeral o profesorado.

Na Facultade de Ciencias do Mar hai un total de 17 accidns de mellora implantadas Destas, un total de 12 son
accions de mellora relativas ao Centro, onde as accions estan encamifiadas a mellorar os horarios das titulacions,
orientacion ao emprego e actividades extracurriculares, promocién e desenvolvemento do SGIC, e promocion
do PAT. As outras 5 accions de mellora implantadas son relativas 4 titulacion de Grao en Ciencias do Mar, e
estan encamifiadas principalmente a captacion de alumnado e melloras no rendemento docente.

Un dos aspectos que debian mellorarse en cursos anteriores era a subida da documentacion nos rexistros do
Centro e as stas Titulacions, que foron completados grazas a axuda da Area de Calidade da Universidade de
Vigo. Outro aspecto ainda por mellorar é a actualizacién da documentacion relativa as propostas e accions de
mellora, que espérase ter completado no curso 2021-22.

Durante os Ultimos anos, estase a manter a documentacion actualizada e a mellorar os informes de Calidade para
nun futuro préximo someter a SGIC ao seu proceso de acreditacion.

Na enquisa de satisfaccion dos estudantes coa Titulacién de Grao, onde a Gnica cuestion relacionada coa calidade
pola que se lles pregunta é sobre o sistema QSP, obtivose unha cualificacion igual o superior aos 3,50 e 3,00
puntos (plans novo e vello, respectivamente), mellorando a cualificacion de cursos anteriores. No caso dos
estudantes egresados, a pregunta realizada cambiou no curso 2020-2021 con respecto aos cursos anteriores e o
alumnado outorga neste curso unha puntuacion mais baixa que a dos cursos anterior, con 2,33 puntos. Polo tanto,
convén seguir mantendo as accions para actualizar e facilitar ao alumnado a informacion sobre os procesos de
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Calidade para mellorar as puntuacions nas enquisas de avaliacion sobre a Titulacidn. O grao de satisfaccion do
PDI neste aspecto e moi bo, con puntuacidns de 4,10 e 4,08 puntos nos plans novo e vello, respectivamente.

A maioria dos obxectivos de calidade da Facultade e da titulacion de Grao en Ciencias do Mar cimpranse
satisfactoriamente, a excepcidn dalgins indicadores académicos, os cales afectan tamén &s taxas de graduacién
e a taxa de abandono.

A Facultade de Ciencias do Mar continuara traballando na divulgacidn do Sistema de Calidade como ferramenta
de mellora das suas Titulacions.

Puntos débiles detectados: Accibns de mellora a implantar:
- A documentacion relativa as propostas e accions de | - Continuar as tarefas de actualizaciéon da
mellora non esta actualizada. documentacion relativa as propostas de accions e

mellora a través dos rexistros de Secretaria Virtual da
Universidade.
- Continuar coas accions para actualizar e facilitar ao
alumnado a informacion sobre os procesos de Calidade
para mellorar as puntuacions nas enquisas de
avaliacion sobre a Titulacion.
- Continuar coas acciéns para promocionar o uso da
Caixa QSP como via para facer melloras, tanto no
Centro como nas stas Titulacions.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E5: Actas das reuniéns celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacién/Comision de Garantia de

Calidade 30/10/2017 e 21/2/2018.

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos).

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e

actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, desefio, revision periddica e mellora

dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados non estudante, garantia e

mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e

informacién publica).

E12: Plans de mellora derivados da implantaciéon do SGC.

EA4: Informe de certificacién da implantacién do SGC (non seu caso).

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestién da Calidade.

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro.
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: O persoal académico e de apoio é suficiente e adecuado de acordo coas caracteristicas do titulo
e 0 nimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

0 81,5% do profesorado que impartiu docencia no Grao de Ciencias do Mar durante o curso 2020-21 esta en
posesion do titulo de doutor, sendo unha das porcentaxes mais altas na Universidade de Vigo. O resto do
profesorado non Doutor esta composto por estudantes de postgrao e doutoramento que realizan tarefas de apoio
& docencia.

Mais dun 60% do profesorado que imparte docencia no Grao en Ciencias do Mar é Catedratico de Universidade,
Titular de Universidade ou contratado/a doutor/a. Polo tanto, os departamentos universitarios dispofien de persoal
suficiente para impartir a docencia asignada as stas Areas de Cofiecemento.

O numero de sexenios alcanzados polo profesorado que imparte docencia no Grao en Ciencias do Mar aumentaba
progresivamente cada ano, con todo, este curso 2020-21 este nimero descendeu, habendo un 92,9% de profesores
con sexenios de investigacion nesta Facultade. Ainda asi esta porcentaxe é das mais altas na Universidade de
Vigo e 0 descenso pode atribuirse a incorporacién de persoal mais novo na docencia. A porcentaxe de sexenios
potenciais no profesorado da Facultade mantense ao redor do 75%, como consecuencia dos recortes no
financiamento & investigacién e o exceso de burocracia ao que se lle somete ao profesorado con relacién as
actividades docentes e o Sistema de Garantia de Calidade, o cal xera descontento entre o profesorado.

O PDI da Facultade de Ciencias do Mar estd moi satisfeito coa titulacion de Grao en Ciencias do Mar, valorando
a maioria das cuestions con puntuacions superiores a 3,50 puntos. Os items peor valorados estan referidos a oferta
de formacion permanente da Universidade de Vigo para o profesorado e a capacidade do estudantado para aplicar
as habilidades e destrezas adquiridas. Non hai datos do PAS sobre a enquisa de avaliacion da titulacion.

Na enquisa de satisfaccion do alumnado coa titulacion, os items peor valorados que afectan ao PDI estan
relacionados coa coordinacién entre as materias do plan de estudos e o emprego das plataformas de Teledocencia.
Neste segundo aspecto, espérase que a satisfaccion do alumnado mellore cando o PDI esté mais familiarizado coa
nova plataforma de teledocencia Moovi.

Un 40%, aproximadamente, do profesorado participou en programas de formacidén, o que indica a vontade do
profesorado en manter actualizadas as stias metodoloxias docentes.

As enquisas de satisfaccién da actividade docente (EAD) por parte do alumnado son moi positivas e a valoracion
por dimensiéns tefie unha tendencia crecente co tempo. Neste curso 2020-21 a participacion descendeu ata valores
moi baixos.

Un total de 9 e 3 profesores adscritos ao Centro presentaronse as convocatorias do programa DOCENTIA para
0s cursos 2016-17 e 2018-19, respectivamente, e que corresponde a un 4,59% e un 6,52%, respectivamente, do
profesorado avaliado na Universidade de Vigo nas correspondentes convocatorias, obtendo cualificacions de
favorable e suficiente. Na convocatoria de curso 2020-21 presentaronse tres docentes e os resultados estan ainda
pendentes de resolucion.

Nos ultimos dous cursos académicos, non houbo profesorado participando en programas de mobilidade como
consecuencia das restriciéns de desprazamento derivadas da pandemia da Covid-19.

A adicacion do persoal de PAS diminuiu o equivalente de mais de 3 traballadores, dous deles funcionarios,
aumentando a proporcion de contratados con respecto aos fixos. Con todo, a porcentaxe de persoal de categorias
Al e A2 aumentou con respecto &s categorias C1 e C2. A antiguidade do PAS é moi variable, sen una tendencia
clara.

Mais da metade do persoal de apoio participa en programas de formacion, a pesar dos problemas de docencia
presencial que se produciron pola pandemia da Covid-19.

O ntmero de persoal de PAS descendeu, pasando de 15, 17 e 17,17 nos dous cursos anteriores a 13,83 neste curso
2020-21. Con respecto & cualificacion do PAS, que traballa a dedicacién completa e compartida na Facultade de
Ciencias do Mar, asimese que é a adecuada. Ademais, o recofiecemento ao seu traballo evidénciase a través da
cualificacion obtida nas enquisas de satisfaccion do alumnado e profesorado cara ao PAS, que é alta. E moi
valorable o dato de que unha porcentaxe moi alta do PAS participa en programas de formacion. Nas enquisas de
satisfaccién do alumnado e PDI coa titulacion, ambos grupos de interese estds moi satisfeitos co traballo
desempefiado polo PAS.

Pode concluirse que o persoal do PDI e PAS da Facultade de Ciencias do Mar é un punto forte da titulacion e non
require propostas de mellora neste criterio.

Puntos débiles detectados: Accions de mellora a implantar:

- Non hai puntos débiles neste apartado. - Non precisa.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
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E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacién sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e
investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un
curriculo breve.

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.).

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA).

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal
docente e 0 PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI.

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacién da Universidade
e en actividades formativas especificas.

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da Universidade e
en actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion.

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos.

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas
de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo).

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva, e outros).

102-PE: Cualificacion do PDI.

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico (Sexenio).

103(2)-PE: Profesorado por categoria.
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os
adecuados en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se 0s recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os adecuados as
necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A Facultade dispon dun ndmero suficiente de aulas, aunque limitado, para a imparticién da docencia teérica e
seminarios para as Titulacions de Grao e Mestrado. Asi mesmo, a Facultade dispdn de suficientes laboratorios
docentes para impartir practicas de laboratorio adecuadas para os ensinos de Grao e Master, ainda que estes deben
ser compartidos para impartir docencia practica das outras Titulaciones, Bioloxia e Quimica, que se imparten no
Edificio de Ciencias Experimentais. As opinions a este respecto son favorables en practicamente todas as enquisas
de satisfaccion. Estas limitacions de espazos dificultan a elaboracion de horarios o a confeccion de calendarios de
exames mais satisfactorios para o alumnado de Grao en Ciencias do Mar.

O equipo Decanal nomea un/a coordinador/a do PAT que organiza os grupos de alumnos tutorizados polo
Profesorado da Facultade e recompila a informacion dos profesores sobre as reunions que 0s alumnaos tiveron cos
seus Titores. Faise uso das plataformas de Teledocencia, TEMA e Moovi, mediante a creacion dun espazo de
coordinacion onde os alumnos e profesores poden consultar os grupos de PAT creados, para manter unha
comunicacion fluida entre profesores, titores e alumnos. A resposta do alumnado ao PAT &, polo xeral, escasa, €
o0 alumnado require maioritariamente a presenza dos titores de PAT para os trdmites relacionados coas préacticas
externas. Por outra banda, dende o curso 2020-21, a facultade participa no programa MEET-UVigo tanto
formando mentores de Ultimos cursos do grao como ofreciendo o programa ao alumnado de 1° curso.

Nos ultimos tres anos o alumnado realizou préacticas externas nun total de 26 institucions, existindo convenios en
vigor para todas e cada unha delas. No caso de que una nova institucion, de caracter publico ou privado, tefia
interese en acoller ao alumnado en practicas, os procedementos de creacién de convenios a través da Facultade,
FUVI, FEUGA e a institucién interesada son axiles e non causan ningin impedimento ao alumnado para a
realizacion destas practicas.

A Facultade dispén dunha biblioteca con suficientes recursos bibliograficos para a imparticién de todas as
materias de Grao e Mestrado. O persoal da biblioteca revisa a bibliografia das guias docentes para comprobar que
esta esta perfectamente actualizada, mesmo cando aparecen novas ediciéns dalgin recurso bibliografico
determinado. Hai unha boa coordinacion entre a Biblioteca coa Facultade e os Departamentos Universitarios, e
sempre estan a adquirir recursos materiais para a docencia practica e a actualizacién dos fondos bibliograficos de
acordo aos orzamentos que se lles facilita.

Asi mesmo, a Universidade conta con plataformas de Teledocencia (TEMA e Moovi) que o profesorado da
Titulacion utiliza para desenvolver as stas actividades docentes. Neste curso 2020-21, gran parte do profesorado
utilizo a nova plataforma Moovi para poder impartir a siia docencia. Este proceso de adaptacion causou algunha
insatisfaccion ao alumnado do plan novo (2,80 puntos na cuestién 16 da enquisa de satisfaccion coa titulacion),
gue se pode atribuir a que o traballo con o sistema Moodle (Moovi) require moita practica por parte do
profesorado. Ademais, continuouse o emprego dunha plataforma para a imparticion de docencia teérica, practica
e seminarios (campusremotouvigo.gal) naqueles casos que fora necesario, asi como para a atencién dos alumnos
en Titorias.

Os egresados do Grao en Ciencias do Mar méstranse moi satisfeitos coas practicas externas, tal e como se mostra
nas puntuacions das enquisas de satisfaccion (con puntuacions superiores aos 3,5 puntos nas tres cuestions).

O numero de alumnos en cada grupo de aula, seminarios e practicas, salvo en moi contadas ocasions, non adoita
superar 0 maximo de alumnos permitido en cada un destes grupos, tal e como vén especificado na Guia da
Titulacion.

Puntos débiles detectados: Accions de mellora a implantar:

- Non hai puntos débiles neste apartado. - Non se precisan

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacidn sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo.

E19: Informacidn sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT e MEET-UVigo.
E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e extracurriculares.

E21: Fondos bibliogréaficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo.

E22: Materiais didacticos e/ou tecnoldxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia.

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas.

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre 0s recursos materiais e servizos.
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108-D0: Grao de satisfaccion coas practicas académicas externas.
111: N° de alumnado por centro de practicas.
115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva, e outros).

CRITERIO 6. RESULTADOS DA APRENDIZAXE

Estandar: Os resultados da aprendizaxe alcanzados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel do MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe alcanzados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e
se corresponden co nivel do MECES do titulo.

A totalidade do profesorado da Titulacién presentou as Guias Docentes en tempo e forma. Estas Guias Docentes
foron revisadas polos Coordinadores de Curso e a Coordinadora de Grao, e posteriormente foron aprobadas en
Xunta de Facultade.

Durante o curso 2020-21 Iéronse un total de 40 TFG, 1 mais que no curso anterior. As cualificacions dos alumnos
foron as seguintes: 3 matriculas de honra, 13 sobresaintes, 18 notables e 6 aprobados. As boas cualificacions
nesta materia son un moi bo indicativo de dous aspectos: 1. que as/os alumnas/os que terminan os seus estudos
de Grao adquiriron as competencias da Titulacion de maneira moi satisfactoria; e 2. o alumnado preoctpase
moito de facer no TFG un traballo de calidade, xa que considérano una boa carta de presentacion de cara ao seu
acceso ao mercado de traballo.

O TFG segue mantendo unha taxa de rendemento moi baixa durante este curso 2020-21, cun 51%, ainda que
volve a ser superior & do curso anterior. Neste curso 2020-21, un total de 37 alumnos matriculados nesta materia
non se presentaron en ningunha das stias convocatorias, ainda que este nimero é menor que o do curso anterior.
O alumnado do Grao en Ciencias do Mar ten a opcidn legal de matricularse no TFG cando quedan 72 créditos
para finalizar os seus estudos, asi como o resto de alumnado da Universidade de Vigo. Gran parte do alumnado,
cando se matricula do TFG, ainda quédanlle pendentes aquelas materias que son mais dificiles de superar, as
cales adoitan deixarse para o final dos seus estudos. Este dato cofiecémolo a través de comentarios persoais que
nos fan os alumnos e polo feito de que, moitas veces, os alumnos entregan as silas memorias de TFG para a sta
lectura e defensa, pero non poden defendela porque non superaron algunha das materias pendentes. Estes feitos
fan que unha porcentaxe significativa do alumnado non poida defender o seu TFG o primeiro ano que se
matricularon porque ao final de curso pdidalle quedar algunha materia pendente. As/Os alumnas/os son
conscientes diso e tamén se matriculan do TFG para ir avanzando nos seus traballos de laboratorio, campo ou
bibliografico mentres van superando as materias que quedan por aprobar. Para obter estes datos de maneira
numérica, a administrativa da Facultade teria que recompilar a informacion de cada alumno a través da
plataforma Xescampus e xa ten demasiadas tarefas das que ocuparse como para poder facer esta. Posteriormente
haberia que facer o célculo correspondente para obter as porcentaxes.

Continuarase a proposta de mellora de impartir, aos alumnos de 3° curso, unha charla de informacion sobre 0
TFG polo coordinador da materia, para que se matriculen coa responsabilidade de que van poder realizar a sGa
lectura e defensa no curso académico no que realmente poidan presentalo.

A taxa de éxito foi incrementandose nos primeiros anos e desde o curso 2012/13 mantense en valores superiores
ao 70%, moi proximo & meta de Calidade do Centro (80%). Durante o curso 2019-20 o valor obtido é do 86%
(igual para ambos sexos), que é moi superior aos obtidos no historico da Titulacion. Con todo, este curso 2020-
21 este valor descendeu ata un valor dun 71%. Na nova memoria de Grao reduciuse o valor obxectivo medio ao
70%, polo que se superaria este valor.

Durante o curso 2020-21, un total de 15 alumnos realizaron practicas externas curriculares e extracurriculares
en 11 instituciéns, na sta maioria alleas & Universidade. Os titores externos avalian positivamente as
competencias adquiridas polas/os alumnas/os, tal e como se mostra na Taboa 14 (pax. 69), onde as puntuacions
en todos os aspectos superan os 4 puntos sobre 5. A Enquisa de Satisfaccion dos Empregadores, asi como a
aplicacion do Criterio sobre a avaliacion das competencias e aptitudes realizada polos titores das practicas
externas, evidencian que os alumnos adquiriron unha preparacién moi satisfactoria. Os alumnos egresados, que
son a quen se lles pregunta sobre o seu grao de satisfaccion con respecto as practicas externas, valoran moi
satisfactoriamente estas practicas (cunha media de 3,71 puntos).

Outro indicativo sobre este aspecto queda reflectido no Criterio anterior sobre a avaliacién das competencias e
aptitudes realizada polos titores das practicas externas, onde as puntuacions medias obtidas polas/os alumnas/os
en todos os criterios avaliados superan os 4 puntos sobre 5. Estes dous indicadores mostran claramente o alto
grao de preparacion co que o alumnado finaliza os seus estudos. O principal aspecto que os empregadores
suxiren como mellora é unha maior formacion préactica.

Todos os grupos de interese valoran positivamente os resultados de aprendizaxe, tanto nas cuestions referidas a
formacidn adquirida, expectativas por parte do alumnado e capacidade por parte do PDI. O (nico aspecto no

7

valorado positivamente por parte dos egresados é a cuestion referida & “utilidade da formacion recibida”. O
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equipo decanal considera que as xornadas sobre saidas profesionais que se estan organizando desde este curso
2020-21, onde os egresados que participan nelas destacan a boa formacion recibida e a sta utilidade para o seu
desenvolvemento profesional, servira para que os futuros egresados valoren mais positivamente esta cuestion.

Puntos débiles detectados: Accibns de mellora a implantar:

- Taxas de rendemento e éxito, por materias e curso, - Continuar co estudo para o desefio de enquisas co fin
normalmente non alcanzan os valores obxectivo da | de avaliar as causas das baixas taxas de rendemento.
Titulaciéon (65 e 80%, respectivamente) en cursos | - O coordinador do TFG informara aos alumnos de 3°
anteriores, e que se espera que volvan a baixar nos | curso para que se matriculen coa responsabilidade de
vindeiros cursos. que van poder realizar a sta lectura e defensa no curso
- Baixas taxas de rendmento no TFG académico no que realmente poidan presentalo.
Evidencias nas que se se baseou a valoracion:

E4: Guias docentes das materias.

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo, titor e cualificacion).

E25/: Informes de cualificacién por materia.

EAL11: Informes de practicas externas.

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese. Analises xerais de resultados de
todas as enquisas de satisfaccion.

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia).
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CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACCION E RENDEMENTO

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestion e

0s recursos postos a disposicion do titulo e satisfan as demandas sociais.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucién dun ndcleo de indicadores minimo.

Comprobar que os resultados se adectan as previsions e caracteristicas do titulo.

Dun total de 17 acciéns propostas no plan de mellora, 4 estan encamifiadas & mellora do rendemento nos estudos

de Grao en Ciencias do Mar, e 8 delas estdn encamifiadas a mellorar a satisfaccion dos distintos grupos de

interese.

Neste curso 2020-21, o nimero de alumnas/os matriculados pola primeira vez na Titulacién, 83, supera por

enriba os valores obxectivo. Isto xenera problemas & hora de establecer os grupos de préacticas e seminarios

nalgunhas materias onde os departamentos non tefien persoal docente dabondo para impartir & docencia.

A demanda de prazas en 1% opcion (taxa de preferencia) recuperouse do baixo valor obtido durante o curso 2017-

18 (91,4%) e este curso sitlia o seu valor no maximo do histérico da titulacion (198,6%)

Durante os dous Ultimos cursos, nos que aumentou o ndmero de alumnas/os matriculados pola sta primeira vez,

tamén aumentou a taxa de adecuacion, lixeiramente por enriba do 50%, asi como a nota media de acceso. Estes

datos favorecen que xa non se observe unha boa correlacidn positiva entre a nota media de entrada e a taxa de
abandono, que era debida a unha consecuencia da baixa taxa de adecuacion que vén relacionado coas notas
media e minima de acceso & Titulacion. Ainda asi, os datos facilitados pola Xefa de Area de Estudos de Grao
nos indican que cada curso académico abandonan a titulacién unha media de 17 alumnos por cambio de estudos.

Como se mencionou no Informe de revisién pola direccion para o curso 2019-2020, onde se produciu un notable

aumento das taxas de rendemento e éxito, a direccién do centro consideraba que se trataba dunha situacion

excepcional e que hai que seguir aplicando as medidas de mellora impostas en cursos anteriores para aumentar
os valores das mencionadas taxas. Efectivamente, durante o curso 2020-21 as taxas de rendemento e éxito das
materias tiveron un descenso importante, o que é atribuible a duas posibles causas:

- O cansancio do alumnado xerado pola situacién provocada pola pandemia da Covid-19. A situacion de
incerteza tanto persoal como académica xerou desdnimo do alumnado, sentindose menos motivado para o
estudo. Nalgunhas semanas a docencia tivo que desenvolverse de maneira virtual e outras de maneira
semipresencial.

- O desenvolvemento semipresencial da docencia ao longo de todo o curso, o que favoreceu unha menor
asistencia do alumando das aulas ao ter a posibilidade de seguir as clases desde a plataforma de teledocencia.
campusremotouvigo.gal.

Cabe destacar positivamente que o “Estudo sobre a situacion profesional das persoas tituladas da Universidade
de Vigo (1990-2015)” (apartado 3371, pax 174 e anexo 63) indica que o tempo medio empregado polos alumnos
egresados para atopar emprego é de 5,8 meses, onde 0 71% est4 a traballar como Técnico Cualificado. Ademais,
os resultados das cualificacions obtidas no TFG, a Enquisa de Satisfaccion dos Empregadores, asi como a
aplicacion do Criterio sobre a avaliacion das competencias e aptitudes realizada polos titores das practicas
externas, evidencian que os alumnos adquiriron unha preparacion moi satisfactoria. Esta claro que, se se toman
medidas orientadas cara ao descenso do nivel académico nas materias, co obxectivo de que aumenten as taxas
gue non alcanzan os valores obxectivo da titulacion, poderia repercutir seriamente na preparacién dos alumnos
para enfrontarse ao mundo laboral.

No curso académico 2019-20, o valor medio da duracion dos estudos disminuiu a 5,15 (5,20 homes e 5,11

mulleres), pero para este curso 2020-21, aumentou ata os 6,00 anos (6,17 homes e 5,82 mulleres), que é o valor

mais alto no histdrico da titulacién. O dato deste curso esta calculado cun nimero de 35 alumnas e alumnos
graduados, pero o total de alumado que defendeu o TFG é de 40. Ainda asi, sup6fiese que a relacion entre

aumento de nimero de alumnas/os que defenderon o seu TFG e 0 aumento da duracién media nos estudos é

debido a que o alumnado con peores resultados académicos aproveitou as condiciéns menos exixentes do curso

anterior, para superar materias que levaban pendentes dende fai tempo. No curso anterior, 2019-2020, a duracion
media dos estudos disminuiu ata 0s 5,1 anos como consecuencia do aumento da taxa de rendemento, debido aos
cambios realizados no desenvolvemento docente. Como comentdbamos no Criterio anterior, este dato foi

puntual e coa volta a unha situacion de normalidade, habia moitas posibilidades de que estes datos volveran a

Ser como o0s anteriores.

Ten bastante Ioxica que, se a Taxa de Rendemento media da titulacion é do 64%, o alumnado, por tanto, requira

5,5 anos (valor promedio da duracion dos estudos de Grao) para finalizar os seus estudos, tal e como se observa

na tendencia de cursos anteriores, xa que aos 4 anos de cursar 0s seus estudos, ainda quedan por superar un 36%

dos créditos da titulacion. Por outra banda, o profesorado desta titulacion, punto forte tal e como se evidencia

cos indicadores deste informe, cunha gran cantidade de anos de experiencia e que non deberian cuestionar a sta
capacidade docente, considera que a dedicacién que lle d& o alumnado ao estudo non é o suficiente para superar
as materias. De ai a importancia de levar a cabo unhas enquisas que permitan avaliar e evidenciar o grao de
dedicacién dos alumnos as diferentes materias. A implantacion de estas enquisas foi aprobada en Xunta de
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Facultade con data 22 de xufio de 2021, sendo realizadas de maneira voluntaria polo profesorado da titulacion.
Puntos débiles detectados: Accione de mellora a implantar:
Existencia de pouco alumnado excelente, o cal fai que | - Actividades divulgativas encamifiadas a animar a
a Taxa de Adecuacion diminGa 4 metade do valor | aqueles alumnos que non elixiron o Grao en Ciencias
obxectivo proposto. do Mar en primeira opcion, a continuar os seus estudos
Taxas de rendemento e éxito por materias e curso non | nesta Titulacidn.
alcanzan os valores obxectivo da Titulacion en moitas | - Estudo para o desefio de enquisas para avaliar as
materias. causas das baixas taxas de rendemento.
Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC
Indicadores nos que se baseou a valoracion:
11: Evolucién do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico.
112: Evolucion dos indicadores de resultados:
[ Taxa de graduacion.
[ Taxa de abandono.

Taxa de eficiencia.

Taxa de rendemento.

Taxa de éxito.

Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial).
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso.
114/1016-D0: Resultados de insercidn laboral/Tempo medio para atopar emprego.
1010-DO: Duracion media dos estudos.
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IV. MODIFICACIONS NON SUBSTANCIAIS DAS TITULACIONS
Modificacions na titulacion : Grao en Ciencias do Mar

*Neste epigrafe deben incluirse tantas taboas como titulacions haxa adscritas non centro

Incluiranse as modificacidons non substanciais, que se corresponden con aqueles cambios menores que
melloran a titulacion e que a Universidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento,
tal e como se recolle no “Procedemento para a solicitude de Modificacions nos Titulos Verificados de
Grao e Mestrado” de ACSUG. Estas modificacidons deben ser notificadas e xustificadas nos informes de
seguimento e incorporadas na memoria do titulo cando se tefia que someter a un proceso de
modificacion.

A memoria do titulo do Grao en Ciencias do Mar foi recentemente modificada e aprobada.
Polo que habera que observar nos proximos cursos que novos puntos débiles xorden na
titulacién de Grao e serd necesario incluilos nas futuras modificacidns do titulo.
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TITULACION DE MESTRADO
UNIVERSITARIO EN
OCEANOGRAFIA pola UCA,
ULPGC e UVIGO



V. DATOS E INDICADORES

V.1 Rexistro de resultados do panel de Indicadores do SGIC (*Intégranse os coincidentes cos

programas de acreditacion e seguimento): Resultados alcanzados

Os datos que se presentan a continuacién (Taboas 23 e 24) recollen os resultados do Centro e da
Titulacién de Master Universitario en Oceanografia.

*Os indicadores recolléronse a través do portal de transparencia da Universidade de Vigo.

Taboa 23. Rexistro de indicadores do Centro

Centro

Facultade Ciencias do Mar

Panel de Indicadores Existe Meta
Cod Cod Descricién de calidade @ Resultado Resultado Resultado
SGC ACSUG (2;(:((::330 2Cijrso 2020- —m (it;rso 2018-
de calidade)?
101- E14 Certificacion da Non Non Non
MC implantaciéon .
. Si:
dos sistemas de
calidade
105- 14 Grao Si: - - -
MC satisfaccion PAS ’
101- E2 Seguimento das i Si Si Si
DO titulacions ’
102- E2 Acreditacion
DO das titulacions
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Taboa 24. Rexistros de indicadores da Titulacion do Master Universitario en Oceanografia.

Titulacidn

MESTRADO UNIVERSITARIO EN OCEANOGRAFIA

Panel de indicadores

Existe Meta de
calidade

. Resultado Resultado Resultado
céd  cod asociada__a0s ¢ o, Curso 2019- Curso 2018-
SGC  ACS obxectivos _de ' 55502001 2020 2019
UG Descricién lianl do homes/mul = homes/mull | homes/mull
centro? Indicar
i leres eres eres
valor
establecido
102- 14 Grao satisfaccion Si->3.0 3,95 2,10 N
Y[ estudantado Y 3,88/3,97 1,96/2,23
103- 14 Grao satisfaccion Si->3.0 4,10 i 3,83
MC profesorado Y 4,11/4,08 3,52/4,08
104- 14 Grao satisfaccion Si->3.0 2,70 4,25 3
MC persoas tituladas Y 2,95/2,60 4,06/4,35
106- 14 Grao satisfaccion .
MC empregadores 31:>3,0 N B N
101-AC Nota media de Si: 7,602 7,200 7,368
acceso
101(2)-AC Nota minima de 6,170 6,010 6,296
acceso
102-AC Ocupacion Si: 55% 60% 35%
103-AC Transicién Especifica | Si: 5,13% 16,67% 7,41%
103-AC Transicion Total Si 5,13% 16,67% 11,11%
103(2)-AC Captacion Especifica it 0,00% / 0,20% / 0,00% /
’ 0,12% 0,21% 0,14%
103(2)-AC Captacién total 0,00% / 0,20% / 0,00% /
0,12% 0,21% 0,14%
104-AC | 11 Matricula de novo
p:?egi;esi:(:isi%rn Cubiertas: Cubiertas: Cubiertas:
(Evolucién do 11 12 /
Ofertadas: Ofertadas: Ofertadas:
estudantado
. 20 20 20
matriculado en cada
curso académico)
103- 18 Participacion do
DO alumnado nas
enquisas de 51.2%
avaliacion do | EAD 14,4% 50% 54.3/46,8
profesorado
(Enquisas de
avaliacion docente)
104- 18 Grao de satisfaccion
DO do .e.studantado coa EAD 4,19 4,45 4,60
actividade docente 4,49/4,19 4,50/4,66
do profesorado
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(Enquisas de
avaliacion docente)

105-DO Grao de satisfaccion
do estudantado coa
planificacién e 3,39 2,15 -
2,80/3,46 2,11/2,55
desenvolvemento do
ensino
106-DO Grao de satisfaccion
do profesorado coa
pﬁanificacién e 3,93 - 3,83
3,93/3,92 3,53/4,08
desenvolvemento do
ensino
107-DO Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
co:planificacién e 2,22 4,05 -
2,00/2,42 3,80/4,25
desenvolvemento do
ensino
108-DO Grao de satisfaccion 4.00
ccfas.practlcas -- 4,33/3,67 --
académicas externas
109- 13 Estudantes que
DO participan en
programas de -- -- ---
mobilidade
internacionais
109(2)-DO Estudanjces 0 0 1
estranxeiros
1010-DO Duracién media dos 1,30 1,16 1,20
estudos 1,00/1,50 1,20/1,13 1,00/1,40
1011-DO Taxa de rendemento i 96% 95% 94%
: 92/100 100/89 93/95
1012-DO Taxa de abandono | Si: 0% 0% 0%
1013-DO Taxa de eficiencia Si- 97% 98% 94%
’ 100/95 95,5/100 93/95
1014-DO Taxa de graduaciéon | Si: 91,7% 100% 78%
1015-DO Taxa de éxito Si: 100% 99% 100%
1016-DO Tempo medio para
atopar emprego
19 % de profesorado do Favorable:
titulo avaliado polo 2,17% (1)
programa DOCENTIA Non resolto --
(quinquenal) Suficiente:
4,35% (2)
110 N2 de profesorado
que participa en 1 1 1
programas de 1/0 1/0 1/0

mobilidade
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1017- 17 Porcentaxe de PAS
. . 56,6 62,0% 80,2%
PE en formacion
1017(2) | 16 Profesorado en 9 18 8
-PE programas de 5/4 8/10 4/4
formacion
102-PE Cualificacion do PDI Si: 100%
100% doutor 100% doutor
doutor
103-PE Resultados de
investigacion de 78 82 71
caracter académico 47/31 51/31 41/30
(Sexenios)
103(2)-PE Profesorado por : 12 11 12
) Non Aplicable a3 8/3 8/a
categoria
- 1
Profesor/a emérito/a 1/0
Catedratico/a de 8 7 6
universidade 6/2 5/2 4/2
Profesor/a titular de 15 15 14
universidade 8/7 10/5 9/5
Profesor/a 3 3
contratado/a 0/3 0/3
doutor/a
Cosodoanta 1 1
modalidade A 0/ 10 10
Postdoutoral Xunta 1
de Galicia o/l
modalidade B
1
Felowsea o1
Investigador/a 3 2 1
Distinguido/a 1/2 1/1 1/0
Perfil de ingreso do alumnado-Alumnado por titulacién  Resultado Resultado Resultado
de procedencia Curso 2020- Curso Curso 2018-
2021 2019-2020 2019
homes/mull homes/mu homes/mull
eres lleres eres
Titulos de Grao Graduado en Ciencias do 7 7 3
Mar 4/3 2/5 0/3
Graduado en Ciencias 1 2 2
Ambientais 1/0 1/1 2/0
Graduado en Fisica 2
1/1
Graduado en Xeoloxia 2
0/2
E3 12 Graduado en Bioloxia 0}1
Titulo de Licenciado en Bioloxia 1
Licenciatura 1/0
Titulo de Enxefieiro Enxefieiro Técnico en 1
Técnico Informatica de Sistemas 0/1
Por equivalencia, Estudos realizados no
homologacién ou extranxeiro 1
validacion parcial de 1/0

estudos estranxeiros
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V.2. Resultados das enquisas de satisfaccion das titulacions oficiais

Ainformacién dispofiible sobre as enquisas de satisfaccion coa titulacion foi proporcionada polo Portal
de Transparencia da UVIGO (https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/5). Neste curso
cambidronse novamente as preguntas dalgunhas enquisas con respecto a anos anteriores.

V.2.a. Indice de participacion

Indice participacién (%)
60
50
40
30
20

10

2013-14 2014-15 2015-16  2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

alumnos egresados PDI

Figura 39. indice de participacién na enquisa de satisfaccion da Titulacién dos estudantes, dos
egresados e do PDI do Mestrado Universitario en Oceanografia.

Na Figura 39 méstrase a participacion do alumnado nas enquisas de satisfaccidn coa titulacién de Grao
durante os distintos cursos. O esforzo realizado durante os ultimos anos para incentivar a participacién
dos alumnos conseguiu que esta aumentase ata o 45,45% neste curso 2020-21, que é algo inferior &
participacion do curso anterior (50,0%), pero logrando unha das participaciéons mais altas conseguida
durante o histérico da Titulacion.

No caso dos egresados, neste curso 2020-21, a participacidon descendeu ata un 23%, que se desglosa
nunha participacion do 20% de homes (1 de 5 egresados) e dun 25% de mulleres (2 de 8 egresadas).
Esta participacién e moi baixa comparada coa do curso 2019-20, que foi dun 43% (50%, 1 de 2, de

homes e 40%, 2 de 5, de mulleres).

A participacidn neste curso 2020-21, 46.3%, mellorou con respecto a do curso 2018-19, que foi 38,0%.
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Figura 40. indice de participaciéon na enquisa de avaliacién docente na Titulacién de Mestrado
Universitario en Oceanografia.

Na Figura 40 mdstrase o indice de participacidon nas enquisas de avaliacion docente (EAD) para o
Mestrado Universitario en Oceanografia. Hai que destacar o alto indice de participacion (91%) no curso
2017-18 e o descenso producido nos seguintes cursos académicos: 51,2% (54,3% homes e 46,7%
mulleres) no curso 2018-19 e un 43% (50% de homes e 40% de mulleres) curso 2019-20. Neste curso
2020-21, a participacion volveu a descender ata o 14,1% (non hai datos desagregados por sexo). Este
descenso da participacion atriblese a que o alumnado realiza esta enquisa de maneira telematica, o
que desanima a participacién nestas enquisas. Tamén pode atribuirse ao cansancio e desanimo xeral
do alumnado pola situacion xerada pola pandemia da Covid-19. Por outra banda, o feito de que unha
materia sexa impartida por 4 ou 5 profesores fai que o alumnado tefia que facer un alto nimero de
enquisas, o que pode favorecer a baixa participacion.

Nas enquisas propias da titulacién, é de destacar que a participacién do alumnado na enquisa sobre a
xornada de acollida foi do 100%. Xa que esta enquisa é realizada ao finalizar esta xornada de acollida.
Asi mesmo, a participacion do alumnado na enquisa sobre o TFM é moi baixa: 2 alumnas/os en 2016-
17; 1 en 2017-18; 2 en 2018-19; e 3 en 2019-2020. Finalmente, na enquisa aos Titores sobre o TFM
dispomos de datos desde o curso 2017-18, con 3 enquisados, do curso 2018-19, con dous enquisados
e do curso 2019-20, con 7 enquisados, polo que este aumento na participacion considerdmola moi
satisfactoria.

V.2.b. indice de satisfaccién sobre a titulacion.

A Figura 41 mostra o histdrico de puntuacions medias obtidas nesta enquisa nos anos que leva
impartindose a Titulacidon de Mestrado en Oceanografia. A puntuacién do indice de satisfaccion xeral
deste curso 2020-21 é a mais alta de todo o histérico, con 3,95 puntos (3,88 homes e 3,97 mulleres,
gue sorprendentemente e contraditorio cos resultados obtidos no curso anterior, onde a puntuacién
era a mais baixa de todo o histérico 2,10 puntos (1,96 homes e 2,23 mulleres).

A puntuacién do indice de satisfaccion xeral dos egresados neste curso 2020-21 é de 2,70 puntos (2,93

homes e 2,60 mulleres). Resulta algo sorprendente esta baixa puntuacién despois de que no curso
anterior, 2019-20, a puntuacién fora de 4,25 puntos (4,06 homes e 4,35 mulleres), que foi a puntuacion
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mais alta obtida no histdrico da Titulacién. Débese ter en conta que os egresados deste curso 2020-21
foron os mesmos que outorgaron a puntuacién mais baixa no histdrico da titulacién na enquisa de
satisfaccion coa titulacion o curso anterior.

Indice de satisfaccion

4,5

4
35 /
25

15

2014-15 201516 2016-17 2017-18 201819 2019-20 2020-21

=@ Alumnos Egresados PDI

Figura 41. indices de satisfaccién nas enquisas de satisfaccion coa Titulaciéon de Mestrado Universitario
en Oceanografia.

A puntuacién do indice de satisfaccion xeral do PDI mellorou con respecto a anos anteriores, obtendo
por primeira vez unha puntuacidn superior aos 4 puntos, concretamente 4,10 puntos (4,11 homes e
4,08 mulleres) mentres que en anos anteriores as puntuacidons matinanse ao redor dos 3,8 puntos.

O indice de satisfaccidon da enquisa ao alumnado sobre a xornada de acollida obtense co valor medio
dos resultados, e o valor para este curso 2020-21 é de 4,80 puntos sobre 5, que é lixeiramente menor
gue a obtida no curso 2019-20, que foi de 4,98 puntos.

O grado de satisfaccion do alumnado c6 TFM é elevado, sendo un 4,5 (sobre 5) no curso 2016-17, un
4,63 no curso 2017-18, un 4,87 en 2018-19, e un 4,71 en 2019-2020..

Finalmente, a valoracién global do grao de satisfaccion dos titores c6 desenvolvemento do TFM e coa
formacién do estudantado do Mestrado é de 4,94 neste curso 2020-21, que é o mellor resultado do
histérico destas enquisas. O grao de satisfaccién do titor co TFM foi de 4,12 no curso 2017-18,
lixeiramente menos que no caso dos estudantes, pero ascende notablemente no curso 2018-19, ata
un 4,8, e mantivose nun 4,74 no curso 2019-20.
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V.2.c. Resultados da enquisa de satisfaccion do alumnado

Taboa 25. Resultados das enquisas de avaliacion da satisfaccion do alumnado coa titulacién.

2 pantsllas sudiovisusis...|

Ainformacion sobreas actividades
10 . . - Delas
extracurriculares [culturais, deportivas,...)

A= vias nas que podes participar na

Sistema de mel lora da titulacidn: Caixa Q5P [queixas,
3 garantia de 11 igns eparabéns), partici pacicn en Delas
calidade comisigns, comunicacion cos

responsables académicos etc.
Recursos A atencion do persoal deadministracion e

Enquisa d isfaccion d titulacion de Mestrado en Oceanografia pola UCA; ULPG e Uvigo
Poboacion: Estudantado que cursa por primeira vez dun grao
Escala: Del [mais negative) a 5 puntos [mai s positiva)
Curso académico 2020-21 2015-20
H M Promedic H M Promedio
Participacidn A5% 505
Dimensidans. Blogues Cuestions Respostas
1 Adistribucion e orde das materias no plan Delss
deestudos
A coordi nacion entre as materias do plan
2 Dela5s
deestudos
Organizacian
. e 3 0= horarios da titulacion Delas
desenvolvem
ento 4 0 calendario das probas deaval iacion Delas
5 4 utilidade das practicas da titul acidn Delas
5 Aurlz!tlzclfm a.cadznu:a recibida no plan Delss
deaccion titorial
Afacilidade para atopar contidos na
Xestion da 7 axi " = Dela5
1 ! 1 paxina web
titulacidn ] A utilidade da paxina web da titul acién Delas
Informacian Autilidade da informacion sobre a
2 e 3 titulacidn transmitida por outros soportes. Delss
transparenci [pl st=formas de td edocenci 3, t=bol siros,

4 12 . Delas
humanos servizos do centro

13 Az aulas eo seu equipamento Delas

14 0= laboratorios, obradoiros eespazos Delss

2 Recursos Recursos experimentsis, &0 seu equi psmento
5 materiziz e 05 espazos para o trabal lo autdnomeo
Servizos 15 [biblicteca, aulas TIC, e 0 seu Delas
uipamento|

Az platsformas deteledocencia e

16 Dela5s
far ramentas multimedia
Resultados 17 A formacion adquirida Delas
3 Resultados & de 0 cumprimento das tias expectativas
aprendizaxe 18 rrpr P Delas
formativas
19 En xeral, estou satisfeito coa titulacion Si /Non
20 E.nxara.ll,que &oquemaisvaloras da Resposts sberts
titulacian?
En xeral, a calidade da titulacion Segundo 3 U= opinidn, que melloras
21 considera que sedeberian incorporar 3 Resposts abertz
titulacion

Podes ind uir outros comentarios ou
23 A . Resposts sberts
matizaci ons que consideres

Na Taboa 25 mdstranse os resultados da enquisas realizadas. Os valores obtidos nas respostas nas
distintas preguntas marcanse en azul oscuso cando o valor é superior o igual a 4,5 puntos; en azul claro
cando o valor é igual o superior a 4 e inferior a 4,5 puntos; en verde escuro cando o valor é igual o
superior a 3,5 e inferior a 4; en verde claro cando o valor é igual o superior a 3 e inferior a 3,5; en
laranxa claro cando o valor é igual o superior a 2,5 e inferior a 3; en laranxa escuro cando o valor se
atopa entre un valor igual o superior a 2 e inferior a 2,5 e en vermello cando o valor é inferior a 2. Non
se dispén de datos desta enquisa no curso 2017-18 para poder facer comparacions, porque o nimero
de alumnas/os enquisadas/os non acadou o minimo para considerala vélida.

Como se mostra na taboa, os resultados pasaron no curso 2019-20 de ser realmente malos en
practicamente todos os aspectos nos que o alumnado foi preguntado, de modo que o resultado desta
enquisa seria motivo suficiente para plantexar unha modificacién do plano de estudos desta titulacion,
a pasar a uns resultados moi satisfactorios. E sorprendente que algunhas cuestiéns que obtifian
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puntuaciéns inferiores a 2 puntos na enquisa do curso anterior, neste cursos superan os 4,5 puntos,
tales como a 7, 8, 11 e 16, sen que a Titulacién tivera cambios substanciais en ningunha das suas
dimensidns o bloques.

Soamente dous aspectos deben ser mellorados de acordo as opiniéns do alumado, relativos as
preguntas 1 e 2: “A distribucién e orde das materias no plan de estudos”, e “A coordinacion entre as
materias do plan de estudos”. O primeiro aspecto serd tido en conta a hora de renovar a acreditacion
da Titulacién e o segundo serd motivo de revisién en reuniéns de Coordinacion da Comisiéon Académica
do Mestrado.

As respostas abertas desta enquisa poden resumirse da seguinte maneira:

Con respecto a pregunta “En xeral, que é o que mais valora da titulaciéon?”, o alumado valora ao
profesorado nos seu grao de especializacidn e a sta boa disposicién para a aprendizaxe do alumnado.

Na pregunta “Que melloras se poderian incorporar a titulacion?”, o alumnado suxire un maior contido
de précticas nas materias e mostra a sua desconformidade co calendario tan condensado do segundo
cuadrimestre, que non permite ver con mais profundidade algins conceptos impartidos. Tamén
destacase a mellora da coordinacion en materias que son impartidas por moito profesorado.

Na pregunta “Podes incluir outros comentarios ou matizaciéns que consideres”, A Gnica resposta esta
referida as enquisas ao profesorado e a falta de formacidon mais practica.

V.2.d. Resultados da enquisa de satisfaccion dos egresados

Na Taboa 26 mdstranse os resultados das enquisa realizada, onde os valores obtidos nas respostas nas
distintas preguntas marcanse en azul cando o valor é superior o igual a 4 puntos; en verde escuro
cando o valor é igual o superior a 3,5 e inferior a 4; en verde claro cando o valor é igual o superior a 3
e inferior a 3,5; en laranxa claro cando o valor é igual o superior a 2,5 e inferior a 3; en laranxa escuro
cando o valor atdpase entre un valor igual o superior a 2 e inferior a 2,5 e en vermello cando o valor é
inferior a 2.

Da baixa participacion dos egresados nesta enquisa e, tendo en conta que o alumnado que a realiza é
0 mesmo que o curso anterior realizou a enquisa sobre a satisfaccidn coa titulacidon, os moi malos
resultados obtidos non nos sorprenden demasiado. Soamente valoran de xeito positivo o bloque
dedicado a recursos materiais e servizos e a cuestion 11 sobre a atencidn do persoal de administracion
e servizos.

Parece que o sector do alumnado que se mostrou mais desmotivado cando realizaron a enquisa de
satisfaccidon da titulacidn o curso pasado foi o que mais disposto mostrouse a realizar esta enquisa. Os
resultados desta enquisa contradinse cos obtidos nesta mesma enquisa o curso pasado e cos
resultados de satisfaccidn coa titulacion realizados neste mesmo curso académico.
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Taboa 26. Resultados das enquisas de avaliacion da satisfaccion dos egresados coa titulacién.

Enquiza de satisfaccdn das persoas fruladas coas fnwlacdns
Curso 2020-2021
I I I I I I I I I I I
Poboacion: Persoas que dosd do en 2020-2021
Escalaz|De 1 {mdis negativo) 3 5 puntos [mdis positive) H M Tota H M Tota
satisfaccion 2,93 2,60 2,70 4,06 435 425
Farticipaciin 20% 25% 3% 50% 0% 3%
Dimensidns Bloques Cuestidns
indique, por favor, se vostede esta satisfeito/a con: Curso 2020-21 Curso 2015-20
[Cuestionario curse 2019-20 Respostas H M Total H M Total
1 |a distribucidn das materias do plan de estudos Delas 3,00 2,50 2,67 1,00 3,00 233
2 |o grao de actualizadidn dos contidos do plan de estudos Delas 2,00 3,00 2,67 4,00 4,50 433
3 Az |_1|emdoomas empregadas para o desenvolvemento do Delas 100 3,00 233 2,00 500
_— enzing
, | Crmanzcidne
desenvolvemento . .
4 |A orentacion académica redbida Delas 2,00 3,00 2,67 5,00 5,00
e - e 5 |A orientacidn profesional e laboral redibida Delas -— 2,00 5,00 4,00 433
1 [estionda titulacion
& |O= programas de mobiidade, de sero cazo Delas -— 1,00 - 4,00 a0
7 |a fadlidade para atopar contidos na paxina web Delas 2,00 3,00 2,67 5,00 3,50 a0
2 Informacin e
tranzparenda
8 |a utiidade da paxina web da titulacidn Del3s 1,00 3,00 2,33 5,00 3,00
sizstema de Az vias para particpar na mellora da titwlacidn [Caixa QSF
3 garant'z de % |[gueixas, suxestidns & parabéns), participacidn en comizidns, Del3s 4,00 1,00 2,50 3,00 4,50
calidade comunicacion cos responsables académicos et
10 |C desempefio do profesorado Delas 2,00 3,00 2,67 4,00 5,00
4 |Recursos humanos
11 |A stencidn do persoal de administracidn e servims Del3s 5,00 3,00 5,00 5,00
2 Recurzas 12 |as aulas e laboratorios De1as 4,00 2,50 3,00 3,00 5,00
ReCurIos matenais . e
E . 13 |Espazos para o traballo auténome (bibioteca.,, aulas TK...) De1as 5,00 2,50 333 4,00 5,00
& senizos
14 |as plataformas de teled ocencia e ferramientas multmedia Delas 5,00 2,50 3,33 4,00 5,00
15 (A formacidn adquirida Delas 3,00 2,50 2,67 4,00 5,00
Resultados de
3 Resultados L -
aprendzane
16 (A utiidade da formacidn recibida para a cameira profesiona Delas 2,00 2,50 2,33 4,00 4,00 a0
s NON NS/NC 51 NON NS/NC
17 |realizou algunha practica extema 5i /Non
0% 100% o% 7% 33% o%
H M Total H M
7 | Practicazexternzs | 15 |Formadidn adquindanzpracics Del3s — —- - 5,00 5,00
1% |Adecuacion das tarefas 3o perfi profesionzl e formadidn Del3s — — - 5,00 5,00
A Fricticas e
experienda . P
20 |Dwracion das practicas Delas —_ —_— —_ 3,00 1,00
s NON NS/NC 51 NON NS/NC
21 |Traballa ou traballou nalgin dmbito refacionado coa titulacidn?| 5i /Non
o 33% o% 7% 7% o% 33%
5 Experienciz TETE 05 3 = =
profesiona meses/ Menos de 3 Entre 312 MEis dun 1 Menos de3 | Entre 3 e12 | Maisdun 1
22 |Indigue o tempo que lie levou atopako Entre3a 12 mees messs ane mees meses ane
meses/ 100% - - -
nafico 4
s NON NS/NC 51 NON NS/NC
23 |Recomendanz esta titwlacdn 3 outras perzoas? 5i /Non
33% 7% o% 100% o% o%
Preguntas abertas 24 |En xeral, que éo que mdis valora da titulacién? Resposta aberta
25 |Quemelloras se poderian incorporar 3 titulacion? Resposta sberta
2 Pode_s nduir outros comentanios ou matizadidns que Resposts aberts
consideres

Deste xeito, os resultados desta enquisa non poden ser tidos moi en consideracidon e manteranse as
accions de mellora que se implantaron o curso anterior.

As respostas abertas desta enquisa mdstranse na Tdboa 27, onde soamente contestou a egresada que
realizou a enquisa.
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Taboa 27. Respostas da egresada que participou na enquisa as cuestions con respostas abertas (tal e

como as escribiu).

En xeral, que é o que mais
valora da titulacion?

La formacion recibida por determinados profesores que son de
excelencia y gran profesionalidad.

Que melloras se poderian
incorporar a titulacion?

Algunos profesores son realmente malos docentes, dando incluso
docencia copiada de la wikipedia. Hay un tanto de desorganizacion en

la docencia de herramientas transversales como es la programacién
en matlab donde se va tocando sin una organizacion clara.

“Podes incluir outros | Es una pena no organizar mejor los contenidos y ahondar en
comentarios ou | herramientas y procesos que se tocas de pies puntillas en el master.
matizacions que | Existe una gran diferencia entre la calidad de los docentes y en

consideres” algunos casos son horas perdidas y materias repertidas de nivel de

grado.

V.2.e. Resultados da enquisa de satisfaccion coa titulacion do PDI.

Na Tdboa 28 mdstranse os resultados das enquisas realizadas nos tres ultimos cursos académicos. Os
valores obtidos nas respostas nas distintas preguntas marcanse en azul escuro cando o valor é superior
o igual a 4,5 puntos; en azul claro cando o valor é igual o superior a 4 e inferior a 4, 5 puntos; en verde
escuro cando o valor é igual o superior a 3,5 e inferior a 4; en verde claro cando o valor é igual o
superior a 3 e inferior a 3,5; en laranxa claro cando o valor é igual o superior a 2,5 e inferior a 3; en
laranxa escuro cando o valor atdpase entre un valor igual o superior a 2 e inferior a 2,5 e en vermello
cando o valor é inferior a 2. En gris mdstranse una serie de preguntas que son diferentes as enquisas
de anos anteriores pero mantefien certa relacion entre elas. En sombreado gris marcanse as preguntas
novas na enquisa do curso 2020-21.

Como pode observarse, as puntuacions superan os 3,5 puntos en todas as preguntas realizadas ao PDI,
e melloraron na practica totalidade dos bloques e nas preguntas realizadas, polo que o PDI estd moi
satisfeito coa Titulacidn.

Nesta taboa incluironse as preguntas 23 e 24 da antiga enquisa para comparalas coa pregunta 11 da
actual enquisa “As canles de participacién na mellora da titulacién (caixa de queixas, suxestions e
parabéns, delegaciéon de alumnos, participacién nas comisidns, comunicacidon cos responsables da
titulacion...)”, que agrupa as duas anteriores, e onde se observa que as puntuaciéns melloraron con
respecto aos anos anteriores.

As puntuacions mais baixas obtivéronse na pregunta 2 “A coordinacién entre as materias do plan de
estudos” con 3,59 puntos e que tamén se observa nos comentarios das respostas abertas como se
mostra mais adiante, asi como nas respostas do alumnado a esta mesma cuestién (taboa 25). Ainda
asi, esta puntuaciéon mellorou con respecto a enquisa anterior do curso 2018-19, que tifia unha
puntuacion de 3,31 puntos.
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Tdaboa 28. Resultados das enquisas de avaliacidn da satisfaccidon do PDI coa titulacion.
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Enquisa de Satisfaccion do Profesorado coas Titulacions Oficiais curso 2020-21
Foboacion: [Frofescrado que imparte docend s en graos e mestrados segundo o FOD
- N - . Enquisad
Escala:|De 1 (mais negativo) a 5 puntos (mdis positivo) "“l:f:“ o Total Pomentaxe Curso 2018-19 Curso 2016-17
Participacidn 1913/6 41 46,3% 25,06 | 56,3% | 37,5% 52, 2% | 41,2% | 47,5%
ndique, por faver, se oy 3 satisf acon: H M T
Dimenzidns Blogues Cusstidng 411 408 4,10
" A estruturacidn ou organizadion temporal das 277 430 4 A orEanizacidn temporal das materias doplande
materias do plan de estudos ! i =z tudos
2 & coordinacidn entre as materias doplande 354 275 9 A coordinacion entre as matedas doplan de
estudos ! ! s tndos
N Organizacidne | 3 |Oz horarios da titulacidn 4,08 380 4,00 5 |0 horarics da titulacs
desenvolvemente | 4 (o calendario das probas de avaliacidn 418 420 4,19 6 |0 calendario das probas de avalacion
s ‘? m.’-_ " lizada iasda 217 235 119 7 Apmpmeﬂh’eas clazes tetricas 2 as
pricticas na titnlaecidn
& & orientacidn académica programada no plan de . 333 Az accidns da orisntacién 20 sstudantadoda
3 ccign titorial * * titnlacion
A informacion dispofible sobre o
7 ::‘cg?"s:' ;:d_:i:;::o;hn;c'én zobrea 423 42 a2 3 d.esa:nlr.dxenmlu da:.}ensin;;a axi::l:l:::sde
Xestidn da R L. camntang fas provas
1 titulacidn avalacitn actividades, cambios..)
5 Alr:_'d:dedav;gf:wac'én sobre a titulacion 223 200 417 1 A informacion dipofible scbre as competencias
Informacién e et |do plzn d= =studos
z tranzparencia A utilidadeda informacion sobre a titwlacidn
5 t'ansm't'd:a po'olrt'_ossopo'hswatafo'nasde 208 20 L08 1 A informacidn depofible sobre 2s competencias
teledocenca, tabolairos, pantallas do plan de astudos
Fudiovizuaiz..)
& informa cidn sobreas actividades deextenzidn A difuzion das actividades extracumiculares
10 |universitaria (actividades culturais, deportivas, 4,00 400 400 21 |ente o estudantado (informacion das
socizis.} activida des cultnais, deportivas. sociais...)
as canles departicpacion na mellora da As canles para realizar quebas, sunestidns 2/on
siztema de ttulacidn [caixa de queixas, sunestions & 3 abims :
3 Zaranta de 11 |parabénsz, deegacidn de zlumnos, parfcipacion 430 450 4,33 =
calidade nas comisidns, comunicacion cos responsables M As vias de partivipacion ma mellor da calidade
da titulacidn..} da titnlacitn
& atencion do persoal deadministracion e
12z
4 Recursos lmmanos—I¢ 45 o
- .Aofu'ta_ _defotmac‘ ‘lonpu'malemaeda 3,55 450
0P F
14 (Asaulas eo seu equipaments 431 3,75 4,18 12 |As aulas = 0 s=v squipamento
2 A 0= laboratorios, 25 aulas deinformdtica, oz O Bbomtorios, 25 aukes d= informitica, os
Recursos 15 ob':ado"osespamsetpe"mam'seoseu 4,47 3,50 429 13 |cbzdoiros = =spazos iz 2 o3an
5 materisis e equipa mento 2q nto
senvizos Oz 2zpamos destinados ao traballo anta !
(0= espazos awxiliares (biblioteca. e oseu
15 eq“_p:"mm [ J 245 500 s todantado (sales de estodos, anlas da
infoom tiea... )
17 [Asplataformas deteledocencia & feramentas As plataformas de teledocench = feramentas
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A puntuacion da pregunta 19 sobre ”A capacidade do estudantado para aplicar as habilidades e
destrezas adquiridas”, con 3,69 puntos, comparouse coas da pregunta 18 da enquisa antiga “A
adecuacidn das competencias do titulo co desenvolvemento profesional do estudantado”, que é a que
se asemella mais 4 nova pregunta. Ainda que a puntuacién sexa boa, obsérvase una diminucion desta
puntuacion ao longo do tempo. O PDI esta manifestando unha peor base académica coa que chega o
alumnado aos estudos de Mestrado.

As respostas abertas desta enquisa poden resumirse da seguinte maneira:

Con respecto a pregunta “En xeral, que é o que mais valora da titulacion?”, o que mais destaca o PDI
é a multidisciplinaridade e a boa selecciéon de materias e profesorado para desenvolvelo.

Na pregunta “Que melloras se poderian incorporar a titulacion?”, as respostas do PDI estan referidas
a os horarios e contidos da titulacién.

Na pregunta “Podes incluir outros comentarios ou matizaciéns que consideres”, non houbo
respostas.

V.2.f. Enquisa de avaliacion docente: EAD

O acceso aos datos deste apartado atdpase na secretaria virtual da Universidade de Vigo
(https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion)

O cuestionario da enquisa de avaliacion docente cambiou desde o curso 2019-20 con respecto as
enquisas de cursos anteriores, reducindose a 10 preguntas e desaparecendo a dimension referida as
condicions materiais, tales como as aulas, laboratorios e outros. Esta decision consideramola
apropiada porque a dimensidn sobre as condicidns materiais non dependen do profesorado que
imparte a sua docencia. Os resultados da enquisa méstranse na Taboa 29, na que se inclien os valores
totais da Facultade e da Universidade por titulaciéns. Neste curso 2020-21, non se facilitan datos
desagregados por sexo.

Valoracién Global EAD

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

Figura 42. Valoracion Global na enquisa de avaliaciéon docente (EAD).
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Tal e como mostra a Figura 42, a puntuacion do indice de satisfaccion xeral da enquisa de avaliacion
docente (EAD) neste curso 2020-21 é de 4,19 puntos, polo que continda a tendencia decreciente desde
o curso 2017-18, ondo obtivose un valor maximo de 4,66 puntos, tal e como mostra a figura. Ainda asi,
consideramos que a puntuacion total nesta enquisa segue sendo moi satisfactoria, malia a sla baixa
participacion.

Obsérvase na taboa da paxina seguinte (29) que a puntuacion minima global obtida en todos os items
é de 3,64 puntos, o que indica que, en xeral, o alumnado ten unha moi boa opinidn sobre a labor
realizada polo profesorado. Comparanse estes datos cos resultados para os valores globais obtidos nas
titulacions de mestrado da Universidad, obtendo valores similares en todos os casos. Pédese concluir
que a Titulacidn de Mestrado conta cun moi bo cadro de persoal de profesorado encargado das labores
docentes, e pddese incluir como punto forte da titulacidn. A puntuacién mais alta obtense no item 1
referido @ materia e a guia docente.

Un aspecto negativo a destacar é a baixa puntuaciéon que aparece no item 9 referido a cuestién
relacionada coa avaliacién das materias, 2,12 puntos. Con todo, a puntuacion global para a titulacidn
que aparece para este item é de 3,64 puntos. Descofiecemos o porqué destas diferencias de
puntuacion en ambas as duas columnas. En todo caso, a dificultade de adaptar materias impartidas
nas tres sedes as idiosincrasias de cada Facultade ou o criterio do profesorado pode crear estas

diferencias.
4.4
4 2015-16
W 2016-17
W 2017-18
W 2018-19
W 2019-20
2020-21
3

Materias Planificacién Desenvolvemento Resultados
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Figura 43. Avaliacién da actividade docente do profesorado (curso 2019-20): a) histdrico desde a
implantacién da titulacidn (dende o curso 2015-16).

A Figura 43 recolle o histérico de resultados das EADs para o Mestrado en Oceanografia (curso 2015-
16 a 2020-21) por dimensidns. Nela apréciase unha tendencia similar para as distintas dimensions, con
valores maximos nos cursos 2017-18 e 2018-19, e una lixeira tendencia decrecente nos ultimos cursos.
Como se observa en dita grafica, todos as dimensidns avaliadas obtefien unha puntuacién que supera
0s 4 puntos.
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Tdaboa 29. Resultados obtidos na Enquisa de Avaliacion Docente (EAD) para o Profesorado da Titulacion de Mestrado en Oceanografia.

Titulacién Centro Universidade
Item 12 curso  Global Global Grao Mestrado Global
1. A guia docente exp6n de xeito claro e comprensible como se
desenvolve a materia (contidos, metodoloxias, sistemas de 4,29 4,40 4,26 4,20 4,25 4,17
avaliacion...).
2. A coordinacién (para evitar solapamentos de contidos,
incoherencias ...) entre o profesorado da materia é axeitada.
(Contestar sé no caso de materias impartidas por mais de un/ha 4'57 4'60 4'16 3'73 3'87 4'02
profesor/a)
3. 0 volume de traballo do alumnado é proporcional aos créditos da
materia. 4,00 3,80 4,10 4,00 4,05 3,95
4. As clases estan organizadas para facilitar a aprendizaxe desta
materia. 3,83 3,76 3,82 3,96 4,07 3,92
5. Os recursos didacticos (bibliografia, materiais, recursos virtuais,
exercicios...) facilitados e recomendados son utiles. 4'09 4’06 3'83 3'98 4'09 3'95
6. As metodoloxias desenvolvidas nas clases adectianse 6 que se
presenta na guia docente. 4'02 4’00 4'00 4' 14 4' 19 4' 11
7. Orienta e resolve con claridade as dubidas que se lle formulan (en
clase, titorias, plataformas de docencia virtual...) 4'48 3'76 3'88 4'05 4' 16 4'01
8. As probas e as actividades para a avaliacion favorecen o meu
aprendizaxe. 4,12 4,00 3,80 3,95 4,09 3,92
9. Cumpre os criterios de avaliacion establecidos na guia docente. 212 364 410 425 431 423
’ 7’ ’ 7’ 7’ 7’
10. En xeral, estou satisfeito co seu labor docente. 450 441 380 397 411 3.94
’ 7’ ’ 7’ 7’ 7’
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V.2.g. Enquisa sobre a xornada de acollida.

Na Taboa 30 mdstrase o histérico de resultados obtidos nesta enquisa nos tres ultimos cursos
académicos. Os resultados obtidos en todas as cuestiones son moi satisfactorios. A pregunta cunha
puntuaciéon menor foi a nimero 6, cun valor medio de 4,4. Este baixo valor pode estar relacionado
coas limitacidns asociadas as medidas de proteccion contra a COVID-19, que obrigou a controlar aforos
e manter distancias na sala. Cabe destacar o mantemento dunha alta puntuacién nos ultimos anos
como consecuencia do esforzo por proporcionar unha informacidon mais completa e detalla durante a
xornada de acollida. Seis dos sete estudantes indicaron estar moi satisfeitos (maxima valoracion) coa
xornada e un indicou estar bastante satisfeito (segunda valoracién positiva posible).

Taboa 30. Histérico de resultados obtidos nos tres ultimos cursos académicos nesta enquisa
(preguntas en castelan)

2020/21 2019/20 2018/19

1-La informacién sobre el master que voy a cursar me resulto til 4,9 5,0 5,0
2-La informacidén ofrecida sobre las instalaciones, servicios y 48 49 4.9
funcionamiento de la Universidad me resulté util

3-La informacién presentada sobre los aspectos académicos del 46 5.0 5.0
titulo me aclaré dudas

4-La actitud de los responsables de la presentacién fue correcta 5,0 5,0 5,0
5-Me senti acogido y atendido durante el desarrollo de las jornadas 5,0 5,0 5,0
6-La organizacion de la presentacion fue apropiada 4,4 5,0 5,0
7-La implicacién del SGC de la facultad con la titulacién me ha

resultado adecuada 49 >0 >0

V.2.g. Enquisa ao alumnado sobre o TFM.

Ningun estudante realizou a enquisa neste curso 2020-21. Méstrase na Taboa 31 o histdrico de valores
medios de cada pregunta. No caso de respostas de SI/NO, o Sl conta como 5 e o NON como 1. Os
resultados obtidos son moi satisfactorios e non se observan puntos débiles.

Taboa 31. Histdrico de resultados obtidos na enquisa (preguntas en castelan).
2020-21 2019-20 2018-19 2017-18 2016-17

1. Satisfaccién con la formacidn recibida para la realizacién

- 4,7 5,0 5,0 4,5
del TFM
2. Satisfaccion general con la formacién previa recibida para

., . - 4,7 5,0 4,0 4,0

la elaboracién de la memoria y su defensa
3. Crees que has estado a la altura de la exigencia del trabajo - 5,0 5,0 5,0 5,0
4. Satisfaccion con el trabajo desarrollado - 4,3 4,5 5,0 4,0
5. Satisfacciéon con la informacidon facilitada sobre el TFM

- 4,0 4,5 3,0 4,0
(Web, charlas, etc.)
6. Satisfaccion general con el tutor/a - 5,0 5,0 5,0 5,0
7. Tu tutor/a se ha mostrado interesado/a por tu trabajo. - 5,0 5,0 5,0 4,5
8. éHa sido facil contactar con tu tutor/a? - 5,0 5,0 5,0 5,0
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V.2.h. Enquisa aos Titores sobre o TFM.

A continuacidn, na Tdboa 32 méstrase o valor medio de cada pregunta e a lista de cuestidns realizadas.
No caso de respostas de SI/NON, o Sl conta como 5 e o NON como 1. Os resultados obtidos son moi
satisfactorios.

O Unico aspecto mellorable en cursos anteriores era a queixa dos/as Titores/as da falta de informacidn
para o desenvolvemento da direccion do TFM (pregunta 4) no curso 2017-18. No curso 2018-19
mellorouse este punto grazas a un documento guia que se circula tanto a profesores como a
estudantes ao principio do segundo semestre e que esta colgado na pdxina web da Facultade e do
Mestrado. Neste ultimo curso 2020-21 o resultado é igual ao do curso anterior.

Taboa 32. Historico de resultados da enquisa de satisfaccion dos Titores do TFM.
2020-21 2019-20 2018-19 2017-18

1. Satisfaccién con la formacién general del

4,9 4,9 5,0 4,5
alumno

2. Satisfaccién general con la formacién previa
del alumno para el desempefio de la actividad 4,6 4,7 5,0 4,3
desarrollada en el TFM

3. Si le hiciera falta personal, ¢ contrataria al

5,0 4,3 5,0 4,3
estudiante que ha desarrollado el TFM?
4. Satisfaccid Y on facili
Satisfaccién con la informacion facilitada 4,9 4,9 4,0 23
sobre el TFM
5. Satisfaccidon general con el trabajo realizado
50 4,9 5,0 4,7

por el alumno

V.2.i. Conclusidns respecto dos resultados das enquisas

Os esforzos na difusién das enquisas de satisfaccidon coas titulacidns (EST) por parte do Centro deben
seguir manténdose para non repetir a non participacion dos egresados nos dous cursos anteriores. Por
iso, este esforzo vaise a manter no préximo curso, sendo responsables desta difusién o Coordinador
de titulacién e a Direccion do Centro.

Enquisa de satisfaccion do alumnado. E moi dificil adoptar decisiéns cuns resultados tan dispares
obtidos na mesma enquisa realizada en dous cursos académicos consecutivos. A subxectividade do
alumnado 34 hora de realizar a enquisa é un factor que fai obter tanto moi bos resultados como
resultados pésimos. Os resultados da enquisa deste curso 2020-21 confirman que a Comisién de
Garantia de Calidade da Facultade de Ciencias do Mar tomou unha boa decisién o curso anterior @ hora
de implantar accions de mellora sobre os aspectos relacionados coa coordinacién de materias, baseada
nas respostas abertas contestadas polo alumnado, a pesar de que os resultados da enquisa non
facilitaba o traballo a realizar. Por tanto, acérdase manter as accions de mellora implantadas nos curso
anterior e que son as seguintes:
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1.- Comunicar aos coordinadores das materias da titulacion a necesidade de manter unha boa
coordinaciéon entre o profesorado que imparte docencia nunha Unica materia, asi como coordinar ao
profesorado das distintas materias.

2.- Comunicar ao profesorado a importancia de especificar o mais claramente e cumprir os criterios
de avaliacion nas Guias Docentes.

3.- Implantar melloras nos aspectos relacionados coa informacién e transparencia.

Enquisa de satisfaccion dos/as egresados/as. Ao contrario que ocurrira no curso anterior nesta
enquisa, os resultados da EST para o alumnado egresado do Mestrado neste curso son tomados con
prudencia pola Coordinacidon do Master e a Direccidon do Centro, onde normalmente se acada unha
puntuaciéon moi boa na maioria dos items.

Enquisa de satisfaccion do PDI. Os resultados da EST do PDI para o mestrado son valorados moi
positivamente pola Direccién do Centro, onde se acada unha puntuacién lixeiramente superior aos 4
puntos, e unha tendencia crecente por segundo ano consecutivo.

Hai unha serie de items nos que o PDI da titulacién de Mestrado en Oceanografia mostra a sia maior
insatisfacciéon. Unha das preguntas con peores puntuacions é a referida 8 coordinacion entre materias,
insatisfaccion que serd comunicada aos coordinadores das materias. Outra das insatisfacciones do PDI
é sobre a oferta de formacién permanente para o profesorado, polo que comunicaremos esta
inquietude & Area de Formacién e Innovacién Educativa.

Enquisa de avaliacion docente. Os resultados obtidos nesta enquisa, malia a baixa participacion do
alumnado, son, en xeral, moi satisfactorios, o que indica que o alumnado ten unha moi boa opinién
sobre a labor realizada polo profesorado. O aspecto peor valorado nesta enquisa é o referente 3
avaliacién das materias.

Enquisa sobre a xornada de acollida. Os resultados obtidos na enquisa realizada tras a xornada de
acollida son moi satisfactorios. E motivo de parabén o bo traballo realizado neste aspecto pola
Coordinadora do Mestrado na organizacién desta xornada de acollida.

Enquisa ao alumnado sobre o TFM. Nester curso 2020-21 ningln estudante participou na enquisa. Os
resultados de anos anteriores mostran que o alumnado estd moi satisfeito co traballo desenvolvido e
a implicacion dos/as titores/as.

Enquisa aos/ds titores/as sobre o TFM Os resultados obtidos na enquisa realizada aos Titores sobre o
TFM son moi satisfactorios e concordan cos bos resultados académicos que o alumnado obtén nesta
Materia e a moi boa calidade dos traballos cientificos que desenvolven. Os bos resultados da enquisa
realizada aos/ds Titores/as do TFM mostran o grao de implicacion do alumnado durante o
desenvolvemento dos seus traballos de investigacién. E motivo de parabén o bo traballo realizado
neste aspecto tanto a Coordinadora do Mestrado como aos/as Titores/as que dirixen os TFM. Se no
curso 2019-20 o unico aspecto mellorable é o indice de participacion desta enquisa, neste curso 2020-
21, a participacién aumentou a 7 titores/as enquisados/as.
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V.3. Resultados do perfil de ingreso

V.3.a. Preinscricion e admision

Taxa de ocupacién
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Figura 44. Taxa de ocupacion.

Das 20 prazas ofertadas cubrironse 11 de novo ingreso, representando unha taxa de ocupaciéon dun
55%. Esta taxa mantense en valores similares ao longo do histérico da titulacidn, tal e como se mostra
na Figura 44, cun valor medio dun 48,7%. O nimero de alumnas/os matriculados é baixo con relacion
ao numero de prazas ofertadas. Esto é debido as opcidns que tefien os alumnos a matricularse nas
outras Universidades coas que se comparte este Mdaster, e que despois poden cursar o segundo
semestre a especialidade ofertada pola Universidade de Vigo.

Taxa especifica de captacidn
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Figura 45. Taxas especifica e total de captacion.

Das 11 alumnas e alumnos matriculados no mestrado, 2 mulleres proceden da titulacién de Grao en
Ciencias do Mar pola Universidade de Vigo. Isto indica que as taxas especificas e totais de captacion
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para este curso 2020-21 son dun 0,00% de homes e dun 0,12% de mulleres, tal e como se mostra na
Figura 45. Os valores destas taxas sempre oscilan entre uns valores similares ao longo do histérico da

titulacion.

Taxa de transicién de Grao a Mestrado
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Figura 46. Taxas especifica e total de transicion de Grao a Mestrado

A taxa especifica de transicion grao-master do mesmo centro aumentou nos dous ultimos cursos
anteriores, chegando a un valor do 16,67% no curso 2019-20, ao igual que a taxa total de transicién de
grao a master. Con todo, este curso 2020-21, ambos valores desdenderon ata un 5,13 %, tal e como se
mostra na Figura 46.

Os valores destas taxas indican que o alumnado de Grao en Ciencias do Mar da Universidade de Vigo
sigue percibindo o Master Universitario en Oceanografia como unha formacion continuista e opta por
diversificar a sta formacién noutros ambitos mais especificos e diferentes ao que é estrictamente o
estudo da Oceanografia. Isto é un feito que ocurre con todo o alumnado en xeral, tendo en conta que,
por outra banda, a maioria do alumnado que se matricula no Mestrado en Oceanografia procede
doutras titulacions.

V.3.b. Tipo de estudantado e nota media de acceso

Taboa 33. Estudos realizados polo alumnado matriculado e nota media de acceso.

Curso
Académico

2020/2021

Modalidad Ingreso

Estudio Acceso

Titulo de Enxefieiro = Enxefieiro Técnico en

Técnico
Titulos de grao

Informatica de Sistemas
Graduado en Ciencias do
Mar

Graduado en Ciencias do
Mar

Graduado en Ciencias
Ambientais

Graduado en Fisica
Graduado en Ciencias do
Mar

Graduado en Fisica

Graduado en Ciencias do
Mar

Sexo

Muller

Home
Muller

Home

Home

Home
Home
Muller
Muller

Home
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Nota media
acceso
desagregada
por sexo

7,060

7,497
6,920

6,850

6,170
9,073
10,338
6,720

7,998

Nota media

acceso non

desgregada
por sexo

7,060

7,497
7,497

6,920

6,850

6,170
9,706
9,706
6,720

7,998



Nota media de acceso
7.8
76
7.4

72
6,8
6,6
6,4
6,2
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~

Figura 47. Historico de notas medias de acceso a titulacidn

Na Taboa 33 mdstrase o nimero de alumnas e alumnos que se matricularon pola sta primeira vez no
mestrado, asi como a sua modalidade de ingreso. As titulacidons que aparecen repetidas na tdboa
débense a que ese alumnado procede de distintas Universidades e, do mesmo xeito que no curso
anterior, seguen sendo bastante variadas. Un 63,6% dos alumnos procede de Ciencias do Mar, sendo
os restantes de Ciencias Ambientais, Fisica e Enxefieria Técnica de Sistemas. Aumenta
considerablemente a porcentaxe de estudantes procedentes do grao en CC do Mar.

A nota media de acceso (onde non se mostran os datos dos matriculados no prazo extraordinario) é
moi variable e oscilou entre 6,170 e 10,338. A nota media maxima foi claramente superior as dos cursos
precedentes, e a media global da nota de acceso foi 7,602 (7,368 no curso 2018-19 e 7,200 no curso
2019-20), tal e como se mostra na Figura 47.

V.4. Resultados académicos xerais

V.4.a. Taxas de éxito e avaliacion
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Figura 48. Histérico dos valores das taxas de éxito e avaliacion.
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A taxa de avaliacion mantense na maioria dos cursos académicos en valores superiores ao 90% e a taxa
de éxito é dun 100% ao longo de todos os cursos académicos. Neste curso 2020-2021, a taxa de

avaliacion é dun 96% e a taxa de éxito do 100%.
S e
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V.4.b. Taxa de rendemento
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Figura 49. Histérico dos valores da taxa de rendemento na Titulacidon desagregados por sexo.

A taxa de rendemento mantense en valores superiores ao 80% ao longo de todos os anos académicos.
Neste curso académico a taxa de rendemento é dun 96% (100% homes e 92% mulleres). Cabe resaltar
que ascendeu de forma moi significativa con respecto aos cursos anteriores. Isto débese ao esforzo
realizado na mellor planificacion horaria e o axuste da dedicacidn do estudante a outras materias, que
permite aos estudantes planificar mellor o desenvolvemento do seu TFM.

V.4.c. Taxa de abandono

Taxa abandono CURSA (cohorte de ingreso)
10,00%
9,00%
8,00%
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6,00%
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3,00%
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Figura 50. Historico da titulacién da taxa de abandono CURSA
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Dende o curso 2010-11 ata o curso actual 2020-21, dous homes e una muller tefien abandonado a
titulacién. A Figura 50 mostra que non houbo abandonos nos ultimos catro cursos académicos. No caso
do mestrado, non procede realizar o calculo da taxa de abandono Verifica.

V.4.d. Taxa de eficiencia

Taxa de eficiencia
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Figura 51. Histoérico dos valores da taxa de eficiencia na Titulacidon desagregados por sexo.

Tal e como mostra a Figura 51, a taxa de eficiencia é superior ao 85% en todos os cursos académicos.
Neste curso 2020-2021 esta taxa disminuiu moi lixeiramente co respecto ao curso anterior, ata un 97%.

V.4.e. Taxa de graduacion

A taxa de graduacidon dende o curso 2015-16 ata o 2017-18 estivo entre un 50 e un 88%. Estd
producindose un cambio da tendencia porque, no curso 2018-19, o valor desta taxa aumentou ata un
93%, no curso académico anterior, 2019-2020, esta taxa aumentou ata un 100%, e neste curso 2020-
21 o valor foi dun 91,7% (11 de 12 alumnas/os).

O esforzo realizado dende a coordinaciéon do Mestrado para facer unhna mellor planificacién horaria,
e o axuste da dedicacién do estudante a outras materias, permite aos estudantes planificar mellor o
desenvolvemento do seu TFM, que era a razén pola que os valores desta taxa eran baixos en cursos
anteriores.

V.4.f. Duracion media dos estudos.
Na Figura 52 méstrase os histdrico da duracién media dos estudos para a titulacion de Mestrado. O
valor medio esta en 1,28 anos e, para este curso 2020-21 a duracién media estd en 1,30 anos (1,00

anos homes e 1,50 mulleres). Os valores maiores a 1,00 anos débense, fudamentalmente, aos retrasos
dalgin alumando na presentacién do seu TFM, e consideramos que os resultados son satisfactorios.
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Figura 52. Duracién media dos estudos de mestrado.

V.5. Indicadores por materia

Tdaboa 34. Taxas de avaliacidn, éxito e rendemento por materia.

Asignatura

M153101

M153102

M153103

M153104

M153201

M153202

M153203

M153204

M153205

M153206

Procesos Fisicos
no Océano

Oceanografia de
Ecosistemas

Reactividade
Quimica no
Océano

Procesos
Xeoldxicos en
Marxenes e
Concas
Oceanicas

Oceanografia de
Gran Escala e
Mesoscala

Procesos
Bioldxicos e
Cambio Global

CO2e
Acidificacion
Oceanica

Oceanografia de
Rexions
singulares:
Zonas Polares,
Ecuatoriais e de
Afloramento
Modelos
Climaticos

Sexo

Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Home
Muller
Total
Muller
Total
Muller
Total
Muller
Total

Muller

Total

Home
Muller
Total

Home

2017/2018 2018/2019 2019/2020
ETotal MHome M Muller
NO créditos  N© Créditos = N© T. Eval.
matriculados = Presentados = Créditos
Superados

30 30 30 100,0%
25 25 25 100,0%
55 55 55 100,0%
30 30 30 100,0%
25 25 25 100,0%
55 55 55 100,0%
30 30 30 100,0%
25 25 25 100,0%
65} 55} 65} 100,0%
30 30 30 100,0%
25 25 25 100,0%
55 55 55 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
5 5 5 100,0%
25 25 25 100,0%
20 20 20 100,0%
45 45 45 100,0%
25 25 25 100,0%
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2020/2021

T. Exito

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

T. Ren.

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%



Paleoclimatoloxia = Muller 25 25 25 100,0% = 100,0% = 100,0%
e

Paleoceanografia =~ Total 50 50 50 100,0% 100,0% 100,0%
M153207  Interaccién Home 25 25 25 100,0%  100,0% = 100,0%
Atmosfera-
Océano Muller 20 20 20 100,0% = 100,0% = 100,0%
Total 45 45 45 100,0% 100,0% 100,0%
M153208  Cambio Globale | 0 25 25 25 100,0% | 100,0% = 100,0%
Ecosistemas
Marifios Muller 20 20 20 100,0% = 100,0% = 100,0%
Total 45 45 45 100,0% 100,0% 100,0%
M153209  Modelizaciénen o0 5 5 5 100,0% | 100,0% = 100,0%
Sistemas
Costeiros Total 5 5 5 100,0% 100,0% 100,0%
M153210 | Impactos Home 5,00 50 50 100,0% = 100,0% = 100,0%
Antropoxenicos
no litoral Total 5,00 5,0 5,0 100,0% 100,0% 100,0%
M153211  Bioxeoquimica o0 5,00 5,0 50 100,0% = 100,0% = 100,0%
de Sistemas
Costeiros Total 5,00 5,0 50  100,0% 100,0% 100,0%
M153212  Ecosistemas Home 5,00 50 5,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Costeiros
Total 5,00 5,0 50  100,0% 100,0% 100,0%
M153301  Desefio e Home 30,00 30,0 30,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Realizacion de
Campafias Muller 25,00 25,0 250 | 100,0% = 100,0% 100,0%
Oceanograficas
Total 55,00 55,0 550  100,0% 100,0% 100,0%
M153302  Traballofinde  ome 90,00 60,0 60,0 66,7% | 100,0%  66,7%
Master
Muller 90,00 90,0 90,0 | 100,0% = 100,0%  100,0%
Total 180,00 150,0 1500  83,3%  100,0% 83,3%
M153CF101 gggno?lraﬁa Home 3,00 3,0 3,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Muller 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Total 9,00 9,0 90  100,0% 100,0% 100,0%
M153CF102 | Oceanografia Home 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Quimica
Muller 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Total 12,00 12,0 120  100,0% 100,0% 100,0%
M153CF103 | Oceanografia Home 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Bioldxica
Muller 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Total 12,00 12,0 120  100,0% 100,0% 100,0%
M153CF104 | Oceanografia Home 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Xeoloxica
Muller 6,00 6,0 6,0 100,0% = 100,0% = 100,0%
Total 12,00 12,0 120  100,0% 100,0% 100,0%
725,00 695,0 6950  95,9% 100,0% 95,9%

Taboa 35. Informes de cualificacidon por materia

Materia Indicadores No No No No No No
Convocatorias Convocatorias Convocatorias Convocatorias Convocatorias Convocatorias
SeX0 e Suspenso Aprobado Notable Sobresaliente Matricula de
Presentado Honra
M153101 Procesos Fisicos = Home 4
no Oceéano Muller 1 7
Total 1 11
M153102 Oceanografia de  Home
Ecosistemas Muller 1 6 1 1
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Total 1 10 1 1
M153103 Reactividade Home 1 2 1
Quimica no Muller 5 2
Océano
Total 1 6 4 1
M153104 Procesos Home 4
Xeoloxicos en Muller 1 ) 6
Marxenes e
Concas Total 1 2 10
Ocednicas
M153205 Modelos Home 1 2 1
Climaticos Muller 3 3 1
Total 1 5 4 1
M153206 Paleoclimatoloxia Home 3 1
e . Muller 5 1 1
Paleoceanografia
Total 1 8 2 1
M153207 Interaccién Home 2 2
Atn:nosfera- Muller 1 5 1 1
Océano
Total 1 7 3 1
M153208 Cambio Global e = Home 2 1 1
Ecosistemas Muller 1 1 6
Marinos
Total 1 3 7 1
M153301 Desefio e Home 4
Realizacion de Muller 1 7 1
Campafias
Oceanograficas  Total 1 11 1
M153302 Traballo fin de Home 1 3 1
Master Muller 4 3 1
Total 5 6 2
M153CF101 Oceanografia Home 1 1
Fisica Muller 1 1
Total 1 2 2
M153CF102 = Oceanografia Home 1 1
Quimica Muller 3
Total 3 1 1
M153CF103 ' Oceanografia Home 1
Bioldxica Muller 2 1
Total 1 1
M153CF104 Oceanografia Home 2
Xeoloxica Muller 1
Total 3
4 2 10 58 55 11

V.6. Conclusions respecto dos indicadores académicos

Os resultados foron satisfactorios no que se refire 4 taxa de éxito con valores do 100%, a taxa de
avaliacion foi dun 96%, a de rendemento dun 96%, e a de eficiencia do 97%. Cabe destacar o aumento
da taxa de graduacion nos ultimos dous cursos, acadando un valor do 100%.

Os resultados dos indicadores por materia mostraronse nas Taboas 34 e 35, tanto no que se refire aos
indicadores como &s cualificacidns por materias. As taxas de éxito, rendemento e avaliacion son do 90-
100% en case todas as materias, excepto para a materia “Traballo de Fin de Master” que este curso
2020-2021 acadou un 83,3% que, malia que descendeu con respecto ao curso anterior, non deixa de
ser un bo resultado como consecuencia da mellor planificacidon horaria e o axuste da dedicacién do
estudante a outras materias, que permite aos estudantes planificar mellor o desenvolvemento do seu
TFM.
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No que se refire as cualificaciéns por materia (Taboa 35) entran dentro da variabilidade normal de
calquera poboaciéon de alumnado. Destacan con maior nimero de sobresalientes as materias
“Procesos Fisicos no Océano”, “Desefio e Realizacion de Campafias Oceanograficas” e “TFM”. As
cualificacidons mdis baixas danse na materia “Procesos Xeoldxicos en Marxenes e Concas Ocednicas”.

V.7 Resultados de insercion laboral e perfil de egreso

Non hai constancia de datos sobre insercidén a laboral nin dos perfis de egreso dos estudantes do
Master Universitario en Oceanografia. A partir do baixo resultado obtido sobre a pregunta sobre a
“Orientacién profesional e laboral ao estudantado”, na enquisa de Satisfaccién da Titulacion realizada
ao PDI, a direccién do Centro é consciente de que hai que aumentar e mellorar as actividades
encamifadas a divulgar as posibles saidas laborais e profesionais as que pode ter acceso ao cursar este
Master.

V.8. Resultados relacionados cos recursos humanos

V.8.a. Cualificacién do PDI

Profesorado con horas de docencia
16
14
12

10

[+.2]

=)

=

o]

Non Aplicable Catedratico/a de Profesor/a titular  Postdoutoral Investigador/a
universidade  de universidade Xunta de Galicia Distinguido/a
modalidade A

H Home M Muller

Figura 53. Dsitribucion do PDI por categoria profesional no curso 2020-2021 e desgregada por sexos.

Como se mostra na Figura 53, no curso 2020-21 impartiron docencia un total de 39 docentes (24 homes
e 15 mulleres). Esta cantidade de persoal docente e a proporciéon de homes e mulleres mantense
constante a longo dos ultimos cursos académicos. O 100% do profesorado da titulacion é doutor,
cumprindo a meta proposta nos obxectivos de calidade do Centro. Un 30,8% de persoal docente no
mestrado é externo e imparte un 22,0% das horas de docencia totais. Tratase de persoal altamente
cualificado e que provén maioritariamente de Centros de Investigacién no ambito marifio de Galicia,
principalmente do Instituto de Investigacidns Marifias-CSIC.
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Figura 54. Quinquenios do profesorado
O numero de quinquenios do profesorado mantivo una tendencia ascendente os Ultimos cursos
académicos. Con todo, o nimero de quinquenios descendeu lixeiramente este curso académico 2020-
21 con respecto ao curso anterior de 115 a 111. Pode atribuirse este descenso & incorporacion de

profesorado novo ao mestrado.

V.8.b. Resultados de investigacion
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Figura 55. Porcentaxe de PDI con sexenios con respecto ao total do PDI.

A porcentaxe de PDI con sexenios sempre é superior ao 80%. Este curso 2020-21 obtivose a porcentaxe
mais baixa, cun 82,6% como consecuencia da incorporacidn de profesorado novo no mestrado.

N2 sexenios sexenios / sexenios potenciales (%)
90 92,0%
80 90,0%
88,0%
70
86,0%
60 84,0%
50 82,0%
40 80,0%
3 78,0%
76,0%
20
74,0%
10 72,0%
0 70,0%
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

Figura 56. a) N2 total de sexenios do PDI. b) Porcentaxe de sexenios con respecto ao total de sexenios
potenciais.
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O numero de sexenios do profesorado incrementouse de 71 no curso 2018-2019, a 82 no curso 2019-
2020, pero descendeu ata os 69 neste curso 2020-21. Este descenso mdstrase mais salientable ao
representar a porcentaxe de sexenios conseguidos con respecto ao nimero de sexenios potenciais,
descendeu dende un 89,1% o curso 2019-20 ata un 76,7%. Este descenso pode atribuirse & evidencia
clara de que os recortes de financiamento para a investigacion e o excesivo nimero de horas que ten
que dedicar o profesorado a tramites burocraticos relacionados con tarefas docentes e doutra indole,
e que anteriormente non realizaba, son un indicativo claro deste potencial descenso na produtividade
cientifica no profesorado da Universidade, o que resulta nun prexuizo claro para a formacion e
actualizacién de cofiecementos para o profesorado.

V.8.c. Resultados do programa DOCENTIA
Os resultados do programa DOCENTIA pédense ver no apartado 11.10.c (pax. 72)

V.8.d. Formacidn e mobilidade do profesorado

Profesorado en Programas de Formacidn.
Mestrado
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Figura 57. Formacién do profesorado

Na Figura 57 moéstrase o histérico do profesorado que participou en programas de formacion.
Obsérvase un notable aumento no curso 2019-20 do numero de profesoras e profesores que
participaron nestes programas, moi posiblemente como resultado dos cambios que tiveronse que
realizar na docencia como consecuencia do confinamiento tras o decreto do estado de alarma pola
pandemia da Covid-19. Ademdis, obsérvase que a porcentaxe de profesoras participando neste
programas é algo superior ao de profesores.
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Profesorado en Programas de Mobilidade.
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Figura 58. Mobilidade do profesorado
Na Figura 58 modstrase o nimero de profesoras e profesores que participan en programas de
mobilidade. Este numero, polo xeral, é baixo (1 profesor cada ano, nos tres ultimos cursos
académicos). Neste caso, o numero de profesores que participan nestes programas es moi superior ao
das profesoras.

V.8.e. Persoal de Administracion e Servizos (PAS)

Os datos sobre o Persoal de Administracion e Servizos son os mesmos que poden consultarse no
apartado 11.10.d (paxs. 73 a 76).

V.8.f. Conclusidn respecto dos recursos humanos do centro

O profesorado da Facultade é excelente, cunha porcentaxe do PDI doutor por enriba do valor obxectivo
e cun numero elevado de quinquenios de docencia e sexenios de investigacion, polo que continda
representando un dos puntos fortes das titulaciéns no Centro e reflicte a estabilidade do mesmo no
Centro.

Co respecto ao PAS, no depende do Decanato da Facultade a contratacidn nin a xestién do PAS, pero
dende a direccion do Centro sentimonos moi satisfeitos co seu traballo.

V.9. Datos relativos a QSP recibidas

Non hai rexistros de queixas, suxestions e parabéns na Titulacién do Mestrado Universitario en
Oceanografia para o curso 2020-2021.

V.10. Estado de situacion dos rexistros de calidade do sistema
V.10.a. Rexistros de Calidade do Centro

Ver a Taboa 21 no apartado I1.12.a (paxs. 78 a 82).
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V.10.b. Rexistros da Titulacion do Mdster Universitario en Oceanografia

Taboa 36. Rexistros da Titulacién do Master Universitario en Oceanografia.

Data limite de Documentos  Estado do

Rexistro Procedemento Orde Observacions )
entrega Adxuntos rexistro

R1-DO0101 P1 - Acta da DO0-0101 P1 - Desefio,
Comisidn de calidade sobre a verificacidon, modificacion e

o s L, ) L, 15/01/2021 1 Non procede 0 Completado
modificacion dunha acreditacion das titulacidns
titulacion oficiais

DO-0101 P1 - Desefi

R2-DO0101 P1 - Acta da verificacion moedsi?izzz:ic’m e
Comisién de calidade sobre a ! 30/12/2020 2 Non procede 0 Completado

L, . .. acreditacién das titulaciéns
acreditacion dunha titulacion | .
oficiais
Achégase o Informe de Revision pola Direccion

R1-D0O0102 P1 - Informe . . .,
para o Centro e as suas Titulacions de Grao en

DO0-0102 P1 - Seguimento e

anual de seguimento da . L, 28/02/2021 1 L . o Completado
fitulacion mellora das titulacidons Ciencias do Mar e Mestrado Universitario en
Oceanografia pola UCA, ULPGC e UVigo.
R2-D0O0102 P1 - Inf
Lo n orme DO0-0102 P1 - Seguimento e
anual de avaliacién da . ., 10/12/2021 2 Non procede 0 Completado
. ., mellora das titulaciéns
titulacion
R3-D00102 P1 - Informes de DO-0102 P1 - Seguimento e Achégase o documento R3-DO0102 P1 Informe
L . & ., 10/12/2021 3 de Revisidn Interna para as titulacions de Graoe 1 Completado
revision interna mellora das titulaciéns L
Mestrado na Facultade de Ciencias do Mar.
R1-DO0103 P1 - Resolucion  D0O-0103 P1 - Suspensién e
o, . ., L, ) . 13/11/2020 Non procede 0 Completado
de extincidon dunha titulacion extincidon dunha titulaciéon
R2-D0O0103 P1 - Orde de DO0-0103 P1 - Suspension e
P 13/11/2020 Non procede 0 Completado

suspension e de revogacion

extincion dunha titulacién
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/596?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7615
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7616
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7617
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7618
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7619
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7619
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7619
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7620
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7620
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7620
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7621
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/7621
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/7621

. Data limite de ., Documentos  Estado do
Rexistro Procedemento Orde Observacions .
entrega Adxuntos rexistro

dunha titulacién publicada
no DOG

Achégase o documento R3-D0O0201 P1 Informe
29/10/2021 3 de Coordinacién do Mestrado en Oceanografia 1 Completado
pola UCA, ULPGC e UVigo.

R3- D00201 P1 - Informe de DO0-0201 P1 - Planificaciéon e
Coordinacidén desenvolvemento da ensinanza

R1- DO0204 P1 - Criterios de

DO0-0204 P1 - Xestion das Non procede. No plan de estudos deste mestrado
asignacion das practicas . .. 30/06/2021 1 P L P L. 0 Completado
. practicas académicas externas non hai practicas académicas externas.
curriculares
R1- PEO2 P1 - Resultados de Achégase o informe de resultados das enquisas
L PE 02 P1 - Xestion do persoal 2 . . . d
avaliacidon docente 15/12/2021 1 de avaliacidon docente na titulacion de Mestrado 1 Completado

docente e investigador-PDI

definitivos (anuais) Universitario en Oceanografia.

Neste curso 2020-2021 subironse & aplicacién de rexistros todos os documentos relativos a titulacion de Mestrado.
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V.11. Consecucion dos obxectivos de calidade

No Anexo 4 no Manual de Calidade Ind. 04: Politica e Obxectivos de Calidade, méstranse os seguintes
indicadores que forman parte dos obxectivos de Calidade do Centro e a sua titulacion de Grao en
Ciencias do Mar. Con todo, non hai valores obxectivo propostos para a titulacién de Mestrado en
Oceanografia, polo que se propofien neste apartado uns posibles valores obxectivo que quedarian
finalmente aprobados no documento estratéxico da Facultade de Ciencias do Mar nos vindeiros
cursos.

- 104-AC:Matricula de novo ingreso por preinscricion (Evolucion do estudantado matriculado en cada
curso académico). O nimero maximo de alumnado permitido estd en 20. Ao longo do histdrico da
titulacién, unha media de 10 alumnas e alumnos matricularonse neste Mestrado. Poderiase considerar
un valor obxectivo para este indicador de > 15, o cal non se cumpriu no histdrico da titulacidn.

- 102-AC: Taxa de Ocupacion. De acordo con o valor obxectivo estimado para o indicador anterior, o
valor obxectivo para este indicador deberia ser > 75%, o cal non se cumpriu no histérico da titulacién.

- 103-AC: Taxa de Preferencia. Non procede. Poderia cambiarse polas taxas de captacion.
-103(2)-AC: Taxa de Adecuacidn. Non procede. Poderia cambiarse polas taxas de transicion.

- 01-AC: Nota media de acceso. O valor medio da nota de acceso a titulacidon ao longo do histérico da
titulacién esta en 7,1 puntos. Neste curso o valor é de 7,602, e poderiase establecer un valor obxectivo
de > 7,2 ou > 7,5 puntos.

- 107-DO: Grao de satisfaccion das persoas tituladas coa planificacion e desenvolvemento do ensino.
Non hai un valor establecido pero considérase satisfactoria unha puntuacién > 3,0 puntos, que poderia
considerarse como valor obxectivo. A puntuacidn desde indicador é bastante baixa neste curso 2020-
21, 2,22 puntos.

- 106-DO: Grao de satisfaccion do profesorado coa organizacion e desenvolvemento do ensino. O valor
obxectivo poderia establecerse en > 4 puntos, ao igual que na titulacidon de Grao. Neste curso 2020-
21, o valor aproximase a este valor obxectivo proposto, 3,93 puntos.

- 105-DO: Grao de satisfaccion do estudantado coa organizacion e desenvolvemento do ensino. O valor
obxectivo poderia establecerse en > 3 puntos, ao igual que na titulacidon de Grao. Neste curso 2020-
21, o valor supera sobradamente este valor obxectivo proposto, 3,39 puntos.

- 1010-DO: Duracion media dos estudos. O valor medio estd en 1,28 anos e, para este curso 2020-21 a
duracidén media esta en 1,30 anos. Poderiase establecer como valor obxectivo una duracién < 1,2 anos.

- 1011-DO: Taxa de rendemento. A taxa de rendemento mantense en valores superiores ao 80% ao
longo de todos os anos académicos. Neste curso académico a taxa de rendemento é dun 96% e

poderiase establecer como valor obxectivo una taxa de rendemento > 90%.

- 1012-DO: Taxa de abandono (CURSA). Apenas producense abandonos nesta titulacién de mestrado,
polo que poderia establecerse como valor obxectivo una taxa de abandono < 10%.
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- 1013-DO: Taxa de eficiencia. A taxa de eficiencia é superior ao 85% en todos os cursos académicos.
Neste curso 2020-21 esta taxa foi dun 97%. Poderia establecerse unha taxa de eficiencia > 90% como
valor obxectivo.

- 1014-DO: Taxa de graduacion. Neste curso 2020-21 esta taxa foi dun 91,7%. Cos valores obtidos nos
ultimos cursos, poderia establecerse unha taxa de graduacion > 90% como valor obxectivo.

- 1015-DO: Taxa de éxito. A taxa de éxito foi dun 100% en todos os cursos académicos. Poderia
establecerse un valor obxectivo de > 90% para esta taxa.

Desta maneira, dun total de 14 obxectivos que aparecen no documento de Politica e Obxectivos de
Calidade, 7 cumpren o valor obxectivo proposto, 2 aproximanse moito ao valor obxectivo sen cumplilo
e 3 non o cumpren e en 2 deles (taxas de captacion e transicidn) haberia que estudar os casos para
poder establecer valores obxectivos coherentes. Sobre os obxectivos que non se cumpren, xa existen
propostas de accion de mellora para acadar os valores considerados aceptables.

Coa elaboracidon do novo documento estratéxico para a Facultade de Ciencias do Mar, unha vez
aprobado o documento estratéxico da Universidade de Vigo, seria conveninte ampliar os obxectivos
de calidade para o centro es as suas titulaciéns.

V.12. Outros datos (que queira resaltar o centro)

*QOs centros/titulos podar engadir, neste informe outros resultados relevantes, mais alé dous relacionados
estritamente co panel de indicadores.

*Podar incluirse referencia ou recortes relevantes en prensa sobre ou centro, as titulacions, ou profesorado do
centro, outros logros acadados ou cuestiéns de especial interese.

Estes datos poden consultarse no apartado 11.13. (pax. 85)
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VI. ANALISE DE RESULTADOS DAS TITULACIONS DO CENTRO-SEGUIMENTO
DAS TITULACIONS

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Estandar: o programa formativo esta actualizado e tense implantado de acordo as condicidns establecidas na
memoria verificada.

O desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme & memoria verificada e non se produciron incidencias graves,
0 que permitiu unha correcta adquisicién das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que xustifiguen a valoracidn:

A docencia neste mestrado contindia desenvolvéndose de acordo coa Memoria vixente do titulo. Non se observan
evidencias que suxiran a modificacion da Titulacion.

O ndmero de alumnas/os matriculados é baixo con relacidon ao nimero de prazas ofertadas, ainda que o nimero de novos
matriculados neste curso 2020-21 é o segundo mais alto do histérico de datos, con 11 alumnas e alumnos (55%). Isto é
debido as opcidns que tefien os alumnos a matricularse nas outras Universidades coas que se comparte este mestrado, e
que despois poden cursar no segundo semestre a especialidade ofertada pola Universidade de Vigo. O perfil de ingreso do
alumnado matriculado é correcto, dentro do &mbito de cofiecemento estudiado no Grao e con boas cualificacions de acceso.
A nota media de acceso (excluindo aos matriculados no prazo extraordinario) & moi variable oscilou entre 6,170 e 9,706.
A nota media maxima foi claramente superior &s dos cursos precedentes, e a media global da nota de acceso foi 7,602
(7,368 no curso 2018-19 e 7,200 no curso 2019-20). Neste mestrado, durante o presente curso, non contamos con alumnado
procedente doutros paises.

Non hai alumnas/os que soliciten recofiecemento de créditos nesta titulacion.

No mestrado Universitario en Oceanografia non hai alumnado que participe en programas de mobilidade.

O profesorado presenta as slas guias docentes en tempo e forma. Son revisadas pola coordinadora do mestrado
previamente 4 sUa aprobacion na CAM.

A Comision Académica do Mestrado e os coordinadores do mestrado das distintas sedes retinense habitualmente para
facer un seguimento do desenvolvemento da titulacion ao longo do curso. O mais salientable das reuniéns de coordinacién
do mestrado e, fundamentalmente, das reunidns de coordinacién entre as sedes do mestrado, foi a decision de simplificar
a péxina web do mestrado (masteroceanografia.com) e redireccionar os links as correspondentes paxinas web das
Facultades.

Non houbo rexistros no buzén QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacién publica durante este curso 2019-
2020.

Os resultados obtidos nas enquisas en xeral son moi bos. A excepcidn esta na enquisa de satisfaccion dos egresados coa
titulacién, con unha puntuacién extremadamente baixa. Estas baixas puntuacions atriblense a que o alumnado, durante o
curso 2019-20 sufriron momentos de incerteza polo confinamento debido & pandemia da Covid-19, onde foi necesario
cambiar as metodoloxias docentes para impartir a docencia de maneira virtual.

Puntos débiles detectados: Accions de mellora a implantar:

- Na enquisa de satisfaccion coa titulacion obtense moi | . Non precisa.

baixas puntuaciéns en todas as dimensiéns. Estas

baixas puntuaciéns non concordan coas moi boas

puntuacions obtidas no resto das enquisas.

Evidencias nas que basea a valoracion:

E1: Memoria vixente do titulo.

E2: Informes de verificacién, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de
mellora.

E3: Perfil de ingreso do alumnado.

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacidn, por materia e curso
académico).

E5: Actas d&s reuniéns dd Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade.

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recofiecemento de créditos indicando ou nimero de créditos recofiecidos (por
practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

Indicadores nos que se basea a valoracion:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por preinscripcion.

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia.

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados, e outros).
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109(2)-DO: Estudantes estranxeiros.

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso.

101(2)-AC: Nota minima de acceso.

102-AC: Ocupacion.

103-AC: Preferencia.

103(2)-AC: Adecuacion.

CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA

Estandar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira correcta a todos 0s grupos de interese
as caracteristicas do programa e 0s procesos que garanten a calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre ou titulo é publica e atépase dispofiible, en tempo e forma, para todos
o0s axentes implicados no mesmo (estudantes, empleadores/as, administracions educativas e outros grupos de interese).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Durante o curso 2020-21, comprobouse a través do documento R1-DO0301P1 que as péxinas web da Facultade de Ciencias
do Mar e do Mestrado en Oceanografia non estaban suficientemente actualizadas. O documento mencionado serviu de guia
para facer as modificacions oportunas que non terminaron nas datas de finalizacion do curso. Ademais, o documento R3-
DO00102 P1 “Informe de Revision Interna”, feito pola Area de Calidade, sinalou que algunha informacion referida 4s
infraestruturas da Facultade poderia ser mellorada. Polo tanto, continuarase a accion de mellora para a actualizacién dos
contidos da paxina web e a mellora da informacion sobre as estruturas da Facultade. A partir dunha reunién de coordinacion
entre as sedes do mestrado, decidiuse simplificar a paxina web do mestrado (masteroceanografia.com) e redireccionar os
links &s correspondentes paxinas web das Facultades.

Asi mesmo, debido a implantacion da plataforma de teledocencia Moovi (moovi.uvigo.gal) tras deixar de utilizar a antiga
plataforma de teledocencia TEMA (faitic.uvigo.es), diversas canles de comunicacion entre profesorado e alumnado tiveron
que ser actualizadas. Por este motivo, foi necesario crear na nova plataforma espazos de coordinacién para as titulacions,
cursos, PAT, e outros, aproveitando para facer una revision dos seus contidos.

Non houbo rexistros no buzén QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacién publica durante este curso 2020-2021.
Os resultados das enquisas ao alumnado e ao PDI relativos & informacion e transparencia son moi satisfactorios, con
puntuacions superiores aos 3,40 puntos. Con todo, as puntuacions na enquisa de satisfaccién dos egresados € moi baixa.
Como se mencionou anteriormente no Criterio 1, estas baixas puntuacions atriblense a que o alumnado, durante o curso
2019-20 sufriron momentos de incerteza polo confinamento debido 4 pandemia da Covid-19, onde foi necesario cambiar as
metodoloxias docentes para impartir a docencia de maneira virtual. Consideramos que esta circunstancia condicionou toda
a enquisa realizada a este grupo de interese.

Puntos débiles detectados: Accibns de mellora a implantar:

- Os datos contradictorios das puntuacions obtidas nas - Non precisa

enquisas de satisfaccion coa titulacion do alumnado e

dos egresados, hon permiten observar puntos débiles.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E6: Péaxina web do titulo/centro/universidade (informacién referida ao anexo I1).

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica.

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica.

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados d&s enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccién coa web e/ou a
informacion publica.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE

Estandar: A institucién dispdn dun sistema interno de garantia de calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de modo eficaz, a mellora continua da titulacion.
Analizar a implantacién do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sta contribucién a mellora continua do
titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:
O sistema de Garantia de Calidade na Facultade de Ciencias do Mar esta implantado desde o curso 2009-2010 e tivo un
funcionamento adecuado desde a devandita data, de acordo as Politicas e Obxectivos de Calidade establecidos na
Facultade para as Titulaciéns de Grao e Master. Os procedementos realizados na Facultade e a Universidade estan
contemplados no devandito sistema e realizanse seguindo as directrices que marcan. Durante o préximo curso vaise a
preparar a documentacion para que a Facultade poida presentarse a Acreditacion do SIGC durante o curso 2023-24.
A Comision Académica do Mestrado retinese con frecuencia para solucionar as incidencias que poden ocorrer ao longo
do curso. Do mesmo modo, as/os Coordinadoras do Mestrado nas tres Sedes retinense con regularidade para implantar
melloras necesarias para un mellor desenvolvemento das ensinanzas.
A comision de Garantia de Calidade reuniuse durante o curso 2020-21 un total de 10 veces, tanto de maneira presencial
como asincrona, e en 7 delas trataronse temas relacionados cd mestrado. Os aspectos a tratar nesas reunions consistiron
en aprobacién de documentos e procedementos e analise de resultados.
O sistema de Garantia de Calidade é unha ferramenta de diagndstico que achega datos para evidenciar a evolucion dos
alumnos e o desenvolvemento dos ensinos nas titulacions de grao e mestrado. Da mesma forma, o Sistema de Calidade
permite evidenciar as actividades de divulgacién sobre as Ciencias do Mar e doutra indole que se realizan na Facultade
para promocionar a Titulacion. Polo que o Sistema de Garantia de Calidade permite mostrar os resultados (“Rendicién
de Contas”) da Facultade e a Facultade de Ciencias do Mar pode tomar algunhas accions correctoras en base aos
resultados obtidos.
Con todo, hai outras accions e decisions que non dependen da direccion do Centro como tal. Uns posibles exemplos a
este respecto:

1. Conseguir aumentar a proporcion de sexenios de investigacion do profesorado con respecto ao nimero de sexenios

potenciais.

2. Xestion dos recursos humanos.
Con todo, o persoal docente desta Facultade ten a formacidn e a experiencia mais que contrastada como para ser
conscientes destas evidencias e adoptar as medidas que estimen oportunas para a mellora no desenvolvemento dos
ensinos nas materias das que son responsables.
Os datos aos que se accede para a realizacion deste informe e cos que se toman as decisions posteriores atépanse na
paxina web do portal de transparencia da Universidade de Vigo. O acceso a estes datos non € sinxelo posto que require
estar moi familiarizado cos distintos formatos das distintas bases de datos e follas de céalculo que se presentan e dificultan
0 manexo dun Sistema de Calidade éxil e eficaz & hora de tomar decisions. Polo que desde o Decanato esté a elaborarse
unha base de datos cos historicos que poida ser facilmente accesible. Consideramos que unha publicacion de datos mais
accesibles na paxina web melloraria a imaxe negativa do sistema de Calidade que ten en xeral o profesorado.
Na Facultade de Ciencias do Mar hai un total de 17 accions de mellora implantadas. Destas, un total de 12 son acciéns
de mellora relativas ao Centro, onde as acciéns estan encamifiadas a mellorar os horarios das titulacidns, orientacién ao
emprego e actividades extracurriculares, promocidn e desenvolvemento do SGIC, e promocién do PAT. Non hai acciéns
de mellora relativas a titulacion de Mestrado en Oceanografia.
Un dos aspectos que debian mellorarse en cursos anteriores era a subida da documentacion nos rexistros do Centro e as
suas Titulacions, que que foron completados grazas a axuda da Area de Calidade da Universidade de Vigo. Outro aspecto
ainda por mellorar é a actualizacion da documentacion relativa as propostas e acciéns de mellora, que espérase ter
completado no curso 2021-22.
Durante os Gltimos anos, estase a manter a documentacion actualizada e a mellorar os informes de Calidade para nun
futuro préximo someter a SGIC ao seu proceso de acreditacion.
Na enquisa de satisfaccion dos estudantes coa Titulacién de Mestrado, onde a Unica cuestion relacionada coa calidade
pola que se lles pregunta é sobre o sistema QSP, obtivose unha cualificacion 4,50 puntos. No caso dos estudantes
egresados, a puntuacion outorgada e de 2,50 puntos, que é superior a que outorgaron 0 ano anterior este mesmo grupo
de interese na sUa etapa como alumnado, que foi de 1,80 puntos. Polo tanto, convén seguir mantendo as accions para
actualizar e facilitar ao alumnado a informacidn sobre os procesos de Calidade para mellorar as puntuaciéns nas enquisas
de avaliacion sobre a Titulacion. O grao de satisfaccion do PDI neste aspecto e moi bo, con unha puntuacions de 4,33
puntos.
A maioria dos obxectivos de calidade da Facultade e practicamente a totalidade dos obxectivos da titulacion de Mestrado
en Oceanografia cimpranse satisfactoriamente.
A Facultade de Ciencias do Mar continuara traballando na divulgacion do Sistema de Calidade como ferramenta de
mellora das stas Titulacidns.
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Puntos débiles detectados: Accions de mellora a implantar:
- No se compren 0s prazos para aportar todos 0s - Promover a participacion do alumnado na enquisa de
documentos e rexistros da titulacion que se precisan. | satisfacién coa titulacion.
- Esta a crearse na Oficina do Decanato unha base de datos cos
historicos, que sexa accesible e que quede permanente para
calquera Equipo Decanal vindeiro no Centro.
- Actualizar e subir ao seu tempo todos os rexistros de
Calidade do Centro e da Titulacion.
Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E5: Actas das reuniéns celebradas, da Comision Académica /Comisién de Titulacién/Comision de Garantia de
Calidade.
E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos).
E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que
desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, desefio, revisidn periddica e mellora dous programas
formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados non estudante, garantia e mellora da calidade
dous recursos humanos, garantia e mellora da calidade dous recursos materiais e servizos e informacion publica).
E12: Plans de mellora derivados da implantaciéon do SGC.
EA4: Informe de certificacion da implantacién do SGC (non seu caso).
Indicadores nos que se baseou a valoracion:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestién da Calidade.
15: Resultados dous indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro.
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: O persoal académico e de apoio é suficiente e adecuado de acordo coas caracteristicas do titulo e 0
namero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacién.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

0O 100% do profesorado que impartiu docencia no mestrado Universitario en Oceanografia durante o curso 2020-21 esta
en posesién do titulo de doutor. Ambas as porcentaxes son das mais altas na Universidade de Vigo. A maioria do PDI
da Universidade é funcionario, con categorias de Catedratico/a e Titular de Universidade. Un 30,8% do profesorado
desta Titulacidn é externo e altamente cualificado, xa que procede de Centros de Investigacién no &mbito marifio de
Galicia (IIM-CSIC, IEOQ, principalmente), impartindo un 22,0% das horas totais da titulacién.

A dedicacion do persoal de PAS que traballa a dedicacion completa e compartida na Facultade de Ciencias do Mar
diminuiu o equivalente de mais de 3 traballadores, dous deles funcionarios, aumentando a proporcion de contratados con
respecto aos fixos. Con todo, a porcentaxe de persoal de categorias ALl e A2 aumentou con respecto as categorias C1 e
C2. A antigliidade do deste persoal € moi variable, sen una tendencia clara.

Mais da metade do persoal de apoio participa en programas de formacién, a pesar dos problemas de docencia presencial
que se produciron pola pandemia da Covid-19. Desde o Decanato recofiecese este dato como moi positivo.

Con respecto & cualificacion do PAS, que traballa a dedicacion completa e compartida na Facultade de Ciencias do Mar,
astimese que é a adecuada. Ademais, o0 recofiecemento ao seu traballo evidénciase a través da cualificacion obtida nas
enquisas de satisfaccion do alumnado e profesorado cara ao PAS, que é alta, con puntuacions superiores aos 3,50 puntos.
Un total de 5 homes e 4 mulleres do PDI participaron neste curso 2020-21 en programas de formacién. Este nimero de
profesores esta entre os valores habituais observados no histérico da titulacion.

As enquisas de satisfaccién da actividade docente (EAD) por parte dos alumnos son moi positivas e os valores mantense
moi altos ao longo do histérico da titulacion, por enriba dos 4 puntos na valoracién global e por dimensiéns. Con todo,
a participacion neste curso 2020-21 foi a mais baixa do histérico da titulacién, cun 14,1%.

Un total de 9 e 3 profesores adscritos ao Centro presentaronse &s convocatorias do programa DOCENTIA para 0s cursos
2016-17 e 2018-19, respectivamente, e que corresponde a un 4,59% e un 6,52%, respectivamente, do profesorado
avaliado na Universidade de Vigo nas correspondentes convocatorias, obtendo cualificaciéns de favorable e suficiente.
Na convocatoria de curso 2020-21 presentaronse tres docentes e os resultados estan ainda pendentes de resolucion.

A nimero de docentes que participan en programas de mobilidade é baixo, 1 profesor. Este nimero é o habitual no
histérico da titulacion.

A porcentaxe de PDI con sexenios sempre é superior ao 80%. Este curso 2020-21 obtivose a porcentaxe mais baixa, cun
82,6% como consecuencia da incorporacion de profesorado novo no mestrado. O nimero de sexenios fronte ao nimero
de sexenios potenciais diminuiu neste curso pola mesma razén e como consecuencia dos recortes de financiamento para
a investigacion e o excesivo nimero de horas que ten que dedicar o profesorado a trdmites burocréaticos relacionados con
tarefas docentes e doutra indole, e que anteriormente non realizaba, son un indicativo claro deste potencial descenso na
produtividade cientifica no profesorado da Universidade, o que resulta nun prexuizo claro para a formacion e
actualizacion de cofiecementos para o profesorado

Pode concluirse que o persoal do PDI e PAS da Facultade de Ciencias do Mar é un punto forte da titulacién polo que
non se requiren propostas de mellora neste criterio.

Puntos débiles detectados: Accibns de mellora a implantar:

- Os datos contraditorios das puntuacions obtidas na - Non precisa.

enquisa de satisfaccion coa titulacion do alumnado, e

0 resto das enquisas que realizaron, non permiten

observar puntos debiles.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre ou profesorado (nimero, experiencia docente e
investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). Non caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo
breve.

E16: Informacion sobre ou persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.).

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA).

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal
docente e ou PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI.

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en
actividades formativas especificas.

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en
actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion.

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos.
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110: Evolucion dous indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de
mobilidade sobre o total do profesorado do titulo).

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,e outros).

102-PE: Cualificacion do PDI.

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico (Sexenio).

103(2)-PE: Profesorado por categoria.

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo son os adecuados
en funcion da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se 0s recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os adecuados as
necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A Facultade disp6n dun aula con capacidade suficientes para a imparticion da docencia teérica e de seminarios para a
titulacién de mestrado. Asi mesmo, a Facultade dispon de suficientes laboratorios, docentes para impartir practicas
adecuadas aos ensinos desta titulacion. Estes laboratorios son compartidos con outras titulacions de Grao e Mestrado que
se imparten no Edificio de Ciencias Experimentais.

A enquisa sobre a sesién de acollida foi valorada moi positivamente polo alumnado, con puntuaciéns por enriba dos 4,4
puntos. Asi mesmo, o alumado do mestrado e o PDI valoraron a orientacion académica recibida con 3,67 e 3,70 puntos,
respectivamente. As/os egresadas/os foron os que non valoraron este aspecto positivamente, 2,67 puntos, pero este dato
debe collerse con cautela, xa que estas baixas puntuacions atriblense a que o alumnado fixo esta enquisa condicionado
porque durante o curso 2019-20 viviron momentos de incerteza polo confinamento debido & pandemia da Covid-19.

A facultade disp6n dunha biblioteca con suficientes recursos bibliograficos para a imparticion de todas as materias de
Grao e Maéster. O persoal da biblioteca revisa a bibliografia das guias docentes para comprobar que esta esta
perfectamente actualizada, mesmo cando aparecen novas edicions dalgin recurso bibliografico determinado. Hai unha
boa coordinacidn entre a Biblioteca coa Facultade e os Departamentos Universitarios, e sempre estan a adquirir recursos
materiais para a docencia practica e a actualizacion dos fondos bibliograficos de acordo aos orzamentos que se lles
facilita.

Asi mesmo, a Universidade conta con plataformas de Teledocencia (TEMA e Moovi) que o profesorado da Titulacion
utiliza para desenvolver as suas actividades docentes. Neste curso 2020-21, gran parte do profesorado utilizo a nova
plataforma Moovi para poder impartir a sta docencia. Ademais, continuouse o emprego dunha plataforma para a
imparticion de docencia teérica, practica e seminarios (campusremotouvigo.gal) naqueles casos que fora necesario, asi
como para a atencion dos alumnos en Titorias.

O alumnado do Mestrado en Oceanografia non realiza précticas externas, polo que este aspecto non foi avaliado nas
enquisas de satisfaccion.

Os resultados das enquisas nesta dimensidn son moi bos en todos 0s grupos de interese enquisados. O alumnado do
mestrado e o PDI outorgan moi boa puntuacion na stas enquisa de satisfaccién en todos 0s aspectos nos que son
preguntados, con puntuacions superiores a 4,40 e 4,18 puntos, respectivamente. As/Os egresadas/os outorgan
puntuaciéns mais baixas, pero por enriba dos 3,00 puntos.

O numero de alumnos en cada grupo de aula, seminarios e practicas non superou 0 maximo de alumnos permitido en
cada un destes grupos, tal e como vén especificado na Guia da Titulacion.

Puntos débiles detectados: Accibns de mellora a implantar:

- Os datos contraditorios das puntuacidns obtidas na - Non precisa.

enquisa de satisfaccion coa titulacion do alumnado, e

o0s egresados, non permiten observar puntos débiles.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacidn sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo.

E19: Informacién sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT.

E20: Listaxe dous centros/entidades para a realizacién de practicas externas curriculares e extracurriculares.

E21: Fondos bibliogréaficos e outros recursos documentais relacionados coa temética do titulo.

E22: Materiais didacticos e/ou tecnoldxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia.

E23: Convenios en vigor coas entidades onde realizanse as practicas externas.

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a tddolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva, e outros).
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CRITERIO 6. RESULTADOS DA APRENDIZAXE

Estandar: Os resultados da aprendizaxe alcanzados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel do MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe alcanzados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel do MECES do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

As guias docentes entregaronse en tempo e forma pola practica totalidade do profesorado e foron revisadas pola
Coordinadora do Mestrado, previa a sa aprobacion na Xunta de Facultade. Ao longo do desenvolvemento da titulacion
non se produciron incidencias na docencia relacionadas con este aspecto.

As cualificacions nos Traballos de Fin de Mestrado que se defenderon foron moi altas, valorando a calidade cientifica
dos traballos presentados, o que é a mellor evidencia para avaliar os resultados da aprendizaxe no Mestrado
Interuniversitario en Oceanografia. A taxa de rendemento nesta materia foi aumentando ao longo dos cursos anteriores.
As cualificacions obtidas nas materias son altas, xa que o alumnado que se matricula do mestrado ten unha boa
preparacion para o estudo das variadas disciplinas cientificas deste Mestrado.

A taxa de éxito neste curso 2020-21 e ao longo do historico da titulacion, sempre estivo nun 100%, ao igual que ocorre
coa taxa de éxito de todas as materias da titulacion neste curso. Polo que se pode considerar un punto forte desta
titulacién.

Nas enquisas de satisfaccion coa titulacion do alumnado, as puntuacion nas preguntas sobre esta dimension son
satisfactorias, 3,20 puntos, pero non obtén puntuacions tan altas como en outros items. Os egresados non valoran
positivamente os resultados da aprendizaxe, pero tomamos con cautela estas puntuacions ao estar condicionados no
momento da enquisa, como se mencionou noutros apartados. Con todo, o PDI outorga boas puntuacions as cuestiones
relacionadas con esta dimensidn, 3,69 e 4,06 puntos.

Estas evidencias mostran que os resultados da aprendizaxe son moi positivos e non hai puntos débiles neste aspecto.
Puntos débiles detectados: Accibns de mellora a implantar:

- Non hai puntos débiles neste Criterio. - Non precisa.

Evidencias nas que se se baseou a valoracion:

E4: Guias docentes das materias.

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo, titor e cualificacion).

E25/: Informes de cualificacion por materia.

EAL11: Informes de practicas.

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese. Andlise xeral de resultados de todas as
enquisas de satisfaccion.

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia).
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CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACION E RENDEMENTO

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co o desefio, a xestion e 0s
recursos postos a disposicion do titulo e satisfan as demandas sociais.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucidn dun ndcleo de indicadores minimo. Comprobar
si os resultados adectianse as previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Das 20 prazas ofertadas cubrironse s6 0 45%, sendo a taxa especifica de captacion do mesmo centro do 2,08% e a taxa
de transicion de grao a master do 18,37%. Os alumnos procedentes doutras titulacions cursaron os seus estudos en
Graos en Bioloxia ou Ciencias Ambientais. Estes datos de captacion e de transicion de grao a méster son sensiblemente
superiores aos do curso anterior, polo que se lles sup6n que vifieron coa preparacion adecuada para realizar os estudos
de Mestrado en Oceanografia.

Os resultados dos indicadores e cualificacions por materia mostraronse nas Taboas 34 e 35 (paxinas 110 e 111). As
taxas de éxito, rendemento e avaliacion son do 90-100% en case todas as materias, féra da do Traballo Fin de Master,
que é do 67%. No que se refire &s cualificacions por materia, entran dentro da variabilidade normal de calquera
poboacidn de alumnado.

A taxa de graduacion, que nos primeiros cursos estaba en torno a un 50%, aumentou dende o curso 2018-19 ata un
93%, e ata un 100% no curso académico anterior, 2019-2020. Neste curso 2020-21 o valor foi dun 91,7% (11 de 12
alumnas/os). A duracién media dos estudos esta en 1,30 anos, o que se debe a retrasos na presentacién do TFM por
parte do alumnado.

Na enquisa de satisfaccion coa titulacion, un 67% das/os egresadas/os manifestan que estan traballando nun emprego
relacionado co seu ambito e que tardaron entre 3 e 12 meses en atopalo.

Puntos débilés detectados: Accioness de mejora a implantar:

- Non hai puntos débiles neste Criterio. - Non precisa.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC.
Indicadores nos que se baseou a valoracion:
11: Evolucién do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico.
112: Evolucion dous indicadores de resultados:
Taxa de graduacién.
Taxa de abandono.
[] Taxa de eficiencia.
[ Taxa de rendimento.
Taxa de éxito.
Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial, O SISTEMA NON O
PERMITE).
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso.
114/1016-D0: Resultados de insercion laboral.
1010-DO: Duracion media dos estudos.
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VII. MODIFICACIONS NON SUBSTANCIAIS DAS TITULACIONS

Modificacidns na titulacidon : Mestrado Universitario en Oceanografia

*Neste epigrafe deben incluirse tantas tdboas como titulacions haxa adscritas non centro

Incluiranse as modificaciéns non substanciais, que se corresponden con aqueles cambios menores
que melloran a titulacion e que a Universidade pode implantar como resultado do proceso de
seguimento, tal e como se recolle non “Procedemento para a solicitude de Modificacidns nos Titulos
Verificados de Grao e Mestrado” de ACSUG. Estas modificacions deben ser notificadas e xustificadas
nos informes de seguimento e incorporadas na memoria do titulo cando se tefia que someter a un
proceso de modificacion.

Os cambios principais que se realizan estan relacionados co desenvolvemento da titulacion,
principalmente na confeccidén dos horarios e alguns outros aspectos relacionados coa
difusion da titulacidn. De acordo cos indicativos académicos da titulacion, non procede
realizar outro tipo de cambios.
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VIIl. ESTADO DE SITUACION DAS MELLORAS PROPOSTAS NO(S) INFORME(S)
ANTERIOR(ES)

*Cada titulacion debera incorporar un seguimento das accion de mellora que puxo en marcha no curso ou cursos
anteriores. A aplicacién de xestion documental do SGC permite realizar un seguimento das mesmas

VIII.1. Accidns de mellora propostas en cursos anteriores que xa se consideran desenvolvidas
completamente

Vill.1.a. Facultade de Ciencias do Mar

- Establecimento dunha bateria de actividades a desenvolver ao longo do PAT.

VIll.1.b. Grao en Ciencias do Mar

- Non hai.

VIil.1.c. Mestrado Universitario en Oceanografia

- Elaboracion dun documento guia para orientar ao alumnado e titores durante o desenvolvemento
do TFM.

- Revisién sistematica dos equipos informaticos antes de comezar a docencia de cada semestre.
- Mellora na organizacion de horarios para que o alumnado dispofia de mais dedicacidon ao TFM.
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VIIL.2. Accions de mellora propostas en cursos anteriores desenvolvidas parcialmente ou non
iniciadas.

VIll.2.a. Facultade de Ciencias do Mar e ambas titulacions

Accion de mellora Estado

Organizacion e Desenvolvemento
Mellorar a informacion sobre as funcions do PAT e o MEET-UVigo aos
novos estudantes da Facultade Ciencias do Mar.
Accidns de promocién e divulgacién dos aspectos positivos do PAT e o
MEET-UVigo como axuda e orientacion ao alumnado.
Mellorar a informacion sobre as funcions do PAT e o MEET-UVigo aos
novos estudantes da Facultade Ciencias do Mar.
Revisién dos horarios das Titulacions.

Informacion e Transparencia

Procédese a revisidn e actualizacion da paxina web da Facultade asi
como das outras canles para facilitar a informacion sobre aspectos de
dentro e fora da Titulacion.

Promover a orientacion do alumnado ao mercado de traballo.

Sistema Garantia de Calidade
Recopilacion de datos histéricos (tasas, indicadores, e outros) da
Facultade e a sta publicacion na paxina Web
Axilizar a dindmica dos procedementos de calidade para que a
documentacion estea subida nos rexistros ao seu debido tempo
Implantar acciéns para promocionar o uso da Caixa QSP como via para
facer melloras, tanto no Centro como nas suas Titulacions.

Indicadores de Satisfaccion e Rendemento

Organizacion coa Oficifia de Orientacion ao emprego (OFOE) de
actividades sobre empregabilidade

Fomentar a participacién dos grupos de interese nas enquisas de
satisfaccion.

> x

Pagina 146 de 153



VIll:2.b. Especificas do Grao en Ciencias do Mar
Accidn de mellora Estado

Organizacion e Desenvolvemento

Campania de captacidon de mentores entre o alumnado dos ultimos
cursos de Grao.

Informacion e Transparencia

Aumentar a difusién das actividades extracurriculares por parte da
Direccién do Centro: xa sexa revisando a paxina web do Centro, o
difundindo a informacidn doutras dependencias e servizos da
Universidade encargadas destas actividades que achega ao Decanato,
o reforzando sua presenza durante o Curso Cero.

Resultados da Aprendizaxe

O coordinador do TFG informard ao alumnado de 32 curso para que se
matriculen coa responsabilidade de que van a poder realizar a sua
lectura e defensa no curso académico no que realmente poidan
presentalo.

Estudo para o desefio de enquisas para avaliar as causas das baixas
taxas de rendemento.

Indicadores de Satisfaccion e Rendemento

Actividades divulgativas encamifiadas a animar a aqueles alumnos que
non elixiron o Grao en Ciencias do Mar en primeira opcién a continuar
os seus estudos nesta Titulacion.

> >

Desenvolvida completamente -‘

Realizada parcialmente

Non iniciada

Non procede

VIII.2.c. Especificas do Mestrado Universitario en Oceanografia

Non hai.
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IX. LISTAXE DE (NOVAS) ACCIONS DE MELLORA PROPOSTAS

*As accidns de mellora que se recollen deben ser coherentes cos resultados acadados e a anélise realizada nos
epigrafes anteriores. Debe incorporarse toda a informacion relativa as mesmas nos formularios de fichas que se
tefien habilitado na aplicacion de xestion documental do SGC. Poden achegarse as fichas cumprimentadas a
través da mesma como anexo a este informe

A Facultade de Ciencias do Mar considera que apenas precisa implementar novas accidon de mellora
nas suas Titulacidns de Grao en Ciencias do Mar e Mestrado Universitario en Oceanografia, senon que
convén continuar coas accidns de mellora implantadas en cursos anteriores.

Na titulacién de Grao en Ciencias do Mar, obsérvase que alguns indicadores veiien mellorando dende
o ultimos cursos académicos revisados a través deste informe. Os indicadores que non acadan una
puntuacién satisfactoria, ao menos vefien mellorando nos ultimos cursos, e soamente bastaria con
continuar as acciéns de mellora propostas en cursos anteriores que se consideran non iniciadas ou non
finalizadas.

Na titulacidon de Mestrado Universitario en Oceanografia, todos os indicadores son moi positivos salvo

o resultado da enquisa de satisfaccidon dos egresados. Consideramos que esta enquisa non se realizou
dunha maneira obxectiva e non permite tomar decisiéns na hora de propor accidns de mellora.
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X. CONCLUSIONS E ACORDOS

X.1. Listaxe de asistentes a reunién de aprobacion do informe final:

Decano Miguel Angel Nombela Castafio

Coordinador de Calidade Oscar Nieto Palmeiro

Secretaria da Facultade Rita Gonzalez Villanueva

Coordinador do Grao Irene Alejo flores

Coordinador do MIO Eva Teira Gonzalez (Excusa asistencia)
Representante de todo o PDI Bernardino Génzalez Castro

Administradora do Centro Maria Fariza Novoa (Excusa asistencia)
Representante de todo o alumnado Sara Rubio Gala (Excusa asistencia)
Representante das/os egresadas/os Estefania Paredes Rosendo (Excusa asistencia)

Tras analizar toda la informacién previa relacionada co funcionamiento do sistema de garantia de

calidade é importante concluir que:

X.2. Conclusidns relevantes

1.

A valoracion xeral da implantacion dos procedementos do SGIC no centro é positiva.

Ainda que as acciéns emprendidas polo Centro melloraron gradualmente a participacion dos
estudantes nas enquisas de Satisfaccion coa titulacién nos ultimos anos, hai que seguir
mantendo as accidns de divulgacién e promocidn para a participacion das enquisas, debido &
diminucidn que tivo lugar durante o este curso 2020-21. Unha das causas desta baixada de
participacidn é a situacién de desalento e incertidume provocada pola COVID-19.

Os resultados da Enquisa de satisfaccidn coa titulacién para o Grao alcanza un valor positivo por
terceiro ano consecutivo: 3,09 e 2,20 puntos para os plans novo e vello, respectivamente. Os
horarios da titulacion e o calendario de exames seguen sendo os aspectos peor valorados polo
alumnado. Pola outra banda, os resultados da enquisa de satisfaccién dos egresados melloraron
moi notablemente co respecto aos do curso anterior 3,74 (3,68 homes, 3,76 mulleres). A
orientacién profesional e laboral segue sendo o aspecto pero valorado.

Obtense moi bos resultados nas EADs, que dan valoracidns préximas aos 4 puntos, e que son
similares 3 media da UVIGO.

Os resultados da Enquisa de satisfaccidon coa titulacién para o Mestrado Universitario en
Oceanografia neste curso 2020-21 son, contrariamente ao ocorrido no curso anterior, os mais
altos no histérico da titulacidn (3,95 puntos, 3,88 homes e 3,97 mulleres). Polo contrario, os
resultados desta enquisa aos egresados son moi baixos (2,70. 2,93 homes e 2,60 mulleres). Estes
valores son dificiles de interpretar porque se detecta unha contradicién cos resultados do resto
das enquisas.

As enquisas de satisfacciéon do PDI coas titulacions da Facultade superan en ambos casos os 4
puntos, obténdose os valores mais altos no histérico da titulacion.

Na EAD, segue obténdose unha valoracién global por encima dos 4,00 puntos ao longo do
histérico da titulacidn.

Ainda que a preferencia no Grao acadan o valor mais alto do histdrico da titulacidon cun 198,6%,
a adecuacion é moi baixa, cun 57,8%. Xa non se observan as correlacidns significativas entre a
nota media de acceso e as taxas de adecuacidn e abandono, o que indica que esta optando &
Titulacién alumnado con mellor nota de acceso. Pouco a pouco se estd conseguindo captar
estudantes de perfil alto no Grao.
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O Master capta alumnado doutras titulaciéns pero non resolve a continuidade dos estudantes
do Grao en Ciencias do Mar que o perciben como unha formacion continuista.

5. Neste curso 2020-21, as Taxas de Rendemento e Eficiencia descenderon significativamente con
respecto ao curso anterior. Con todo, gran parte das materias superan os valores obxectivos
destas taxas para a Titulacion do Grao en Ciencias do Mar, despois que foran revisados coa
implantaciéon do Novo Plan de Estudos.

As taxas académicas do Mestrado Universitario en Oceanografia presentan valores do 90-100%
en case todas as materias, superando os valores propostos como obxectivo da titulacidn, féra da
do Traballo fin de Master que é do 67%.

6. Na Titulaciéon do Grao non se acadan os valores obxectivo das taxas de éxito e abandono. Ao ver
gue a taxa de abandono por cambio de estudos estd calculada a partir dos datos da taxa de
abandono CURSA, dende o Decanato calculamos una taxa por cambio de estudos, onde se
observa que unha media de 20 estudantes abandonan a titulaciéon de Grao en Ciencias do Mar
por outras. Co novo calculo da taxa de graduacion, a Titulacién acada os valores obxectivos
propostos e, para este curso 2020-21, é o valor mais alto do histdrico da titulacion, cun 40%.

Na titulacion de Mestrado en Oceanografia, apenas se producen abandonos e a taxa de
graduacién oscila entre o0 90-100% nos ultimos cursos académicos.

7 En canto aos indicadores por curso no Grao, seguen sendo mais baixos no 12 e 22 curso, e
melloran significativamente no 32 e 42 curso.
8. O profesorado da Titulaciéns de Grao representa un dos puntos forte das titulacions, unha

elevada porcentaxe son doutores cun elevado niumero de quinquenios e sexenios. Isto é unha
mostra do interese do profesorado desta Facultade pola investigacién, o cal reverte na docencia
no xeito de que o profesorado ten constantemente actualizados os seus cofiecementos sobre as
materias que imparten. Nembargantes obsérvase un descenso na diferencia entre os sexenios
acadados polo profesorado e os sexenios potenciais.

9 Convén potenciar as tarefas de orientacion ao emprego, asi como implantar novas actividades,
Xa que isto é a causa duns dos descensos mdis importantes nas puntuacions das enquisas de
avaliacion.

Asi mesmo, acordase:
X.3. Acordos

1. Aprobar as accidns de mellora propostas polo Centro en cursos anteriores para as Titulaciéns de Grao
en Ciencias do Mar e Mestrado Universitario en Oceanografia, desenvolvidas parcialmente o non
iniciadas, asi como o seu estado de desenvolvemento, recollidas no puntos VIII desta memoria.

2. Non hai necesidade de implantar novas acciéns de mellora, sendn continuar con aquelas que xa foron
implantadas nos cursos anteriores.

3. Continuar mantendo a publicidade da titulacién para fomentar a captacion de estudantes no Master.

4. Aprobar o Informe de Revisién pola Direccion DE-03 P1 para as Titulacidns en Grao de Ciencias do Mar
e Mestrado Universitario en Oceanografia durante o curso 2020-21.
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XI. ANEXOS

XI.1. Comisions estables da Xunta de Facultade de CC do Mar Curso 2019-2020

Comision Permanente:

Decano
Vicedecano 1
Vicedecano 2
Secretario
PDIA1
PDIA2
PDIA3
PDIB1
Alumnado 1
Alumnado 2
PAS 1

Comisidon de Docencia e Validacidns:

Decano
Vicedecano 1
Vicedecano 2
Secretario
PDIA1
PDIA?2
PDIA3
PDIB1
Alumnado 1
Alumnado 2
PAS 1
Invitada

Comisiéon de Garantia de Calidade:

Decano

Coordinador de Calidade
Coordinador do Grado
Coordinador do MUO
Enlace de Igualdade

Representante do todo ol PDI

M. Angel Nombela
Elsa Vazquez
Oscar Nieto
Gabriel Rosén
Fran Ramil

Nuria Pedrol
Emilio Fernandez
NON HAI

Noelia San José
Aurora Menéndez
NON HAI

M. Angel Nombela
Elsa Vazquez

Oscar Nieto
Gabriel Rosén
Mariano Lastra
Javier Garcia Cutrin
Soledad Garcia Gil
NON HAI

Sonia Vila

Sara Martin

NON HAI

Isabel Caride (Jefa de Area de Estudios de Grado)

M. Angel Nombela
Oscar Nieto

Irene Alejo

Eva Teira

Paz Alonso
Bernardino Goénzalez

Representante do todo o alumnado Sara Rubio

Representante dos egresados

Representante da sociedade

Estefania Paredes
Jorge de los Bueis

(empregadores, institucidns, outros grupos de interese)

Administradora del Centro
Secretario

Comisién de TFG:

Decano
Vicedecano 1
Vicedecano 2

Maria Fariza
Gabriel Rosén

M. Angel Nombela
Elsa Vazquez
Oscar Nieto
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Secretario
Coordinador de grado:
Coordinador de 12
Coordinador de 22
Coordinador de 32
Coordinador de 49
Alumnado 1
Alumnado 2

Comisién de Mobilidade:

Comisidn de Evaluacion por Compensacion:

Comisidn de Actividades Complementarias

Representante equipa decanal 1
Vicedecana de Mobilidade
PDIA1

PDIA?2

PDIA3

Alumnado 1

Alumnado 2

PAS 1

Coordinadora Titulacién
Secretario Facultade
Vocal titular PDI 1
Vocal titular PDI 2
Vocal titular PDI 3
Vocal suplente PDI 1
Vocal suplente PDI 2
Alumnado 1

Alumnado 2

Decano

Representante equipo decanal 1
PDI 1

PDI 2

PDI3

Alumnado 1

Alumnado 2

PAS 1

Suplentes de alumnado:

Aurora Menéndez
Elena Martinez
Helena Barreiro
Noelia San José

Sara Martin

Sara Rubio

Sonia Vila

Vanessa S. Matamala

Gabriel Roson
Irene Alejo

Marta Mato

José Maria Sanchez
Pedro Besada
Guillermo Francés
Elena Martinez
Noelia San José

M. Angel Nombela
Elsa Vazquez
Josefina Lucy Amigo
Jesus Souza
Inmaculada Prieto
Vanessa S. Matamala
Helena Barreiro
NON HAI

Irene Alejo

Gabriel Roson
Fuencisla Sanjuan
Marta Pérez
Manuel Besada
Oscar Nieto

Juan José Pasantes
Sonia Vila

Elena Martinez

M. Angel Nombela
Oscar Nieto
Gonzalo Méndez
Celia Olabarria

Jorge Dominguez Martin

Vanessa S. Matamala
Sara Rubio
NON HAI
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