
AUTOINFORME DE SEGUIMIENTO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

SEGUIMIENTO DE TÍTULOS
OFICIALES

AUTOINFORME DE SEGUIMIENTO

Denominación del Título  
Máster en Física Aplicada  

Centro  
Facultade de Ciencias do Mar  

Tipo de centro  

  Propio

  Adscrito

Centro  
Faculta de Ciencias (Ourense)  

Tipo de centro  

  Propio

  Adscrito

Centro  
Falcultad de Ciencias (A Coruña)  

Tipo de centro  

  Propio

  Adscrito

Centro  
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AUTOINFORME DE SEGUIMIENTO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Escuela Universitaria Politécnica (Ferrol)  

Tipo de centro  

  Propio

  Adscrito

Autoinforme provisional. Órgano de aprobación  
   

Fecha   
 

Autoinforme definitivo. Órgano de aprobación  
   

Fecha   
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Comentario  general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

 

Descrición del título

ID del título  
ABR_I_0897/2009 MEC: 4311051  

Rama de conocimiento  
Enseñanzas Técnicas y Científico Experimental  

Universidad solicitante  
Universidad de Vigo  

Centro responsable de las enseñanzas conducentes al título o, de ser el caso, departamento o instituto  
Facultad de Ciencias del Mar  

Centro/s donde se imparte el título  
Facultad de Ciencias del Mar (Vigo), Facultad de Ciencias (Ourense), Facultad de Ciencias (A Coruña) , Escula
Universitaria
Politécnica ( Ferrol) y Escuala Superior de Ingeniería Industrial (Vigo).  

 En caso de títulos interuniversitarios, universidad coordinadora y universidades participantes. UNIVERSIDAD
COORDINADORA:  
Universidade de Vigo  

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES:  
Universidade da Coruña  
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

   

Tipo de educación  
Mixto (presencial y virtual)  

Régimen de estudios  
Tiempo completo (60 ECTS-Tiempo Parcial 30ECTS/ Formación Continua)  

Periodicidad de la oferta  
Anual  

Número de plazas de nuevo ingreso ofertadas  
Mínimo 35 - Máximo 35  

Número mínimo de créditos europeos de matrícula por estudiante y período lectivo  
Mínimo 10-Máximo 60  

Normas de permanencia  
La normativa de permanencia de la Universidad de Vigo se pueden consultar en el siguiente link:
https://www.uvigo.es/uvigo_gl/contenido/novidades/item_0177.html  

Información sobre la expedición de suplemento al título  
Se puede acceder a la información sobre la expedición del suplemento al título desde el siguiente enlace:
http://secxeral.uvigo.es/secxeral_gl/normativa/universidade/ordenacion/temp.html  

Responsable del título  
Belén Rubio Armesto  

Coordinador/a del título  
José Luis Legido Soto  

Correo electrónico del/de la responsable del título  
xllegido@uvigo.es  

Fecha de verificación del título   
15 / 07 / 2009  

Fecha de aprobación por el Consejo de Ministros   
15 / 04 / 2011  

Fecha de autorización de la implantación por la Xunta de Galicia   
28 / 02 / 2012  
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Fecha de inscripción en el RUCT   
 

Fecha de publicación en el BOE   
26 / 03 / 2012  

Curso de Implantación  
2006/07  

Modificaciones autorizadas  
   

Fecha de la última acreditación   
 

Órgano responsable del Sistema de Garantía de Calidad del título  
Facultade de Ciencias do Mar  

Memoria vigente del título  
  

 memoria_final_fca_apl2013.pdf    

Descripción del Título.Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración)/conclusiones  
Se está ampliando y actualizando la información de la página web del Máster de Física Aplicada, así como el enlace de la
Universidad partipante (Universidad de A Coruña-UDC)

La Memoria aporta información clara y precisa sobre los efectos académicos del Máster y sobre otros dato que facilitan el
conocimiento de sus características básicas así como los procesos de matriculación y de expedición del Suplemento
Europeo al Título.

Se puede acceder a la información sobre la expedición del suplemento al título desde el siguiente enlace:

http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/secxeral_es/_galeria_descargas/normativa_reguladora_de_tramitaci

              28/10/2013 17:11:09 5/59

http://seix.uvigo.es/sgic/download.php?q=Zm9ybV9pZD0zMTI3OCZpZD0xNiZlbD1lbGVtZW50XzI2


 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

on_do

_suplemento_europeo_ao_titulo.pdf. Esta información se ha añadido a la página web del Máster.

La normativa de Permanencia en la Universidad de Vigo fue aprobada por el Consejo Social el 13-06-2001,y modificada
posteriormente en varias ocasiones
(22-12-2003 / 14-07-2004 / 23-12-2005 / 13-11-2006 / 30/07/2007)
El 20 de julio de 2012 se aprobó el proyecto de la nueva normativa de permanencia en el Consello de Goberno. En cuanto
esté informada por el Consejo de Universidades y por el Consello Galego de Universidades y aprobada por el Consello
Social de la Universidad de Vigo, estará disponible en el siguiente enlace:

http://secxeral.uvigo.es/secxeral_gl/normativa/universidade/ordenacion/normas.html
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Buenas prácticas  
   

Propuestas de mejora  
Modificación de la Página web del Máster actualizando toda la información sobre el "Suplemento Europeo al Título", así
mismo el enlace al "Reglamento de permanencia de la Universidad de Vigo (una vez que este entre en vigor)  
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Breve descripción de las modificaciones  
No procede  

Justificación de las modificaciones  
No procede  
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Comentario  general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

 

Descrición del título

ID del título  
ABR_I_0897/2009 MEC: 4311051  

Rama de conocimiento  
Ciencias, Ingeniería y Arquitectura  

Universidad solicitante  
Universidad de Vigo  

Centro responsable de las enseñanzas conducentes al título o, de ser el caso, departamento o instituto  
Facultad de Ciencias del Mar  

Centro/s donde se imparte el título  
Facultad de Ciencias del Mar (Vigo), Facultad de Ciencias (Ourense), Facultad de Ciencias (A Coruña) , Escula
Universitaria
Politécnica ( Ferrol) y Escuala Superior de Ingeniería Industrial (Vigo).  

 En caso de títulos interuniversitarios, universidad coordinadora y universidades participantes. UNIVERSIDAD
COORDINADORA:  
Universidade de Vigo  

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES:  
Universidade da Coruña  
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

   

Tipo de educación  
Mixto (presencial y virtual)  

Régimen de estudios  
Tiempo completo (60 ECTS-Tiempo Parcial 30ECTS/ Formación Continua)  

Periodicidad de la oferta  
Anual  

Número de plazas de nuevo ingreso ofertadas  
Mínimo 35 - Máximo 35  

Número mínimo de créditos europeos de matrícula por estudiante y período lectivo  
Mínimo 10- Máximo 60  

Normas de permanencia  
La normativa de permanencia de la Universidad de Vigo se pueden consultar en el siguiente link:
https://www.uvigo.es/uvigo_gl/contenido/novidades/item_0177.html  

Información sobre la expedición de suplemento al título  
Se puede acceder a la información sobre la expedición del suplemento al título desde el siguiente enlace:
http://secxeral.uvigo.es/secxeral_gl/normativa/universidade/ordenacion/temp.html  

Responsable del título  
Belén Rubio Armesto  

Coordinador/a del título  
José Luis Legido Soto  

Correo electrónico del/de la responsable del título  
xllegido@uvigo.es  

Fecha de verificación del título   
15 / 07 / 2009  

Fecha de aprobación por el Consejo de Ministros   
15 / 04 / 2011  

Fecha de autorización de la implantación por la Xunta de Galicia   
28 / 02 / 2012  
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Fecha de inscripción en el RUCT   
 

Fecha de publicación en el BOE   
26 / 03 / 2012  

Curso de Implantación  
2006/07  

Modificaciones autorizadas  
   

Fecha de la última acreditación   
 

Órgano responsable del Sistema de Garantía de Calidad del título  
Facultade de Ciencias do Mar  

Memoria vigente del título  
 No se adjuntó documento  

Descripción del Título.Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración)/conclusiones  
Se está ampliando y actualizando la información de la página web del Máster de Física Aplicada, así como el enlace de la
Universidad partipante (Universidad de A Coruña-UDC)

La Memoria aporta información clara y precisa sobre los efectos académicos del Máster y sobre otros dato que facilitan el
conocimiento de sus características básicas así como los procesos de matriculación y de expedición del Suplemento
Europeo al Título.

Se puede acceder a la información sobre la expedición del suplemento al título desde el siguiente enlace:

http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/secxeral_es/_galeria_descargas/normativa_reguladora_de_tramitaci
on_do
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 FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

_suplemento_europeo_ao_titulo.pdf. Esta información se ha añadido a la página web del Máster.

La normativa de Permanencia en la Universidad de Vigo fue aprobada por el Consejo Social el 13-06-2001,y modificada
posteriormente en varias ocasiones
(22-12-2003 / 14-07-2004 / 23-12-2005 / 13-11-2006 / 30/07/2007)
El 20 de julio de 2012 se aprobó el proyecto de la nueva normativa de permanencia en el Consello de Goberno. En cuanto
esté informada por el Consejo de Universidades y por el Consello Galego de Universidades y aprobada por el Consello
Social de la Universidad de Vigo, estará disponible en el siguiente enlace:

http://secxeral.uvigo.es/secxeral_gl/normativa/universidade/ordenacion/normas.html
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Buenas prácticas  
   

Propuestas de mejora  
Modificación de la Página web del Máster actualizando toda la información sobre el "Suplemento Europeo al Título", así
mismo el enlace al "Reglamento de permanencia de la Universidad de Vigo (una vez que este entre en vigor)  

Breve descripción de las modificaciones  
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En la nueva memoria verifica del título de adapto la justificación del título de acuerdo con el nuevo legal y a los avances en
la formación en Física Aplicada. En la actualidad seguimos mejorando esta adaptación.  

Justificación de las modificaciones  
No procede  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Descripción del Título. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Mejorar y ampliar la información en la página web del Máster.  

Punto débil detectado  
La página web del Máster no tenía la información actualizada  

Ámbito de aplicación  
Descripción del Título  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Incorporar toda la información sobre este punto a la página web del Máster  

Actuaciones a desarrollar  
Actualizar la página web  

Período de ejecución  
Curso 2013/14  

Recursos / financiamiento  
   

Indicadores de ejecución  
Acceso a la información sobre la Expedición del Suplemento Europeo al Título.  

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Descripción del Título. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Mejorar y ampliar la información en la página web del Máster.  

Punto débil detectado  
La página web del Máster no tenía la información actualizada  

Ámbito de aplicación  
Descripción del Título  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Incorporar toda la información sobre este punto a la página web del Máster  

Actuaciones a desarrollar  
Actualizar la página web del Máster de Física  

Período de ejecución  
Noviembre 2013  

Recursos / financiamiento  
   

Indicadores de ejecución  
Acceso a la información sobre la Expedición del Suplemento Europeo al Título.  

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Justificación" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales (anexo I del Real
Decreto 861/2010) y la directriz de "Política y objetivos de calidad de la formación" del Programa FIDES-AUDIT.

 

 Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

 Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en
el apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales
asociados a cada criterio”.

 

 

Justificación. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
El Máster se solicitó en el año 2006 por lo que no existe el modelo de verificacion de titulos oficiales de acuerdo con el RD
861/2010. La valoración se realizará de acuerdo con la memoria presentada en el año 2006, que no se ajusta a las
memorias de
verificacion de títulos ofiales del RD anteriormente mencionado.
La justificación del título se ajusta a la memoria presentada en ele año 2006.  

Buenas prácticas  
Potenciar el contacto con empresas para ampliar la oferta de prácticas externas, y que esto nos facilite que los alumnos
tengan acceso a las mismas.  

Propuestas de mejora  
Con la experiencia de los últimos años sería necesaria una propuesta de mejora de la justificación adaptandola al nuevo

              29/10/2013 13:37:58 19/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

marco
legal y a los avances en la formación en Física Aplicada.
En la actualidad se esta realizando la adaptación al nuevo marco legal.  

Breve descripción de las modificaciones  
En la nueva memoria verifica del título de adapto la justificación del título de acuerdo con el nuevo legal y a los avances en
la formación en Física Aplicada. En la actualidad seguimos mejorando esta adaptación.  

Justificación de las modificaciones  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Justificación. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Impulsar la promoción del Máster en las redes sociales.  

Punto débil detectado  
Bajo nivel de demanda  

Ámbito de aplicación  
Justificación del Título/Acceso y admisión de estudiantes  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Captar alumnos  

Actuaciones a desarrollar  
Organizar jornadas informativas en aquellos centros en los cuales pueda haber potenciales alumnos del Máster  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
Fondos del Máster  

Indicadores de ejecución  
Relación de Facultades y Centros visitados  

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

 Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Competencias" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales (anexo I del Real
Decreto 861/2010) y la directriz de "Objetivos del plan de estudios" del Programa FIDES-AUDIT.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

 Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en
el apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales
asociados a cada criterio”.

 

 

Competencias / objetivos. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
Las competencias se adecuan a lo establecido en las normativas vigentes, estando desglosadas de tal forma que se facilita
la
identificación de las materias y objetivos con los que el alumno alcanza cada una de las competencias. Las competencias
presentadas en la memoria del título están actualizadas.
Las competencias básicas y específicas se están cumpliendo con éxitos tal y como se refleja en la tasa de éxito del titulo.
Las encuestas del alumnado son positivas lo que da fe del grado cumplimiento y satisfacción del titulo.  

Buenas prácticas  
   

Propuestas de mejora  
Se ha modificado y actualizado la información sobre objetivos y competencias en la pagina web del Máster.  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Breve descripción de las modificaciones  
   

Justificación de las modificaciones  
Eso va a permitir que el alumnado tenga una información mas completa de las competencias que va a adquirir al realizar el
master.  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

 Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Competencias" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales (anexo I del Real
Decreto 861/2010) y la directriz de "Objetivos del plan de estudios" del Programa FIDES-AUDIT.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

 Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en
el apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales
asociados a cada criterio”.

 

 

Competencias / objetivos. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
Las competencias se adecúan a lo establecido en las normativas vigentes, estando desglosadas de tal forma que se facilita
la identificación de las materias y objetivos con los que el alumno alcanza cada una de las competencias. Las
competencias presentadas en la memoria del título están actualizadas.
Las competencias básicas y específicas se están cumpliendo con éxitos tal y como se refleja en la tasa de éxito del titulo.
Las encuestas del alumnado son positivas lo que da fe del grado cumplimiento y satisfacción del titulo.  

Buenas prácticas  
   

Propuestas de mejora  
Se introducirá la información sobre objetivos y competencias en la pagina web del master.  

Breve descripción de las modificaciones  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Se elaborará un documento en el que se expongan las competencias y los objetivos para colgar en la página web del
Máster de Física Aplicada.  

Justificación de las modificaciones  
La documentación disponible para los alumnos permitirá una información mas completa de las competencias y objetivos
que va a adquirir al realizar el master.  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Competencias / objetivos. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Actualización de la información concerniente al criterio de los objetivos y competencias en la web del Máster  

Punto débil detectado  
No figuraban en la web, aunque sí en la memoria.  

Ámbito de aplicación  
Competencias / objetivos. Plan de mejora  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
   

Actuaciones a desarrollar  
Actualizar la web del Máster  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
No procede  

Indicadores de ejecución  
   

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisafacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Competencias / objetivos. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Introducción de los objetivos y competencias en la web  

Punto débil detectado  
No figuraban en la web, aunque sí en la memoria.  

Ámbito de aplicación  
Máster  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica  

Objetivos específicos  
Desarrollar las competencias del Máster  

Actuaciones a desarrollar  
Recopilación de la información ya existente en la memoria y colgar el la web.  

Periodo de ejecución  
Noviembre 2013  

Recursos / financiamiento  
No necesarios  

Indicadores de ejecución  
Web  

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisafacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Acceso y admisión de estudiantes" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos
oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010) y la directriz de "Política y procedimientos de admisión" del Programa FIDES-
AUDIT.

 

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

 

Acceso y admisión de estudiantes. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
Las vías de “Acceso y Admisión de Estudiantes” son generales para la Universidad y los criterios de acceso son
establecidos por
la Comisión Docente del Máster.
El número de plazas ofertadas en el curso 2013/2014 es de un mínimo 35 - máximo de 35.

Se ha observado que el web del máster no esta disponible la información sobre el acceso y admisión de estudiantes.

Buenas prácticas  
Introduccion de los mecanismos de acceso y admision en la web  

Propuestas de mejora  
Actualización de la información concerniente a este criterio en la web del Máster  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Breve descripción de las modificaciones  
Se incorporado a la web del Máster la información sobre este criterio y los enlaces que eran necesarios:
Criterios de Acceso y Admisión
Enlace para la orientación de los estudiantes
Enlace Plan de Mejora

Justificación de las modificaciones  
   

              29/10/2013 15:50:03 32/59



PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Acceso y admisión de estudiantes. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Mejorar y ampliar la información en la página web del Máster.  

Punto débil detectado  
Escasa información sobre este criterio en la web  

Ámbito de aplicación  
Acceso y admisión de estudiantes.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Adecuación al marco legal. Actualizar la información de la web  

Actuaciones a desarrollar  
Actualizar la información de la web  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
no son necesarios  

Indicadores de ejecución  
   

Objetivos  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
   

              29/10/2013 15:50:03 33/59



PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
   

              29/10/2013 16:14:33 34/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Planificación de las enseñanzas" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales
(anexo I del Real Decreto 861/2010) y las directrices de "Planificación de la enseñanza", "Garantía de la calidad de los
programas formativos" y "Gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje" del Programa FIDES-AUDIT.

 

Comentario  general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

 

Planificación de las enseñazas. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
Se ha considerado que la información que figuraba en la página web del Máster era escasa en este criterio.

Buenas prácticas  
- Se ha ampliado la información sobre las distintas materias del Máster, así como la información sobre los profesores
responsables de las mismas.
- Se han añadido a la página la información sobre el Plan de Estudios del Máster.
- Se ha ampliado la información sobre el Plan de Acción Tutorial.
- Se aporta información sobre los diferentes convenios que tiene la Universidad para realizar las prácticas externa.
- Se amplia la información sobre el Trabajo Fin de Máster.
- Información sobre los Programas de Movilidad de la Universidad de Vigo.  

Propuestas de mejora  
Revisar las diferentes carencias de este criterio y mejorarlas en el transcurso del curso 2013/14  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Breve descripción de las modificaciones  
   

Justificación de las modificaciones  
   

              29/10/2013 16:20:05 36/59



PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Planificación de las enseñanzas. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Ampliar en la página web del Máster la información sobre este criterio  

Punto débil detectado  
Escasa información sobre este criterio en la web  

Ámbito de aplicación  
Planificación de las enseñanzas.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
- Ampliar la información sobre las distintas materias del Máster, así como la información sobre los profesores responsables
de las mismas.
- añadir a la página la información sobre el Plan de Estudios del Máster.
- Ampliar la información sobre el Plan de Acción Tutorial.
- Aportar información sobre los diferentes convenios que tiene la Universidad para realizar las prácticas externa.
- Ampliar la información sobre el Trabajo Fin de Máster.
- Aportar información sobre los Programas de Movilidad de la Universidad de Vigo.  

Actuaciones a desarrollar  
Actualizar la información de la página web sobre este criterio.  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
Fondos del Máster  

Indicadores de ejecución  
Coordinador del Máster  

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Nivel de cumplimiento  
   

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
   

              29/10/2013 16:41:47 38/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Personal académico" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales (anexo I
del Real Decreto 861/2010) y la directriz "Garantía de la calidad del personal académico y de administración y servicios" del
Programa FIDES-AUDIT.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

Recursos humanos. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
Nuestra página web del máster de Física Aplicada (http://webs.uvigo.es/posgraofisicaaplicada/) incluye, en su epígrafe
“Master”,
un listado de los módulos que se imparten con sus asignaturas correspondientes, que se pueden cursar o impartir en la
UVIGO o
en la UDC así como los profesores asignados a cada una de las asignaturas con el número de créditos correspondientes.
Todos los profesores del máster son doctores y poseen amplia experiencia docente e investigadora, ya sea en licenciatura,
grado
o posgrado. El máster de Física Aplicada puede contribuir a dar salidas profesionales o/y a la obtención del título de Doctor,
de
ahí la importancia de la experiencia de nuestro personal docente.
En el Máster también se ha contado hasta la fecha, haciendo uso de la financiación para la movilidad, con la presencia de
personal
docente especializado (españoles o extranjeros) en los distintos ámbitos que abarca el máster.

Se ha propuesto ampliar la información del página web sobre el profesorado del Máster  

Buenas prácticas  
Implementar la información sobre este criterio en la página web del Máster  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Propuestas de mejora  
Aportar información en la página web del Máster sobre el profesorado del Máster (categoría, experiencia docente e
investigadora, perfíl profesional, adecuación a los ámbitos de conocimiento, datos de contacto, Universidad a la que
pertenecen)  

Breve descripción de las modificaciones  
   

Justificación de las modificaciones  
   

              29/10/2013 16:50:01 40/59



PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Recursos humanos. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Aportar información sobre los profesores del Máster en la web del mismo.  

Punto débil detectado  
Escasa información sobre este criterio en la web  

Ámbito de aplicación  
Recursos humanos.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Introducir información sobre el profesorado responsable de la docencia del Máster y un breve CV del mismo.  

Actuaciones a desarrollar  
Incluir la información que se recave sobre este criterio e incluirla en la página web del Máster.  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
no son necesarios  

Indicadores de ejecución  
   

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
   

              29/10/2013 16:58:19 42/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Recursos materiales y servicios" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales
(anexo I del Real Decreto 861/2010) y la directriz de "Garantía de la calidad de los recursos materiales y servicios" del
Programa FIDES-AUDIT.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

Recursos materiales y servicios. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
En todos los centros donde se imparte la docencia del Máster, los alumnos cuentan con los recursos más que suficientes
para el desarrollo de las actividades docentes.
No obstante se considera necesario aportar información más detallada sobre los recursos de los distintos centros donde
también se imparte docencia del Máster  

Buenas prácticas  
Aportar enlaces tanto de la Universidad de A Coruña, centro coordinador junto con la Universidade de Vigo, así como de
los otros centros donde se imparte docencia.  

Propuestas de mejora  
Incluir enlaces en la web del Máster de los distintos centros donde se imparte el Máster y en los que se detallen los
recursos de los mismos para impartir dicha docencia.

Breve descripción de las modificaciones  
   

              29/10/2013 16:58:19 43/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Justificación de las modificaciones  
   

              09/12/2013 09:36:56 44/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Recursos materiales y servicios" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales
(anexo I del Real Decreto 861/2010) y la directriz de "Garantía de la calidad de los recursos materiales y servicios" del
Programa FIDES-AUDIT.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

Recursos materiales y servicios. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
En todos los centros donde se imparte la docencia del Máster, los alumnos cuentan con los recursos más que suficientes
para el desarrollo de las actividades docentes.
No obstante se considera necesario aportar información más detallada sobre los recursos de los distintos centros donde
también se imparte docencia del Máster  

Buenas prácticas  
Aportar enlaces tanto de la Universidad de A Coruña, centro coordinador junto con la Universidade de Vigo, así como de
los otros centros donde se imparte docencia.  

Propuestas de mejora  
Incluir enlaces en la web del Máster de Física Aplicada de los distintos centros donde se imparte el Máster y en los que se
detallen los recursos de los mismos para impartir dicha docencia.
Se establecerán contactos con los centros de impartición del Máster para mejorar los recursos materiales y servicios.

Breve descripción de las modificaciones  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Justificación de las modificaciones  
   

              29/10/2013 17:05:21 46/59



PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Recursos materiales y servicios. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Ampliar en la página web del Máster la información sobre este criterio  

Punto débil detectado  
Escasa información sobre este criterio en la web (en lo que concierne a otros centros donde se imparte docencia del
Máster)  

Ámbito de aplicación  
Recursos materiales y servicios.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Incluir en la web del Máster enlaces a los demás centros donde se imparte el Máster y que hagan referencia a este criterio.

El enlace a la web de la Universidad de A Coruña se ha añadido a la web del Máster  

Actuaciones a desarrollar  
Crear enlaces a los demás centros donde se imparte la docencia del Máster y que faciliten la información sobre los
recursos materiales de que disponen para llevar a cabo la impartición de la docencia del Máster.  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014 y posteriores  

Recursos / financiamiento  
   

Indicadores de ejecución  
   

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Nivel de cumplimiento  
   

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
   

              09/12/2013 09:35:20 48/59



PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Recursos materiales y servicios. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Ampliar en la página web del Máster la información sobre este criterio  

Punto débil detectado  
Escasa información sobre este criterio en la web (en lo que concierne a otros centros donde se imparte docencia del
Máster)  

Ámbito de aplicación  
Recursos materiales y servicios.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Incluir en la web del Máster enlaces a los demás centros donde se imparte el Máster y que hagan referencia a este criterio.

El enlace a la web de la Universidad de A Coruña se ha añadido a la web del Máster  

Actuaciones a desarrollar  
Crear enlaces a los demás centros donde se imparte la docencia del Máster y que faciliten la información sobre los
recursos materiales de que disponen para llevar a cabo la impartición de la docencia del Máster.  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014 y posteriores  

Recursos / financiamiento  
   

Indicadores de ejecución  
   

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Nivel de cumplimiento  
   

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
   

              29/10/2013 17:23:40 50/59



VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Resultados previstos" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales (anexo I
del Real Decreto 861/2010) y las directrices de "Análisis y utilización de los resultados para la mejora de los programas
formativos" y "Publicación de la información y rendición de cuentas sobre los programas formativos" del Programa FIDES-
AUDIT.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

Resultados previstos. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
En el curso 2012-2013 la Tasa de Graduación fue 11%, la Tasa de Éxito de 100% y la Tasa
de Rendimiento del 56%, como puede comprobar en el fichero adjunto.  

Buenas prácticas  
Revisión y análisis en las reuniones de coordinación de los resultados obtenidos, elaborando propuestas de mejora.  

Propuestas de mejora  
Incluir el la web los resultados sobre este criterio  

Breve descripción de las modificaciones  
   

Justificaciones de las modificaciones  
   

              29/10/2013 17:23:40 51/59
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0


0
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0
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0
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7
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0


0


1
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0


0


7
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7


3


%


2


3


,


0


0


1
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,


0


0
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5


7


%


3


,


0


0
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0


0


3
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5


0


%


1
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0


0
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0
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0


0


%


1
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0


0


1
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0


0


1


0
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2


5


%


5


,


0


0
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0


0


1


6


6


,


6


7


%


3


,


0


0


1


4


,


0
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4


3


%


1


7


,


0


0


8


,


0


0


4


7


,


0


6


%


5


7


5


2


1


0


9


,


6


2


%


6


8


6


5


1


0


4


,


6


2


%


1


1


7


1


2


5


1


0


6


,


8


4


%


Total


1


.


1


9


1


.


1


8


1


0


0


,


0


1


.


8


2


1


.


8


1


1


0


0


,


6


3


.


0


0


3


.


0


1


1


0


0


,


4


1


.


6


5


1


.


7


1


9


6


,


2


2


.


1


4


2


.


1


5


9


9


,


7


3


.


8


7


3


.


8


0


9


8


,


1


1


.


8


8


1


.


8


9


9


9


,


3


1


.


2


1


1


.


2


3


9


8


,


3


3


.


1


3


3


.


0


9


9


8


,


9


2


.


0


2


2


.


0


5


9


8


,


5


1


.


9


4


1


.


9


4


1


0


0


,


0


3


.


9


8


3


.


9


6


9


9


,


6


1


.


4


9


1


.


5


2


9


8


,


2


8


5


0


8


8


0


9


6


,


5


2


.


3


3


2


.


3


0


9


9


,


0


5


8


1


6


0


7


9


5


,


7


2


.


2


5


2


.


3


1


9


7


,


5


2


.


8


6


2


.


8


1


9


8


,


2


3


8


1


4


6


2


8


2


,


4


4


6


1


3


6


3


3


,


8


4


8


8


3


4


2


7


0


,


0


9


.


2


0


9


.


4


4


9


7


,


4


1


0


.


2


1


0


.


4


9


8


,


1


1


9


.


6


1


9


.


3


9


8


,


3
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% 2 1
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% 0 2
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% 1 5
7


% 9 5
2


% 0 0
9


% 3 5
7


% 6 7
0


% 2 9
5


% 7 6
9


% 1 0


5


% 1 7
5


% 3 0
2


%


9


% 0 8
6


%


2


% 7 3
8


% 2 2
5


%


7


%


2


%


8


% 6 4
8


%


8


1


7


2


8


%


6


3


4


0


6


%
V10M13


6V01


Máster


Universi


tario en


Física


Aplicad


a


Tasa de


Graduaci¿n
0


,
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0


3


,


0
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0
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0
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%


0
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0


0


4


,


0


0


0
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0


0
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7
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0
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0


0
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0 3


0
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0


0


%


0 4


0
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0


0


%


7 0


0


,


0


0


%


Tasa de


Rendimiento
1


8


0


,


0


0


2


4


0


,


0


0


4


2


0


,


0


0


1


8


0


2


4


0


4


2


0
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H


D


i


v


i


s


o


r


H


T


a


s


a


H


(
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D
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e


n


d


o


M


D


i


v


i


s


o


r


M


T


a


s


a


M


(


c


a


l


c


)


D


i


v


i


s


o


r


D


i


v


i


d


e


n


d


o


T


a


s


a


(


c


a


l


c


)


Estudiantes


preinscritos


sobre las


plazas


ofertadas


desagregadas


por sexo


1


0


,


0


0


2


5


,


0


0


4


0


,


0


0


%


8


,


0


0


2


5


,


0


0


3


2


,


0


0


%


2


5


,


0


0


1


8


,


0


0


7


2


,


0


0


%


1


0


2


5


4


0


,


0


0


%


8
2


5


3


2


,


0


0


%


2


5


1


8


7


2


,


0


0


%


Ratio de


plazas


demandadas/o


fertadas


1


0


,


0


0


2


5


,


0


0


4


0


,


0


0


%


8


,


0


0


2


5


,


0


0


3


2


,


0


0


%


2


5


,


0


0


1


8


,


0


0


7


2


,


0


0


%


1


0


2


5


4


0


,


0


0


%


8
2


5


3


2


,


0


0


%


2


5


1


8


7


2


,


0


0


%


Ratio de 2 3 1 2 3 1
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a


s
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(


c


a


l


c


)


plazas


ofertadas/dem


andadas


2


5


,


0


0


1


0


,


0


0


5


0


,


0


0


%


2


5


,


0


0


8


,


0


0


1


2


,


5


0


%


1


8


,


0


0


2


5


,


0


0


3


8


,


8


9


%


2


5


1


0


5


0


,


0


0


%


2


5
8


1


2


,


5


0


%


1


8


2


5


3


8


,


8


9


%


Variaci¿n de


la matr¿cula


de nuevo


igreso en el 1¿


curso respecto


al curso


anterior


3


,


0


0


0


,


0


0


4


,


0


0


0


,


0


0


0


,


0


0


7


,


0


0


3 0 4 0 0 7


Total
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(


c


a


l


c


)


4


8


2


4


3


1


9


,


7


5


%


4


5


3


0


2


1


4


,


9


0


%


4


9


5


6


8


1


3


,


7


4


%


4


8


2


4


3


1


9


,


7


5


%


4


5


3


0


2


1


4


,


9


0


%


4


9


5


6


8


1


3


,


7


4


%


Total


1


.


1


9


0


1


.


1


8


9


1


0


0


,


0


8


%


1


.


8


2


2


1


.


8


1


1


1


0


0


,


6


1


%


3


.


0


0


0


3


.


0


1


2


1


0


0


,


4


0


%


1


.


6


5


1


1


.


7


1


5


9


6


,


2


7


%


2


.


1


4


9


2


.


1


5


5


9


9


,


7


2


%


3


.


8


7


0


3


.


8


0


0


9


8


,


1


9


%


1


.


8


8


3


1


.


8


9


5


9


9


,


3


7


%


1


.


2


1


6


1


.


2


3


7


9


8


,


3


0


%


3


.


1


3


2


3


.


0


9


9


9


8


,


9


5


%


2


.


0


2


7


2


.


0


5


6


9


8


,


5


9


%


1


.


9


4


1


1


.


9


4


0


1


0


0


,


0


5


%


3


.


9


8


1


3


.


9


6


7


9


9


,


6


5


%


1


.


4


9


3


1


.


5


2


0


9


8


,


2


2


%


8


5


0


8


8


0


9


6


,


5


9


%


2


.


3


3


0


2


.


3


0


8


9


9


,


0


6


%


5


8


1


6


0


7


9


5


,


7


2


%


2


.


2


5


7


2


.


3


1


3


9


7


,


5


8


%


2


.


8


6


2


2


.


8


1


2


9


8


,


2


5


%


3


8


1


4


6


2


8


2


,


4


7


%


4


6


1


3


6


3


3


,


8


2


%


4


8


8


3


4


2


7


0


,


0


8


%


4


8


2


4


3


1


9


,


7


5


%


4


5


3


0


2


1


4


,


9


0


%


4


9


5


6


8


1


3


,


7


4


%


9


.


2


5


4


9


.


6


8


7


9


5


,


5


3


%


1


0


.


3


2


6


1


0


.


7


7


4


9


5


,


8


4


%


2


0


.


1


5


8


1


9


.


4


0


8


9


6


,


2


8


%
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Resultados previstos. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Añadir en la web del Máster el fichero sobre los resultados.  

Punto débil detectado  
No existe en la información sobre los resultados  

Ámbito de aplicación  
Resultados previstos.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Aportar información sobre las tasas de resultados  

Actuaciones a desarrollar  
Incluir información en la página web sobre las tasas de resultados del Máster en el apartado de Calidad  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
   

Indicadores de ejecución  
   

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

 Directriz ACSUG

Se valorará el criterio de "Sistema de garantía de calidad" de la memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales
(anexo I del Real Decreto 861/2010) y el Sistema de Garantía Interna de Calidad (SGIC) del Centro.

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

Sistema de Garantía de Calidad. Valoración general del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones  
La mayoría de los procedimientos del Sistema de Garantía Interna de Calidad (SGIC) están implantados y ejecutándose
con normalidad.  

Buenas prácticas  
Actualizar e incluir la información sobre este criterio en la web del Máster  

Propuestas de mejora  
Actualizar e incluir la información sobre este criterio en la web del Máster  

Breve descripción de las modificaciones  
   

Justificación de las modificaciones  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Sistema de Garantía de Calidad. Plan de mejora

Denominación de la propuesta  
Propuesta del Sistema de Garantía de Calidad del Máster.  

Punto débil detectado  
Falta información sobre este criterio en la web  

Ámbito de aplicación  
Sistema de Garantía de Calidad.  

Responsable de su aplicación  
Comisión Académica del Máster  

Objetivos específicos  
Incluir esta información en la web del Máster  

Actuaciones a desarrollar  
Incluir esta información en la web del Máster  

Periodo de ejecución  
Curso 2013-2014  

Recursos / financiamiento  
   

Indicadores de ejecución  
   

Observaciones  
   

A cumplimentar solo si fue ejecutada (total o parcialmente)

Nivel de cumplimiento  
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PLAN DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Resultados obtenidos  
   

Grado de satisfacción  
   

Acciones correctoras a desarrollar  
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

 

Calendario de Implantación. Valoración del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones   
   

Buenas prácticas  
   

Propuestas de mejora  
   

Breve descripción de las modificaciones   
   

Justificación de las modificaciones   
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VALORACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO FACULTAD DE CIENCIAS
DEL MAR

Evidencia de:  
Máster en Física Aplicada  

Comentario general para la reflexión y valoración del criterio

Para la reflexión de este criterio, se ha/n tenido en cuenta el/los procedimiento/s correspondientes del SGIC recogidos en el
apartado “Tabla de relación SGIC-Seguimiento de Títulos: procedimientos, evidencias e indicadores principales asociados
a cada criterio”.

 

Calendario de Implantación. Valoración del cumplimiento del criterio

Valoración general del grado de cumplimiento del criterio  

  Satisfactorio

  Suficiente

  Insuficiente

  Ausencia de evidencias documentales

Reflexión (justificación de la valoración) / conclusiones   
La implantación se realizó en el curso 2006/07  

Buenas prácticas  
No son necesarias  

Propuestas de mejora  
No son necesarias  

Breve descripción de las modificaciones   
No hay modificaciones  

Justificación de las modificaciones   
No son necesarias  
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