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I. ASPECTOS INTRODUCTORIOS

I.1. Introduccion

El procedimiento DE-03 P1 “Revision por la Direccion” del SGIC, aprobado en 13.07.2015, tiene como
objetivo asegurar la mejora continua y verificar la adecuacion y eficacia del Sistema de Garantia Interna de
Calidad (SGIC) de la Facultad de Ciencias del Mar y de sus titulaciones. Este informe recoge los principales
resultados y conclusiones.

I.2. Informe inicial

Acreditacion de la titulacion de Grado en Ciencias del Mar (curso 2015-16)

Acreditacion

Renovacion da acreditacion
das titulacions oficiais

Decembro 2016 - Xullo 2017

En el curso 2016-17, se llevo a a cabo el procedimiento de acreditacion del titulo de Grado en Ciencias del
Mar. Se elabord el autoinforme de acreditacion (http://mar.uvigo.es/index.php/es/calidad/seguimiento-
de-titulos) con una revisidn histérica de la situacién del Grado en Ciencias del Mar.

La Comisién de Acreditacidn estuvo formada por:

Cargo Nombre Afiliacion
Presidente Angel Rios Castro Universidad de Castilla-La
Mancha
Vocal o José Meseguer Peialver Universidad de Murcia
Estudiante M2 Inmaculada Aymerich Lépez Universidad de Santiago de
Compostela
Secretaria M2 Carmen Fernandez Montes Técnica de Programas ACSUG

En el anexo I, se presenta la composicion de las comisiones propuestas por el centro. En el informe
provisional de evaluacion para la renovacion de la acreditacion (resultado de la evaluacion del conjunto de
evidencias de caracter documental del titulo y de la visita de la comision de evaluacidn al centro), con fecha
19.05.17, la valoracién obtenida fue:
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO

Criterio 1. Organizacién y desarrollo C - Se alcanza parcialmente
Criterio 2. Informacion y transparencia B - Se alcanza
Criterio 3. Sistema de garantia de calidad C - Se alcanza parcialmente

DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. Recursos humanos B - Se alcanza

Criterio 5. Recursos materiales y servicios B - Se alcanza

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. Resultados de aprendizaje C - Se alcanza parcialmente

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento B - Se alcanza

A esta valoracion provisional se realizaron alegaciones por parte del Centro, aprobadas en Comision de
calidad del dia 2.06.2017 y en Junta de Facultad el 14.06.2017. El informe final se recibié el 23.06.2017 con
una evaluacidon de FAVORABLE y con unas valoraciones por criterios que no variaron respecto al informe
provisional (ver tabla mas arriba).

Una de las principales acciones derivadas del proceso de acreditacion fue la necesidad de la modificacion
de la memoria del titulo de Grado en Ciencias del Mar. Esta revision y modificacion se esta llevando a cabo
durante el presente curso (2017-18). Para ello, se nombré una Comisiéon para la modificaciéon de la
Memoria del Titulo formada por los siguientes profesores de la Facultad:

PROFESOR AMBITO

Diego Moldes Quimica
Pedro Besada Quimica
Ramiro Varela Fisca

Marta Mato Fisica

Javier G. Cutrin Matematicas
Carlos Villaverde Matematicas
Emilio Marafion Biologia

Eva Teira Biologia
Francisco Ramil Biologia

José Maria Sdnchez Biologia
Daniel Rey Geologia
Guillermo Francés Geologia
Marta Pérez Geologia
Irene Alejo Geologia
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Belén Rubio Decana

Ana Bernabeu

Vicedecana. Coordinadora de calidad

Nuria Pedrol

Vicedecana. Organizacion académica

Informacidn sobre el estado del sistema de garantia de calidad

Durante 2016-17, se trabajo en la elaboracién de nuevos procedimientos del Sistema de Garantia de
Calidad: PE-01 P1 Xestion do PAS, PE-02 P1 Xestion do PDI, y la actualizaciéon del procedimiento DO-0201 P1
Planificacion e desenvolvemento da ensinanza, que sustituian y simplificaban a procedimientos anteriores
(Tabla 1). Estos procedimientos se aprobaron en Comision de Calidad del dia 30.10.2017. El listado de
procedimientos en vigor de la Facultad de Ciencias el Mar puede consultarse en la web del centro:
http://mar.uvigo.es/index.php/es/calidad/sgic/procedimientos

Tabla 1. Cambios en los procedimientos clave del sistema de garantia de calidad

Codigo ‘

DO 0201
indice 05

Nombre

Planificacidon e desenvolvemento
da ensinanza

DO 0201
desenvolvemento da ensinanza

Codigo y nombre antiguos

indice 04 Planificaciéon e

PEO1P1

Gestidon de PAS

PE 02 Politica de PDI y PAS

PEO2 P1

Gestion de PDI

PE 02 Politica de PDI y PAS

Fig. 1. Diagrama de los procedimientos del SGIC
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GRUPOS DE
INTERESE

Requisitos
Necesidades
Expectativas

MAPA DE PROCESOS
SGIC Centros (1eiro Nivel)
DIRECCION ESTRATEXICA (DE)

DE-01
s DE-02
FLANEICACIONE \] SEGUIMENTO E MEDICION
DESENVOLVEMENTO ESTRATEXICO

REVISION DI:)E;?:I'EMA POLA )
s POLITICA DO PDI E PAS

DOCENCIA (DO)

DO-0201 PLANIFICACION E DESENVOLY

D0-0101 DESENO, VERIFICACION, MODIFICACION E
ACREDITACION DAS TITULACIONS OFICIAIS D0-0202 PROMOCION DAS TITULACIONS

D0-0102 SEGUIMENTO E MELLORA DAS TITULACIONES D0-0203 ORIENTACION AO ESTUDANTADO

D0-0103 SUSPENSION E EXTINCION DUNHA D0-0204 XESTION DAS PRACTICAS ACADEMICAS
TITULACION

D0-0205 XESTION DA MOBILIDADE

D0-0301
INFORMACION PUBLICA E
RENDEMENTO DE CONTAS

XESTION DE COMPRAS E
AVALIACION DE
PROVEEDORES (CO)

XESTION DO PERSOAL (PE)

PAOS
CAPTACION, SELECCION E FORMACION DO
PDIEDO PAS

XESTION DA CALIDADE PROCESOS
E MELLORA CONTINUA (MC) ESTRATEXICOS
MC-02 MC05
XESTION Y ONS E ON DAS USUARIAS E
PARABENS USUARIOS
4
XESTION e
ACADEMICA (AC)
ENSINANZA- AC0104
ACCESOS E ADMISION
GRUPOS DE
AC-0201 INTERESE
EXTERNAS MATRICULA
Satisfaccion
AC-0401
EXPEDICION DE TITULOS OFICIAIS
XESTION DOCUMENTAL (XD) PROCESOS
SOPORTE
XD-01 (GESTION
CONTROL DOS DOCUMENTOS DOS RECURSOS)

. PA0S PA-08
AVALIACION, RECONECEMENTOS E XESTION DOS SERVIZOS
INCENTIVOS DO PDI E DO PAS

XD-02
CCONTROL DOS REXISTROS

XESTION DA INFRAESTRUTURA E AMBIENTE DE TRABALLO (14)

PAO7
XESTION DOS RECURSOS MATERIAIS
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En la reunién de la Comisién de Calidad del Centro (CCC) del dia 20.10.2016, se revisé y aprobo la politica y
objetivos de calidad del centro. Posteriormente, en reunién de la CCC (2.06.2017), se discutié adaptar las
politicas y objetivos de calidad a la realidad del Centro. Como resultado de la revisién y analisis de estos
objetivos se alcanzd el acuerdo de mantenerlos en su redaccién actual mas genérica. El manual esta
disponible en http://mar.uvigo.es/index.php/es/calidad/sgic/manual

En la actualidad, se va a iniciar una nueva fase de revision y simplificacion del SGIC desde el Area de Calidad
de la Universidad de Vigo.

Cambios organizativos que pueden afectar al funcionamiento en materia de calidad

EN EL CENTRO

Nueva representante de igualdad del centro

Con motivo de la nueva RPT de la Universidad de Vigo, la representante de igualdad del Centro, Mercedes
Palanca, cambid de destino por lo que fue necesario nombrar una nueva representante. Este cargo ha

recaido en M. Paz Alonso, personal de Administracién y Servicios dentro del servicio de Conserjeria de la
facultad.

Modificacion de la composicion de la Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGIC)

Se realizd una modificacion del Reglamento de Régimen Interno, para actualizar la composicion de la
Comision de Calidad del Centro (CCC), al adaptarla al nuevo reglamento de la UVIGO. Esta modificacidon se
aprobé en la CCC del dia 20/10/2016 y en Junta de Facultad el 21/12/2017.

En julio de 2017, tras la reasignacion de nuevo personal de administracion y servicios se incorpord la nueva
representante de Igualdad.

Comision Académica del Master Universitario de Oceanografia

Se nombré coordinador de la materia de Trabajo Fin de Master al profesor Oscar Nieto (reunién CAM
15/03/2016)

EN LA OFERTA FORMATIVA

Para el Grado en Ciencias del Mar, se mantuvo la docencia en inglés para las dos materias ya implantadas el
curso anterior (Sedimentologia y Botanica), ampliando a las clases teodricas, seminarios y practicas.
Teniendo en cuenta la buena aceptacion por parte del alumnado, se solicité la implantacién del plan de
internacionalizacion de la Universidad de Vigo en el Grado en Ciencias del Mar.

Por otra parte, se ha continuado con el curso cero que se habia iniciado el curso pasado, en las mismas
condiciones.
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Il. DATOS Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS
1.1 Registro de resultados del panel de Indicadores del SGIC:

CENTRO
Meta de calidade
asociada Resultado
P | indi | - .
anel de indicadores do SGIC obxectivo de 201617
calidade)
101-MC | Certificacidon da implantacion dos
sistemas de calidade X No
105-MC | Grao satisfaccion PAS X -
101-DO | Seguimento das titulacion X
102-DO | Acreditacion das titulacions X FAVORABLE

TITULACION DE GRADO EN CIENCIAS DEL MAR

Meta de calidade

Panel de indicadores do SGIC {o%de RzegllJ(I;t_alc;o
calidade)

102-MC Grao satisfaccion estudantado X 2,49
103-MC Grao satisfaccion profesorado >4 3,92
104-MC Grao satisfaccidn persoas tituladas 3,21
106-MC Grao satisfaccion empregadores -
101-AC Nota media de acceso X 7,3
101-AC Nota minima de acceso 5,28
102-AC Ocupacion X 92,86%
103-AC Preferencia X 112,86%
103(2)-AC | Adecuacion X 47,69%
104-AC Evolucién do estudantado

matriculado en cada curso a X 65

académico
103-DO Participacion do alumnado nas

enquisas de avaliacion do EAD 46,43%

profesorado
104-DO Grao de satisfaccién do

estudantado coa actividade EAD 3,85

docente do profesorado

105-DO Grao de satisfaccion do
estudantado coa planificacién e X 2,32
desenvolvemento do ensino

106-DO Grao de satisfaccion do

profesorado coa planificacidn e X 3,86
desenvolvemento do ensino

107-DO Grao de satisfaccion do persoas
tituladas coa planificacion e X 3,18

desenvolvemento do ensino

3,38
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108-DO Grao de satisfaccidn coas practicas
académicas externas
109-DO Alumnado de intercambio 31/289 27/289 27/277
10.7% 9,34% 9,74%
109(2)- Estudantes que participan en
DO programas de mobilidade 9/5 8 5
nacionais (saintes/entrantes)
110-DO Duracién media dos estudos X 5,49 5,53 5,05
111-DO Taxa de rendemento X 69% 62% 65%
112-DO Taxa de abandono X 30,6% 20,6% 25,4%
113-DO Taxa de eficiencia X 81% 81% 85%
114-DO Taxa de graduacién X 11,76% 5,63% 7,25%
115-DO Taxa de éxito X 76% 71% 74%
116-DO Tempo medio para atopar X _ B -
emprego
101-PE Porcentaxe de PAS en formacion X - 41,18 88,24
102-PE Cualificacion de PDI X 85% doctor 89% 85% doctor
doctor
103-PE Resultados de investigacién de
carécter académico: 150/201 143/188 131/165
sexenios obtenidos/sexenios X
posibles 75% 76,1% 79,39%
103(2)-PE | Profesorado por Catedratico 10 10 9
categoria Profesor titular 44 44 41
Profesor titular escuela 1 0 1
Profesor contratado doctor 8 9 10
Posdoc Xunta 0 7 1
Investigador Juan de la Cierva 1
Contratado FPI 4 3 2
Contratado FPU 2 3 4
Contratado predoctoral Xunta 3 3 5
Contratado predoctoral Uvigo 2 0 3
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11.1.2 Registro de resultados de los indicadores especificos de seguimiento

Indicadores de Seguimento Resultados Resultados
2016-17 2015-16
E3-12 Perfil de ingreso do alumnado- Bacheralato 58 (90%) 71 (87,6%)
Alumnado por titulacidn de
procedenecia FP 6 (10%) 8 (9,9%)
Habilitacion con -- 2(2,47%)
cardcter extraord.
I8 Resultados de avaliacion Participacion 46,43% 47,77%
docente
Resultado 3,85 3,84
19 % de profesorado do titulo 12% --

avaliado polo programa
DOCENTIA (quinquenal)

110 N2 e % de profesorado que Ne -- 1
participa en programas de
mobilidade | % - 1,6%
114 Resultados de insercion laboral
115 Media de alumnos por grupo de | Tamafio grupos A
docencia Tamafio grupos B

Tamafo grupos C

111 Distribucién do Nome da empresa Entidade Resultados
alumnado por centro 2016-17
de préacticas Carlos Sa Soc unipessoal LDA

CsIC

Aspro Ocio S.A Marineland Mallorca
Conselleria do Mar

Conselleria de Med. Ambiente y O.T.
C. Analitico Migles Muifios S.L
ECIMAT

Jealsa Rianxeira

IEO

Ayto Corufia MC2

Amegrove S.C. Galega

Cofradia de Pescadores de Cangas
Universidad de Huelva

Bottlenose Dolphin Research Institute
Zoos Ibéricos

Aquarium Finisterrae

Noresga SL

Inst. Ciencias Marinas de Andalucia
Instituto Albatroz

Plentzia Marine Station

[uny

RIRrR R R R RRINRPRNRIRPRRPRRNRD
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11.2 Resultados de las encuestas de satisfaccion de las titulaciones oficiales

La informacién disponible sobre las encuestas de satisfaccién con la titulacién ha sido proporcionada por el Area de
Calidad de la UVIGO (http://calidade.uvigo.es/calidade_gl/alumnado/encuestas_alumnado). En el curso 2014-15 hubo
un cambio en la formulacidn de las encuestas y en la definiciéon de indicadores, ademas la encuesta se limitd sdlo a la
poblacidn de estudiantes de 32 curso y para el profesorado quedo restringida a afios alternos.

GRADO EN CIENCIAS DEL MAR

Porcentaje de participacion

Fig. 2a
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Fig. 2b
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La baja participacién en los cursos 2009-10 a 2013-14 (por debajo del 6%, 7 alumnos de media en esos cursos)
invalidd los resultados de la encuesta para cualquier analisis representativo (Fig. 2a). Un esfuerzo en la difusion de
estas encuestas por parte del centro, ha incrementado la participacion del alumnado en los ultimos afios. En el
curso 2016-17 alcanzdé valores préximos al 25% consolidando la tendencia creciente de la participacion del
alumnado. En el curso 2016-17, la participacién del profesorado se mantuvo en valores proximos a la encuesta

realizada en el curso 2014-15 (64,6%) (Fig. 2b).

Histérico de valores promedio para ALUMNADO/PDI/TITULADO

Fig. 3
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Las encuestas de satisfaccion con la titulacion se realizan a cuatro
grupos de interés: profesorado (bianual), alumnado (3er curso),
titulados y empresas. Hasta el momento, para nuestra titulacion
no se han conseguido resultados en las encuestas a empresas.

Los valores promedio obtenidos para el resto de grupos se
muestran en la figura 3. El profesorado presenta valores de
satisfaccion favorables (3.92). Para el alumnado, desde que la
encuesta tiene una participacién representativa (>15%), el
resultado se sitla alrededor de 2,5 sobre 5. Se sigue trabajando en
acciones de mejora que tratan de paliar los aspectos peor
valorados por los estudiantes y que se presentan en los siguientes
apartados.

Entre los titulados, la valoracion de la titulacién es
significativamente mas favorable que para estudiantes alcanzando
valores cercanos al 3.5.
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Resultados PROFESORADO CURSO 2016-17

Tabla 3. Resultados de la encuesta de satisfaccién del profesorado para el curso 2016-17 para el Grado en
Ciencias del Mar

Curso
GRADO EN CIENCIAS DEL MAR 2016_17
PARTICIPACION PROFESORADO 64,56%
VALORACION MEDIA 3,92
 OBXECTIVOS E COMPETENCIAS E 3,98
1| Ainformacidn dispofiible dos obxectivos xerais e competencias do plan de 407
estudos ’
2 | As competencias do plan de estudos 3,89
‘ ‘ PLANIFICACION (E DESENVOLVEMENTO) DAS ENSINANZAS ‘ 3,92 3,86
3 | Ainformacidn dispoiiible sobre o desenvolvemento do ensino e a avaliacién das
aprendizaxes (horarios, calendario das probas de avaliacidn, actividades, 4,22
cambios...)
4 | A organizacion temporal das materias do plan de estudos 3,65
5| Os horarios da titulacion 3,73
6 | O calendario das probas de avaliacidon 4,02
7 | A proporcion entre as clases tedricas e as practicas na titulacion 3,91
8 | O desenvolvemento das ensinanzas da titulacion 3,95
9 | A coordinacidn entre as materias do plan de estudo 3,38
10 | A calidade da docencia na titulacidén 4,01
'RECURSOS HUMANOS | 3,70
_
‘ RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS ‘ 4 16
12 | As aulas e o0 seu equipamento 4,08
13| Os laboratorios, as aulas de informatica, os obradoiros e espazos experimentais e 381
0 seu equipamento ’
14 | Os espazos destinados ao traballo autonomo do estudantado (salas de estudos, 379
aulas de informatica...) !
15 | A dispoiiibilidade dos fondos bibliograficos recomendados na titulacion 4,38
16 | As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 4,75
’7 RESULTADQOS 3,60 3,74
17 | As competencias adquiridas polo estudantado 3,73
18 | A adecuacidn das competencias do titulo co desenvolvemento profesional do 374
estudantado !
 ORIENTACION AO ESTUDANTADO EEE 3,84
19 | As accidns de orientacion ao estudantado da titulacion 3,73
20 | A orientacidn profesional e laboral ao estudantado da titulacién 3,59
21| A difusion das actividades extracurriculares entre o estudantado (informacién das 420
actividades culturais, deportivas, sociais...) !
 XESTION DA CALIDADE . 3,70 3,91
22 | Alinformacion dispoiiible en relacidn coa calidade 3,70
23 | As canles para realizar queixas, suxestidons e/ou parabéns 4,04
24 | As vias de participacion na mellora da calidade da titulacidn 3,86
25| Os obxectivos de calidade 4,04
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La valoracién del profesorado no ha variado significativamente desde la encuesta anterior, aunque si se detecta un
incremento en la valoracién de los aspectos relacionados con la gestiéon de calidad (de 3,7 a 3,91). Esto se valora
positivamente ya que éste es uno de los aspectos que mayor insatisfaccion genera entre el profesorado universitario.

La peor valoracion del profesorado (3.38) corresponde con el item “A coordinacidn entre as materias do plan de
estudo”. Esta valoracién, similar a la de la encuesta de 2014-15, ha coincidido con una etapa en la que se han
realizado reuniones por materia con todos los profesores coordinadores de materia para revisar las fichas de cada
asignatura, perfilando los resultados de aprendizaje y revisando los descriptores para evitar solapamientos de
contenidos. Ademas, existe una coordinacion tanto horizontal como vertical efectiva dentro de la titulacién y que se
describe en el documento (http://mar.uvigo.es/index.php/es/calidad/sgic/evidencias-y-registros) “Guia para a
coordinacién do Grao en Ciencias do Mar”. Desde el Centro, se vigilara la tendencia de este item en futuras encuestas.

Resultados ALUMNADO CURSO 2016-17

Tabla 4. Comparativa de la encuesta de satisfaccion del alumnado para el Grado en Ciencias del Mar

GRADO GRADO GRADO CENTRO uviGo
2014-15 2015-16 2016-17 2016-17 2016-17

Promedio valoraciones

GRADO

CIENCIAS DEL MAR 2/49 2,55 2,49 2.53 3,10

Los resultados de la encuesta de satisfaccidn con la titulacidon del alumnado se consideran claramente mejorables. Y, a
pesar de los esfuerzos por parte del Centro para la mejora de aquellos aspectos menos valorados por los alumnos,
este curso el valor global ha empeorado respecto al curso anterior.

Como en el curso 2015-16, la titulaciéon aprueba (>3) sélo en dos de los seis apartados analizados (Objetivos y
competencias de la titulacién; Recursos materiales y Servicios), mejorando incluso la puntuacién en este ultimo
apartado. En los otros cuatro epigrafes, la valoracidon ha empeorado los resultados del curso anterior (Tabla 4).

En el apartado de orientacién al estudiantado se alcanza un valor medio de 2,10 sobre 5. Las peores puntuaciones se
han obtenido en el item de “As accidéns desenvolvidas no Plan de accidn titorial (PAT)” y “A orientacidn profesional e
laboral”. En el primer caso, toda la informacién que suelen reclamar los estudiantes a sus tutores del PAT estd
disponible y detallada en la pagina web de la Facultad, cuyos contenidos se anuncian debidamente y a tiempo al
alumnado para su consulta. Sin embargo, en ocasiones los estudiantes exigen esa informacidn al tutor, labor que es
responsabilidad del estudiante y que esta fuera de las funciones del tutor de apoyo y acompafiamiento en la eleccién
o toma de decisiones. Esta concepcidn errénea del PAT como una fuente de informacidn mds que un
acompafamiento, probablemente motive la baja valoracion del PAT. Como una iniciativa, para la mejora de la
orientacion de los estudiantes, se iniciaron los contactos con el Vicerrectorado de Organizacién Académica para
implantar el programa de MENTORING en la titulacidn.

En el segundo caso, existe un compromiso por parte del Centro en promover acciones de orientacidn profesional al
alumnado. Dentro de estas iniciativas, y en el marco de la celebracién del 25 aniversario de la titulacidn que se celebré
durante el curso 2016-17, tuvo lugar la Jornada de “Oceandgrafos por el Mundo”, en la que se invitaron a licenciados
y graduados en Ciencias del Mar que estan desarrollando sus carreras profesionales en diferentes ambitos y empresas
a nivel internacional (ver triptico en anexo). Cada uno de ellos contd su experiencia y su trayectoria profesional hasta
alcanzar sus puestos actuales. El centro considerd este acto importante para la orientacion del alumnado por lo que se
modificaron los horarios de clase para facilitar la asistencia y se realizé una gran difusion del evento. Sin embargo, la
afluencia de estudiantes fue muy baja. Esta es una dindmica recurrente en la mayoria de eventos extracurriculares
organizados por el Centro, por lo que no compartimos la valoraciéon del alumnado sobre la orientacion o difusién de
actividades. En todo caso, el Centro sigue trabajando en la organizacién de eventos para la orientacion profesional de
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nuestros estudiantes. En el presente curso (2017-18) y con motivo de la celebracién del International Symposium on
Marine Science, organizado por el Decanato de la Facultad, se va a promocionar la participacion de empresas en este
congreso que pueda favorecer la interaccidén entre el mundo empresarial y nuestros estudiantes.

Tabla 5. Resultados de la encuesta de satisfaccion del alumnado para el curso 2016-17 para el Grado en Ciencias
del Mar

Curso
GRADO EN CIENCIAS DEL MAR 2016-17
PARTICIPACION ALUMNADO 24,78%
VALORACION MEDIA 2,49

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS DE LA TITULACION

- A informacién dispofiible sobre as competencias do plan de estudos --

ORIENTACION AL ESTUDIANTADO

2 A informacion e orientacion recibida na titulacion 2,17
3 As acciéns desenvolvidas no Plan de accidn titorial (PAT) 1.89
4 A informacién e orientacidn recibida sobre os distintos itinerarios curriculares 2,07
ou especialidades da titulacién
5 A orientacién profesional e laboral 1,72
6 A difusién das actividades extracurriculares entre o estudantado (informacién 2,56
das actividades culturais, deportivas, sociais...)
PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS 2,38
7 A informacion dispofiible sobre o desenvolvemento do ensino e a avaliacién 2.53
das
aprendizaxes (horarios, calendario das probas de avaliacidn, actividades,
cambios...)
8 A organizacidn temporal das materias do plan de estudos 1.92
9 Os horarios da titulacién 1.67
10 | O calendario das probas de avaliacion 2.42
11 | A proporcidn entre as clases tedricas e as practicas na titulacion 2.25
12 | O desenvolvemento das ensinanzas da titulacién 3,00
13 | A coordinacion entre as materias do plan de estudos 1,93
14 | A calidade da docencia na titulacién 2,86
RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS 2,99 ‘
15 As aulas e o seu equipamento 3,06
16 Os laboratorios, as aulas de informatica, os obradoiros e espazos 3,58
experimentais e o seu equipamento
17 Os espazos destinados ao traballo auténomo (salas de estudos, aulas de 3,11
informatica...)
18 | Adispoiiibilidade dos fondos bibliograficos recomendados na titulacién 3,19
19 | As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 3,26

RESULTADOS |
m——
XESTION DA CALIDADE 2,4 ‘
21 | Ainformacion dispofiible en relacidn coa calidade 2,49
22 | As canles para realizar queixas, suxestiéns e/ou parabéns 2,17
23 | Asvias de participacion na mellora da calidade da titulacion 2,01

En el ambito de la planificacidon y desarrollo de la ensefianza, la puntuacién media alcanzada es de 2,32 sobre 5. El
aspecto peor valorado (1,67) es “Horarios de la titulacion”. En el curso 2016-17, se realizd una revisidon y modificacion
integral de los horarios del Grado, que se han implantado en el presente curso. Todavia no podemos valorar este
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cambio, aunque se han detectado aspectos mejorables que se iran incorporando en los cursos sucesivos. Es ademas
intencidon del Centro, elaborar los horarios antes de la asignacion del POD al profesorado para evitar también
solapamientos de horarios de profesores que imparten docencia en mas de una titulacion.

La coordinacién (1,93) y organizacién temporal (1,92) de las materias siguen siendo aspectos poco valorados por los
estudiantes. Durante el curso 2016-17, se realizaron reuniones de coordinacion entre los coordinadores de aquellas
materias donde se habian detectado solapamientos de contenidos (Oceanografia Geoldgica | y Il), el coordinador de
grado y la coordinadora de calidad (ver informe de coordinacidn). Se revisaron los programas de las materias y se
alcanzaron algunos acuerdos para evitar la duplicidad de contenidos. La nueva programacion se esta impartiendo en
el presente curso.

Un aspecto a destacar es la puntuacion recibida en el item “O calendario das probas de avaliacidon” (2,42), que incluso
empeord respecto al curso anterior. En los uUltimos cursos, las fechas de exdmenes las propusieron los alumnos , a
través de su Delegacién, con modificaciones del Centro sélo relativas a incompatibilidades. Ademas, el curso 2016-17,
se elabord un calendario por curso con todas las pruebas de evaluacién por asignatura, con un doble objetivo: a)
facilitar la organizacién del trabajo por parte del alumnado; b) evaluar si la carga y exigencia a lo largo del curso era
excesiva como apuntaban los alumnos. Estos calendarios estan colgados en la web del Centro y permitieron
comprobar que aunque algunas semanas se acumulaban entregas de varias materias, los estudiantes disponen de
numerosas semanas libres de pruebas de evaluacién. Una buena organizacion del trabajo por parte de los estudiantes
permitiria afrontar con éxito todas las entregas. En el programa de MENTORING, se van a desarrollar este tipo de
tematicas como gestidn del tiempo, organizacion del trabajo, etc.

En el ambito de Gestién de Calidad, la puntuacién media alcanzada es de 2,22 sobre 5. Destaca especialmente “As vias
de participacion na mellora da calidade da titulaciéon” con una valoracién de 2,01, ya que la participacién de los
estudiantes en las encuestas de satisfaccion es baja. El Centro lleva afios desarrollando una campafia de promocién de
estas encuestas, haciendo hincapié en que es la via mas directa para mejorar la Facultad. Se ha conseguido una
tendencia creciente en la participacidon de los estudiantes pero todavia el valor es insuficiente (25%). Del mismo
modo, desde Decanato, se informa y anima a los estudiantes a utilizar el buzén de QSF, disponible en la web del
Centro.

Resultados TITULADOS CURSO 2016-17

La titulacién de Grado en Ciencias del Mar obtiene una puntuacién de 3,21 sobre 5, mejorando significativamente el
resultado respecto a los estudiantes de grado actuales.

Tabla 6. Resultados de satisfaccién de personas tituladas para el grado en Ciencias del Mar

Curso Curso % que trabaja o ha

Participantes % participacion

2016-17 2015-16 trabajado

GRADO

9 0,
CIENCIAS DEL MAR 3,21 3,45 16 48% 5%

La titulacion supera el valor minimo en todos los apartados globales, excepto en orientacién al alumnado. Las peores
valoraciones se obtienen en “orientacion profesional y laboral” (1,93) y en “La informacidn y orientacién académica”
(2,40). En el primer caso, la baja valoracidn de este item coincide con los resultados de la encuesta de alumnado, lo
que alerta de que éste es claramente un punto débil de la titulacion. Como se comentd en el apartado anterior, el
Centro esta ya trabajando para realizar jornadas de orientacion laboral entre el alumnado.

En el segundo aspecto, en el presente curso se esta trabajando en la implantacidn del programa de MENTORING que
confiamos que mejore la percepcién del alumnado sobre la orientacién a los estudiantes en el centro.
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Tabla 7. Resultados de la encuesta de satisfaccién de las personas tituladas en Ciencias del Mar, curso 2015-16.

Curso

CURSO 2015-16 2016-17

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS ‘

Las competencias del plan de estudios

JUSTIFICACION

La actualidad de |la formacién recibida

ORIENTACION AL ESTUDIANTADO ‘

RECURSOS HUMANOS

|
__8 | laadecuaciondelprofesorado | 380 | 367

RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

3 La informacién y orientacidon académica (para la continuacion de los 3,00 2,40
estudios)
4 A orientacién profesional e laboral
‘ PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS
5 La organizacidn temporal de las materias del plan de estudios 2,60 2,79
6 La metodologia de ensefianza-aprendizaje utilizadas 3,40 3,00
7 La utilidad de las practicas académicas externas 4,33 3,75

9 Las infraestructuras y los recursos materiales 2,80 3,87
10 Los servicios (secretaria de alumnado, biblioteca...) 4,20 3,93
RESULTADOS
11 La adecuacién de la formacion recibida a las expectativas iniciales 3,60 3,13
12 Las competencias adquiridas 3,40 3,46
13 La utilidad de la formacién recibida para la carrera profesional 3,20 3,08
| XESTION DA CALIDADE |
14 La gestidn de la calidad en la titulacion 3,60 2,64
15 La estancia en la Universidad de Vigo en el transcurso de la titulacion 4,00 3,73

Resultados EMPLEADORES CURSO 2015-16

En el curso 2015-16, el Area de Apoyo a la Calidad de la UVigo inicié unas encuestas dirigidas a los empleadores,
solicitando a los centros informacion sobre posibles empresas contratantes de nuestros egresados.

Desde la Facultad de Ciencias del Mar se sugirieron 5 empresas a quienes se les solicitd desde el area de calidad la
realizacién de la encuesta. Las empresas fueron: Asociacion Nacional de Fabricantes de Conservas de Pescados y
Mariscos- ANFACO, CECOPESA, Acuicultura del EO, Centro Ambiental do Veral, STOLT SEA FARM, S. A. y Muiiios. Todas
ellas empresas en las que nuestros estudiantes habian realizado practicas externas en alguna ocasion. Ninguna de las
empresas invitadas respondié a la encuesta ni en el curso 2015-16, ni en el 2016-17, por lo que no tenemos
informacion de este indicador.
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MASTER UNIVERSITARIO EN OCEANOGRAFIA (MUO)

Resultados ALUMNADO CURSO 2016-17

Tabla 8. Resultados de satisfaccion de estudiantes del MIO para el curso 2016-17, comparativa con el curso anterior,
el centro, el dmbito y la Universidad.

Promedio valoraciones 2016-17 2016-17 2016-17

MUO 2,75 2,55 2,53 3,10

Curso CENTRO UVIGO

Curso 2015-16

Si comparamos los datos de las encuestas de satisfaccidon del alumnado con la titulacién en relacién al curso anterior
(2014/15) en global los datos son algo inferiores y no alcanzamos el aprobado. Si bien, mejoramos en el bloque de
Objetivos y Competencias de la titulacion, alcanzando aqui una nota de 3. También mejoramos ligeramente en el
apartado de Resultados y Competencias de la titulacion con una valoracion de 3,33 y muy ligeramente en el bloque de
Planificacion y Desarrollo de las Ensefianzas, pasando de 2,59 a 2,61. Los aspectos con peores puntuaciones en este
bloque son la organizacién de las materias en el plan de estudios, los horarios de la titulacion y la proporcion entre
clases tedricas y practicas en la titulacién que no alcanzan el 2,5. Los mejor valorados son: la coordinacién entre
materias del plan de estudios con un 3,00 y la calidad de la docencia en la titulacién con un 3,58.

Tabla 9. Resultados de satisfaccidn con la titulacion de los estudiantes del MUO para el curso 2016-17.

Curso Curso

CUESTIONES

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS DE LA TITULACION

A informacidn dispofiible sobre as competencias do plan de estudos

ORIENTACION AL ESTUDIANTADO

2015/16

2,75

2,60

2016-17

3,00

2,43

2 | Ainformacidn e orientacién recibida na titulacion 3,00 2,58
3 | As accidons desenvolvidas no Plan de accion titorial (PAT) 2,75 2,42
4 | Ainformacidn e orientacion recibida sobre os distintos itinerarios 2,50 2,33
curriculares ou especialidades da titulacion
5 | A orientacidn profesional e laboral 2,00 2,42
6 | Adifusion das actividades extracurriculares entre o estudantado (informacion 2,75 2,42
das actividades culturais, deportivas, sociais...)
PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS 2,59 2,61
7 | Alinformacién dispoiiible sobre o desenvolvemento do ensino e a avaliacién das 2,25 2,33
aprendizaxes (horarios, calendario das probas de avaliacidn, actividades,
cambios...)
8 | A organizacidn temporal das materias do plan de estudos 2,25 1,92
9 | Os horarios da titulacion 2,50 2,25
10 | O calendario das probas de avaliacion 2,75 2,50
11 | A proporcidon entre as clases tedricas e as practicas na titulacidn 2,75 2,42
12 | O desenvolvemento das ensinanzas da titulacién 3,00 2,92
13 | A coordinacidn entre as materias do plan de estudos 2,00 3,00
14 | A calidade da docencia na titulacidon 2,89 3,58
RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS 3,15 2,20
15 | As aulas e o seu equipamento 2,75 1,25
16 | Os laboratorios, as aulas de informatica, os obradoiros e espazos experimentais 3,00 2,33
e 0 seu equipamento
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17 | Os espazos destinados ao traballo auténomo (salas de estudos, aulas de 3,25 2,33
informatica...)

18 | A dispoiiibilidade dos fondos bibliograficos recomendados na Titulacién 3,50 3,17

19 | As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 3,25 1,92

RESULTADOS 2,75 3,33

XESTION DA CALIDADE 2,75 2,74
21 | Ainformacidn dispoiiible en relacidn coa calidade 2,25 2,58
22 | As canles para realizar queixas, suxestions e/ou parabéns 3,00 2,83
23 | As vias de participacién na mellora da calidade da titulacion 3,00 2,83

Si bien disminuye notablemente la calificacién en Recursos Materiales y Servicios pasando de 3,15 en el 2014-15 a
2,20 en el 2016-17. El mayor descenso de este bloque parece deberse a la pregunta de las aulas y su equipamiento
con una calificacion de 1,25 y las plataformas de tele-docencia con una calificacion de 1,92. La primera creemos que
puede deberse a los problemas derivados del ordenador del aula destinada al master, y la segunda tal vez pueda
deberse a que los profesores externos al master no vuelcan los archivos en las plataformas de tele-docencia. Ambos
aspectos intentaran revisarse y corregirse. Otro de los bloques que también disminuye ligeramente es el de la
orientacion al estudiantado, descendiendo de 2,60 a 2,43 y minimamente el de Gestién de Calidad de 2,75 a 2,74.

Resultados encuestas satisfaccion del profesorado con la titulacion CURSO 2016-17

Tabla 10. Resultados de satisfaccion con la titulacidn del profesorado del MIO para el curso 2016-17.

Curso Curso
CUESTIONES 2014/15 2016-17
OBJETIVOS Y COMPETENCIAS DE LA TITULACION 3,93 4,05
1 | Alinformacion dispofiible dos obxectivos xerais e competencias do plan de 3,95 4,17
estudos
As competencias do plan de estudos 3,91 4,12
LANIFICACION E DESENVOLVEMENTO DAS ENSINANZAS 3,83 3,90
A informacion disponible sobre o desenvolvemento do ensino e a avaliacién 4,00 3,86
das aprendizaxes (horarios, calendarios das probas de avaliacion, etc.)
4 | A organizacién temporal das materias do plan de estudos 3,70 3,85
5 | Os horarios da titulacion 3,75 3,90
6 | O calendario das probas de avaliacién 3,93 4,02
7 | A proporcién entre clases tedricas e practicas na titulacidn 3,75 3,72
8 | O desenvolvemento das ensinanzas na titulacion 3,95 4,06
9 A coordinacién entre as materias do plan de estudos 3,66 3,54
| 10 | A calidade da docencia na titulacion ... | 3,88 | | 432 |
URSOS HUMANOS 3,98 4, 404
A coherencia dos criterios de asignacion da docencia coa capacitacién do 3,98 4,04
persoal
RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS 4,11 4,05
12 | As aulas e o seu equipamento 4,21 3,88
13 | Os laboratorios, as aulas de informatica, os obradoiros e espazos 4,14 3,86
experimentais e o seu equipamento
14 | Os espazos destinados ao traballo auténomo (salas de estudos, aulas de 3,83 3,97
informatica...)
15 | A dispoiibilidade dos fondos bibliograficos recomendados na titulacidn 4,30 4,36
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16 | As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 4,08 4,19
RESULTADOS 3,90 3,75
17 | As competencias adquiridas polo estudantado 3,97 3,75
18 | A adecuacién das competencias do titulo co desenvolvemento profesional 3,83 3,75
do estudante
ORIENTACION AO ESTUDANTADO 3,39 3,49
19 | As accidns de orientacidn ao estudantado da titulacién 3,45 3,54
20 | A orientacidon profesional e laboral ao estudantado da titulaciéon 3,20 3,26
21 | A difusion de actividades extracurriculares entre o estudantado 3,53 3,66
XESTION DA CALIDADE 3,56 3,63
22 | Ainformacidn dispoiiible en relacidn coa calidade 3,50 3,59
23 | As canles para realizar queixas, suxestions e/ou parabéns 3,75 3,79
24 | As vias de participacién na mellora da calidade da titulacion 3,53 3,56
25 | Os obxectivos de calidade 3,46 3,58

Los resultados de las cuestiones planteadas en la encuesta de satisfaccion al profesorado se muestran en la siguiente
tabla comparando los datos para el curso 2014/15 y 2016-17. Cabe destacar que los datos correspondientes al curso
2014/15 correspondian al antiguo master en Oceanografia, dado que el afio anterior no se realizé dicha encuesta al
profesorado, al hacerse de modo bianual. A excepcién de los bloques recursos materiales y servicios y resultados,
cabe también resaltar que los valores son ligeramente mas elevados que en el curso 2014/15. Si lo consideramos en
global por centro, también ha aumentado de 3,84 a 3,90. En definitiva, el mdster se considera bastante bien valorado
por el profesorado del centro, aunque en estas encuestas no participa el profesorado externo a la Universidad de
Vigo.

Resultados PAS curso 2016-17 (Grado y Master)

En el curso 2016-17 no se realizé encuesta de satisfaccion al PAS, por lo que los datos con los que contamos son los
del curso anterior que ya se presentaron en el informe de revisidn por la direccién del curso anterior. Para la Facultad
de Ciencias del Mar dicha encuesta tuvo un indice de participacién en los cuestionarios de un 25% y un indice de
participacion del 33.33% en cuanto al nimero de personas encuestadas, si bien cabe hacer notar que este nimero fue
inferior a 5 personas. El grado de satisfaccidn global promedio de la Universidad fue de 3,75 (sobre una escalade 1 a
5), siendo 3,73 en el caso de los grados y 3,78 en el caso de los masteres.

La puntuacién media mas alta para las titulaciones de Ciencias del Mar, con un valor de 4,33 correspondié a la
informacion general sobre el centro y sus titulaciones, seguida de la gestién de la calidad con un valor medio de 4,00,
y un valor muy préximo de 3,96 para el bloque de comunicacidén. Las puntuaciones medias mas bajas fueron las
otorgadas a recursos humanos con un 3,50 y a recursos materiales con un 3,75 en promedio. En sintesis, el resultado
global de satisfaccion es positivo, entre aceptable (3), valor medio de la escala, y satisfactorio (4).
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Resultados Encuestas de Evaluacion Docente

Tabla 11. Resumen de los resultados de satisfaccion de las titulaciones del centro por grupos de interés para el curso

En la tabla 12 se presentan los resultados de las encuestas de evaluacion docente (EAD) realizada al alumnado
tanto de Grado como de Master en la Facultad de Ciencias del Mar para el curso 2016-17. Se comparan estos
datos con los resultados para la rama de Ciencias y para toda la Universidad de Vigo. En todos los items evaluados
tanto el Grado como el Master obtienen valoraciones por encima de la media de la Universidad.

Tabla 12. Comparativa de los resultados de las encuestas de evaluacion docente

Condiciones

Materias . Planificacion Desarrollo Resultados
materiales
GRADO 4,04 3,87 3,75 3,88 3,82 3,85
CENTRO
MASTER 4,35 4,19 4,29 4,38 4,35 4,36
GRADO 4,04 3,92 3,8 3,91 4,19 3,89
RAMA
MASTER 4,12 4,1 4 4,1 3,95 4,07
GRADO 4 3,82 3,72 3,82 3,78 3,8
uVvIGO
MASTER 4,06 3,94 3,93 4,03 4 4,01

El historico de resultados de las EADs para el Grado en Ciencias del Mar (curso 2012-2013 a 2016-2017) muestra
una tendencia creciente alcanzando un valor global de 3,85 en el curso 2016-17 (Fig. 4a). Esta tendencia es
consistente en cada uno de los items evaluados.
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Fig 4. Evaluacion de la actividad docente del profesorado (curso (2016-17): a) histérico desde la implantacion de
la titulacidn; b) por curso para el curso 2016-17.
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La valoracién global por curso muestra el mejor resultado para 12 curso (4,03) y la valoracién mas baja para 3°
curso (3,77). Teniendo en cuenta los items evaluados, el mejor resultado siempre se alcanza en 12 curso y las
valoracién mas baja se reparte entre 32 y 42 curso. En todo caso, los resultados obtenidos en las EADs se valoran
muy positivamente, teniendo en cuenta que los estudiantes que cubren estas encuestas son los que asisten a
clase con regularidad.

Resultados del programa DOCENTIA

En el curso 2016/17 se realizé por primera vez y de forma voluntaria, la evaluaciéon quinquenal del programa
DOCENTIA. Un total de 9 profesores del centro presentaron su solicitud lo que corresponde a un 4,59% de los
profesores evaluados en la Universidad de Vigo en esta convocatoria. Los resultados obtenidos se presentan en la
siguiente tabla:

- - 7 3,57% 2 1,02% - -
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Conclusiones respecto a los resultados de las encuestas

Los esfuerzos en la difusién de las encuestas de satisfaccién con la titulacidon (EST) por parte del Centro han
mejorado gradualmente la participacidn del alumnado, que mantiene una tendencia creciente. Por ello, este
esfuerzo se va a mantener en el préximo curso, siendo responsable de esta difusidn el coordinador de grado y
master.

Los resultados de la EST para el Grado son valorados muy negativamente por el Centro, ya que en los tres ultimos
afios la puntuacion se ha situado por debajo del 2.55 (sobre 5), sin que las acciones de mejora emprendidas y
motivadas muchas de ellas por estos resultados tengan un reflejo en la mejora de la valoracidn del alumnado.

Sin embargo, existe una contradicciéon entre los resultados de las EST, donde la titulacidon se valora muy
negativamente y los resultados de las EADs que dan valoraciones por encima de la media de la UVIGO. En las
EADs, las cuestiones planteadas se enfocan a una materia y un docente determinado, por lo que es una encuesta
mas concreta y consideramos que el estudiante entiende mejor qué se le esta preguntando. Ademas, como ya
comentdbamos , estas EADs las realizan estudiantes que asisten asiduamente a clase por lo que tiene una opinion
formada del funcionamiento de la ensefianza en el centro. Ademas, hay inconsistencias en estos resultado ya que,
por ejemplo, en la EST uno de los items peor valorado es el relativo a la coordinacidn entre materias y profesores
con una puntuacion de 1.93. Mientras que en la EADs, “la coordinacidn entre el profesorado de la materia es
adecuada” se obtiene una valoracion de 3.85.

El master presenta también valores bajos en la EST (2,66) y sin embargo, los resultados de las EADs (4,36) estan
muy por encima de la media de la UVIGO y de la rama de Ciencias. En este caso, creemos que la reciente
implantacion del Master y el hecho de que sea interuniversitario, con la necesidad de una elevada coordinacion
intercentro, ha generado problemas de funcionamiento, sobre todo en el dmbito administrativo, que los
estudiante san sufrido durante el desarrollo del curso y por ello, las malas puntuaciones obtenidas en la EST. Sin
embargo, estos problemas de gestion y coordinacién no han ido en detrimento de la calidad de la docencia como
refleja las altas valoraciones de las EADs. Durante el presente curso se han solventado gran parte de los
problemas de coordinacion intercentros como queda reflejado en el informe de coordinacién del master.
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11.3 Resultados del perfil de ingreso

GRADO EN CIENCIAS DEL MAR

Evolucion del numero de alumnos de nuevo ingreso por curso

La matricula de nuevo ingreso podemos considerarla Fig. 7. Evolucion alumnos nuevo ingreso
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Fig. 8. a) Comparativa de nota media de admision del grado en Ciencias del Mar y otros grados del ambito cientifico
por cursos b) variacion de la nota minima de admision por curso

El valor promedio de la nota media de acceso a la titulacién desde su implantacién es de 7,13 sobre 14. En el curso
2016-17, aunque decrecié ligeramente respecto al curso anterior, mantiene una tendencia creciente alcanzando un
valor de 7,3 (Fig. 8). Sin embargo, la nota minima de acceso del ultimo curso es la maxima alcanzada hasta el
momento. La combinacién de ambos valores se considera positivo y que podria marcar una tendencia creciente en los
proximos afios.

En todo caso, el centro sigue manteniendo acciones de promocion de la titulaciéon en los centros de educacion
secundaria con el objetivo de captar alumnos con elevada nota media y buena formacién, tratando de alcanzar la
meta establecida por el centro (> 7,7). Durante el curso 2016-17, se participé con un stand de Ciencias del Mar en la
Jornada de Orientacidn organizada por la UVIGO, se envid un representante de la facultad a diferentes jornadas de
informacion al alumnado de secundaria organizadas pro distintos centros y organismos (EDUGAL, etc.), participamos
en una jornada informativa a los orientadores de los centros de educacién secundaria, ademds de recibir numerosas
visitas de instituto para conocer nuestra titulacion.
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Relacién de demanda en 12 opcién/oferta de plazas de nuevo ingreso
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Fig. 9. Variacion historica de los porcentajes de ocupacion, preferencia y adecuacién

Como ya mostraba el indicador “nimero de alumnos de nuevo ingreso”, la demanda de la titulaciéon (ocupacion)
se encuentra alrededor del 100%. En el curso 2016-17, este indicador quedd de nuevo en un valor < 100% que, por
ahora, no consideramos preocupante (la meta del centro se establece en 70+5%), ya que esta relacionado con el
procedimiento de asignaciéon de plazas de la CIUG y no tanto con la demanda del titulo. En todo caso, sera
necesario realizar un seguimiento de la evolucién de este indicador.

La demanda de plaza en 12 opcién (preferencia) supera la oferta del Centro (112% en curso 2016/17) y tiene una
tendencia ligeramente creciente.

El indicador de adecuacion ha ido creciendo gradualmente desde el curso 2013-14. Sin embargo, el curso pasado
sélo el 48% de los alumnos matriculados habian optado por esta titulacion en primera opcién (a pesar de los
elevados valores de preferencia). Este aspecto es dificil de resolver desde el Centro ya que depende de la dindmica
de asignacion de plazas de la CIUG, donde prima la nota media sobre la preferencia de la solicitud. Esto ademas
lleva asociada una tasa de abandono significativa de aquellos estudiantes que no eligieron esta titulacion como
primera opcidn.

Dentro del plan de promocién, con numerosas charlas de presentaciéon del Grado y la participacion durante el
curso 2016-17 en la Jornada de Orientacidn de la UVIGO a estudiantes de bachillerato, el objetivo del Centro es
captar estudiantes de alto rendimiento y motivados con la titulacidn, lo cual mejoraria el indice de adecuacion y
tendria un reflejo directo en las tasas académicas.

Estudios de acceso

En la figura 12 se presenta el nimero de alumnos de primera matricula, desglosados por el plan de Educacion
Secundaria y por itinerario:



DE-03 P1 anexo 1 de 10/11/2017: Informe de Revision por la Direccion

Facultade de Ciencias do Mar

UniversidagVigo

m2009/2010
W 2010/2011
m2011/2012
m2012/2013
W 2013/2014

2014/2015
2015/2016
W 2016/2017

Fig. 12. Modalidad de acceso de los alumnos desde Educacién secundaria en funcién del plan de estudios y el
itinerario.

La modalidad de acceso principal sigue siendo desde educacién secundaria con un 90% de los estudiantes de
primera matricula. Los estudiantes procedentes de educacién secundaria han seguido principalmente el itinerario

de Ciencias y Tecnologia.

Tabla 10. Materias comunes y de modalidad del bachillerato

12 bachillerato [ 2°bachillrato |

Materias comunes Materias comunes
Lengua Castellana y Literatura | Historia de Espaiia
Ciencias para el Mundo Contemporaneo Historia de la Filosofia
Educacion Fisica | Lengua Castellana y Literatura Il
Filosofia Lengua Cooficial y Literatura Il
Lengua Cooficial y Literatura | Primera Lengua Extranjera Il
Primera Lengua Extranjera | Religion o Historia y cultura de las religiones
Religion o Historia y cultura de las religiones Materias de modalidad (sélo 3)
Segunda Lengua Extranjera | Fisica Il
Materias de modalidad (sélo 3) Matematicas Il
Fisica y Quimica Ciencias de la Tierra y Medioambientales
Matemdticas | Biologia
Biologia y Geologia Quimica
Tecnologia industrial | Dibujo Técnico Il
Dibujo Técnico | Tecnologia Industrial 1l
Mecdnica
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Modalidad, nota media de acceso y demanda

De las 20 plazas ofertadas se han cubierto sélo el 50%, siendo la tasa de captacién del mismo centro muy baja, del
0,08%, con una tasa de transicion de grado a master del 16,67%.

Tabla 12. Modalidad y nota media de acceso para el curso 2015_16 del master en Oceanografia.

hombre mujer promedio
Graduado en Quimica 8,001 8,001
Graduado en Quimica 5,724 5,724
Graduado en Fisica 7,276 7,276
Graduado en Xeoloxia 6,000 6,480 6,240
Graduado en C. Ambientais 6,420 6,250 6,335

La nota media de acceso es muy variable oscil6 entre 5,7 y 8.0, siendo la inferior algo superior al curso precedente y
la superior algo inferior al mismo. Las titulaciones de acceso, al igual que en el curso anterior, siguen siendo bastante
variadas. Sélo el 20% de los alumnos procede de Ciencias del Mar, siendo los restantes de Quimica, Fisica, Geologia y
Ciencias Ambientales.

Conclusiones respecto al perfil de ingreso de los estudiantes

Sigue existiendo demanda suficiente para la titulacion de Grado en Ciencias del Mar y el nimero de plazas ofertadas
sigue siendo adecuado. Sin embargo, los estudiantes que finalmente acceden a la titulacion mantienen la nota
media de acceso muy modesta, aunque en el Ultimo curso se ha incrementado la nota minima de acceso. Ademas, a
pesar de la elevada preferencia de la titulacidn, las bajas notas medias de los alumnos hace que se queden fuera
frente a otros de mayor media que no la hayan seleccionado en primera opcién, aproximadamente el 55% de los
alumnos que entraron a la titulacion en el curso 2016-17 no habian seleccionado este grado en primera opcidn. Esto
ha ido en detrimento de los resultados académicos y de la naturaleza vocacional de esta titulacion.

En el caso del master en Oceanografia, las titulaciones de acceso son bastante variadas con un nimero bajo de
graduados en Ciencias del Mar, lo que refleja que el master no capta estudiantes de nuestro propio grado.

UniverSidaA Nig() Area de Calidade
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11.4 Resultados de movilidad en el centro

GRADO EN CIENCIAS DEL MAR

El porcentaje de movilidad para el curso 2016-17 se mantuvo en los mismos valores que los cursos anteriores (9,8%
del total de alumnos matriculados), con 19 alumnos salientes de caracter internacional y 9 nacional. En cuanto a los
alumnos entrantes parece que se establece una tendencia creciente con 5 alumnos nacionales entrantes.

Tabla 13. Histérico de estudiantes salientes y entrantes, en movilidad nacional e internacional desde el curso 2010-

11.

. . . SUMA - .

. ., total internacional nacional % movilida nacional

Titulacion ) ) ) MOVILIDAD )
matriculados  salientes salientes ) salientes entrantes
salientes

2010-11 |Licenciatura en Ciencias del Mar 216 32 7 39 18,1% 0
2011-12 |Grado en Ciencias del Mar 161 5 1 6 3,7% 0
Licenciatura en Ciencias del Mar 169 32 4 36 21,3% 3
2012-13 |Grado en Ciencias del Mar 212 18 4 22 10,4% 0
Licenciatura en Ciencias del Mar 108 20 4 24 22,2% 1
2013-14 |Grado en Ciencias del Mar 254 29 1 30 11,8% 0
Licenciatura en Ciencias del Mar 50 3 0 3 6,0% 0
2014-15 |Grado en Ciencias del Mar 277 21 5 26 9,4% 0
2015-16 ([Grado en Ciencias del Mar 289 21 8 29 10,0% 2
2016-17 |Grado en Ciencias del Mar 286 19 9 28 9,8% 5

Fuente: sistema integrado de informacidn universitaria (excepto nacional entrantes: servicio de alumnado)
(*) coordinador movilidad del centro

En general, los estudiantes de Ciencias del Mar optan en mayor medida por estancias de curso completo en
universidades extranjeras. Gran parte de los estudiantes que se desplazan por un uUnico semestre estdn
condicionados por la realizacién del TFG en 22 semestre de 42 curso. En cuanto a la nota media obtenida, en general
se alcanzan mejores calificaciones en Universidades latinoamericanas que en las Universidades europeas. Esto, junto
con el idioma en el pais de destino, condiciona la eleccion de destinos de nuestros estudiantes, siendo mas
frecuentes las estancias en Universidades latinoamericanas, principalmente en México, Chile y Brasil.

UniVGrSidaA Ni QO Area de Calidade
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Tasa de éxito (IM 01)
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Este indicador ha ido incrementado de modo continuo desde el
curso 2009/10 (57,54%) al curso 2016/17 (76%). Este indicador
se aproxima a la meta de calidad del Centro establecida en un
valor del 80%

Tasa de rendimiento (IM 03)

Tasa Rendimiento
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Este indicador ha ido aumentando desde el inicio del grado,
alcanzando un valor practicamente constante (alrededor del
65%) desde el curso 2011/12.

En el curso 2016-17 se alcanzé una tasa de rendimiento del 69%,
la mayor hasta el momento, y que supera el objetivo de calidad
propuesto por el Centro para este indicador. Se plantea, por ello,
la revision de los objetivos de calidad del centro que se debatira
en comision de Calidad.

Tasa de evaluacion (IM 02)

Tasa de evaluacion
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o

o

En relacion a la tasa de evaluacion oscila entre 84 y 91%, siendo
los valores mas bajos correspondientes al curso 2009/10.

Después del primer curso del grado se hizo una gran labor por
parte del profesorado a los alumnos para concienciarlos sobre
una matricula responsable que ha favorecido una buena tasa de
evaluacién alcanzando en el Ultimo curso el valor maximo hasta
el momento (91%).

Universida . Vigco

Area de Calidade
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La tasa de abandono es la mas critica de nuestra titulacion,
habiendo alcanzado en el curso 2016-17 un valor del
30.6%, muy por encima del valor objetivo de calidad del
Centro (15%).

Consideramos que dicha tasa esta muy vinculada a dos
caracteristicas de los alumnos de nuevo ingreso: i) la
adecuacion de los estudiantes con valores que en muchos
cursos no ha alcanzado el 50%, es decir, aproximadamente
35 de los 70 estudiantes de 1° curso no seleccionaron este
Grado en primera opcion; ii) el elevado nimero de
estudiantes con una nota de acceso muy baja.

Este indicador ha seguido una tendencia decreciente desde
que se dispone de informacion.

Sin embargo, en los dos ultimos cursos parece que se ha
estabilizado alrededor de un valor del 81%. Teniendo en
cuenta las mejores tasas de rendimiento y de éxito
alcanzadas en los ultimos afios, cabe esperar una mejora
también de esta tasa, que permita alcanzar el valor
objetivo (85%).

Este indicador toma valores bajos para graduacién a los 4
afios (n), entre 9% para la cohorte 2009/10 a 12% para la
2010/2011, y de nuevo baja a un 7,25% para la del 2011/12
y 5,63% para el 2012/13. El indicador a los 5 afios (n+1)
alcanzo valores de 29 % y 20,59% y 24,64 % para las
cohortes de 2009, 2010 y 2011 respectivamente. El
indicador a los 6 afios (n+2) alcanza en los casos disponibles
valores en torno al 40%. Sin duda puede ser mejorable y
exige un andlisis de las materias en las que mas
convocatorias consumen. En estos momentos se esta
haciendo un analisis de estos datos, para intentar mejorar
esta tasa y alcanzar niveles mas cercanos a los propuestos
como objetivo (25%).

Universida . Vico

Area de Calidade
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MASTER UNIVERSITARIO EN OCEANOGRAFIA (MUO)

Tabla 13. Indicadores de los resultados académicos para el MUO

INDICADOR Curso Curso
2015/16 2016/17
Tasa de Graduacién 50% 75%
Tasa de Exito 100% 100%
Tasa de Rendimiento 89% 89%
Tasa de Eficiencia 100% 93%
Tasa de Evaluacion 89% 89%

En la tabla 13 se muestran los resultados de los indicadores para el MIO en el curso 2016-17. Los resultados han sido
satisfactorios en lo que se refiere a la tasa de éxito con valores del 100%, si bien las tasas de evaluacién y
rendimiento fueron del 89% y la de eficiencia del 93%. Cabe destacar que la tasa de graduacion ha mejorado con
respecto al curso anterior pasando del 50 al 75%. De todas formas no tiene el valor esperado en relacidn con la tasa
de éxito del 100%. Uno de los motivos es que algunos estudiantes prefieren dejarse el TFM para el curso siguiente,
ya que al continuar matriculados en una titulacion pueden tener acceso a algun tipo de beca.

1.6 Indicadores por materia
GRADO EN CIENCIAS DEL MAR

En el siguiente grafico se presentan las tasas de rendimiento y de éxito medias por curso y semestre en el Grado en
Ciencias del Mar. Como ya se ha puesto de manifiesto en informes anteriores, los valores mas bajos se obtienen en
los cursos iniciales (12 y 22 curso), aumentando progresivamente hacia los cursos mas altos (32 y 42curso). En el
curso 2016_17, se ha producido una bajada significativa de estas tasas en el 22 curso, 22 semestre. Esta disminucion
esta relacionada con las bajas tasas en una asignatura (Principios de microbiologia marina), que durante este curso
fue impartida por una profesora sustituta, por lo que se modificaron los criterios y metodologias de evaluacién de
esta asignatura.

il TR el TE

12 curso 1% curso 2%2curso 2% curso 3% curso 3% curso 492 curso optativas

12§ 285 12 285 12§ 28§

En las graficas siguientes se muestran los datos por materia de tasas de rendimiento y tasa de éxito por curso, para
el curso 2016/17 y para el histérico desde el 2009/10.

UniverSidaA Ni QO Area de Calidade
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Las TR y TE mas bajas corresponden a las materias de Biologia | y Quimica | en el 12 Sy Fisica Il en el 22 S. El resto de
asignaturas superan el objetivo del centro en cuanto a tasa de rendimiento (> 65%), aunque no todas ellas el de tasa de
éxito (>80%). Se considera conveniente revisar los objetivos del centro para este indicador, al menos para los cursos
mas bajos de la titulacion.

La revisidon histdrica de estos dos indicadores para primer curso muestra una tendencia ligeramente creciente en la tasa
de rendimiento para ambos semestres desde el inicio del Grado. Las asignaturas con menor TR (Quimica l en el 12 Sy
Fisica Il en el 22 S) han mantenido valores de TR consistentes a lo largo del tiempo. En cuanto a la tasa de éxito, sigue
una tendencia similar a la TR, con valores que oscilan entre el 47% de Quimica | y el 95% de Biologia Il.

Tasa rendimiento
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sedimentarios marifia

Las materias del 12 S se aproximan a la TR objetivo (>65%). En cuanto a la TE sélo Estadistica (90%) alcanza el valor
objetivo. Para las materias del 22 S, Medios sedimentarios y OQ Il alcanzan el valor objetivo para TE y TR. En el curso
2016-17, Principios en microbiologia alcanzé TR y TE que no superan el 30%, un valor fuera de la tendencia de la
materia y del curso. Esto se atribuye a una sustitucion temporal de la profesora responsable.

El registro histérico muestra un comportamiento similar para todas las materias del 12 S excepto Estadistica que
destaca por elevadas TR y TE. Mientras que en el 22 S, todas las materias tiene una evolucién pareccida excepto
Ecologia Marina con valores bajos de TRy TE

Tasa rendimiento

TR: 12 SEMESTRE 22 CURSO TR: 22 SEMESTRE 22 CURSO
—8—pioquimica —&— Bctinica marifla —*—Sedmentoloa —%— Estatistica oal Ecdlowfa marifa Medios sedimentarios
—&— P micobicloda marife ——Zodlada marida
100% ——=0Qn
K
3 100%
90% X X
80% 90%
- 80%
70%
60%
60%
50%
50%
a0%
a0%
0% 30%
. A
0% 20%
10% 10%
0% 0%
00910 201041 201112 201213 201314 201415 201516 201617 200990 201041 201112 201213 201314 2014 15 201516 2016_17
20
Tasa de éxito
TE: 22 SEMESTRE 22 CURSO TE: 22 SEMESTRE 22 CURSO
—e—foqumica —8— Boténica mariie  —a— Sedimentolosis  —s— Estatistica  —— 001 —*—Ecolowfa marifa —8— Medios sedimentarios
—&— P. microbiclosda marifa =2 Zoolosa marifa
100% —=oQll
00% X\x 100%
T ——j
— . 90%
70% 4 80%
X 70%
60%
¥ 60%
0%
50%
0%
40%
0%
0% .
20% 20%
10% 10%
0% 0%
2009-10 201011 2011_12 2012_13 2013_14 2014_15 2015_16 2016_17 200910 2010-11 201112 2012_13 2013_14 2014_15 W015_16 2016_17

UniVCrSidap] p\/i QO Area de Calidade



DE-03 P1 anexo 1 de 04/09/2016: Informe de Revision por la Direccion

Facultade de Ciencias do Mar

UniversidagVigo

32 curso
ler semestre | 22 semestre
32 Curso 12 semestre (2016_17) 32 Curso 22 semestre (2016_17)
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
0. bioloxica | 0. fisica o dwica | QAMM | Fisioloxia org. 0. bioléxica Il O. fisica ll 0. xeoldxica ll QAMM 1

marifios

En 32 curso, se mejora la TR y TE respecto a los cursos mas bajos, alcanzando los valores objetivo en todas las materias
exceptoenla OF Iyl

Teniendo en cuenta los valores histéricos, la tendencia general tanto para TR como para TE es ligeramente decreciente,
con una bajada significativa durante el curso 2015-16 en varias materias del curso y una recuperacion de estos valores
en el curso 2016-17. La OF | presenta histéricamente valores de TR y TE mucho mas bajos que el resto de materias.
Teniendo en cuenta que en 22 curso no hay ninguna asignatura del ambito de la Fisica, los alumnos pasan de la Fisica
de 19 curso a encontrarse con OF | en 32 curso. Esto podria justificar los resultados bajos en esta materia y como estos
valores se recuperan ligeramente en la OF II.

Tasa rendimiento
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4° curso

Obligatorias | Optativas
42 Curso (2016_17) Optativas (2016_17)
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En 42 curso, las TR y TE mejoran significativamente. Para el curso 2016-17 , Unicamente la asignatura de Pesquerias no
alcanza por poco los valores objetivo. En cuanto a las asignaturas optativas (32 y 42 curso), todas ellas, superan las TRy
TE objetivo.

Revisando el histdrico, se observa como la asignatura Dindmica Ocednica tuvo sus resultados mas bajos en el curso
2015-16, pero en el curso siguiente se recuperaron los valores de TR y TE. En cuanto a la materia de Pesquerias, que
mantenia una tendencia decreciente en el Ultimo curos a recuperado sus resultados tanto de TR como de TE.

Tasa rendimiento
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MASTER UNIVERSITARIO EN OCEANOGRAFIA (MUO)

Los resultados de los indicadores y calificaciones por materia se muestran en las tablas siguientes. Las tasas de éxito,
rendimiento y evaluacidn son del 90-100% en casi todas las materias, a excepcidn de la de Trabajo fin de Master, que es
del 67%. Cabe resaltar que ascendié con respecto al curso anterior que fue del 50%. En lo que se refiere a las

calificaciones por materia entran dentro de la variabilidad normal de cualquier poblacién de alumnado.

Tabla 14. Porcentajes de éxito (E), Rendimiento (R) y Evaluacidn (Ev) para las materias del MUO del curso 2016/17.

Créditos

Créditos

Créditos

Asignatura Matriculados Presentados Superados AE
Procesos Fisicos no Océano 45,0 45,0 40,0 100% 100% 100%
Oceanografia de Ecosistemas 45,0 45,0 45,0 100% 100% 100%
Reactividade Quimica no Océano 45,0 45,0 45,0 100% 100% 100%
Procesos Xeoldxicos en Marxenes 45,0 45,0 45,0 100% 100% 100%
e Concas Oceanicas
Modelos Climaticos 50,0 50,0 50,0 100% 100% 100%
Paleoclimatoloxia e 50,0 45,0 45,0 100% 90% 90%
Paleoceanografia
Interaccion Atmosfera-Océano 50,0 45,0 45,0 100% 90% 90%
Cambio Global e Ecosist. Marifios 40,0 45,0 45,0 100% 90% 90%
Desefio e Realizacion de 45,0 45,0 45,0 100% 100% 100%
Campafias Oceanograficas
Traballo fin de Master 180,0 120,0 120,0 100% 67% 67%
Oceanografia Fisica 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
Oceanografia Quimica 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
Oceanografia Bioldxica 9,0 9,0 9,0 100% 100% 100%
Oceanografia Xeoldxica 9,0 9,0 9,0 100% 100% 100%

Tabla 15. Calificaciones obtenidas en cada materia del MUO para el curso 2016_17.

Matricula de

Sobresaliente
Honor

NP Notable

Aprobado

Procesos Fisicos no Océano

Oceanografia de Ecosistemas

Reactividade Quimica no Océano
Procesos Xeoléxicos en Marxenes e 2
Concas Oceadnicas
Modelos Climaticos 1 1
Paleoclimatoloxia e Paleoceanografia 1
Interaccién Atmosfera-Océano 1

[GIEN RIS
Nk

[N SERNENe)}

Cambio Global e Ecosist. Marifios 1

Campafias Oceanograficas
Traballo fin de Master 1
Oceanografia Fisica
Oceanografia Quimica
Oceanografia Bioldxica
Oceanografia Xeoldxica

RN
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Destacan con mayor numero de sobresalientes las materias Procesos Fisicos en el Océano y Disefio y Realizacidn de
Campafias Oceanograficas y con calificaciones mas bajas la materia Interaccion Océano-Atmosfera.

Conclusiones respecto a los indicadores académicos

Las tasas académicas del Grado presentan una tendencia creciente en cuanto a rendimiento y éxito, mientras que la
tasa de evaluacion y eficiencia parece que se han estabilizado en valores alrededor del 85% y el 80%,
respectivamente. La tasa de abandono oscila entre el 20-30%, y consideramos que se encuentra directamente
relacionada con los bajos valores de adecuacion, lo que supone la entrada a la titulacién de un elevado numero de
estudiantes con una preferencia diferente a las Ciencias del Mar, por lo que en los cursos siguientes abandonan el
Grado.

En cuanto a los indicadores por curso, siguen siendo mds bajos en 12 y 22 curso y mejoran significativamente en 32y
42 curso. Si analizamos indicadores por materia, para el curso 2016-17 destaca la disminucion significativa de las TRy
TE de la asignatura Principios de microbiologia marina (22 curso, 22 S), relacionada con un cambio temporal de
profesora. El resto de materias mantienen las mismas tendencias que en cursos anteriores, destacando el
incremento significativo en TR y TE de dos materias de 42 curso (Dindmica ocednica y Pesquerias) que
tradicionalmente presentaban las tasas mas bajas de 49 curso.

Las tasas académicas del Master presentan, en general, valores por encima del 89%. A pesar de estos buenos
resultados, la tasa de Graduacion fue del 75% ya que dos de los estudantes de master decidieron atrasar la defensa
del TFM al curso siguiente como estrategia para optar a becas disponibles.
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1.6 Resultados de insercion laboral y perfil de egreso

Para la valoracion del perfil de egreso, la informacion es escasa. La principal fuente de datos son los informes finales
de las practicas externas que las empresas realizan sobre los estudiantes. Los datos actualizados se muestran en la
tabla 16 para los cursos 2012-2013 a 2016-2017, asi como la media de las capacidades. En general, los resultados
son muy positivos, con valores superiores a 4 en todos los casos y cercanos al 5 en muchos de ellos. Los valores
medios mas elevados corresponden a la implicacién personal, motivacién, sentido de la responsabilidad, facilidad de
adaptacion, asistencia y puntualidad. Con valores medios menores destacan la capacidad técnica, administracion de
trabajos, habilidad de comunicacion oral y escrita, creatividad e iniciativa, aunque consideran con valor medio
bastante elevado (4,53) que la formacion universitaria se adecua al puesto de trabajo.

Tabla 16. Valoracidn de las empresas a los estudiantes en practicas externas para los cursos 2012-2013 a 2016-2017
y valor medio de los cuatro cursos.

Valoracién de las empresas 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 2016-17 G’i\fg;I:L
CAPACIDADES

Capacidade técnica 4,13 4,64 4,47 4,25 4,55 4,41
Capacidade de aprendizaxe 4,50 4,92 4,67 4,75 4,70 4,71
Administracion de traballos 4,29 4,71 4,39 4,54 4,68 4,52
::cbrliltljade de comunicacién oral e 4,13 4,79 431 4,38 4,55 4,43
Sentido da responsabilidade 4,63 4,93 4,47 4,75 4,73 4,70
Facilidade de adaptacién 4,38 5,00 4,67 4,75 4,65 4,69
Creatividade 4,25 4,71 4,62 4,29 4,62 4,50
Iniciativa 4,38 4,86 4,47 4,17 4,58 4,50
Implicacién persoal 4,63 4,93 4,67 4,63 4,81 4,73
Motivacion 4,50 4,86 4,73 4,67 4,74 4,70
Capacidade de traballo en equipo 4,38 4,79 4,67 4,71 4,84 4,68
Puntualidade 4,50 4,93 4,80 4,75 4,87 4,77
Asistencia 4,75 4,93 5,00 4,79 4,81 4,86
Formacion adquirida na practica 4,63 4,57 4,60 4,63 4,67 4,62
gofc;:;lfocmn universitaria axeitase 463 4,79 4,33 4,38 4,53 4,53

En cuanto a la insercién laboral no existen informes actualizados respecto a lo que se recogioé en el Informe de
Revision por la Direccion del curso 2015-16.
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11.7 Resultados relacionados a los recursos humanos

Cualificacion del PDI (ind. 102-PE)

™ Catedrati Il dad :

atedratico universidad profesorado horas docencia 2016/2017
® Profesor titular universidad
¥ profesor titular escuela

universitaria

¥ profesor contratado doctor
W nvestigador Juan de la Clerva
" Contratado FPI

¥ Contratado FPU

® Contratado predoctoral Xunta

Contratado predoctoral Uvigo

En el curso 2016-17, el 85% del profesorado de la titulacién es
doctor, alcanzandose la meta propuesta en los objetivos de
calidad del centro.

La participacion de personal en formacidn no doctor (15%) se
centra fundamentalmente en apoyo a tareas docentes y se
considera positivo considerando que la Universidad es un centro
de formacion.

Resultados de investigacion de caracter
académico (ind. 103-PE)

EVOLUCION QUINQUENIOS

200
150
100
50
0

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2014/15 2015/16 2016/17

EVOLUCION SEXENIOS

120
100
80
60
40
20

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2014/15 2015/16 2016/17

De igual modo, el nimero total de quinquenios se ha
incrementado, alcanzando un total de 244 quinquenios en el
curso 2016/2017, con una media de 3,9 quinquenios por
profesor.

El numero total de sexenios del profesorado del centro se ha
incrementando continuamente desde el comienzo del grado,
alcanzando los 150 para el curso 2016/17.

La relacién PDI con sexenios respecto a PDI total alcanza un
valor del 92,06% una de las mas elevadas entre los grados de la
UVIGO.

La informacidn relativa al Personal de Administracién y Servicios que proporciona la UVIGO no se encuentra

desglosada por centros ni titulaciones. Se puede consultar en el siguiente vinculo:

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/37/35
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Conclusion respecto a los recursos humanos del centro

El profesorado de la Facultad es excelente, mas del 85% del PDI es doctor, con un nimero elevado de quinquenios y
sexenios, continua representando uno de los puntos fuertes de las titulaciones en el centro y refleja la estabilidad

del mismo en el centro.

11.8 Datos relativos a QSF recibidas

Quejas

Relativas a: ‘ Docencia ‘ 7

Felicitaciones

Relativas a: ‘ Actividades extracurriculares ‘ 1

Durante el curso 2016/17 se tramitaron un total de 7 quejas en el buzén de QSF. Todas ellas estuvieron relacionadas
con discrepancias entre el estudiante y el profesorado de la materia relativas a guias docentes, programacion
temporal de seminarios y organizacion de la materia. Estas quejas se trasladaron a cada uno de los profesores
implicados que respondieron convenientemente al alumno.

Ademas, se recibié una felicitacidn relativa a la organizacién del evento “Oceandgrafos por el Mundo” dentro de las
actividades programadas para la celebracion del 25 aniversario de la titulacidn.
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11.9 Otros datos

En la tabla siguiente se muestra una sintesis de la presencia de la Facultad en los medios durante el curso 2016/17.
Algunos de estos hacen referencia a logros de especial interés alcanzados por el profesorado de la Facultad o bien a
actividades que se realizaron en la misma a lo largo del curso.. En general, la mayoria de las noticias relevantes de la
facultad se incluyen también en la portada de la pagina web en el momento que tienen lugar (http://mar.uvigo.es).

UniversidagVigo

Tabla 22. Sintesis Hemeroteca Curso 2016-17

15_09_16 | Faro de Vigo Conocemos nuevos planetas pero no los fondos marinos

16_09_16 | Faro de Vigo Un cuarto de siglo de vocaciéon marina

16_09_16 | Atlantico diario Ciencias del Mar cumple 25 afios como centro emblematico

16_09_16 | La Voz de Galicia Ciencias del Mar cumple un cuarto de siglo en el campus de Vigo

20_10_16 | Faro de Vigo Rubio: “Vigo tiene un enorme potencial en investigacién en ciencias marinas”

14 01_17 | La Voz de Galicia Un equipo gallego estudiara en la Antdrtida los efectos del calor sobre las algas
14_01_17 |Faro de Vigo El cambio climatico, en las algas antarticas

17_01_17 | La Regidn La Universidad de Vigo Vuelve a la Antértida en dos semanas

18_02_17 |La Voz de Galicia El estado de conservacién de las playas en las Rias es bueno

18_03_17 | Faro de Vigo La decana de la Facultad de Ciencias del Mar elaborard el bando de la Reconquista
30_04_17 | Faro de Vigo Invitados de Mayo en el Club Faro

300417 | Faro de Vigo SZezicfij:ig:Idl\:T; :’:Etr]rr;er: titulados que trabajan por todo el mundo en una jornada
06_05_17 | Faro de Vigo La Universidad rinde tributo a los oceandgrafos por los 25 afios de Ciencias del Mar
06_05_17 | La Voz de Galicia Bodas de plata para Ciencias del Mar

06_05_17 | Atlantico diario 25 afios de la Facultad de Ciencias do Mar con Rosa Quintana
25_05_17 | Faro de Vigo Rey: “La solucién al cambio climatico depende de todos: gobiernos y ciudadanos”
. Gallegos en la cima: Ramon Filgueira Collazo: “La acuicultura por si sola no podra
04_06_17 | Faro de Vigo & & . - P P
resolver todos nuestros problemas alimentarios
FARO DE VIGO

Serie Oceanografos por el Mundo_ 25 aniversario de la Facultad de Ciencias del Mar

Alejandro Palmeiro Beck “Espaiia debe apostar por profesionales que desarrollen y
10_12_16 . . (- . .
- = Socio cofundador de Nautilus Ocednica tecnifiquen el pais
22 12 16 Ana Garcia Garcia “Sin educacién y conocimiento, cualquier pais carece de

Profesora en Univ. de California Santa Cruz | futuro porque no tiene nada”

17_12_16

Carlos Botana Lagaron “El puerto puede ser una referencia en sostenibilidad en
Director del dpto. sostenibilidad de la APV | Europa”

Marcos Ramos Fernandez

Alférez de Navio. Coordinador ambiental y | “El ejercito esta mejor en gestion ambiental que otras

04_02_17 o . . . »”
- - audito jefe de la Escuela Naval Militar de administraciones
Marin
Marta Alvarez Rodriguez “Me gusta contratar a investigadoras y si tienen cargas
07_01_17 v o s <
- Cientifica titular del IEO Corufia familiares, mucho mejor
21 01 17 Miguel Gil Coto “La Ciencia necesita mejor organizacidon y menos
- Cientifico titular del IIM_ CSIC burocracia; no todo es el dinero”

14 01_17

Tania Lado Insua

Responsable de proyectos en el centro de
1+D Ocean Networks Canada

“Nuestra red submarina nos ayuda a proteger las ballenas o
predecir tsunamis”
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I1l. ESTADO DE SITUACION DE LAS MEJORAS PROPUESTAS EN INFORME(S)
ANTERIOR(ES)

En el autoinforme de acreditacién del curso 2015-16 se compilaron las propuestas de mejora elaboradas en los
diferentes informes de seguimiento y que estaban todavia pendientes. Ademas, se propusieron nuevas acciones
derivadas del analisis realizado durante la elaboracién del informe. En total se presentaron 22 propuestas de mejora.
El 50% de ellas han sido desarrolladas completamente. El 50% restante han sido realizadas parcialmente, esta
consideracién se debe principalmente a que, aunque se han tomado acciones, los objetivos o bien no han sido
alcanzados completamente o bien es necesario mantener las acciones en el tiempo.

Accion de mellora Estado
2 Promover la orientacién de los alumnos al mercado de trabajo X
3 Aumentar el rendimiento académico y tasa de graduacion (ficha 27, 46, 61 del
informe de seguimiento 2014-15) X
5 Plan de difusién de la titulaciéon
X
6 Revisién de los horarios de la titulacion
7 Reuniones con profesorado de materias
8 Acciones para fomentar la participacion del alumnado en las encuestas
X
9 Seguimiento y analisis de la tendencia de las tasas de graduacién y abandono
10 Revisar contenidos del curso cero X
11 Captacion de alumnado motivado y de mayor nota media de acceso X
12 Analizar los resultados académicos obtenidos
13 Provisién de presupuesto para la mejora y revisidn de las instalaciones de las aulas
14 Completar la revisidn de espacios del edificio que alberga las facultades de Ciencias

do Mar, Biologia y Quimica considerando la nueva disposicion del PAS en funcién
de la nueva RPT

15 Trasladar estos puntos débiles a la Gerencia de la UVIGO y al Vicerrectorado de
Organizacién Académica (*)

16 Promocidn del SGIC entre los diferentes grupos de interés X
17 Adecuar los objetivos de calidad a |a realidad de nuestro centro
18 Solicitar a la Unidad técnica de la UVIGO, los planos actualizados de los espacios

docentes del centro e incluir esta informacién en la web

19 Reestructuracion de la informacion sobre profesorado en al web del centro X
20 Completar las reuniones por materia para 32 y 42 curso de Grado

21 Solicitar el plan de internacionalizacién de la UVIGO

22 Modificacion de la memoria del titulo para inclusidn de la mejoras realizadas X

Mejorar la coordinaciéon entre universidades, intentando resolver los problemas del
curso 2015/16 en lo que se refiere a horarios, intercambios de estudiantes, etc.
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Desarrollada completamente
Realizada parcialmente
No iniciada

Non procede

IV. LISTAXE DE (NOVAS) ACCIONS DE MELLORA PROPOSTAS

Titulacion Grado

Acciéns de mellora* en Ciencias del | Titulacion Méster
Mar Oceanografia
Mejorar la informacién a los nuevos estudiantes de Ciencias del Mar
sobre las funciones del PAT X
Poner en marcha una aplicacién telematica utilizando la plataforma de
teledocencia TEMA, con el fin de facilitar la comunicacion entre X
estudiantes, tutores del PAT y Coordinacion, asi como para archivar las
evidencias y Anexos y evitar la documentacién en papel
Continuar en la planificacién de horarios del curso 2017-18 con la
reserva semanal de una hora sin docencia reglada (jueves de 13:00- X
14:00 horas), como dia y hora disponible para tutorias de PAT.
Implantacidn del programa de MENTORING X
Mejorar la orientacién laboral realizando alguna actividad con X X
empresas
Revisar objetivos para la tasa de éxito y de abandono para adecuarlas a X
la realidad del centro
Reestructurar la informacidn sobre profesorado en la web del centro. X X
Continuar con la promocion del SGIC entre los diferentes grupos de
interés X X
Revisar el protocolo de actuacidn en emergencias y organizar u X X

simulacro coordinado con la Facultad de Biologia y Quimica

Organizar cursos con el Gabinete Psicopedagdgico de la Universidad en
temas relacionados con orientacion profesional (Como hacer un CV, X X
Como enfrentarse a una entrevista personal, etc.)

Incrementar la coordinacidn entre universidades y las actividades X
conjuntas

*Tddalas accidns de mellora incorporaraste no sistema unificado e centralizado para a xestion de accions
de mellora

UniVCrSidaA p\/igo Area de Calidade



DE-03 P1 anexo 1 de 04/09/2016: Informe de Revision por la Direccion

UniversidagVigo

V. CONCLUSIONS E ACORDOS
Tras analizar toda la informacion previa relacionada con el funcionamiento del sistema de garantia es importante
concluir que:

Conclusiones relevantes

1. | Lavaloracién general de la implantacion de los procedimientos del SGIC en el centro es positiva.

2. | Las acciones emprendidas por el Centro han mejorado gradualmente la participacion de los estudiantes
en las encuestas de Satisfaccion con la titulacion

3. | Los resultados de la Encuesta de satisfaccion con la titulacion para el Grado (2,49) y para el Master (2,66)
son valorados muy negativamente por el Centro. Sin embargo, se detecta una contradiccién con los
resultados de las EADs, que dan valoraciones por encima de la media de la UVIGO.

3. | Aunque la preferencia alcanza valores por encima del 100%, la adecuacién es muy baja. A pesar del
esfuerzo realizado en la difusion de la titulacion, no conseguimos captar estudiantes de perfil alto en el
Grado.

4. | El Master capta alumnado de otras titulaciones pero no resuelve la continuidad de los estudiantes del
Grado en Ciencias del Mar que lo perciben como una formacién continuista.

5. | Para el Grado en Ciencias del Mar, superamos las metas de calidad en tasa de rendimiento y eficiencia,
que alcanzamos sobradamente en el master de Oceanografia. No superamos el valor objetivo de las
tasas de éxito y abandono. Nos alejamos bastante para el caso de la tasa de graduacidn, tanto en grado
como en master.

6. | En cuanto a los indicadores por curso, siguen siendo mds bajos en 12y 22 curso y mejoran
significativamente en 32y 42 curso

7. | Las tasas académicas del Mdaster presentan valores por encima del 89%. A pesar de estos buenos
resultados, la tasa de graduacién fue del 75% , respondiendo a estrategias para optar a becas
disponibles.

8. | El profesorado representa uno de los puntos fuerte de la titulacidn, un elevado porcentaje son doctores
con un elevado niumero de quinquenios y sexenios

Asi mismo se acuerda:

Acuerdos

1. | Complementar el PAT del centro con el programa de MENTORING

2. | Realizar alguna actividad encaminada a la orientacidn laboral

3. | Revisar la politica y objetivos de calidad para adaptar a metas mas reales del centro

4. | Continuar manteniendo la publicidad de la titulacién para fomentar la captacidon de estudiantes de nuevo
ingreso con nota media mds alta.
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VI. ANEXOS

Anexo l: Listaxe de asistentes a reunion de aprobacién do informe final:

Belén Rubio Armesto. Decana da Facultade de Ciencias do Mar e Coordinadora do Master en Oceanografia
Ana Bernabeu Tello. Vicedecana da Facultade de Ciencias do Mar e Coordinadora de Calidade

Nuria Pedrol Bonjoch. Vicedecana da Facultade de Ciencias do Mar

M2 Amelia Coello. Secretaria da Facultade de Ciencias do Mar

Ramiro Varela Benvenuto. Coordinador de Grado

o vk wnNeR

Lucia Martinez Yebra. Representante de estudiantes

UniVCI'SidaA Nig() Area de Calidade
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Anexo IlI: Composicion de las Comisiones propuestas por el Centro para la visita

del procedimiento de Acreditacion

Equipo directivo

| NOMBRE CARGO
Belén Rubio Armesto Decana
Amelia Coello Casado Secretaria
Ana M. Bernabeu Tello Vicedecana
Nuria Pedrol Bonjoch Vicedecana

Comision de Calidad del Centro

NOMBRE REPRESENTACION

Belén Rubio Armesto

Decana

Ana M. Bernabeu Tello

Coordinadora de Calidad
Coordinadora de Grado desde junio 2013 a sept 2016

Ramiro Varela Benvenuto

Coordinador de Grado

Gabriel Roson Porto

Representante Master Interuniversitario en Oceanografia
Coordinador materia Dindmica Oceanica

Jose Manuel Garcia Estévez

Representante PDI
Coordinador de 4° curso CCMar

Maria Fariza Novoa

Representante PAS (Administradora de Centro)

Mercedes Palanca

Responsable de Igualdad

Maider Plaza Morlote

Representante Egresados

Lucia Martinez Yebra

Representante alumnos

Jorge de los Bueis Mellado

Representante de la Sociedad

Jose Miguel Dorribo Rivera

Técnico del Area de calidad de la UVIGO

Comision de coordinadores del Grado

NOMBRE REPRESENTACION

Ramiro Varela Benvenuto

Coordinador de Grado (desde sept 2016). También presente
en la CGC

Daniel Rey Garcia

Coordinador de 3er curso

José Manuel Garcia Estévez

Coordinador de 4° curso

Irene Alejo Flores

Coordinadora de movilidad (hasta 2010)
Coordinadora de la materia Oceanografia Geoldgica II (3er curso)

Comision de alumnos

NOMBRE REPRESENTACION

Bruno Estévez Iglesias

Representante de ler curso.
Solicité reconocimiento de créditos

Jorge Pastoriza Santaclara

Representante de 29 curso

Aurora Sobrino Rodriguez

Representante de 3er curso.

Universida . Vico

Area de Calidade
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Presidenta Delegacion de Alumnos

Marta Lorenzo Alvarez

Representante de 4° curso. Ha cursado practicas externas.

Nara Lucia Sin Paz

Representante de delegacion de alumnos

Esteban Iglesias Rivas

Ha participado en programas de Movilidad

Alexandra Diaz Alonso

Esta realizando el TFG

Sofia Portela Diéguez

Ha participado en programas de Movilidad

Comision de PDI

Todos los responsables de coordinacion se han incluido en la comision de Coordinacidn del titulo

Concha Tojo Sudrez

Coordinadora de la materia Quimica II (1er curso)

Javier Garcia Cutrin

Coordinador de la materia Matematicas II (ler curso)

Fuencisla San Juan Serrano

Coordinadora de la materia Bioguimica (2° curso)

Emilio Marafidn Sainz

Coordinador de la materia Oceanografia Bioldogica II (3er
curso)

Bernardino Gonzalez Castro

Coordinador de la materia Pesquerias (4° curso)

Jorge Dominguez Martin

Coordinador de la materia Biologia de Peces y Mariscos
(optativa)

Elsa Vazquez Otero

Tutora de PAT. Coordinadora de la materia de Zoologia (2°
curso)

Luis Lugo Latas

Profesor contratado doctor
Coordinador de la materia de Fisica II (1er curso)

Francisco Ramil Blanco

Tutor de TFG. Coordinador de la materia Zoologia (2° curso)

Inmaculada Prieto Jiménez

Experiencia en gestion de calidad universitaria. Coordinadora

de la materia
Oceanografia Quimica I
(29 curso)

Comision de Empleadores

Silvia Torres

Centro Tecnoldgico del Mar_CETMAR

Isabel Riveiro

Instituto Espafol de Oceanografia_IEO

Gonzalo Ojea

ANFACO-CECOPESCA

Carlos Botana Lanjaron

Autoridad Portuaria de Vigo

Benito Calvifio

Autoridad Portuaria de Marin

Ana Isabel Pérez Lopez

Ardora Formacion

Alfredo Lopez

Coordinadora para o Estudo dos Mamiferos Marifios _CEMMA

Fara Miguez

Centro Analitico Miguez Muifos

Francisco Davila

Investigaciéon y Proyectos Medio Ambiente- IPROMA

Silvia Iglesias

Laboratorio de analisis quimicos y microbioldgicos_ NORESGA

José Ignacio Bujan Diaz

Aquatica Ingenieria Civil

Noelia Mufioz Soler

Centro Tecnoldgico de eficiencia y sostenibilidad energética

Comision de Egresados

Diego Pereiré Rodriguez

Promocion 2012-13. Cursando estudios de Postgrado

Rubén Mosquera Coello

Promocion 2013-14.

Laura Oleaga Gonzalez

Promocion 2014-15.

Manuel Sanchez Mendoza

Promocion 2015-16. Cursando Master de Biotecnologia
Avanzada

Marina Villamafia Rodriguez

Promocion 2013-14. Estudiante de doctorado

Luis Paulo Alcaraz Rocha

Promocion

Xulia Puig Fabregas

Promocion 2014-15. Estudiante del MIO curso 2015-16

Universida . Vico
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Comision de Personal de Administracion y Servicios

NOMBRE REPRESENTACION

Isabel Caride Fernandez Jefa de Servicio de Secretaria de alumnos
Victoria Crespo Alonso Biblioteca
Esther Alvarez Rodriguez Personal de apoyo a 3er ciclo

Alicia Peregrina Rodriguez | Personal de Servicios Generales

Sandra Rua Santerbas Técnico de laboratorio de docencia en el Dpto. de Geociencias
Marinas y O.T.

Triptico de la jornada “Oceandgrafos polo Mundo”

UniverSidaA Ni QO Area de Calidade



Obxetivo da Xornada

Empresas e Administracidns de todo o mundo
recofiecen a excelente formacién dos nosos
titulados e estan a captar ese talento.

En Espafia, a competencia laboral destes
profesionais segue sendo pouco cofiecida, a pesar
dos mdis de 25 anos de andaina.

Nesta Xornada, alguns profesionais en Ciencias do
Mar achegarannos a sua experiencia, cales son as
suas competencias laborais principais e as
habilidades transversais que lles converteron en
profesionais recofiecidos.

e Facultade de Ciencias do Mar

ANOS
‘

e UniversidageVigo

Lugar de Celebracion:

Salén de Actos

Edificio de Ciencias Experimentais
Universidade de Vigo
Lagoas-Marcosende, s/n

A Xornada serd retransmitida en streaming
dende: http://tv.uvigo.es/es/directo/2.html

Ll e o e

L L i SIE GRS

OCEANOGRAFOS
POLO MUNDO

5 de Mayo de 2017

Xornada de presentacion de profesionais no
dmbito marifio: Competencia laboral dun titulado
en Ciencias do Mar




A titulacion en
Ciencias do Mar

No ano 1991 implantouse a titulacion de Ciencias
do Mar na Universidade de Vigo, sendo esta a
Unica Facultade en todo o norte peninsular.

Nas nosas aulas, imparten docencia profesionais
do medio marifio de relevancia internacional.
Oceanografia fisica, quimica, bioldxica e xeoldxica
compofien o corpo de cofiecementos que
adquiriron os mais de 2000 titulados en Ciencias
do Mar formados no noso Centro.

Esta formacion multidisciplinar xera profesionais
versatiles e con alta cualificacion, capaces de
abordar tarefas en calquera ambito relacionado
co medio marifio. Entre as areas profesionais con
maior demanda destes titulados atépanse a
enxefieria de costas e marifia, a proteccion e
conservacion do medio marifio, a contaminacion e
control da calidade da auga, a acuicultura e
biotecnoloxia, as enerxias renovables marifias, a
explotacion de recursos marifios (tanto minerais,
como pesqueiros) ou a xestidn costeira, entre
outras.

éCales son as habilidades mais destacadas dos
nosos titulados? a iniciativa, a motivacion, a
capacidade de aprendizaxe e de traballo en
equipo.

PROGRAMA:

09:30 Acto de apertura
Diia. Belén Rubio, Decana da

Facultade de Ciencias do Mar

Dia. Rosa Quintana, Conselleira do
Mar da Xunta de Galicia

D. Salustiano Mato, Reitor da
Universidade de Vigo

09:55 Introduccidn e presentacion do acto

10:00 Videoconferencia con D. Alfonso
Fernandez Davila
Cientifico da NASA Ames Research Center
Exobiology Branch, California (EEUU)

10:20 D. Miguel Gil Coto
Cientifico Titular do Instituto de
Investigaciéns Marifias de Vigo (CSIC)

10:40

11:00

11:20

11:40

11:50

12:10

12:30

12:50

14:00

D. Carlos Botana Langaron
Director do Dpto. de Sostenibilidade da
Autoridade Portuaria de Vigo

Diia. Marta Alvarez Rodriguez
Cientifica Titular do Instituto Espafiol
de Oceanografia da Corufia

PAUSA café

Videos presentacion
Ana Garcia Garcia, profesora en la
Universidad de California, Santa Cruz (EEUU)

Ana Vila Concejo, profesora en la
Universidad de Sydney (Australia)

Ramon Filgueira, profesor en Dalhousie
University (Canadd)

Dia. Noelia Estévez Calvar
Investigadora Posdoctoral no Istituto di
Scienze Marina de Génova_ISMAR (ltalia)

Dfia. Tania Lado insua
Responsable de proxectos no centro de I+D
Ocean Networks (Canadad)

D. Carlos Alberto Fernandez Ferrin
Responsable de Exploracién en
ExxonMobil (EEUU)

Mesa Redonda:

Competencias e habilidades dun
profesional en Ciencias do Mar
Moderadora: Ana M. Bernabeu

Despedida. Viiio Espaiiol
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